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                                                        ค าน า 
 
       ขณะน้ีผลการสอบระดบัชาติ  (ONET) ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ปีการศึกษา   2559 
ไดป้รากฏออกสู่สายตาบุคคลในแวดวงการศึกษาโดยทัว่หนา้กนัแลว้  ก็เป็นความภาคภูมิใจอีกเช่นเคย   กบั 
ความสามารถของนกัเรียนของเรา  ซ่ึงสรุปรวมๆวา่  “ค่าเฉล่ียของคะแนนผลการสอบทุกรายวิชา  นกัเรียนของ 
เราท าคะแนนไดมี้คา่เฉล่ียสูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ   สูงกว่าค่าเฉลี่ยของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม 
การศึกษาเอกชน  สูงกว่าค่าเฉลี่ยของจังหวัดชุมพร  ซ่ึงเป็นสถิติที่ท  ามา  6  ปีติดต่อกนั”  และส่ิงที่ตามมาเป็น 
สถิติใหม่  คือ  มีนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ของเราสอบวชิาคณิตศาสตร์ได ้ 100  คะแนน  จ  านวน 2 คน 
อนัหมายถึง  “ตอบถูกทุกขอ้”  ส่วนนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3   ก็ไม่นอ้ยหนา้สามารถสอบ   NT  ความ 
สามารถดา้นภาษา  ดีและดีเยีย่ม   ร้อยละ  69.05  ดา้นค านวณ  ดีและดีเยีย่ม  ร้อยละ  57.41  และดา้นเหตุผล   
ดีและดีเยีย่ม   ร้อยละ  68.45  ซ่ึงเป็นค่าที่สูงมาก 
       ท  าใหพ้วกเราทุกคน  “ลืมเหน่ือยไปอีกนาน” 
       ทั้งหมดเกิดจากการวางแผน  การด าเนินงานตามแผน  การวเิคราะห์ทบทวนผลจากการปฏิบตัิงาน 
ตามแผน  และการพฒันาปรับปรุงแผนในปีต่อไปใหดี้ยิง่ขึ้น 
        แผนปฏิบติั  ปีการศึกษา  2560  ที่ท่านถืออยูน้ี่  เกิดจากกระบวนการบริหาร  PDCA  ดงักล่าวแลว้ 
ขา้งตน้  ที่คณะผูจ้ดัท  าซ่ึงเป็นมนัสมองอนัส าคญัของโรงเรียน  มีความมัน่ใจวา่  จะเป็นเคร่ืองน าพาใหโ้รงเรียน 
ของเราประสบความส าเร็จยิง่ๆ ขึ้นไป 
        ขอใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  ไดน้ าไปด าเนินการในส่วนที่รับผดิชอบ  หากมีปัญหาหรือขดัขอ้งในการ 
ปฏิบติั  ก็หยบิยกมาหารือกนัในที่ประชุม  ซ่ึงเราพบกนัเป็นประจ าทุกวนัจนัทร์อยูแ่ลว้ 
  ขอขอบคุณทุกท่านครับ 
  
  
 

 ( นายเทพพงษ ์  วงศว์เิศษ )   
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์
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บทท่ี  1 
สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

ที่ตั้ง 
         โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ ตั้งอยูเ่ลขที่  237  ถนนหลงัสวน  ต  าบลหลงัสวน  จงัหวดัชุมพร  86110 
โทรศพัท ์  077 - 541070  มีเน้ือที่  9  ไร่  1  งาน   50  ตารางวา 
อาณาเขต  ทิศเหนือ  จด แม่น ้ าหลงัสวน 
   ทิศใต ้   จด ถนนเขาเงิน 
   ทิศตะวนัออก  จด ที่ดินของวดัโตนด 
   ทิศตะวนัตก  จด ที่ดินเอกชน 
 

ข้อมูลทั่วไป 
 ช่ือโรงเรียน   โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์
 ประเภทโรงเรียน   สามญัศึกษาศึกษา 
 อักษรย่อ   ล.ท. 
 สัญลกัษณ์ของโรงเรียน  รูปดอกบวัตูมใหญ่เป็นกรอบนอกโดยรอบ  ภายในเป็นรูปดอกบวัตูมเล็ก 
     ส่วนล่างมีตวัอกัษร   ล.ท.   ใตด้อกบวัตูมใหญ่มีช่ือ  โรงเรียนหลงัสวน 
                  เทศบาลอุปถมัภ ์ เป็นรูปโคง้มน 
  รูปดอกบัวตูม  หมายถึง      การเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนในวยัเร่ิมตน้พร้อมที่จะเบ่งบาน 
                        และตอ้งควบคู่กบัคุณธรรม 
  ล.ท.   หมายถึง      โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์
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มาร์ชหลังสวนเทศบาลอปุถัมภ์ 
 

  หลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ กา้วน าล ้าหนา้ทนัสมยั 
 ฟ้าขาวเล่ืองช่ือระบือไกล   เสือแดนใตน้ามกระเด่ืองเมืองชุมพร 
 สถานศึกษาใหค้วามรู้คู่หลงัสวน  ล.ท. ลว้นใจภกัด์ิสมคัรสมาน 
 วางรากฐานการเรียนรู้ประสบการณ์  สอดประสานเสริมรัฐพฒันา 
 หลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์  กา้วล ้าวฒันาหาความรู้ 
 ร่วมมือกนัเพือ่กา้วไกลหวัใจสู ้  แหล่งเรียนรู้คู่คุณธรรมน าชุมชน 
         เราเรียนรู้คู่คุณธรรมน าชุมชน 
 
สีประจ าโรงเรียน 
              ฟ้า  -  ขาว 

 
ตราประจ าโรงเรียน 
                                                      เป็นรูปดอกบวัตูมใหญ่เป็นกรอบนอก  โดยรอบ ภายในเป็นรูปดอกบวัตูมเล็ก 
                                                      ส่วนล่างมีอกัษร ล.ท. ใตด้อกบวัตูมใหญ่  ลอ้มดว้ยวงกลม 2 ชั้นเป็น วงแหวน 
                                                      ส่วนบนมีช่ือโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ ส่วนล่างมีช่ืออ าเภอหลงัสวน  
                                                       จงัหวชุัมพร  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดอกบัวตูม    หมายถึง การเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนในวยัเร่ิมตน้  พร้อมที่จะแบ่งบานต่อ 
     ไปควบคู่กบั  คุณธรรม 

 

อักษรย่อ  ล.ท.      หมายถึง โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์
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ต้นไม้ประจ าโรงเรียน : ต้นมังคุด 
 

 ลักษณะ :  เป็นไมย้นืตน้  ล าตน้ตรง  พุม่ใหญ่  ใบหนา  ใหค้วามร่มร่ืน  เยน็สบาย เป็นที่อยู ่
อาศยัหลบันอนของเหล่านกกา   ผลมีรสหวาน  เป็นผลไมท้ี่นิยมรับประทานของคนไทยแต่โบราณ 
เป็นพชืเศรษฐกิจหลกัของชาวหลงัสวน 
 ความหมาย  :  โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ เป็นสถานศึกษาที่อยูคู่่เมืองหลงัสวนมา 
ยาวนาน  ประสิทธ์ิประสาทความรู้ใหก้บัอนุชนรุ่นแลว้รุ่นเล่าอยา่งไม่จบส้ิน  มีช่ือเสียงโด่งดงัเป็น 
ที่นิยมของบิดา  มารดา  และผูป้กครองนกัเรียน  อยา่งกวา้งขวางและยาวนาน 
 
 

ระดับที่เปิดสอน 
 

  บริบาล                  (อาย ุ 1  ปี  6  เดือน) 
  อนุบาล      (อาย ุ 2  ปี  6  เดือน) 
  ประถมศึกษาปีที่  1 - ประถมศึกษาปีที่  6 
 

ข้อมูลด้านการบริหาร 
 
2.1 ผูรั้บใบอนุญาต        นายเทพพงษ ์ วงศว์ิเศษ 
                                            วฒิุการศึกษาสูงสุด เนติบณัฑิต ,ครุศาสตรบณัฑิต (ค.บ.) วชิาเอก การบริหาร 
                                             การศึกษา  ด ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2536   จนถึงปัจจุบนั  เป็นเวลา  24  ปี 
 
2.2  ผูจ้ดัการโรงเรียน           นายเทพพงษ ์  วงศว์ิเศษ 
               วฒิุการศึกษาสูงสุด เนติบณัฑิต,ครุศาสตรบณัฑิต (ค.บ.) สาขา  การบริหาร     
                                              การศึกษา   ด ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ.  2539  จนถึงปัจจุบนั  เป็นเวลา  21  ปี 
 
2.3 ผูอ้  านวยการโรงเรียน     นายเทพพงษ ์ วงศว์เิศษ 
                   วฒิุการศึกษาสูงสุด เนติบณัฑิต,ครุศาสตรบณัฑิต (ค.บ.) วชิาเอก การบริหาร  
                                             การศึกษา   ด ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ.  2545   จนถึงปัจจุบนั  เป็นเวลา  15  ปี 

 
2.4  รองผูอ้  านวยการ            นางเยาวลกัษณ์   หมนัหลิน 
        โรงเรียน  1      วฒิุการศึกษาสูงสุด   ศึกษาศาสตรบณัฑิต  (ศษ.บ.)  วชิาเอก สงัคมศึกษา 
              ด ารงต าแหน่งตั้งแต่  พ.ศ. 2551 จนถึงปัจจุบนัเป็นเวลา  9  ปี 
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ประวตัิโรงเรียน 
 

          โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์เป็นโรงเรียนเอกชนประเภทสามญัศึกษา สงักดัส านกังานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน   เปิดสอนในระดบัอนุบาล    และประถมศึกษา    ตามหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการมี
ประวติัสงัเขป  ดงัน้ี 

พ.ศ. 2501 เปิดสอนคร้ังแรก  อาคารเรียนคือ อาคารส านกังานเทศบาลต าบลหลงัสวนหลงัเก่า ซ่ึงเป็น 
เรือนไมช้ั้นเดียว 1 หลงั  ตั้งอยูท่ี่   ถนนเขาเงิน   ต  าบลหลงัสวน   อ าเภอหลงัสวน   จงัหวดัชุมพร  โดยนางสุภี   
ณ ระนอง  เป็นเจา้ของและผูจ้ดัการ ไดด้ าเนินการขออนุญาตจดัตั้งเป็นโรงเรียนราษฎร์ ไดรั้บใบอนุญาตเลขที่  
2/2501 มีช่ือวา่“โรงเรียนอนุบาลหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ”์ เปิดสอนระดบัอนุบาล ใชห้ลกัสูตรอนุบาลคินเดอร์ 
กาเตน้ของกระทรวงศึกษาธิการตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่  1  ถึงชั้นอนุบาลปีที่  2  มีนางจิตรา  พมิลศรี  เป็นครูใหญ่ 
คนแรก 
 พ.ศ. 2505  นายแจง้  วงศว์ิเศษ ไดรั้บโอนโรงเรียนจากนางสุภี  ณ ระนอง  เป็นเจา้ของโรงเรียนต่อไป 
ตามใบอนุญาตเลขที่ 13/2505 ลงวนัที่  พฤษภาคม 2505  ทั้งน้ีเน่ืองจาก นางสุภี  ณ  ระนอง  ยา้ยถ่ินฐานไปอยู ่
กรุงเทพฯ 
  พ.ศ. 2507  นายแจง้  วงศว์ิเศษ  ไดย้ืน่ค  าขอจดัตั้งโรงเรียนราษฎร์ประเภทโรงเรียนประถมศึกษา  ที่ 
เรือนไมช้ั้นเดียว  2 หลงั  ที่ถนนเขาเงิน   ต  าบลหลงัสวน   อ าเภอหลงัสวน  จงัหวดัชุมพร  เปล่ียนช่ือโรงเรียน 
เป็น “โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ”์  เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  4  ตามใบ 
อนุญาตเลขที่ 1/2507 ลงวนัที่ 17 มิถุนายน 2507  ตามหลกัสูตรคินเดอร์กาเตน้และหลกัสูตรประถมศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการพทุธศกัราช  2503  และใบอนุญาตเลขที่  92/2507  ลงวนัที่ 18 พฤษภาคม  2507 อนุญาต 
ใหโ้รงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ ใชอ้กัษรยอ่ช่ือโรงเรียน  “ล.ท.” 
 พ.ศ. 2513 นายแจง้ วงศว์เิศษ  ขอยา้ยสถานที่ตั้งโรงเรียนตามใบอนุญาตเลขที่ 85/2513  ลงวนัที่  27  
 กรกฎาคม 2513  จากสถานที่ตั้งเดิม  คือ  เรือนไมช้ั้นเดียว  2  หลงั  ถนนเขาเงิน ต าบลหลงัสวน  อ าเภอหลงั 
สวน  จงัหวดัชุมพร  ไปตั้งอยูท่ี่  ถนนหลงัสวน  ต  าบลหลงัสวน   อ าเภอหลงัสวน จงัหวดัชุมพร  ตั้งแต่วนัที่   
30  มิถุนายน  2513   มีหอ้งเรียน  8  หอ้ง  หอ้งพกัครูและหอ้งสมุดรวมกนั 1 หอ้ง  โรงอาหาร  1  หลงั   หอ้ง 
นอนอนุบาล  1  หอ้ง  และหอ้งน ้ าหอ้งสว้ม 
 พ.ศ. 2521  เปล่ียนมาใชห้ลกัสูตรประถมศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ พทุธศกัราช  2521  ส าหรับประถมศึกษา 
 พ.ศ. 2525  นายจารุวสัตร์  วงศว์เิศษ  ไดเ้ขา้มาเป็นครูใหญ่และผูจ้ดัการ 
 พ.ศ. 2527  ไดส้ร้างอาคารเรียนเพิม่อีก 5 หอ้งเรียน  และไดข้ออนุญาตเปล่ียนระเบียบการของโรงเรียน 
 พ.ศ. 2528 - 2530  ไดส้ร้างอาคารเพิม่อีก  5  หอ้งเรียน 
 พ.ศ. 2531  ขยายชั้นเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในปีถดัไป 
 พ.ศ. 2532  ไดท้  าหนงัสือขอเช่าที่ดินของวดัโตนด  1 ไร่  1 งาน  50  ตร.ว.  ซ่ึงอยูติ่ดกบัที่ดินของโรงเรียน 
เพือ่ท  าสนามเด็กเล่น 
 พ.ศ. 2533  ไดก่้อสร้างอาคารเรียนเพิม่อีก  5  หอ้งเรียน 
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 พ.ศ. 2535  ไดข้ออนุญาตใหโ้รงเรียนก่อสร้างอาคารเรียน   หรือ  ส่ิงปลูกสร้างอ่ืนเท่าที่จ  าเป็น บนที่ดินส่วนที่เช่า
ของวดัโตนดได ้
 พ.ศ. 2536  นายเทพพงษ ์ วงศว์เิศษ  ไดเ้ขา้มาเป็นผูรั้บใบอนุญาต (เจา้ของ) โดยไดรั้บโอน 
จากนายแจง้  วงศว์ิเศษ  นางจารุวรรณ  เอกเกิด  ไดเ้ขา้มาเป็นผูจ้ดัการแทนนายจารุวสัตร์ วงศว์เิศษ  และนางมยรีุ  ทองยวน  
ไดเ้ขา้มาเป็นครูใหญ่แทน นายจารุวสัตร์  วงศว์ิเศษ   ในปีน้ีไดมี้การสร้างอาคารเรียนเอนกประสงค ์ 1  หลงั  ท  าหอ้งเรียน  
กพอ.1 หอ้ง 
 พ.ศ. 2537  ไดจ้ดัท าสนามเด็กเล่นบริเวณดา้นหน้าโรงเรียน โดยจดัท าเป็นสนามคอนกรีตและท าสนามหนา้
โรงเรียนขึ้นใหม่  โดยยกระดบัใหไ้ดม้าตรฐาน  ท าทางเทา้ปูตวัหนอนโดยรอบ ท าสนามทรายใชเ้ป็นที่ออกก าลงักายของ
นกัเรียน ใชเ้ป็นที่ท  ากิจกรรม  อบรมนกัเรียน  รวมทั้งก่อสร้างศาลาที่พกัผูป้กครองบริเวณดา้นหนา้โรงเรียนอีก  1  หลงั 
 พ.ศ. 2538 ไดข้อเช่าที่ดินวดัโตนดเพิม่อีก 5 ไร่เศษ  ปรับปรุงเป็นสนามเด็กเล่น  สนามฟุตบอล  แปลงเพาะช า  
แปลงเกษตร    ปรับปรุงเป็นที่นัง่พกัผอ่นท ากิจกรรมยามวา่งใตต้น้ไม ้สร้างร้ัวก าแพงโรงเรียนเพิ่มเติม  อาคาร
อเนกประสงค ์ 2  ชั้น  และนายพร้อม   ศุภนิรันดร์  เขา้มารับต าแหน่งครูใหญ่แทนนางมยรีุ  ทองยวน 
 พ.ศ. 2539  นายเทพพงษ ์ วงศว์เิศษ   เขา้มารับต าแหน่งผูจ้ดัการแทนนางจารุวรรณ   เอกเกิด 
 พ.ศ. 2540  เกิดอุทกภยัคร้ังใหญ่  เกิดพายโุซนร้อนซีตา้ ท  าใหเ้อกสารของโรงเรียนส่วนหน่ึงช ารุดบางส่วนก็สูญ
หาย  ในปีน้ีไดเ้ปิดสอนวชิาคอมพวิเตอร์  จดัเป็นหอ้งปรับอากาศ 
 พ.ศ. 2541 โรงเรียนประสบภาวะเศรษฐกิจตกต ่า  นกัเรียนลดลงประมาณ  50  คน แต่ก็ไม่เป็นเหตุใหโ้รงเรียน
เดือดร้อนแต่อยา่งใด  ไดก่้อสร้างแทง็กน์ ้ าขนาดใหญ่หลงัโรงเรียนเพือ่ส ารองน ้ าไวใ้ชย้ามฉุกเฉินโดยสูบน ้ าจากแม่น ้ าหลงั
สวนและ/หรือใชเ้ก็บน ้ าฝน  และปีน้ีโรงเรียนไดเ้ปล่ียนแปลงระบบบริหารมาเป็นการบริหารแบบแผนงาน  มีการจดัท า
ธรรมนูญโรงเรียน เป็นแนวทางในการบริหารโรงเรียนเป็นตน้มา 
 พ.ศ. 2542 ไดด้ าเนินการพฒันาโรงเรียนตามแผนในธรรมนูญโรงเรียน  จดัเตรียมท ารายงานประเมินตนเอง 
 ใหค้ณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ครบทั้ง 7 ปัจจยัและทุกตวัช้ีวดั 
 พ.ศ. 2543  ไดด้ าเนินการพฒันาโรงเรียนทั้ง 7  ปัจจยั  และไดจ้ดัท ารายงานการประเมินตนเองเป็นคร้ัง 
แรก  ส่งคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   เม่ือวนัที่  26  สิงหาคม  2543   จนกระทัง่ส านกังานคณะกรรมการส่ง 
เสริมการศึกษาเอกชน  ไดต้อบรับที่จะมาประเมินคุณภาพภายในระดบักรมในวนัที่ 20 - 22  มิถุนายน  2544 
 พ.ศ. 2544 โรงเรียนไดรั้บการตรวจสอบคุณภาพภายใน  โดยคณะกรรมการการตรวจสอบคุณภาพ 
โรงเรียนเอกชนและ  ไดเ้สนอต่ออนุกรรมการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาเอกชน  เป็นคร้ังแรก  เม่ือ 22  มิถุนายน  
2544 
 พ.ศ. 2545 นายเทพพงษ ์วงศว์ิเศษ เขา้มารับต าแหน่งครูใหญ่แทนนายพร้อม  ศุภนิรันดร์ 
 พ.ศ.2552 โรงเรียนไดรั้บการรับรองมาตรฐานการศึกษารอบสอง จากส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  (องคก์ารมหาชน)  ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานดา้นปฐมวยั  และประถมศึกษา  (ตั้ง 
แต่  28  มิถุนายน  2552) 
 พ.ศ. 2555  โรงเรียนไดรั้บการประเมินคุณภาพภายใน  จากส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน
(สช.)  ผลการประเมิน  “ดีมาก”  ส าหรับระดบัการศึกษาปฐมวยั  และผลการประเมิน  “ดี”  ส าหรับระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
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 พ.ศ.2555 โรงเรียนไดรั้บการรับรองมาตรฐานการศึกษา   รอบสาม  (พ.ศ. 2554  – 2558)   จากส านกั 
งานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องคก์รมหาชน)  ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดา้นปฐมวยั 
และดา้นประถมศึกษา 
 พ.ศ.2558  โรงเรียนไดรั้บการตรวจติดตามประเมินผลการจดัการศึกษาโรงเรียนเอกชน  ประเภทสามญัศึกษาจาก
ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ระดบัปฐมวยั  ผลการจดัการศึกษาของโรงเรียนไดค้ะแนน ร้อยละ  
95.50  ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการจดัการดีมาก  ไดค้ะแนน  ร้อยละ  94.00 
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อาคารสถานที่ 
ในจ านวนเน้ือที่  9  ไร่  1 งาน  50  ตารางวา 
1.  อาคารเรียนอนุบาล  ประกอบดว้ย 
 1.1  หอ้งธุรการ    1.11  หอ้งพกัครู 
 1.2  หอ้งประชุมเล็ก   1.12  หอ้งเรียน  อบ. 3/1 – 3/5 
 1.3  หอ้งจ าหน่ายอุปกรณ์การเรียน  1.13  หอ้งเรียน  อบ. 2/1 - 2/5 
 1.4  หอ้งเรียน Computer  ประถม  1.14  หอ้งประชุมใหญ่   (นกัเรียน) 

1.5  หอ้งเรียน Computer  อนุบาล  1.15  หอ้งวทิยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ (Cift) 
 1.6  หอ้งบริบาล  1   1.16  หอ้งปฏิบตัิการทางภาษา  (E.P.) 
 1.7  หอ้งบริบาล   2   1.17  หอ้งสมุด 
 1.8  หอ้งบริบาล   3   1.18  หอ้งน ้ า – หอ้งสว้มครู 
 1.9  หอ้งน ้ า – หอ้งสว้มระดบั  อบ. 
 1.10  หอ้งเรียน  อบ. 1/1 – 1/5 
2.  อาคารเรียนประถมศึกษา  ประกอบดว้ย 
 2.1  หอ้งพกัครู   1   2.6  หอ้งเรียน  ป4/1 – 4/4 
 2.2  หอ้งเก็บอุปกรณ์   2.7  หอ้งเรียน  ป.5/1 - 5/4 
 2.3  หอ้งพกัครู   2   2.8  หอ้งเรียน  ป.6/1 - 6/4 
 2.4  หอ้งเรียน  ป.2/1 - 2/4    
 2.5  หอ้งเรียน  ป.3/1 - 3/4 
3.  อาคารประชุมและโรงอาหาร  ประกอบดว้ย 
 3.1  หอ้งอุปกรณ์ครัว   3.3  หอ้งเรียน  ป1/1 - 1/4 
 3.2  หอ้งประชุมใหญ่และโรงอาหาร 
4.  อาคารส านกังานประกอบดว้ย 
 4.1  หอ้งผูอ้  านวยการโรงเรียน 
 4.2  หอ้งที่ปรึกษาโรงเรียน 
 4.3  หอ้งพยาบาล 
 4.4  หอ้งปฏิบตัิการครัว 
 4.5  โรงจอดรถ 
5.  เรือนมยรุา  (อาคารเรียนเสริม)    
6.  โรงเก็บอุปกรณ์กิจกรรมนกัเรียน   
7.  โรงจอดรถบุคลากร     
8.  โรงซ่อมครุภณัฑ ์     
9.  อาคารหอ้งน ้ า - หอ้งสว้มนกัเรียนประถมศึกษา  
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10. ลานอเนกประสงค ์
11.  สนามบาสเกตบอล 
12.  สนามฟุตบอล 
13.  ลานกิจกรรมใตร่้มไม ้
14.  สวนสมุนไพร 
15.  ลานปูเล่   
 

สภาพชุมชน 

 

            โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ มีพื้นที่บริการในสิบสามต าบลของอ าเภอหลงัสวน  คอื ต  าบลวงัตะกอ   ต  าบล
บา้นควน  ต  าบลนาขา  ต  าบลปากน ้ าหลงัสวน  ต  าบลแหลมทราย  ต  าบลบางมะพร้าว ต  าบลท่ามะพลา ต าบลนาพญา ต าบล
หาดยาย ต  าบลบางน ้ าจืด  ต  าบลพอ้แดง  ต  าบลขนัเงิน  และต าบลหลงัสวน นอกจากนั้นยงัมีนกัเรียนจากอ าเภอใกลเ้คียงมา
เขา้เรียน และถือเป็นพื้นที่บริการของโรงเรียนดว้ย คือ ส่ีต  าบลของอ าเภอทุ่งตะโก คอื ต าบลปากตะโก ต าบลตะโก ต าบล
ช่องไมแ้กว้และต าบลทุ่งตะไคร  ส่ีต  าบลของอ าเภอละแม  คอื ต  าบลละแม  ต  าบลทุ่งหลวง  ต  าบลสวนแตง และต าบลทุ่ง
คาวดั  ส่ีต  าบลของอ าเภอพะโตะ๊   คือ   ต  าบลพะโตะ๊  ต  าบลปังหวาน   ต  าบลปากทรง  และต าบลพระรักษ ์ สองต าบลของ
อ าเภอเมือง  คือ  ต  าบลขนุกระทิง   และต าบลท่ายาง   สองต าบลของอ าเภอสว ีคือ ต าบลนาสกั  และต าบลนาโพธ์ิ และสอง
ต าบลของอ าเภอท่าชนะ จงัหวดัสุราษฎร์ธานี คือ  ต  าบลคนัธุลีและต าบลท่าชนะ 
              ดา้นการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  เป็นชุมชนที่มีประชากรหนาแน่น   สามารถจดัรูปแบบการปกครองเป็นเทศบาล  มี 
8 แห่ง  คือ  เทศบาลเมืองหลงัสวน  เทศบาลต าบลปากน ้ า  เทศบาลต าบลนาโพธ์ิ  เทศบาลต าบลปากตะโก  เทศบาลต าบล
ทุ่งตะไคร  เทศบาลต าบลพะโตะ๊  เทศบาลต าบลละแม  และเทศบาลต าบลท่าชนะ นอกจาก 
นั้น  จดัการปกครองเป็นองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 ดา้นลกัษณะภูมิประเทศ ในเขตพื้นที่ตอนกลางและทางทิศตะวนัออกจะมีลกัษณะเป็นที่ราบส่วนทางทิศตะวนัตก
จะเป็นที่ราบสูง  และทิวเขาสลบั  จึงกลายเป็นพื้นที่ตน้น ้ าของแม่น ้ าสายส าคญั.หลายสาย  เช่น แม่น ้ าสว ี แม่น ้ าตะโก  และ
แม่น ้ าหลงัสวน ฯลฯ 
 ดา้นลกัษณะภูมิอากาศ มีฤดูฝนมากกวา่ฤดูอ่ืน ๆ นัน่คือ  ระหวา่งเดือนมิถุนายน  ถึง  เดือนมากราคม ส่วนฤดูร้อน
ตั้งแต่เดือนกุมภาพนัธ ์ ถึงเดือนพฤษภาคม  โดยมีมรสุมพดัผา่น 
 ดา้นลกัษณะของประชากร อนัเน่ืองมาจากลกัษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศดงักล่าว เป็นผลให้ประชากรส่วน
ใหญ่  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม   พชืเศรษฐกิจที่ส าคญั ไดแ้ก่  ทุเรียน  เงาะ มงัคุด   ลองกอง  ปาลม์น ้ ามนั   ยางพารา   
และกาแฟ  ในเขตชุมชนหนาแน่นประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพคา้ขาย  และมีประชากรบางส่วน 
ที่อาศยัอยูบ่ริเวณชายฝ่ังทะเล ประกอบอาชีพ  การประมง   มีอาชีพรับราชการและรับจา้งทัว่ไป   เป็นส่วนนอ้ย 
ประชากรกวา่ ร้อยละ 99  นบัถือศาสนาพทุธ ผูป้กครองนกัเรียนประมาณร้อยละ 80 จบการศึกษาระดบัอนุปริญญาขึ้นไป  
รายไดเ้ฉล่ียปีละไม่นอ้ยกวา่  300,000  บาท 
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สถานที่ท่องเที่ยวและแหล่งเรียนรู้ 

 
อ าเภอหลังสวน 
 1. เกาะพทิกัษ ์  ตั้งอยูต่  าบลบางน ้ าจืด   ห่างจากโรงเรียน  ประมาณ  20  กิโลเมตร 
 2. ส านกัสงฆเ์ทพนิมิต   (วดัคอเขา)   ตั้งอยูท่ี่ต  าบลบางมะพร้าว  ห่างจากโรงเรียน   ประมาณ   15  กิโลเมตร 
 3. สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ฯ ชุมพร  ตั้งอยูห่มู่ที่  7  ต  าบลท่ามะพลา  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  5  กิโลเมตร 
เล้ียวขวาเขา้ไปอีก  3 กิโลเมตร โดยเขา้ทางส่ีแยกหลงัสวนทางทิศตะวนัตก 
 4.  ถ ้าเขาเงิน  อยูบ่ริเวณเดียวกบัสวนสมเด็จฯ 
 5.  ถ ้าเขาเกรียบ  ตั้งอยูท่ี่ต  าบลบา้นควน   ห่างจากโรงเรียนประมาณ  7   กิโลเมตร  ไปตามทางหลวงหมายเลข  41 
 6.  วดัโตนด  ตั้งอยูท่ี่  289  ต  าบลหลงัสวน  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  500  เมตร 
 7.  วดัราชบูรณะ  (วดันอก)  ตั้งอยูท่ี่  ต  าบลท่ามะพลา   อยูห่่างจากโรงเรียนประมาณ  5  กิโลเมตร 
 8.  สถานีต ารวจภูธรหลงัสวน  ตั้งอยูติ่ดกบัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพรเขต  2  ห่างจาก
โรงเรียนประมาณ  2  กิโลเมตร 
 9.  พพิิธภณัฑภู์มิปัญญาชาวบา้น  โรงเรียนสวนศรีวทิยา  ตั้งอยูฝ่ั่งตรงขา้มโรงเรียน 
 
อ าเภอทุ่งตะโก 
 1.  หาดอรุโณทยั  ตั้งอยูท่ี่ต  าบลปากน ้ าตะโก  เป็นชายหาดขนาดใหญ่   มีความยาวตลอดแนวประมาณ 6 กิโลเมตร 
ถดัจากชายหาดหนาแน่นไปดว้ยทิวสน  ใกลก้นัเป็นที่ตั้งของศาลเสด็จในกรมหลวงชุมพรเขตรอุดมศกัด์ิ ดา้นขา้งศาล ฯ  มี
ซากเต่ามะเฟืองขนาดใหญ่บรรจุอยูใ่นครอบแกว้ ห่างจากโรงเรียนประมาณ  62  กิโลเมตร   การเดินทางสู่หาดอรุโณทยั 
ออกจากโรงเรียนใชท้างหลวงหมายเลข  41 ประมาณ 25 กิโลเมตร  แลว้แยกขวาบริเวณส่ีแยกเขาปีบ - ปากน ้ าตะโก  เขา้
ไปอีกประมาณ  10 กิโลเมตร   และจากจุดน้ีสามารถเช่าเรือไปเที่ยวชมเกาะบริเวณหนา้อ่าวได ้ เช่น เกาะพทิกัษ ์ เกาะคราม  
เกาะราวบรรทดั  เกาะมะพร้าว  เป็นตน้ 
 2. สวนนายด า  ตั้งอยูท่ี่  ต  าบลตะโก  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  16  กิโลเมตร  ไปตามทางหลวงหมายเลข  41 
 3.  วทิยาลยัประมงชุมพรเขตอุดมศกัด์ิ  ตั้งอยูท่ี่  ต  าบลทุ่งตะโก   ห่างจากโรงเรียนประมาณ  20  กิโลเมตร  ไป 
ตามถนนสายล่าง (ชายทะเล)  ปากน ้ าหลงัสวน – สวี 
 4.อุทยานแห่งชาติคลองเพรา  มีเน้ือที่  793,125 ไร่  ครอบคลุมพื้นที่  2 จงัหวดั คือ จงัหวดัชุมพร  และจงัหวดั
ระนอง  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  30  กิโลเมตร การเดินทางไปอุทยานแห่งชาติคลองเพรา  จากโรงเรียนใชท้างหลวง
หมายเลขที่  41  ประมาณ  45 กิโลเมตร  แลว้แยกซา้ยส่ีแยกสามหมา้ย  อีกประมาณ 15 กิโลเมตร  จุดท่องเที่ยวที่น่าสนใจ
ภายในอุทยานฯ  ไดแ้ก่   น ้ าตกคลองเพรา   ถ ้าธารลอดใหญ่   ถ ้าธารลอดเล็ก น ้ าตกทา้ยเหมืองฯลฯ ในบริเวณอุทยานมี
บา้นพกัไวบ้ริการนกัทอ่งเที่ยวโดยสามารถติดต่อสอบถามรายละเอียดไดท้ี่กองอุทยานแห่งชาติ  กรมป่าไม ้  
โทร. 082 -579 -0529, 579 -4842 
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5. น ้ าตกทบัชา้ง  เป็นน ้ าตกที่สวยงาม  ในบริเวณอุทยานแห่งชาติคลองเพรา บริเวณรอบน ้ าตกเป็นป่าเขาที่เตม็ไปดว้ยพนัธุ์
ไมธ้รรมชาติและมีสตัวป่์าอาศยัชุกชุม  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  30  กิโลเมตร  การเดินทางเขา้น ้ าตก  มีทางแยกซา้ยจาก
ทางหลวงหมายเลข  41  บริเวณส่ีแยกสามหมา้ย  เขตอ าเภอหลงัสวน  เขา้ไปตามถนนลูกรังอีกประมาณ  15  กิโลเมตร 
 

 
อ าเภอสว ี
   1. ศูนยว์จิยัพชืสวนสมุนไพร  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  30  กิโลเมตร  เป็นศูนยท์ดลองปลูกมะพร้าวพนัธุ ์
MAWA  เป็นพนัธุผ์สม  ระหวา่งพนัธุอ์าฟริกากบัพนัธุม์าเลเซีย  บริเวณศูนยว์จิยัฯ  แห่งน้ีมีเน้ือที่  1,700 ไร่  ดา้นหนา้เป็น
ที่ท  าการและบา้นพกั  ดา้นหลงัเป็นสวนที่ท  าการทดลอง 
 2. หาดทรายรี  เป็นหาดทรายที่สวยที่สุดในอ าเภอสว ี ตั้งอยูห่มู่ที่ 8  ต  าบลท่าหิน  เป็นชายหาดขนาดใหญ่ทอดตวั
ยาวขนานกบัถนนเลียบชายทะเล  ทิวมะพร้าวเป็นแนว  เหมาะแก่การพกัผอ่นเป็นอยา่งยิง่ ห่างจากโรงเรียนประมาณ  55 
กิโลเมตร  โดยใชเ้สน้ทาง หมายเลข 41  เล้ียวขวาเขา้ถนนลาดยางตามเสน้ทางสว ี–บ่อคา ระยะทางประมาณ16 กิโลเมตร 
 3. ถ ้าทิพยป์รีดาเป็นภูเขามีล าธารไหลผา่นดา้นหนา้  บริเวณภูเขามีถ ้านอ้ยใหญ่ประมาณ  40 ถ ้า  แต่ละถ ้ามีความงด 
งามแตกต่างกนั  ถ ้าแห่งน้ีตั้งอยูห่มู่ที่  2  ต  าบลเขาค่าย  เที่ยวชมไดอ้ยา่งสะดวก  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  50  กิโลเมตร
ตามเสน้ทางสายเขาปีบ –เขาทะเล  ระยะทางประมาณ 16 กิโลเมตร  เล้ียวซา้ยไปตามถนนลูกรัง  ประมาณ  4  กิโลเมตร 
 4. วดัพระธาตุถ ้าขวญัเมือง  ตั้งอยูห่มู่ที่ 4 ต  าบลนาโพธ์ิ  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  32  กิโลเมตร ห่างจากตวั
อ าเภอสว ี ประมาณ  2  กิโลเมตรตามทางหลวงหมายเลข 41 เล้ียวซา้ยไปตามถนนลาดยาง  ประมาณ  1  กิโลเมตร 
 5. วดัพระธาตุสว ี ตั้งอยูติ่ดแม่น ้ าสว ี ต  าบลสว ี ห่างจากอ าเภอสว ี ประมาณ  2 กิโลเมตร  เล้ียวซ้ายถนนลาดยาง
ประมาณ  1  กิโลเมตร 
 

อ าเภอละแม 
 1. บ่อน ้ าร้อนถ ้าเขาพลู  ตั้งอยูห่มู่ที่  2  ต  าบลสวนแตง  ห่างจากโรงเรียน   ประมาณ   32  กิโลเมตร  ตามทางหลวง
หมายเลข  41  เล้ียวซา้ยถนนลาดยาง  ประมาณ  1  กิโลเมตร 
 2. หาดตะวนัฉาย  เป็นชายหาดขนาดกวา้ง  เหมาะส าหรับการพกัผอ่นอยา่งยิง่  หาดแห่งน้ีตั้งอยูห่มู่ที่  3 ต  าบล
ละแม ห่างจากโรงเรียนประมาณ  32  กิโลเมตร  ผา่นตวัอ าเภอละแม  และเล้ียวซา้ยไปอีกประมาณ  5  กิโลเมตร 
 3 มหาวทิยาลยัแม่โจ ้วทิยาเขตชุมพร ตั้งอยูท่ี่  ต  าบลละแม  ห่างจากโรงเรียน  ประมาณ  30  กิโลเมตร  ไปตาม
ถนนสายริมทะเลปากน ้าหลงัสวน – ละแม 
 4. วดัสวนสมบูรณ์  ตั้งอยูท่ี่  ต  าบลสวนแตง  ห่างจากโรงเรียนประมาณ  30  กิโลเมตร  ไปตามทางหลวง 
หมายเลข  41 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 
 

 
 

   สายบงัคบับญัชา  

 ------------      สายประสานงาน  

 

 

สุพจน์    ทองปรีชา 
ท่ีปรึกษา 

 

 

คณะกรรมการบริหาร 
โรงเรียน 

 

เทพพงษ ์ วงศว์ิเศษ 

ผูรั้บใบอนุญาต 

เทพพงษ ์ วงศว์ิเศษ 

ผูอ้  านวยการ 
 

เทพพงษ ์  วงศว์ิเศษ 

ผูจ้ดัการ 

 

- 
ผูช่้วยผูจ้ดัการ 

 

เยาวลกัษณ์   หมนัหลิน 

รองผูอ้  านวยการ  1 

สันฑิตา    สายโพธ์ิค า 
หน.ฝ่ายบุคลากร 

 

พิทยา   ยงัสุข 

หน. ฝ่ายธุรการ 
 

สุชีพ ชวลิตสกุลชยั 
หน.ฝ่ายวชิาการ
ประถมศึกษา 

 
 

วุฒิชยั     สุขเกิด 

หน.ฝ่ายอาคารสถานท่ี 
 

 

บุปผา  วงัสว่าง 
หน.ฝ่ายวดัและประเมินผล 

 

       ศศิธร     จนัทร์ทึก 

หน. ฝ่ายประชาสัมพนัธ์
และบริการชุมชน 

 

- 
รองผูอ้  านวยการ  2 

พวงผกา   ณ  ระนอง
หน.ระดบัก่อน
ประถมศึกษา 

กรรณิการ์  สุขสงค ์

หน.ฝ่ายกิจการนกัเรียน
ประถมศึกษา 

 

ส ารวย  จารุจารีต 

หน.ฝ่ายวชิาการ 
ก่อนประถมศึกษา 

 

เยาวลกัษณ์ หมนัหลิน 

หน.ฝ่ายกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน 

 

แอเสาะ   มะติเยาะ 
หน.ฝ่ายกิจการนกัเรียน
ก่อนประถมศึกษา 
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ผลการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
 

 
 

 4.1 ระดบัการศึกษาปฐมวยั 
 

      ผลพัฒนาการเดก็  ช้ันอนุบาลปีที่  2  (ช้ันอนุบาลปีที่  3 –สช.)   ปีการศึกษา  2559 
 
 

 

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเดก็ตามระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 
1. ดา้นร่างกาย 166/100.00 - 1/0.60 165/99.40 
2. ดา้นอารมณ์ – จิตใจ 166/100.00 - - 166/100.00 
3. ดา้นสงัคม 166/100.00 - - 166/100.00 
4. ดา้นสติปัญญา 166/100.00 - 10/6.02 156/93.98 
 

 

(ใหป้ระเมินพฒันาการของเด็ก  ตามหลกัการประเมินพฒันาการเด็กระดบัปฐมวยั) 
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4.2 ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการอ่าน
ออกเสียง 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

การอ่านออกเสียง 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 121 15 9 13 
ร้อยละ 100 76.58 9.49 5.70 8.23 

ป.2 
คน 168 137 21 9 1 
ร้อยละ 100 81.55 12.50 5.36 0.60 

ป.3 
คน 168 138 20 9 1 
ร้อยละ 100 82.14 11.90 5.36 0.60 

ป.4 
คน 130 99 29 2 - 
ร้อยละ 100 76.15 22.30 1.54 - 

ป.5 
คน 162 107 36 19 - 
ร้อยละ 100 66.05 22.22 11.73 - 

ป.6 
คน 153 119 26 8 - 
ร้อยละ 100 77.78 16.99 5.23 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินการอ่านการเขียน  คร้ัง   4    (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการอ่านรู้
เร่ือง 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

การอ่านรู้เร่ือง 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 102 35 18 3 
ร้อยละ 100 64.56 22.15 11.39 1.90 

ป.2 
คน 168 105 47 11 5 
ร้อยละ 100 62.50 27.98 6.55 2.98 

ป.3 
คน 168 72 84 12 - 
ร้อยละ 100 42.86 50.00 7.14 - 

ป.4 
คน 130 16 81 26 7 
ร้อยละ 100 12.31 62.31 20.00 5.38 

ป.5 
คน 162 15 85 45 17 
ร้อยละ 100 9.26 52.47 27.78 10.49 

ป.6 
คน 153 42 79 29 3 
ร้อยละ 100 27.45 51.63 18.95 1.96 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินการอ่านการเขียน  คร้ัง   4    (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 

 

64
.5

6
 

62
.5

 

4
2

.8
6 

12
.3

1
 

9.
26

 

27
.4

5
 

22
.1

5
 

27
.9

8
 

50
 

62
.3

1
 

52
.4

7
 

51
.6

3
 

11
.3

9
 

6.
55

 

7.
14

 

20
 

27
.7

8 

18
.9

5 

1.
9

 

2.
98

 

0 

5
.3

8 10
.4

9 

1.
96

 

0

10

20

30

40

50

60

70

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 



23 

 

ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการเขียน 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการเขียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

การเขียน 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 109 15 14 20 
ร้อยละ 100 68.99 9.49 8.86 12.66 

ป.2 
คน 168 58 86 20 4 
ร้อยละ 100 34.52 51.19 11.90 2.38 

ป.3 
คน 168 82 70 8 8 
ร้อยละ 100 48.81 41.67 4.76 4.76 

ป.4 
คน 130 69 50 8 3 
ร้อยละ 100 53.08 38.46 6.15 2.31 

ป.5 
คน 162 42 110 9 1 
ร้อยละ 100 25.93 67.90 5.56 0.62 

ป.6 
คน 153 88 54 10 1 
ร้อยละ 100 57.52 35.29 6.54 0.65 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินการอ่านการเขียน  คร้ัง   4    (มกราคม  2560) 
                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการส่ือสาร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการส่ือสาร ชั้นประถมศึกษาปีที ่1-6 
จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

การส่ือสาร 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 16 92 51 - 
ร้อยละ 100 10.06 57.86 32.08 - 

ป.2 
คน 168 32 99 37 - 
ร้อยละ 100 19.05 58.93 22.02 - 

ป.3 
คน 168 25 100 38 5 
ร้อยละ 100 14.88 59.52 22.62 2.98 

ป.4 
คน 130 31 69 30 - 
ร้อยละ 100 23.84 53.08 23.08 - 

ป.5 
คน 162 30 86 45 1 
ร้อยละ 100 18.51 53.09 27.78 0.62 

ป.6 
คน 154 46 89 19 - 
ร้อยละ 100 29.87 57.79 12.34 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินความสามารถในการส่ือสาร    (มกราคม   2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการคิด
ค านวณ 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการคิดค  านวณ    ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1- 6    จ  าแนกตามระดบัคุณภาพ 

การคิดค านวณ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 148 8 2 - 
ร้อยละ 100 93.67 5.06 1.27 - 

ป.2 
คน 168 151 14 3 - 
ร้อยละ 100 89.88 8.34 1.79 - 

ป.3 
คน 168 139 18 11 - 
ร้อยละ 100 82.74 10.71 6.55 - 

ป.4 
คน 131 69 34 28 - 
ร้อยละ 100 52.67 25.95 21.38 - 

ป.5 
คน 162 66 46 50 - 
ร้อยละ 100 40.74 28.40 30.86 - 

ป.6 
คน 154 56 45 53 - 
ร้อยละ 100 36.37 29.22 34.42 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวชิาคณิตศาสตร์   ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการคิด 
วเิคราะห์ 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการคิดวเิคราะห์  ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6   จ  าแนกตามระดบัคุณภาพ 

การคิดวเิคราะห์ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 15 92 52 0 
ร้อยละ 100 9.44 57.86 32.70 0 

ป.2 
คน 168 25 95 48 0 
ร้อยละ 100 14.88 56.55 28.57 0 

ป.3 
คน 168 25 92 45 6 
ร้อยละ 100 14.88 54.76 26.79 3.57 

ป.4 
คน 130 16 65 48 1 
ร้อยละ 100 12.31 50.00 36.92 0.77 

ป.5 
คน 162 26 80 54 2 
ร้อยละ 100 16.05 49.38 33.33 1.24 

ป.6 
คน 154 33 83 38 0 
ร้อยละ 100 21.42 53.90 24.68 0 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินความสามารถดา้นการคิด     (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ความสามารถ 
ในการใช้
เทคโนโลย ี
 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี  ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6  จ  าแนกตามระดบัคุณภาพ 

ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 30 81 48 0 
ร้อยละ 100 18.87 50.94 30.19 0 

ป.2 
คน 168 22 132 14 0 
ร้อยละ 100 13.10 78.57 8.33 0 

ป.3 
คน 168 48 94 26 0 
ร้อยละ 100 28.57 55.95 15.48 0 

ป.4 
คน 130 32 92 6 0 
ร้อยละ 100 24.61 70.77 4.62 0 

ป.5 
คน 162 32 86 43 1 
ร้อยละ 100 19.75 53.09 26.54 0.62 

ป.6 
คน 154 23 113 18 0 
ร้อยละ 100 14.93 73.38 11.69 0 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    ภาษาไทย 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 139 17 2 - 
ร้อยละ 100 87.97 10.76 1.27 - 

ป.2 
คน 168 142 15 11 - 
ร้อยละ 100 84.52 8.93 6.55 - 

ป.3 
คน 168 140 16 12 - 
ร้อยละ 100 83.33 9.52 7.14 - 

ป.4 
คน 131 92 25 14 - 
ร้อยละ 100 70.23 19.08 10.69 - 

ป.5 
คน 162 114 30 18 - 
ร้อยละ 100 70.37 18.51 11.12 - 

ป.6 
คน 154 81 52 21 - 
ร้อยละ 100 52.60 33.77 13.63 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 

 

13
9

/8
7.

97
 

14
2/

84
.5

2
 

14
0/

83
.3

3
 

92
/7

0.
23

 

11
4/

70
.3

7
 

81
/5

2.
6

 

17
/1

0.
76

 

15
/8

.9
3

 

16
/9

.5
2

 

25
/1

9.
08

 

3
0/

1
8

.5
1 52

/3
3.

77
 

2/
1.

27
 

11
/6

.5
5

 

12
/7

.1
4

 

14
/1

0.
69

 

18
/1

1.
12

 

21
/1

3.
63

 

0 0 0 0 0 0 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ดีเยี่ยม ด ี พอใช้ ปรับปรุง 



29 

 

ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    คณิตศาสตร์ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 148 8 2 - 
ร้อยละ 100 93.67 5.07 1.27 - 

ป.2 
คน 168 151 14 3 - 
ร้อยละ 100 89.88 8.34 1.79 - 

ป.3 
คน 168 139 18 11 - 
ร้อยละ 100 82.74 10.71 6.55 - 

ป.4 
คน 131 69 34 28 - 
ร้อยละ 100 52.67 25.95 21.38 - 

ป.5 
คน 162 66 46 50 - 
ร้อยละ 100 40.74 28.40 30.86 - 

ป.6 
คน 154 56 45 53 - 
ร้อยละ 100 36.37 29.22 34.42 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    วิทยาศาสตร์ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 142 14 2 - 
ร้อยละ 100 89.87 8.86 1.27 - 

ป.2 
คน 168 147 16 5 - 
ร้อยละ 100 87.50 9.52 2.98 - 

ป.3 
คน 168 145 12 11 - 
ร้อยละ 100 86.31 7.14 6.55 - 

ป.4 
คน 131 95 29 7 - 
ร้อยละ 100 72.52 22.14 5.34 - 

ป.5 
คน 162 118 28 16 - 
ร้อยละ 100 72.84 17.28 9.88 - 

ป.6 
คน 154 73 57 24 - 
ร้อยละ 100 47.40 37.01 15.59 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 

              
 

14
2

/8
9.

87
 

14
7/

87
.5

0
 

1
4

5/
8

6
.3

1 

95
/7

2.
52

 

11
8/

72
.8

4
 

73
/4

7.
40

 

14
/8

.8
6 

16
/9

.5
2

 

1
2/

7
.1

4 29
/2

2.
14

 

28
/1

7.
28

 57
/3

7.
01

 

2/
1.

27
 

5/
2

.9
8 

11
/6

.5
5

 

7/
5.

34
 

16
/9

.8
8

 

24
/1

5.
59

 

0 0 0 0 0 0 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 



31 

 

ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    สงัคมศึกษา 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 143 13 2 - 
ร้อยละ 100 90.51 8.22 1.27 - 

ป.2 
คน 168 137 22 9 - 
ร้อยละ 100 81.55 13.09 5.36 - 

ป.3 
คน 168 130 25 13 - 
ร้อยละ 100 77.38 14.88 7.74 - 

ป.4 
คน 131 106 17 8 - 
ร้อยละ 100 80.92 12.98 6.10 - 

ป.5 
คน 162 134 21 7 - 
ร้อยละ 100 82.72 12.96 4.32 - 

ป.6 
คน 154 139 12 3 - 
ร้อยละ 100 90.26 7.79 1.94 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4     พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5    ดี = ผลการเรียน  1,  1.5     ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    ประวติัศาสตร์ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 137 19 2 - 
ร้อยละ 100 86.71 12.02 1.27 - 

ป.2 
คน 168 139 29 - - 
ร้อยละ 100 82.74 17.26 - - 

ป.3 
คน 168 134 27 7 - 
ร้อยละ 100 79.76 16.07 4.17 - 

ป.4 
คน 131 104 26 1 - 
ร้อยละ 100 79.39 19.85 0.76 - 

ป.5 
คน 162 136 25 1 - 
ร้อยละ 100 83.95 15.43 0.62 - 

ป.6 
คน 154 132 22 - - 
ร้อยละ 100 85.71 14.29 - - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการเรียนที่มีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 1- 6  จ  าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    หนา้ที่ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159     
ร้อยละ 100     

ป.2 
คน 168     
ร้อยละ 100     

ป.3 
คน 168     
ร้อยละ 100     

ป.4 
คน 130     
ร้อยละ 100     

ป.5 
คน 162     
ร้อยละ 100     

ป.6 
คน 154     
ร้อยละ 100     

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    สุขศึกษาและพลศึกษา 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 150 8 - - 
ร้อยละ 100 94.94 5.06 - - 

ป.2 
คน 168 155 13 - - 
ร้อยละ 100 92.26 7.74 - - 

ป.3 
คน 168 146 22 - - 
ร้อยละ 100 86.90 13.09 - - 

ป.4 
คน 131 128 3 - - 
ร้อยละ 100 97.71 2.29 - - 

ป.5 
คน 162 162 - - - 
ร้อยละ 100 100 - - - 

ป.6 
คน 154 153 1 - - 
ร้อยละ 100 99.35 0.65 - - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    ศิลปะ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 157 1 - - 
ร้อยละ 100 99.37 0.63 - - 

ป.2 
คน 168 159 9 - - 
ร้อยละ 100 94.64 5.36 - - 

ป.3 
คน 168 148 20 - - 
ร้อยละ 100 88.10 11.90 - - 

ป.4 
คน 131 126 5 - - 
ร้อยละ 100 96.18 3.82 - - 

ป.5 
คน 162 151 11 - - 
ร้อยละ 100 93.21 6.79 - - 

ป.6 
คน 154 153 1 - - 
ร้อยละ 100 99.35 0.65 - - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0                         

ผลของการประเมิน                
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    การงานอาชีพ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 137 20 1 - 
ร้อยละ 100 86.71 12.66 0.63 - 

ป.2 
คน 168 134 34 - - 
ร้อยละ 100 79.76 20.24 - - 

ป.3 
คน 168 122 31 15 - 
ร้อยละ 100 72.62 18.45 8.93 - 

ป.4 
คน 131 109 19 3 - 
ร้อยละ 100 83.21 14.50 2.29 - 

ป.5 
คน 162 127 24 11 - 
ร้อยละ 100 78.40 14.81 6.79 - 

ป.6 
คน 154 152 2 - - 
ร้อยละ 100 98.70 1.30 - - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเดน็ ผลของการประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ตามหลกัสูตร 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ชั้นประถม 
ศึกษาปีท่ี 1- 6  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

สาระการเรียนรู้    ภาษาองักฤษ 

ชั้น 
นร.ทั้ง 
หมด 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 158 127 26 5 - 
ร้อยละ 100 80.38 16.46 3.16 - 

ป.2 
คน 168 119 42 7 - 
ร้อยละ 100 70.83 25.00 4.17 - 

ป.3 
คน 168 105 46 17 - 
ร้อยละ 100 62.50 27.38 10.12 - 

ป.4 
คน 131 59 24 48 - 
ร้อยละ 100 45.04 18.32 36.64 - 

ป.5 
คน 162 70 38 54 - 
ร้อยละ 100 43.21 23.46 33.33 - 

ป.6 
คน 154 70 44 40 - 
ร้อยละ 100 45.45 28.57 25.98 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการสอบวดัผลปลายปี    ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการเรียน  3,  3.5,  4    พอใช ้= ผลการเรียน  2, 2.5   ดี = ผลการเรียน  1,  1.5    ปรับปรุง  ผลการเรียน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ผลการทดสอบ
ระดบัชาติ 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
(NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ปีการศึกษา  2559   จ  าแนกตามระดบัคุณภาพ 

ความสามารถ 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ดา้นภาษา 
168 70 46 40 12 
100 41.67 27.38 23.81 7.14 

ดา้นค านวณ 
168 38 58 49 23 
100 22.62 34.52 29.17 13.69 

ดา้นเหตุผล 
168 74 41 32 21 
100 44.05 24.40 19.05 12.50 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

ผลการทดสอบ
ระดบัชาติ 

     ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
(O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ปีการศึกษา  2559  จ  าแนกตามประเภทของค่าเฉล่ีย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน  (O - NET)   
ค่าเฉล่ีย 
ระดบั 

สาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สงัคมศึกษา ภาษาองักฤษ 

โรงเรียน 64.11 56.21 47.31 53.24 45.29 

จงัหวดั 56.92 45.15 43.91 50.03 36.16 

สงักดั 

(สช.) 
56.52 46.27 44.34 51.15 45.04 

ประเทศ 52.98 40.47 41.22 46.68 34.59 
 
 
 
 

ขอ้มูลจาก   สถาบนัทดสอบทางการศึกษา 
*  หมายเหตุ    ค่าเฉล่ียของโรงเรียนในสาระ ภาษาไทย    คณิตศาสตร์    วทิยาศาสตร์    สงัคมศึกษา    และภาษาองักฤษ 
                        สูงกวา่ค่าเฉล่ียของระดบัจงัหวดั   ระดบัสงักดั    และระดบัประเทศ 
 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

คุณลกัษณะอนั
พงึประสงค์
ของผูเ้รียน 

           ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีผลการเรียนที่มีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ 
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ปีการศึกษา  2559  จ  าแนกตามระดบัคุณภาพ 

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 64 78 17 - 
ร้อยละ 100 40.25 49.06 10.69 - 

ป.2 
คน 168 99 69 - - 
ร้อยละ 100 58.93 41.07 - - 

ป.3 
คน 168 80 88 - - 
ร้อยละ 100 47.62 52.38 - - 

ป.4 
คน 130 71 56 3 - 
ร้อยละ 100 54.62 43.08 2.30 - 

ป.5 
คน 162 79 83 - - 
ร้อยละ 100 48.77 51.23 - - 

ป.6 
คน 184 75 77 2 - 
ร้อยละ 100 48.70 50.00 1.30 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   ปีการศึกษา   2559   
ดีเยีย่ม = ผลการประเมิน   3          พอใช ้= ผลการประเมิน 1       ดี = ผลการประเมิน   2       ปรับปรุง  ผลการประเมิน   0 
 
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

 ความรักชาติ    ศาสตร์   กษตัริย ์

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 95 64 - - 
ร้อยละ 100 59.75 40.25 - - 

ป.2 
คน 168 135 33 - - 
ร้อยละ 100 80.36 19.64 - - 

ป.3 
คน 168 135 33 - - 
ร้อยละ 100 80.36 19.64 - - 

ป.4 
คน 130 111 19 - - 
ร้อยละ 100 85.38 14.62 - - 

ป.5 
คน 162 112 50 - - 
ร้อยละ 100 69.14 30.86 - - 

ป.6 
คน 154 96 58 - - 
ร้อยละ 100 62.34 37.66 - - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 

 

59
.7

5
 

80
.3

6
 

80
.3

6
 

85
.3

8
 

69
.1

4
 

62
.3

4
 

40
.2

5 

19
.6

4
 

19
.6

4
 

14
.6

2
 

30
.8

6
 

37
.6

6
 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 



42 

 

ประเด็น ผลของการประเมิน 

 ซ่ือสตัย ์   สุจริต 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 50 93 16 - 
ร้อยละ 100 31.45 58.49 10.06 - 

ป.2 
คน 168 83 85 - - 
ร้อยละ 100 49.40 50.60 - - 

ป.3 
คน 168 76 90 2 - 
ร้อยละ 100 45.24 53.57 1.19 - 

ป.4 
คน 130 43 85 2 - 
ร้อยละ 100 33.08 65.38 1.54 - 

ป.5 
คน 162 82 77 3 - 
ร้อยละ 100 50.62 47.53 1.85 - 

ป.6 
คน 154 60 89 5 - 
ร้อยละ 100 38.96 57.79 3.25 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

 มีวนิยั 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 53 92 14 - 
ร้อยละ 100 33.33 57.86 8.81 - 

ป.2 
คน 168 127 41 - - 
ร้อยละ 100 75.60 24.40 - - 

ป.3 
คน 168 114 53 1 - 
ร้อยละ 100 67.86 31.55 0.59 - 

ป.4 
คน 130 89 40 1 - 
ร้อยละ 100 68.46 30.77 0.77 - 

ป.5 
คน 162 101 53 8 - 
ร้อยละ 100 62.34 32.72 4.94 - 

ป.6 
คน 154 99 55 - - 
ร้อยละ 100 64.29 35.71 - - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

 ใฝ่เรียนรู้ 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 45 89 25 - 
ร้อยละ 100 28.30 55.98 15.72 - 

ป.2 
คน 168 38 127 3 - 
ร้อยละ 100 22.62 75.60 1.78 - 

ป.3 
คน 168 37 103 28 - 
ร้อยละ 100 22.02 61.31 16.67 - 

ป.4 
คน 130 16 92 22 - 
ร้อยละ 100 12.31 70.77 16.92 - 

ป.5 
คน 162 57 89 16 - 
ร้อยละ 100 35.18 54.94 9.88 - 

ป.6 
คน 154 44 90 20 - 
ร้อยละ 100 28.57 58.44 12.99 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

 อยูอ่ยา่งพอเพยีง 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 43 90 26 - 
ร้อยละ 100 27.05 56.60 16.35 - 

ป.2 
คน 168 85 81 2 - 
ร้อยละ 100 50.60 48.21 1.19 - 

ป.3 
คน 168 58 102 8 - 
ร้อยละ 100 34.52 60.72 4.76 - 

ป.4 
คน 130 48 80 2 - 
ร้อยละ 100 36.92 61.54 1.54 - 

ป.5 
คน 162 67 87 8 - 
ร้อยละ 100 41.36 53.70 4.94 - 

ป.6 
คน 154 82 70 2 - 
ร้อยละ 100 53.25 45.45 1.30 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

 มุ่งมัน่ในการท างาน 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 50 83 26 - 
ร้อยละ 100 31.45 52.20 16.35 - 

ป.2 
คน 168 77 88 3 - 
ร้อยละ 100 45.83 52.38 1.79 - 

ป.3 
คน 168 63 93 12 - 
ร้อยละ 100 37.50 55.36 7.14 - 

ป.4 
คน 130 42 75 13 - 
ร้อยละ 100 32.31 57.69 10.00 - 

ป.5 
คน 162 70 84 8 - 
ร้อยละ 100 43.21 51.85 4.94 - 

ป.6 
คน 154 68 74 12 - 
ร้อยละ 100 44.16 48.05 7.79 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)    
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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ประเด็น ผลของการประเมิน 

 รักทอ้งถ่ินและความเป็นไทย 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 97 60 2 - 
ร้อยละ 100 61.00 37.74 1.26 - 

ป.2 
คน 168 98 67 3 - 
ร้อยละ 100 58.33 39.88 1.79 - 

ป.3 
คน 168 72 91 5 - 
ร้อยละ 100 42.85 54.17 2.98 - 

ป.4 
คน 130 87 42 1 - 
ร้อยละ 100 66.92 32.31 0.77 - 

ป.5 
คน 162 78 82 2 - 
ร้อยละ 100 48.15 50.62 1.23 - 

ป.6 
คน 154 109 41 4 - 
ร้อยละ 100 70.78 26.62 2.60 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)  

 

                                                                                ผลของการประเมิน 

 
 

61
 

58
.3

3
 

42
.8

5 

66
.9

2
 

48
.1

5
 

70
.7

8
 

37
.7

4
 

39
.8

8
 

54
.1

7
 

3
2

.3
1 

50
.6

2 

26
.6

2
 

1.
26

 

1.
79

 

2.
98

 

0.
77

 

1.
23

 

2.
6 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 



48 

 

ประเด็น ผลของการประเมิน 

 มีจิตสาธารณะ 

ชั้น 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัคุณภาพ 
ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 
คน 159 86 65 8 - 
ร้อยละ 100 54.09 40.38 5.03 - 

ป.2 
คน 168 113 55 - - 
ร้อยละ 100 67.26 32.74 - - 

ป.3 
คน 168 78 88 2 - 
ร้อยละ 100 46.43 52.38 1.19 - 

ป.4 
คน 130 73 57 - - 
ร้อยละ 100 56.15 43.85 - - 

ป.5 
คน 162 71 87 4 - 
ร้อยละ 100 43.83 53.70 2.47 - 

ป.6 
คน 154 95 57 2 - 
ร้อยละ 100 61.69 37.01 1.30 - 

 

ขอ้มูลจาก : ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์   (มกราคม  2560)    
 

                                                                                ผลของการประเมิน 
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บุคลากร 
\ 

ที่ ช่ือ - สกลุ ต าแหน่ง หน้าที ่ หมายเหตุ 
1 นายเทพพงษ ์          วงศว์ิเศษ ผูรั้บใบอนุญาต, 

ผูจ้ดัการ, ผูอ้  านวย 
การโรงเรียน 

บริหาร  

2 นายสุพจน์             ทองปรีชา ที่ปรึกษา ปรึกษางาน วางแผน ประเมิน นิเทศ  
3 - รองผูอ้  านวยกาโรงเรียน 2 

ผูช่้วยผูจ้ดัการ 
ช่วยบริหาร , สอน  

4 นางสาวขวญัใจ       ฤทธ์ิรุตม ์ ครู ประจ าชั้นบริบาล  1  
5 นางอมรรัตน์           เพชรพฆิาต ครู ประจ าชั้นบริบาล   1  
6 นางวลิาวณัย ์          บุญชูวทิย ์ ครู ประจ าชั้นบริบาล  2  

7 นางสาวสาวติรี        ศรีไพล ครู ประจ าชั้นบริบาล   2  
8 นางสาวองัชลี          รุ่นพระแสง ครู ประจ าชั้นบริบาล  3  
9 นางสาวรจนาถ        ถาวรวฒัน์ ครู ประจ าชั้นบริบาล   3  

10 นางนิภาพร              นาคมุสิก ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  1/1  
11 นางสาวโชติรส         เกิดลาภ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  1/2  
12 นางสาวจุฑารัตน์      ผึ้งดอกไม ้ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  1/3  
13 นางสาวอุทุมพร       มณีบางกา ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  1/4  

14 นางสิริธนา               ขนัธวงค ์ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  1/5  
15 นางสาวแอเสาะ        มะติเยาะ ครู พเิศษชั้นอนุบาลปีที่  1  
16 จุฑารัตน์  บกสุวรรณ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  2/1 

หวัหนา้ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อน
ประถมศึกษา 

 

17 นางสุจิตรา               ศกัด์ิแสง ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  2/2  
18 นางสาวปรีดาพร      มณีนวล ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  2/3  

19 นางพวงผกา             ณ  ระนอง ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  2/4 
หวัหนา้ระดบัก่อนประถมศึกษา 

 

20 นางสาวสุนนัตท์า     ยอดสุวรรณ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  2/5  

21 นางสาวจนัทรัตน์    บุญญแพทย ์ ครู พเิศษชั้นอนุบาลปีที่  2  
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ที่ ช่ือ - สกลุ ต าแหน่ง หน้าที ่ หมายเหตุ 

22 นางทิพยภ์า              โพธ์ิทอง ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่ 3/1  
23 นางสนัฑิตา              สายโพธ์ิค  า ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่3/2  

หวัหนา้ฝ่ายบุคลากร 
 

24 นางสาวปรานอม     คงท่าเรือ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  3/3    
25 นางส ารวย                จารุจารีต ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  3/4 

หวัหนา้ฝ่ายวิชาการก่อนประถมศึกษา 
 

26 นางสาวบุษยวลัย ์     โภคทรัพย ์ ครู ประจ าชั้นอนุบาลปีที่  3/5  
27 นางสาวณิชานนัท ์    พนัคง ครู พเิศษชั้นอนุบาลปีที่  3  
28 นางสาววไิล              ธรรมวฒัน์ ครู พเิศษชั้นอนุบาล  (คอมพวิเตอร์)  
29 นางบุญยิม้                 คงแกว้ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  1/1  
30 นางกรรณิการ์            ธรรม

ไพบูลย ์
ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  1/2  

31 นางสาวปรีดาวรรณ    จ่าเมือง ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  1/3  
32 นางสาวณัฎฐช์ญาภร  เฉียนเล่ียน ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  1/4  
33 นางอรุณศรี                มุขพร้ิม ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  2/1  
34 นางศศิธร                   จนัทร์ทึก ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  2/2 

หวัหนา้ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการ
ชุมชน 

 

35 นางสาวฐณิตา            ขาวพมิล ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที  2/3  
36 นางประภาพร             แดงขนุทด ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  2/4  
37 นางกาญจนาภรณ์       เจริญสุข ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  3/1 

ประธานกลุ่มสาระภาษาไทย 
 

38 นางสาวสุชีพ            ชวลิตสกุลชยั ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  3/2 
หวัหนา้ฝ่ายวิชาการประถมศึกษา
ประธานกลุ่มสาระศิลปะ 

 

39 นางสาววจิิตรา           เพชรชู ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  3/3  
40 นางสาวพชิญานนัท ์     มีสถิตย ์ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  3/4 

ประธานกลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

 

41 นางกรรณิการ์           สุขสงค ์
 

ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  4/1 
หวัหนา้ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 
ประธานกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
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ที่ ช่ือ - สกลุ ต าแหน่ง หน้าที ่ หมายเหตุ 

42 นางวนัเพญ็              วิศิษฎรั์ฐพงศ ์ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  4/2  
43 นางสาวเฉลิมศรี       มัน่คง ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  4/3  

44 นางภสัรา                  ฉ่ิงวงัตะกอ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  4/4 
ประธานกลุ่มสาระสงัคมศึกษา  ศาสนา  
และวฒันธรรม 

 

45 นายวฒันา                 ราชเจริญ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  5/1  
46 นางสาวอุฑารัตน์      พลูพราหมณ์ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  5/2  
47 นางสาวสุภทัรา         ฉิมพลีศิริ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  5/3  
48 นางณัฐรัตน์               การุณสิต ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  5/4  
 49 นางสาวบุปผา            วงัสวา่ง ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  6/1 

หวัหนา้ฝ่ายวดัและประเมินผล 
ประธานกลุ่มสาระวทิยาศาสตร์ 

 

50 นางสาวกณัฑณ์ัชชา     ปานโชติ ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  6/2  
51 นางเยาวลกัษณ์           หมนัหลิน ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  6/3 

ประธานกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
รองผูอ้  านวยการโรงเรียน  1 

 

52 นายวฒิุชยั                   สุขเกิด ครู ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  6/4 
หวัหนา้ฝ่ายอาคารสถานที่ 

 

53 นางสาวจุฑารัตน์       รัตนทอง ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา  
54 นาวสาวเมวดี             นิลเพชร ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา  
55 นางสาวนิตยา            สุขธร ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา  
56 นายณัฐพล                นุย้พนิ ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา 

ประธานกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
หวัหนา้ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

 

57 นางอรวรรณ              บุรีรัตน์ ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา  
58 นางสาวนรีรัตน์         อุสายพนัธ์ ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา  
59 นายวชัรพงษ ์             แพนสกุล ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา   
60 นายฐิตะวฒัน์             ฐิตะฐาน ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา  
61 นายฆนาพงษ ์            จนัทร์ศิริ ครู พเิศษชั้นประถมศึกษา    

62 นายธีรพล                   พลเดช  พเิศษชั้นประถมศึกษา  (คอมพวิเตอร์)  
63 นางสาวพทิยา              ยงัสุข ครู หวัหนา้ฝ่ายธุรการ  
64 นางสาวเสาวลกัษณ์    กนัภยั ครู เจา้หนา้ที่ธุรการ  



52 

 

ที่ ช่ือ - สกลุ ต าแหน่ง หน้าที ่ หมายเหตุ 

65 นางสาวศรีประภา      สุวรรณเนาว ์ ครู เจา้หนา้ที่ธุรการ  
66 นางสุกญัญา               สิงห์ผงาด ครู เจา้หนา้ที่ธุรการ  
67 นางสาวพรวภิา          เรืองธารา ครู เจา้หนา้ที่ธุรการ  

68 นางสาวจุไรรัตน์        ช่วยรอด ครู เจา้หนา้ที่วชิาการ  
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นักเรียน  (ข้อมูล  10  มถิุนายน  2560) 
 

ช้ัน ชาย หญิง รวม ช้ัน ชาย หญิง รวม 
อนุบาลปีที่  1/1 12 12 24 ประถมศึกษาปีที่  2/3 24 16 40 
อนุบาลปีที่  1/2 11 8 19 ประถมศึกษาปีที่  2/4 21 15 36 
อนุบาลปีที่  1/3 13 10 23 รวมประถมศึกษาปีที่  2 84 74 158 
อนุบาลปีที่  1/4 14 6 20 ประถมศึกษาปีที่  3/1 17 25 42 
อนุบาลปีที่  1/5 11 7 18 ประถมศึกษาปีที่  3/2 17 23 40 
รวมอนุบาลปีที่  1 61 43 104 ประถมศึกษาปีที่  3/3 21 22 43 
อนุบาลปีที่  2/1 17 15 32 ประถมศึกษาปีที่  3/4 20 19 39 
อนุบาลปีที่  2/2 13 11 24 รวมประถมศึกษาปีที่  3 75 89 164 

อนุบาลปีที่  2/3 11 14 25 รวมช่วงช้ันที่  1 251 241 492 
อนุบาลปีที่  2/4 11 17 28 ประถมศึกษาปีที่  4/1 21 20 41 
อนุบาลปีที่  2/5 17 7 24 ประถมศึกษาปีที่  4/2 21 20 41 
รวมอนุบาลปีที่  2 69 64 133 ประถมศึกษาปีที่  4/3 24 17 41 
อนุบาลปีที่  3/1 20 13 33 ประถมศึกษาปีที่  4/4 26 14 40 
อนุบาลปีที่  3/2 14 16 30 รวมประถมศึกษาปีที่  4 92 71 163 
อนุบาลปีที่  3/3 12 16 28 ประถมศึกษาปีที่  5/1 15 17 32 
อนุบาลปีที่  3/4 12 12 24 ประถมศึกษาปีที่  5/2 14 17 31 
อนุบาลปีที่  3/5 15 13 28 ประถมศึกษาปีที่  5/3 17 14 31 
รวมอนุบาลปีที่  3 73 70 143 ประถมศึกษาปีที่  5/4 16 17 33 
รวมอนุบาล 203 177 380 รวมประถมศึกษาปีที่  5 62 65 127 

ประถมศึกษาปีที่  1/1 21 21 42 ประถมศึกษาปีที่  6/1 16 24 40 
ประถมศึกษาปีที่  1/2 25 18 43 ประถมศึกษาปีที่  6/2 25 17 42 
ประถมศึกษาปีที่  1/3 24 19 43 ประะถมศึกษาปีที่  6/3 19 22 41 
ประถมศึกษาปีที่  1/4 22 20 42 ประถมศึกษาปีที่  6/4 23 15 38 
รวมประถมศึกษาปีที่  1 92 78 170 รวมประถมศึกษาปีที่ 6 83 78 161 
ประถมศึกษาปีที่  2/1 15 25 40 รวมช่วงช้ันที่  2 237 214 451 
ประถมศึกษาปีที่  2/2 24 18 42 รวมประถมศึกษา 488 455 943 

    รวมทั้งโรงเรียน 691 632 1,323 
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การจัดช้ันเรียน 
 
 

 

แผนชั้นเรียน 
ปัจจุบนั 

ชั้น อบ.1 อบ.2 อบ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
จ านวนหอ้ง 5 5 5 4 4 4 4 4 4 39 
จ านวนนกัเรียน 104 133 143 170 158 164 163 127 161 1,323 

แผนชั้นเรียน 
เตม็รูป 

จ านวนหอ้ง 5 5 5 4 4 4 4 4 4 39 
จ านวนนกัเรียน 175 175 175 180 180 180 180 180 180 1,605 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

บทท่ี  2 
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ทิศทางในการพฒันาคุณภาพ 
 

  ปรัชญา  วสัิยทศัน์  พนัธกจิ  เป้าหมาย 
 

 
 
 

ปรัชญา   :    “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน” 
 

 “เรียนรู้    คู่คุณธรรม   น าชุมชน” 
 

 

 เรียนรู้  คือ  นกัเรียนจะตอ้งไดรั้บการพฒันาใหมี้ความรู้ครบถว้นตามหลกัสูตร  ในระดบัที่เป็นเลิศในทุกสาระการ
เรียนรู้  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  คุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ และสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน  โดยมีผลการทดสอบ
ระดบัชาติ  NT  และ  O-NET  ในระดบัเหรียญเงินขึ้นไป ค่าเฉล่ียของคะแนนที่ไดต้อ้งสูงกวา่  ค่าเฉล่ียระดบัชาติ ระดบั
จงัหวดั  และระดบัเขตพื้นที่  (หน่ึงในหลงัสวน) 

 

 คุณธรรม   คือ   นกัเรียนจะตอ้งไดรั้บการฝึกอบรม  ในดา้นคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมพื้นฐาน  ศิลปะ  และ
วฒันธรรมไทย  กลา้แสดงออกในส่ิงดีงาม  มีมนุษยสมัพนัธ ์ ท  างานใหเ้ป็นประโยชน์ต่อส่วนตนและส่วนรวม ฯลฯ  
น าไปยดึถือเป็นแนวปฏิบติัในชีวติประจ าวนัเป็นคุณลกัษณะประจ าตวั  เป็นที่ยอมรับของผูป้กครอง  และเป็นที่ยกยอ่ง
ชมเชย  จากชุมชนในทอ้งถ่ิน 

 

 น าชุมชน   คือ  นกัเรียนจะตอ้งไดรั้บการฝึกฝน  ปฏิบติัจริง  และเป็นแบบอยา่งกบัชุมชน  ในดา้นการปฏิบตัิตนใน
ฐานะพลเมืองดี  การเขา้ร่วมกิจกรรมของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
 

            
  วสัิยทศัน์ 
 

 จดัการศึกษาใหเ้กิดผลตามหลกัสูตรและปรัชญาของโรงเรียน  คือ  “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน”   โดยยดึ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ทั้งในมาตรฐานคุณภาพผูเ้รียน  กระบวนการบริหาร และการจดัการของผูบ้ริหาร
สถานศึกษา กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และระบบการประกนัคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิผล  พฒันาคุณภาพการศึกษาตอบสนองนโยบาย   และจุดเนน้ตามแนวปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
และเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
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พนัธกจิ 
 

  มุ่งพฒันาโรงเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  โดยเนน้มาตรฐานดา้นคุณภาพเด็ก  และ
คุณภาพผูเ้รียน   และคุณลกัษณะตามปรัชญาของโรงเรียน   เป็นจุดเนน้ของการพฒันาอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง   อนัจะ
น ามาซ่ึงความส าเร็จของการจดัการศึกษา  และความพงึพอใจของนกัเรียนและบิดามารดาหรือผูป้กครอง ภายใตย้ทุธศาสตร์  
“โรงเรียนคุณภาพ”   “โรงเรียนคุณธรรม”   “โรงเรียนชุมชน”  และ  “โรงเรียนน่าอยู”่ 
 
 

    เอกลกัษณ์ /  อตัลกัษณ์ 
     1  เอกลกัษณ์  “โรงเรียนคุณภาพ” 
 

     มีหลกัสูตรที่เหมาะสม  จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร  โดยใชเ้ทคนิคการสอน  วธีิการสอน  อุปกรณ์   
ส่ือนานาชนิด    แหล่งเรียนรู้   และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  พร้อมจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน   เพื่อเพิม่คุณภาพผูเ้รียน 
ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด โดยมุ่งพฒันาโรงเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  ยึดมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน  และปรัชญา  “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน”  เป็นจุดเน้นของการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง    
อนัน ามาซ่ึงความส าเร็จของการจดัการศึกษาและความพงึพอใจของนกัเรียนและบิดามารดา  หรือผูป้กครอง 
 

จุดเน้น : โรงเรียนคุณภาพ 
 

            มาตรฐานดา้นคุณภาพผูเ้รียน    
         ระดบัปฐมวยั 
                         มาตรฐานที่   1   เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกาย 
                         มาตรฐานที่   2   เด็กมีพฒันาการดา้นอารมณ์และจิตใจ 
                         มาตรฐานที่   3   เด็กมีพฒันาการดา้นสงัคม 
                         มาตรฐานที่   4   เด็กมีพฒันาการดา้นสติปัญญา 
 
                                 ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  มาตรฐานคุณภาพผูเ้รียน  หมายถึง ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึง ความรู้ ความสามารถ ทกัษะ  
ตามหลกัสูตร  มีพฒันาการในดา้นการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน  สมรรถนะของผูเ้รียน และตลอดจนคุณลกัษณะตามที่
พงึประสงค ์ ตลอดจน  ปรัชญาของโรงเรียน    “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน”   ส่ิงที่เกิดขึ้นกบัผูเ้รียน   เป็นส่ิงที่ประจกัษ์
ต่อสงัคมอยูเ่นืองนิตย ์  และบ่งถึงความเป็น “เอกลกัษณ์” ของโรงเรียน  เช่น 
  1. ผลการแข่งขนัของกิจกรรมของเด็ก/นกัเรียน  ในทุกเวที 
  2. ผลการแข่งขนัทกัษะทางวชิาการ งานศิลปหตัถกรรมนกัเรียน 
  3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
                           4. ผลการทดสอบความรู้ขั้นพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ ( NT ) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
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                           5. ผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพื้นฐาน ( O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
                           6. ผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยขอ้สอบมาตรฐานกลาง ชั้นประถมศึกษาปีที่  2,4,5 
                           7. ผลการประเมินความสามารถดา้นความสามารถในการอ่าน การเขียน ชนัประถมศึกษาปีที่ 1- 4 
                            8. ผลการสอบคดัเลือกเขา้เรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  1  โรงเรียนสวนศรีวทิยา  และโรงเรียนดงัอ่ืนๆ  
                                ทัว่ประเทศ 
                            9. เกียรติคุณของนกัเรียน 
 

2.  อตัลกัษณ์ 
 ระดบัปฐมวยั     เด็กท าสมาธิได ้  สวดมนตก่์อนนอนได ้ และไหวส้วย 
 ระดบัขั้นพื้นฐาน    ผูเ้รียนท าสมาธิได ้ จ  าสูตรคูณได ้ และไหวส้วย 
 

          ส่ิงที่เกิดขึ้นกบัผูเ้รียน  ตามปรัชญา  ปณิธาน  พนัธกิจ  และวตัถุประสงคข์องการจดัตั้งสถานศึกษา ซ่ึงโรงเรียน 
ไดร่้วมประชุมรับฟังความคิดเห็นจากคณะครู    ผูป้กครอง    คณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพือ่ส ารวจความคิดเห็นต่อ
คุณลกัษณะที่สะทอ้น   ปรัชญา   วสิยัทศัน์   พนัธกิจของโรงเรียน  โดยยดึตวัปรัชญา   “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน”  เป็น
โจทยใ์นการก าหนดตวัคุณลกัษณะดงักล่าว  และในระดบัการศึกษาที่ต่างกนั  จึงเกิดอตัลกัษณ์(Identity) เพือ่พฒันาเด็กและ
ผูเ้รียนที่สอดคลอ้งกบัปรัชญา  คือ 
 

 -  ระดบัปฐมวยั    เด็กท าสมาธิได ้ ไหวพ้ระก่อนนอนได ้ และไหวส้วย 
 -  ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผูเ้รียนท าสมาธิได ้ จ  าสูตรคูณได ้ และไหวส้วย 
 

 และเพือ่ใหเ้กิดผลในเชิงปฏิบติัอยา่งจริงจงั  สามารถประเมินผลไดช้ดัเจน  จึงไดก้  าหนดขึ้นเป็นตวัมาตรฐาน  คือ 
 
 

ระดับปฐมวัย 
 มาตรฐานที่   12    เด็กท าสมาธิได้  สวดมนต์ก่อนนอนได้  และไหว้สวย 
 

    ตวับ่งช้ี    12.1  จดักิจกรรม  ฝึกการท าสมาธิ  การไหวพ้ระก่อนนอน  และท าความเคารพโดยการไหวเ้ป็น 
ประจ าทุกวนั 
      ตวับ่งช้ี    12.2   เด็กทุกคน ท าสมาธิได ้ ไหวพ้ระก่อนนอนได ้ และไหวส้วย 
 
 
 

ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน     ผู้เรียนท าสมาธิได้ จ าสูตรคูณได้ และไหว้สวย 
                    -  ท าสมาธิได ้ หมายถึง  ท  าสมาธิไดถู้กตอ้ง  ทั้งในท่ายนืประกอบเพลง ท่านัง่ประกอบเพลง 
                        ท่ีเหมาะสมตามวยั และปฏิบติัเป็นประจ าดว้ยความเตม็ใจ 
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                    -  จ  าสูตรคูณได ้ หมายถึง ท่องสูตรคูณในแม่ต่าง ๆ ตามท่ีโรงเรียนก าหนด ในแต่ละชั้นเรียน คือ 
                                ป.1     แม่   2  -  6  
                                ป.2     แม่   2  -  12 
                                ป.3     แม่   2  -  12  และท่องถอยหลงัในแม่   2 -  3  
                                ป.4     แม่   2  -  15  และท่องถอยหลงัในแม่   2 -  6 
                                ป.5     แม่   2  -  20  และท่องถอยหลงัในแม่   2 -  9 
                                ป.6     แม่   2  -  25  และท่องถอยหลงัในแม่   2 -  12 
                    -  ไหวส้วย  หมายถึง  ไหวไ้ดถ้กูตอ้ง  สวยงาม เหมาะสมตามวยั ในท่าอญัชลี วนัทา อภิวาท  
                       เหมาะสมทั้งการไหวพ้ระ ไหวผู้มี้พระคุณ และไหวบุ้คคลทัว่ไป  
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เป้าหมายตัวช้ีวัดปีการศึกษา  2560 
               

กลยุทธ์ที ่ 1  “โรงเรียนคุณภาพ” 
 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน  ผลการทดสอบรวบยอด
ระดบัชาติ  และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อไดใ้นโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
  

ระดบัปฐมวยั  
 
      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 
 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1. งานจดัท าแผนการจดั 

ประสบการณ์ (10101) 
 

 

 

 

 
 

2. งานผลิตส่ือการสอน 

และการสาธิต (10102) 
 

 

 

 

 

 
 
 

3. งานกิจกรรมประจ า 
วนั (10103) 
 

 

 

 

 

        100 
 

     100 
 

       100 
 
 

      100 
 
 
 

    100 
 

 
 

      93.40 
 
 

       100 
 

       100 
 

95.50 

 
 

    ครูร้อยละ  100  มีแผนการจดัประสบการณ์ 

ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่  1  สปัดาห์ 

   ครูร้อยละ  100  มัน่ใจในการสอน  และ
นกัเรียนไดรั้บการพฒันาที่ดีขึ้น 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก   (ร้อยละ 100) 
   ครูร้อยละ  100  มีส่ือใชป้ระกอบการเรียน 

การสอนครบถว้นทุกแผนการจดัประสบการณ์ 

อยา่งเพยีงพอ 

    เด็กร้อยละ  100 ไดรั้บประสบการณ์จากการ 
ใชส่ื้อการเรียนการสอนที่เพยีงพอและมีคุณ 

ภาพ 

    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  93.40) 
   เด็กร้อยละ  100  ท  ากิจกรรมประจ าวนัของ
ตน  โดยครูดูแลอยา่งใกลชิ้ด 
     เด็กร้อยละ  100  มีทกัษะในการปฏิบตัิ
กิจกรรมประจ าวนัเป็นอยา่งดี 

     ผลการประเมินคุณภาพะงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  95.50) 
 

 

6,000 
 

 

 

 

 
 

3,000 
 

 

 

 

 

 

 

 
1,000 

 

 
 

 

 

 

 
 

ครูส ารวย 
ครูทุกคน 

 

 
 

 

 

 

 

 

ครูองัชลี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูโชติรส 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

4. งานจดัประชุมประจ า
สปัดาห์  (10104) 
 

 

 
 

 

 
 

5. งานแลกเปล่ียนเรียนรู้
(10105) 
 

 

 

 

 

 
 

6. งานสร้างเอกลกัษณ์ 

(10106) 
 

 

 

 

 

 

 
 

7. งานวจิยัในชั้นเรียน 

(10107) 
 

 
 

      100 
 

      100 
 

 
95.50 

 
 

100 
 

 

100 
 

 
97.80 

 
100 
 

 
100 
 

 

93.20 
 
 

 

 

100 
 
80 

   จดัประชุมครู  ร้อยละ  100  ของจ านวนวนั 

ที่ตอ้งประชุมตามก าหนด 
    ครูร้อยละ  100  มีความรู้ความสามารถใน 
การปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไปตามปฏิบตัิการของ 
โรงเรียน 

      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  95.50) 
    ร้อยละ  100 ของชัว่โมงแลกเปล่ียนเรียนรู้มี 

การแลกเปล่ียนเรียนรู้  และมีการบนัทึกการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
     ครูร้อยละ  100   มีความรู้ความสามารถ  
ทกัษะ  และเทคนิคในการจดัการเรียนการ
สอนอยา่งมีประสิทธิภาพ  และเท่าเทียมกนั 

    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่น
ระดบั  ดีมาก   (ร้อยละ  97.80) 
    จดัส่งเด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมแสดงแข่ง 
ทกัษะในเชิงวิชาการของจ านวนคร้ัง  และชนิด
ที่ส านกังานเขตพื้นที่หรือหน่วยงานอ่ืนจดัขึ้น 

   ผูป้กครองและชุมชน  ร้อยละ  100  ยอมรับ 

และยกยอ่งชมเชยในความเป็นเอกลกัษณ์ของ 
โรงเรียน 

   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก   (ร้อยละ  93.20) 
    ครูร้อยละ 100  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั 

การท าวจิยัในชั้นเรียน 

    ครูร้อยละ  81.60  มีผลงานการวจิยัในชั้น
เรียน  ภาคเรียนละ 1 เร่ือง 
 

 

 

500 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

1,000 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

10,000 
 

 

 

 

 

 

 

 
11,000 

 

ครูจุฑารัตน์ 
 

 

 

 

 
 

ครูส ารวย 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

ครูวไิล 
 

 

 

 

 

 
 

ครูส ารวย 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 
 

8. โครงการภาษา 
องักฤษหรรษา* (10108) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

9. โครงการเรียนเสริม 

พเิศษ (10109) 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

10 โครงการนิทรรศการ
ผลงานนกัเรียน *
(10110) 

95.60 
 
 

100 
 

100 
 

 
 

97.70 
 

 

100 
 

 

 

 
 

100 
 
 

 

91.12 
 

100 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

1100 
 
 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
      เด็ก ร้อยละ  100  ท  ากิจกรรมกายบริหาร  
ประกอบเพลงภาษาองักฤษ 

      เด็ก  ร้อยละ  100  ไดรั้บการพฒันาร่างกาย 
อารมณ์  จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  และเกิดการ 
เรียนรู้ภาษาองักฤษ  

        ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  97.70) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  100  มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
เด็ก  ร้อยละ  100  ท  ากิจกรรมที่เป็นพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตร์ภาษาองักฤษ  และภาษาไทย 
วนัละ  20  นาที 
    เด็ก  ร้อยละ  100  มีทกัษะเบื้องตน้ในการ
อ่าน  การเขียน  การคิด  สนใจใฝ่รู้  รักการอ่าน 

มีความคิดรวบยอด  รู้จกัการแกปั้ญหา 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  91.12) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  100  มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
     ผลงานของเด็ก  ร้อยละ  100  ของจ านวน 

ช้ินงานที่ผลิต   ไดน้ าไปจดันิทรรศการในงาน 
วนับณัฑิตนอ้ย 
 

    เด็ก ร้อยละ  100  มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย   
อารมณ์  จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  มีความคิด 
ริเร่ิมสร้างสรรค ์ และภาคภูมิใจในผลงานของ 
ตวัเอง  
 

 

 

2,000 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

2,000 

 

 

ครูจุฑารัตน์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูปรีดาพร 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

ครูปรานอม 

ครู วไิล 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 

 

11.โครงการบณัฑิตนอ้ย  
(10111) 
 

 

 

 

 

 

 

12. งานจดัหาเอกสาร
และแบบฟอร์ม (20401) 
 

 

 

 

 

 

13. งานส่งเสริม 
สวสัดิการ  (20402) 
 

 

 

14.งานขอบคุณบุคลากร 
และงานวนัขึ้นปีใหม่ 

(20403) 
 

100 
 

99.17 
 
 

100 
 

100 
 

97.60 
 

99.47 
 

 

 

 

100 
 

 

91.00 
 
 

100 
 

 

84.40 
 

- 
 

 

82.20 

   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  100) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.17  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
   เด็กร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมกบั ความ 

ส าเร็จของเด็กในชั้นอนุบาล  3 
    เด็กและผูป้กครอง  ร้อยละ  100  มีความ
ภูมิใจในความส าเร็จดา้นการเรียน 

    ผลการประเมินคุณภาพะงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  97.60) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง ร้อยละ  99.47 มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
   จดัใหมี้เอกสารแบบฟอร์มที่ตอ้งใชเ้พยีงพอ 

ต่อการใชง้าน 

     ครู  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจใน 

การใชแ้บบฟอร์มและด าเนินการไดถู้กตอ้ง
และเป็นปัจจุบนั 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
ดีมาก 
(ร้อยละ  91.00) 
    ครู  ร้อยละ  100  ไดรั้บการจดัสวสัดิการ
นอกเหนือจากเงินเดือน  หรือสวสัดิการของ 
ทางราชการจดัให ้ 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี 
(ร้อยละ   86.08)   
    ครู ร้อยละ  80.00 ไปร่วมงานร่ืนเริงที่
โรงเรียนจดัขึ้น 

   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดี  (ร้อยละ 83.84)        

 

 

 

 
 

22,000 
 

 

 

 

 

 

 
 

8,000 
 

 

 

 

 

 

 

445,000 
 

 

 

 

 

120,000 
 

 

 

 

 
 

ครูปรานอม 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูสนัฑิตา 
 

 

 

 

 

 
 

ครูปรีดาวรรณ 

 

 

 

 

 

ครูทิพยภ์า 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

15. งานส่งเสริมการ
พฒันาของบุคลากร 
(20404) 
 

 

 

 

 

16. งานประชุม
ประจ าเดือน (20405) 
 

 

 

 
17. โครงการศึกษา
นอกสถานที่* (30604) 

- 
 

 

100   
 
 

93.20 
 

 

 
 

95.92 
 

91.00 

 
100 
 

100 
 

93.20 

 
95.48 

 

    จดัครูส่งเขา้รับการอบรมทุกคร้ังที่เขตหรือ 
จงัหวดัจดัขึ้นและอนุญาตใหศึ้กษาต่อทุกคนที่ขอ 
    ครู  ร้อยละ  100  มีความรู้ความสามารถปฎิบตัิ
หนา้ที่ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  93.20) 
    จดัประชุมครูเดือนละ  1  คร้ัง เป็นประจ าทุก
เดือน 

   งานของโรงเรียนเป็นไปตามแผนปฏิบตัิการ  
ร้อยละ  95.92 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก   (ร้อยละ  91.00) 
    เด็กร้อยละ 100  ที่ผูป้กครองอนุญาตไดไ้ป 

ร่วมทศันศึกษา 
     เด็กร้อยละ  100  ที่เขา้ร่วมกิจกรรมความรู้ 
และมีประสบการณ์เพิม่ขึ้น 

    ผลการประเมินคุณภาพะงานอยูใ่นระดบั  ดี
มาก    (ร้อยละ  93.20) 
      ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.48  มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบั  มาก  และมากที่สุด 
      
 

100,000 
 

 

 

 

 

 

 

6,000 
 

 

 

 

 

 

64,500 

ครูปรีดาวรรณ 

 

 

 

 

 

 

 

ครูปรีดาวรรณ 

 

 

 

 

 

 

ครูบุษยวลัย ์
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ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

 

      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 
 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1. งานจดัหาเอกสาร
แบบฟอร์ม   (10201) 
 

 

 

 

 

 

2. งานจดัหาส่ือ 
การเรียนรู้ (10202) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

3. งานแผนจดัการเรียนรู้ 
(10203) 
 

 

 

 

 
 
 

 
77.60 

 

 

 

 

 

88.60 
83.37 
78.57 
55.72 
56.17 
48.46 

 
75.40 

 
 
 
 
 

88.60 
83.37 
78.57 
79.94 
78.76 

โรงเรียนมีเอกสารแบบฟอร์มในการท า
กิจกรรมเพยีงพอทนัการ 
    ครู  ร้อยละ  100   มีความรู้ความสามารถใน 

การใชเ้อกสารแบบฟอร์ม  และจดัท าให้เป็น 

ไปอยา่งถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนั    
    ผลงานประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
พอใช ้(ร้อยละ  79.15) 
   โรงเรียนมีส่ือประกอบการสอนครบถว้น 

เพยีงพอในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    นกัเรียนที่มีผลการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 

ดงัน้ี 

        ป.1      ร้อยละ     90.37 
            ป.2      ร้อยละ      84.99 
            ป.3      ร้อยละ      80.14 
            ป.4      ร้อยละ      56.83 
            ป.5      ร้อยละ     57.29  
            ป.6      ร้อยละ      49.01 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
พอใช ้  (ร้อยละ 76.90 ) 
   โรงเรียนมีส่ือประกอบการสอนครบถว้น 

เพยีงพอในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   นกัเรียนที่มีผลการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 

ดงัน้ี 

            ป.1      ร้อยละ     90.37 
            ป.2      ร้อยละ     84.99  
            ป.3      ร้อยละ    80.14 
            ป.4      ร้อยละ      56.83 
            ป.5      ร้อยละ      57.29 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 
4. งานบนัทึกการสอน 

(10204) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. งานจดัครูสอนแทน 

(10205) 

48.46  

 
 

    82.20 

 
 

 
 
 
 

88.60 
83.37 
78.57 
55.72 
56.17 
48.46 
75.60 

 
100 

 

 

 

 

88.60 
83.37 
78.57 
55.72 
56.17 
48.46 

 

80.00 

            ป.6      ร้อยละ      49.01 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี 

(ร้อยละ 83.84  ) 
   ร้อยละ 100  ของหอ้งเรียนมีสมุดบนัทึกผล 

การจดักิจกรรมการเรียนการสอน   
     นกัเรียนที่มีผลการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 

ดงัน้ี 

        ป.1      ร้อยละ      90.37 
            ป.2      ร้อยละ      84.99 
            ป.3      ร้อยละ      80.14 
            ป.4      ร้อยละ      56.83 
            ป.5      ร้อยละ      57.29 
            ป.6      ร้อยละ      49.01 

      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
พอใช ้ (ร้อยละ 77.11  ) 
   ร้อยละ 100  ของชัว่โมงครูประจ าวชิาไม่มา 
สอนโรงเรียนไดจ้ดัครูสอนแทน 

     นกัเรียนที่มีผลการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 

ดงัน้ี 

        ป.1      ร้อยละ    90.37   
            ป.2      ร้อยละ    84.99  
            ป.3      ร้อยละ     80.14 
            ป.4      ร้อยละ     56.83 
            ป.5      ร้อยละ     57.29 
            ป.6      ร้อยละ     49.01 

 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี 

(ร้อยละ 81.60 ) 
 

 

 

 
 

2,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,000 

 

 

 
 

ครูสุชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูสุชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



66 

 

      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

6. งานการใชห้อ้งปฏิบตัิ 
การและส่ือการเรียนการ
เรียนรู้ในโรงเรียน  
(10206) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. งานแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 (10207) 
 

 

 

 

 

 

 
8. งานประชุมครูประจ า
สปัดาห์  (10208) 
 

 

 

 

 

9. งานสร้างเอกลกัษณ์ 

(10209) 

 

 

 

 
 

 

 

      88.60 
83.37 
78.57 
55.72 
56.17 
48.46 

     80.00 
 

100 
 

 

 

100.00 
 
 

    86.60 
 

100 
 

- 

 
88.80 

 
100 

     ร้อยละ 80.00  ของชัว่โมงที่ควรเขา้เรียนใน 

หอ้งปฏิบตัิการไดเ้ขา้เรียนในหอ้งปฏิบตัิการ 
   นกัเรียนที่มีผลการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 

ดงัน้ี 

        ป.1      ร้อยละ      90.37 
            ป.2      ร้อยละ      84.99 
            ป.3      ร้อยละ      80.14 
            ป.4      ร้อยละ      56.83 
            ป.5      ร้อยละ      57.29 
            ป.6      ร้อยละ      49.01 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี 
(ร้อยละ 81.60  ) 
   ร้อยละ  100  ของชัว่โมง  แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้  และมีการบนัทึกการ 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
     ครู ร้อยละ 100.00  มีความรู้และทกัษะ  ใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ใกลเ้คียง
กนั  และไดร่้วมกนัท างานในระบบกลุ่ม 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่น  ระดบั  ดี 

(ร้อยละ 88.33 ) 
    ร้อยละ 100  ของเวลาที่ก  าหนดใหมี้การ
ประชุมไดด้ าเนินการประชุม 

    ครู  ร้อยละ 80.00   มีความพร้อมในงานให ้

เป็นไปตามแผนปฏิบตัิการของโรงเรียน 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  90.57 ) 
   ร้อยละ 100   ของจ านวนคร้ังที่เขตฯ จดัใหมี้ 
การแข่งขนัโรงเรียนเขา้ร่วมแข่งขนั 
   ร้อยละ 100   ของผูป้กครองที่ตอบแบบสอบ 
ถาม  ยอมรับยกยอ่งในผลงานดา้นเอกลกัษณ์ 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 
 
 
10. งานบริการ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
และการส่ือสาร (10210) 
 
11. โครงการวนัสุนทรภู่ 
ต่อสูย้าเสพติด*(10211) 
 
 
 
 
 
 

 
12. โครงการพฒันางาน 
วชิาการ  (10212) 

 
82.20 

 
         - 

 
-         

      100 
 

100 
 
 

     84.00 
 

97..01 
 
 

     65.80 
 
 
      86.60 
       
      87.14 
 
 
      53.00 
       
 

   ของโรงเรียน 
   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 
ดี  (ร้อยละ 83.84 ) 
    นกัเรียนร้อยละ 100 ไดใ้ชบ้ริการสืบคน้
ขอ้มูลทางอินเตอร์เน็ต 
    ผลการประกนัคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก (ร้อยละ 90.00) 
    นกัเรียน  ร้อยละ 100   เขา้ร่วมกิจกรรมที่
โรงเรียนจดั 
  นกัเรียน  ร้อยละ  100  รู้จกัประวตัิ  และงาน 
ของสุนทรภู่กลา้แสดงออกรักภาษาไทยรู้จกั 
พษิภยัของยาเสพติด  และวธีิหลีกเล่ียง 
    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 
ดี   (ร้อยละ 85.68  ) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  97.01  มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
1. งานสอนปรับพืน้ฐาน 
    1.1  นกัเรียน  ป.1  ร้อยละ 67.12   เขา้เรียน
ปรับพื้นฐานเป็นเวลา  1 เดือน  โดยไม่เสีย 
ค่าใชจ่้าย 
   1.2   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่น 
ระดบัดี  (ร้อยละ 88.33  ) 
    1.3  ผูมี้ส่วนร่วม  ร้อยละ 88.80   พอใจอยู่
ในระดบัมากและ  มากที่สุด 
2. งานวิจัยในช้ันเรียน 
    2.1  ครู ร้อยละ  54.06  ท  าวจิยัในชั้นเรียน 
ตามปัญหาที่พบในการจดัการเรียนการสอน 
คนละ  1  เร่ือง  :  ภาคเรียน 
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งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
13. โครงการส่งเสริม
พฒันาการจดัการเรียนรู้ 
เพือ่การคิด  (10213) 
 
 
 
 
 
 
14.โครงการพฒันา
คุณภาพการเรียนการ
สอนวชิาคณิตศาสตร์* 
(10214) 
 

79.00 
 

84.00 
 

 
73.80 

 
84.40 

 
91.76 

 

 
100 

 
 
- 

 
95.40 

 
90.70 

 

100 
 

 
      90.00 
 
 
     80.00 

     2.2  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่น
ระดบั  ดี  (ร้อยละ 80.85 ) 
     2.3  ผูมี้ส่วนร่วม  ร้อยละ 85.68  มีความพงึ
พอใจ ในระดบัมากและมากที่สุด 

 

3. งานยกระดับคุณภาพการศึกษา 
   3.1  นกัเรียน   ร้อยละ   75.27   เขา้ร่วม
กิจกรรมในงานยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
    3.2  ผลการประเมินคุณภาพงาน  อยูใ่น
ระดบั  ดี   (ร้อยละ 86.08  ) 
    3.3  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งร้อยละ  91.76  มีความ 
พงึพอใจในระดบัมากและมากที่สุด 
    นกัเรียน  ร้อยละ  100  ท  าใบงานตามที่ครู 
ก าหนด 
    นกัเรียน  ร้อยละ  80  มีความรู้ความเขา้ใจ
ในการเรียนเพิม่ขึ้นมีความสามารถในการคิด 
และมีความภมิูใจในงานของตวัเอง 
     ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก  (ร้อยละ 95.40  ) 
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.70  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
     นกัเรียน  ร้อยละ 100   เขา้ร่วมกิจกรรมใน
โครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน  
วชิาคณิตศาสตร์ 
    นกัเรียน  ร้อยละ   90.00    มีทกัษะทาง
คณิตศาสตร์  ทั้งการบวก  การลบ   การคูณ 
การหาร  และการแกโ้จทยปั์ญหา 
       ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
พอใช ้  (ร้อยละ 81.60  ) 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

15.โครงการแข่งขนั
ทกัษะวชิาการ* (10215) 
 

 

 

 

 

 

 

 

16. โครงการส่งเสริม
ทกัษะภาษาองักฤษ* 

(10216) 
 

 

 

 

 
 
 

80.60 
83.37 
78.57 
55.72 
56.17 
48.46 

 

88.28 
 

100 
 

 

 

 

 

88.88 
 

86.13 
 

100 

 
 

77.31 
 

 

 
 

54.34 

   นกัเรียนที่มีผลการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 

ดงัน้ี 

         ป.1      ร้อยละ        90.37      
             ป.2      ร้อยละ         84.99        
             ป.3      ร้อยละ         80.14          
             ป.4      ร้อยละ         56.83   
             ป.5      ร้อยละ         57.29    
             ป.6      ร้อยละ         49.01 
ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ 90.04  มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
     ร้อยละ  100    ของประเภทการแข่งขนั
โรงเรียนส่งนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัในระดบั
เครือข่าย   
    ร้อยละ 100  ของประเภทที่ส่งเขา้แข่งขนั 

ไดเ้ป็นตวัแทนไปแข่งขนัระดบัภาคใต ้
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก (ร้อยละ  90.65 ) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ 87.85  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
    ร้อยละ 100  ของวนัที่โรงเรียนเปิด
นกัเรียนตอ้งเขียนค าศพัท ์ ท่องความหมาย
ศพัท ์ และสนทนาเป็นภาษาองักฤษ 

       นกัเรียน  ร้อยละ 78.85  มีความรู้ทกัษะ 
ในเร่ืองสะกดค าอ่านออกเสียง  ความหมาย
ของค า การพดูสนทนา ตามเกณฑค์วามเหมาะ 
สมในชนัเรียน (ผลการเรียนตั้งแต่ 2 ขึ้นไป) 
       นกัเรียน  ป.4  ร้อยละ  54.40  ส่ือสารเป็น 

ภาษาองักฤษได ้ (ผลการเรียนตั้งแต่  2.5 ขึ้น
ไป) 
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       งาน/โครงการ 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 
 
 
 
17. โครงการอ่านคล่อง 

               เขียนคล่อง*  (10217) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
18. โครงการประกวด 

                     โครงงาน* (10218) 

91.11 
 

98.70 
 

100 
 

91.77 
 

94.58 
 

89.00 
 

96.18 
 
 
 

      91.11 
 
      98.26 
   
         - 
 
         - 
 
 
          - 
 
     84.20 

   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก  (ร้อยละ  91.11) 
   ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  98.70  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
  นกัเรียน ร้อยละ 100 เขา้ร่วมกิจกรรมเพือ่ 
ใหเ้กิดทกัษะการอ่านการเขียน 
   นกัเรียน ป.1  ร้อยละ 91.77  อ่านภาษาไทย
ออกและเขียนได ้
   นกัเรียน ป.2  ร้อยละ 94.58  อ่านภาษาไทย 
คล่อง และเขียนคล่อง 
    นกัเรียน ป.3  ร้อยละ 90.78  อ่านภาษาไทย 
คล่อง และเขียนคล่อง และจบัใจความ 
     นกัเรียน ป.4  ร้อยละ 96.18  อ่านภาษาไทย 
คล่อง และเขียนคล่อง และจบัใจความ 
(ผลการประเมินการอ่านคิดวเิคราะห์และเขียน
ระดบัดี  ขึ้นไป) 
   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก (ร้อยละ 91.11) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง ร้อยละ 98.26 มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบัมาก และมากที่สุด 
   นกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัโครงงาน 6 โครงงาน 
คิดเป็นร้อยละ - 
   นกัเรียนที่เขา้ร่วมแข่งขนั ร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการท าโครงงานและเสนอ
โครงงานได ้
   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั
ดี (ร้อยละ 80.00) 
   ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  85.88   มีความ 
พงึพอใจอยูใ่นระดบั  มากและมากที่สุด 
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ครูกาญจนาภรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ครูฐณิตา 
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      งาน/โครงการ 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

19. งานประเมินตวัช้ีวดั 
(10301) 
 
 
 
 
20.งานสอบกลางภาค 
และปลายภาค (10302) 
 
 
 
 
21. งานประเมินระดบั 
เขตพื้นที่และระดบั 
ชาติ*   (10303) 
 
 
 
 
 
 
 
 
22. งานประเมิน
สมรรถนะของผูเ้รียน 
(10304) 

      100 
 

       100 
        
       88.80 
        
        100 

 
         100 

 
95.55 

 
100 

 
 
     

 
 
 
 
 

    75.55 
 

100 
 

60.69 
 

90.00 

    ตวัช้ีวดั  ร้อยละ 100  ไดรั้บการประเมินตาม
หลกัสูตร 
    นกัเรียน  ร้อยละ    ผา่นการประเมินคุณ 
ภาพตวัช้ีวดัตามที่หลกัสูตรก าหนด 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
 ดีมาก  (ร้อยละ 90.57 ) 
   นกัเรียน  ร้อยละ 100   ไดรั้บการประเมิน 
ตามหลกัสูตร  (กลาง  ปลายภาค) 
     ครู  ร้อยละ    น าผลการประเมินไป
พฒันาการจดัการเรียนรู้ 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก  (ร้อยละ 95.55 ) 
     นกัเรียน ชั้น ป.3  และชั้น ป.6  ร้อยละ  100 
เขา้รับการทดสอบที่ทางราชการก าหนด 
     นกัเรียนชั้น ป.6  มีผลการทดสอบ O-NET 
คะแนนเฉล่ียสูงกวา่ค่าเฉล่ียของ  สช.  ดงัน้ี 
   วชิาภาษาไทย      ร้อยละ 64.11  (สช 56.52) 
   วชิาคณิตศาสตร์  ร้อยละ 56.21  (สช 46.27) 
   วชิาวทิยาศาสตร์  ร้อยละ 47.31 (สช  44.24) 
   วชิาสังคมศึกษา   ร้อยละ 53.24  (สช 51.15) 
   วชิาภาษาองักฤษ  ร้อยละ 45.29  (สช 45.04) 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั ดี 
(ร้อยละ 77.06  ) 
    นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดรั้บการประเมิน
สมรรถนะของผูเ้รียน 
   นกัเรียน ร้อยละ 61.90 มีผลการประเมิน 
อยูใ่นระดบั ดี ขึ้นไป 
   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
ดีมาก (ร้อยละ 90.00) 
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540,000 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 

        
 
       
 
         

 

ครูอุฑารัตน์ 
 
 
 
 
 

ครูบุปผา 
 
 
 
 
 

ครูบุปผา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูภสัรา 
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       งาน/โครงการ 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

23. งานประเมิน 
              การอ่านคิดวเิคราะห์ 
              และเขียน (10305) 

 
 
 
24. งานจดัหาแอกสาร 
และแบบฟอร์ม (20401) 
 
 
 
 
 
25.  งานส่งเสริมสวสัดิ 
การ  (20402) 
 
 
 
26. งานขอบคุณ
บุคลากรและงานวนัขึ้น
ปีใหม่   (20403) 
27. งานส่งเสริมการ 
พฒันาบุคลากร (20404) 
 

100 
 

59.89 
 

90.00 
 

100 
 

100 
 
 

91.00 
 

100 
 
 

          - 
 
      82.20 
 
 
        - 
 
 
 

      100 
 
      93.20 

   นกัเรียนร้อยละ 100 ไดรั้บการประเมินการ
อ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 
   นกัเรียนร้อยละ 61.08 มีผลการประเมิน 
ในระดบั ดี ขึ้นไป 
   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
 ดีมาก  (ร้อยละ 90.00) 
   จดัใหมี้เอกสารแบบฟอร์มที่ตอ้งใชเ้พียงพอ 
ต่อการใชง้าน 
     ครู  ร้อยละ  100   มีความเขา้ใจในการใช ้
แบบฟอร์มและด าเนินการไดถู้กตอ้ง  และ 
เป็นปัจจุบนั 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก  (ร้อยละ  91.00 ) 
     ครู  ร้อยละ  100   ไดรั้บสวสัดิการนอก 
เหนือจากเงินเดือน  หรือสวสัดิการของทาง 
ราชการ 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
ดีมาก  (ร้อยละ  86.08 ) 
     ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 
ดี  (ร้อยละ  83.84) 
 
     จดัครูส่งเขา้รับการอบรมทุกคร้ังที่เขตหรือ 
จงัหวดัจดัขึ้นและอนุญาตใหศึ้กษาต่อทุกคนที ่
ขอ 
      ครู  ร้อยละ  100  มีความรู้ความสามารถ 
ปฏิบติัหนา้ที่ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  93.20) 
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    ครูณัฎฐช์ญาภร   
 
 
 
 
 
   ครูสนัฑิตา 
 
 
 
 
 
 
ครูปรีดาวรรณ 
 
 
 
 
     ครูทิพยภ์า 
 
 
 ครูปรีดาวรรณ 
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      งาน/โครงการ 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

28. งานประชุมประจ า 
เดือน  (20405)  
 
 
 
 
29.โครงการพฒันา 
บุคลากร  (20406) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30. โครงการทศันศึกษา 
*(30505) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

95.92 
 

91.00 
 

100 
 
 
 
 
 
 

91.00 
 

99.79 
 
 
 
 
 
 

       100 
 

        100 
 
 
 
         - 
 
         - 
          

    จดัประชุมครูเดือนละ   1 คร้ัง  เป็นประจ า 
ทุกเดือน    
   งานของโรงเรียนเป็นไปตามแผนปฏิบตัิการ 
ร้อยละ  95.92 
   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 
 ดีมาก  (ร้อยละ 91.00) 
     ครูร้อยละ  100  เขา้รับการอบรมที่โรงเรียน 

จดัขึ้น 

 -  คร้ังที่  1     5 - 6    พฤษภาคม  2560 
 -  คร้ังที่  2     27 - 28   ตุลาคม    2560 
    ครู ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจ  ความ 

สามารถ  ในการจดัการเรียนการสอน  และท า 
หนา้ที่อ่ืนๆ ในโรงเรียนไดถู้กตอ้ง 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
ดีมาก  (ร้อยละ  91.00) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.79  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
    นกัเรียนระดบัประถมศึกษา   ร้อยละ  100  
ที่ผูป้กครองอนุญาตไดไ้ปทศันศึกษา 
     นกัเรียนที่ไปทศันศึกษา  ร้อยละ  100   มี 

ความรู้ในเชิงประวตัิศาสตร์  มีประสบการณ์ 

ในการใชชี้วติเพิม่ขึ้น  และมีทกัษะในการ
แสวงหาความรู้และพฒันาตนเองเพิม่ขึ้น 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  97.80) 
      ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  96.23  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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  ครูปรีดาวรรณ 
 
 
 
 
 
   ครูสนัฑิตา 
ครูปรีดาวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ครูกณัฑณ์ัชชา 
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       งาน/โครงการ 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

31. โครงการเขา้ค่ายพกั 

แรมและเดินทางไกลลูก 
เสือเนตรนารี* (30506) 
 
 
 
 
 
 
32. โครงการเติมความรู้ 
สู่อาเซ่ียน  (30511) 
 

 

 

 

 

 

 
33.โครงการปฐมนิเทศ 

นกัเรียน  (30709) 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

34. โครงการหอ้งสมุด 

เคล่ือนที่  (30804) 

       100 
 
       100 
 
 
     97.60 
  
      99.20 
 

100 
 
 

100 
 

- 
 

- 
 
 

100 
100 
 

 

 
 
 

97.80 
 

84.57 
 

 
 

 

    ลูกเสือเนตรนารี  ร้อยละ  100  ไดเ้ขา้ค่าย 
พกัแรมเดินทางไกล 
      ลูกเสือเนตรนารี  ร้อยละ  100  ไดร่้วม
กิจกรรม  และพฒันาตนเองในเร่ืองระเบียบ 

วนิยั  สติปัญญา  คุณธรรม  จริยธรรม 

      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก    (ร้อยละ  97.60) 
  ผูมี้ส่วยเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  99.20  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
ครูและนกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดรั้บความรู้ 
จากกิจกรรมของโครงการ 
    นกัเรียนในชมรมอาเซ่ียนศึกษา  ร้อยละ 100 
ไดร่้วมบริการชุมชนอยา่งมีความ 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  96.50  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
   นกัเรียน  ร้อยละ  100   ไดรั้บการปฐมนิเทศ 

     นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีความรู้ ความเขา้ใจ 
เก่ียวกบักฎระเบียบของโรงเรียน  สามารถ
ปฏิบติัตนไดถู้กตอ้ง  มีสมัพนัธภาพที่ดีต่อ
เพือ่น   ครู   และมีชีวติอยูใ่นโรงเรียนอยา่งมี
ความสุข 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
  ดีมาก   (ร้อยละ  97.80) 
      ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  86.25  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก และมากที่สุด 
    จดัหอ้งสมุดเคล่ือนที่บริการนกัเรียนและผู ้
ปกครอง 

89,850 
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13,000 

ครูกณัฑณ์ัชชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ครูอรุณศรี 
 
 
 
 
 
 
 
   ครูอรวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ครูธีรพล 
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       งาน/โครงการ 
 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ  
งบประมาณ 

 
ผูรั้บผดิชอบ 

 
ผลการ
ประเมิน 
ปี 2559 

        
เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 

 

 

 

35. โครงการผลิตนกั
อ่าน       อ่านผา่นเสียงตามสาย 

(30905) 
 

 

         - 
 
 

- 
 

         - 
 

 
 

100 
 
 

100 
 
 

91.20 
 

91.17 

      นกัเรียน  ร้อยละ  49.41  ไดอ่้านหนงัสือ 
(เล่ม)  จากหอ้งสมุดเคล่ือนที่ของโรงเรียน 

      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  97.80) 
      ผูมี้ส่วนร่วมโครงการ  ร้อยละ  93.74  
ความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
     จดัการแข่งขนัการอ่านออกเสียง  ระดบั
หอ้งเรียน  และจดัการแข่งขนั 

    ร้อยละ  100  ของวนัที่โรงเรียนเปิดท าการ
สอนไดจ้ดัใหมี้รายการเสียงตามสาย   ช่วง 
07.45 – 08.00  น. 
   นกัเรียนในโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บ
การฝึกฝน  และมีความสามารถในการอ่าน
ออกเสียงเพิม่ขึ้น 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.17  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 

 
 
 
 
 
 

5,480 

 
 
 
 
 
 
    ครูศศิธร 
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กลยทุธที่ 2  “โรงเรียนคุณธรรม” 
           มุ่งสร้างเอกลกัษณ์ของโรงเรียน  เนน้อตัลกัษณ์ในตวัผูเ้รียน  โดยจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้เป็น
ระบบ 
และต่อเน่ือง 
 

ระดบัปฐมวยั 
      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 
 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1.งานสร้างอตัลกัษณ์ 

(30601) 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการส่งเสริม
วฒันธรรมไทย *
(30605) 
 

 

100 
 

 
100 
 

 
 

86.66 

 
100 
 

100 
 
 

93.33 
 
 

 

     78.16 
 

 
100 
 

100 
 

88.88 

   ร้อยละ  100  ของสปัดาห์ที่โรเรียนเปิดท า
การสอนไดฝึ้กใหเ้ด็กฝึกปฏิบตัิตามอตัลกัษณ์ 

ที่โรงเรียนก าหนด 

   เด็ก  ร้อยละ  100  มีคุณลกัษณะตามอตั
ลกัษณ์เป็นที่ยอมรับ  ยกยอ่งจากผูป้กครอง
และชุมชน 

      ผลการประเมินคุณภาพงานยูใ่นระดบั  ดี 
(ร้อยละ  88.39) 
กิจกรรมวนัลอยกระทงและประกวดมารยาทไทย 

    เด็กร้อยละ 100  เขา้ร่วมกิจกรรมลอยกระทง  
วนัขึ้นปีใหม่ 

     เด็กร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจและ
ทกัษะการปฏิบติัตนในวนัต่างๆ 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  79.72  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
กิจกรรมวันขึน้ปีใหม่ 

    เด็กร้อยละ 100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัขึ้นปี
ใหม่ 

     เด็กร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจและ
ทกัษะในการปฏิบติัตนในวนัต่างๆ 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  90.65) 

1,600 
 

 

 

 

 

 

 

 

16,000 

ครูจนัทรัตน์ 
 

 

 

 

 

 

 
ครูสุจิตรา 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 
 

3. โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม * 

(30607) 

 

88.50 
 

 
 

100 
 

100 
 

 

 

 
 

91.20 
 

99.70 
 

 
 

 

100 
 

 
 

95.60 

 
74.40 

 

 
 

100 
 

 

100 
 

 

 

      

    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.27  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
กิจกรรมวันไหว้ครู 
    เด็กร้อยละ 100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัขึ้นปี
ใหม่ 

   เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  ไดรั้บ 

การปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  และมี 

จิตใจที่ดีงาม  มีความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้
พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนั
พระมหากษตัริย ์
ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.70  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
   เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  ไดรั้บ 

การปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  รู้จกั 
หนา้ที่ในฐานะพทุธศาสนิกชน 

    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  75.89  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

    เด็กร้อยละ 100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัแม่
แห่งชาติ 

   เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  ไดรั้บ 

การปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  และมี 

จิตใจที่ดีงาม  มีความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้
พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนั
พระมหากษตัริย ์

 

 

 
 

21,500 

 

 

 

 

 

 
 

ครูแอเสาะ 
ครูอุทุมพร 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

4. โครงการแข่งขนักีฬา
สี*  (30504) 
 

 

93.33 
 

91.23 
 

 
 

100 
 

100 
 

 

 

 
95.60 

 

98.58 
 
 

100 
 

93.00 

 
97.77 

 
91.32 

 

    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.23  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

    เด็กร้อยละ 100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัแม่
แห่งชาติ 

   เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  ไดรั้บ 

การปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  และมี 

จิตใจที่ดีงาม  มีความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้
พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนั
พระมหากษตัริย ์
    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.58  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
     นกัเรียนและครู  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมโครง 
การแข่งขนักีฬาตามที่โรงเรียนจดัขึ้น 

     เด็กร้อยละ  93.00  ที่เขา้ร่วมโครงการมี
สุขภาพแขง็แรงมีน ้ าใจเป็นนกักีฬา 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก   (ร้อยละ  97.77) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.32  มีความพงึ 
พอใจในระดบัมาก  และมากที่สุด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

95,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูบุญยิม้ 
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ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 
 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1.งานกิจกรรม
นกัเรียน*  (30501) 
      -  ลูกเสือ 
 

 

 

 
     -  ชมรม 

 

 

 
 

      -  ล.พ.ร. 
 

 

 

 

2. งานกิจกรรมเพือ่
สงัคมและสาธารณ 

ประโยชน์* (30502) 
 

 
 

 

 
 

3.โครงการวนัส าคญั
ทางพระพทุธศาสนา* 

(30503) 

 

 

93.40 
 

 
 

     91.11 
 

 

100 
 

86.66 
 

100 
 

      88.88 
 
 

 

100 
 
 
 

100 
 
 

91.11 
 

 

100 
 

 
 

100 
 

 

 

 

 

1.  นกัเรียน  ร้อยละ 93.40  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารี  และผา่นการประเมินตาม
หลกัสูตร 
2.  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  91.11) 
1. นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
ชมรมและผา่นการประเมินตามหลกัสูตร 
2. ผลการประเมินคุณภาพงาน  อยูใ่นระดบั 

ดี   (ร้อยละ  88.39) 
1.  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
ลพร. ตามจุดเนน้ของโรงเรียน 

2. ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  90.65) 
    นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดท้  ากิจกรรมจิต
สาธารณะ  มีการบนัทึกไวเ้ป็นหลกัฐานทกุ 
คร้ัง 
    นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีคุณลกัษณะตามที่ 
หลกัสูตรก าหนด 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก    (ร้อยละ  91.11) 
วันวิสาขบูชา 
      นกัเรียน   ร้อยละ  100  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 

วนัวสิาขบูชา  และฟังพระสงฆแ์สดงธรรม
ตามที่โรงเรียนจดัขึ้น  
   นกัเรียนที่ไดร่้วมกิจกรรมและฟังพระสงฆ์ 
แสดงธรรม  ร้อยละ  100   มีความรู้เก่ียวกบั 

พทุธศาสนามากขึ้น 

 

 

9,000 
 

 

 

 
 

22,000 
 

 
 

 

25,000 
 

 

 
 

 

10,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

11,360 

 

 

ครูบุญยิม้ 

 

 

 
 

 

ครูบุญยิม้ 

 

 

 
 

ครูบุญยิม้ 

 

 

 
 

 

ครูบุญยิม้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูบุญยิม้ 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 
 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. โครงการแข่งขนักีฬา
สี*  (30504) 
 

 

 

- 
 
 

- 
 

 
 

 

100 
 

100 
 
 

- 
 

- 
 

 
 

99.36 
97.23 

 

 

 
 

97.80 
 

92.92 

 
100 
 

100 
 
 

97.77 
 

    

   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี
มาก  (ร้อยละ  91.11) 
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  91.69  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
 

วันมาฆบูชา 
       นกัเรียน  ร้อยละ  100  ร่วมกิจกรรมเวยีน 

เทียนรอบอุโบสถจ าลองในโรงเรียนในวนัที่ 
      นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีคุณลกัษณะ  
ความรู้  ความสามารถ 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  97.75) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  97.60  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 

วันอาสาฬหบูชาละวันเข้าพรรษา 
     นกัเรียน ร้อยละ  99.36  เขา้ร่วมกิจกรรม 

     นกัเรียน  ร้อยละ  97.23  มีคุณลกัษณะ  
ความรู้ความสามารถตามที่มาตรฐานก าหนด
แลว้น าไปปฏิบติัใหเ้กิดประโยชน์แก่ตนเอง
และสงัคมเพิม่มากขึ้น 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  97.80) 
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  92.92  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    นกัเรียนและครู  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมโครง 
การแข่งขนักีฬาสีตามที่ไดจ้ดัขึ้น 

   นกัเรียน  ร้อยละ  93.00  ที่เขา้ร่วมโครงการ  
มีสุขภาพแขง็แรงมีน ้ าใจเป็นนกักีฬา 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
 ดีมาก  (ร้อยละ  97.77) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

95,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูบุญยิม้ 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2558 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2559 

 

 
5. โครงการแข่งขนัฟุต
ซอลต่อตา้นยาเสพติด 
(ตาแจง้คพัคร้ังที่  10)* 

(30507) 
 

 

 

 

 

 

 

 
6.  โครงการปัจฉิมนิเทศ 

(อ าลา – อาลยั)* 
(30508) 
 

 

 

 

 

 

7. โครงการวนัสถาปนา
ลูกเสือ * (30509) 
 

 

91.32 

 
80.00 

 

100 
 

100 
 

 
 

95.60 
 

100 

 
96.81 
100 
 

 
 

86.60 
 

98.96 
 
 

100 
 

100 

 
95.40 

 

95.22 

    

     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.32  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    นกัเรียนชั้น ป.4  - ป.5  ที่เขา้ร่วมแข่งขนั 

จ านวน  8  ทีม  (ร้อยละ  81.60 ของโครงการ) 
    ร้อยละ  100  ของนกัเรียนเขา้ร่วมชมการ
แข่งขนัและเป็นกองเชียร์ 
      นกัเรียน  ร้อยละ  100   เห็นคุณค่าของ
ตนเองมีความสามารถดา้นการกีฬา  รู้จกัใช้
เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  100  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
   นกัเรียน  ร้อยละ  86.81  เขา้ร่วมปัจฉิมนิเทศ 
   นกัเรียนที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  100 ได ้
รับความรู้ความเพลิดเพลิน  มีความรักใคร่
ผกูพนักบัเพอ่นครู  และโรงเรียนยิง่ขึ้น 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดี   (ร้อยละ  88.33) 
      ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.96  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
   นกัเรียนชั้น  ป.4 , ป.5,ป.6  ร้อยละ  100  เขา้ 
ร่วมกิจกรรม 

    นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรม  ร้อยละ  100  มี 

คุณลกัษณะตามหลกัสูตรที่ก  าหนด 
    ผลการประเมินคุณภาพงานหอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  95.40) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.22  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 

 
 
 

       8,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

10,000 
 

 

 

 

 

 

 

 
1,200 

 

 
 

 

ครูฐิตะวฒัน์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ครูนิตยา 
 

 

 

 

 

 

 

 
ครูวชัรพงศ ์
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

8. งานสร้างอตัลกัษณ์  
(30701) 
 

 

 

 

 

 

 

9.งานประเมิน
คุณลกัษณะอนัพงึ
ประสงค ์  (30702) 
 
 

10. ทุนการศึกษา 
(30703) 
 

11. โครงการ
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน * (30706) 
 
 
 
 
 
 
 
12. โครงการอบรม
จริยธรรมหนา้เสาธง 
(30707) 
 

 

100 
 

 
79.20 

 

 
 

93.33 
 

100 

 
88.80 

 

- 
 

 
 

 

100 
 

 
91.28 

 
 

- 
 

95.64 
 
 

100 

 
100 

 

    นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดรั้บการฝึกปฏิบตัิ 
จริงตามอตัลกัษณ์  “ท าสมาธิได ้ ท่องสูตรคูณ 

ไดแ้ละไหวส้วย  เป็นประจ าทุกวนั 

    นกัเรียน  ร้อยละ  80.78   มีคุณลกัษณะ  
ตามอตัลกัษณ์  ท  าสมาธิได ้ ท่องสูตรคูณได ้
และไหวส้วย 
     ผลการประเมินของงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก 
(ร้อยละ  93.33) 
    ผูเ้รียน  ร้อยละ  100  ผา่นการประเมินคุณ 

ลกัษณะอนัพงึประสงคอ์ยูใ่นลกัษณะดีขึ้นไป 

   ผลการประเมินคุณภาพงาน  อยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  90.57) 
     ทุนการศึกษาใหน้กัเรียนชั้นละ  1  ทุน 

     ผลการประเมินคุณภาพงาน  อยูใ่นระดบั ดี 

(ร้อยละ  80.00) 
   นกัเรียน  ร้อยละ  100  ร่วมกิจกรรมฟัง
นโยบาย  และออกเสียงตั้งกรรมการนกัเรียน
ซ่ึงจดัขึ้น 
    นกัเรียน  ร้อยละ 91.28  เล่ือมใสในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยเพิม่ขึ้นและ  
ร่วมท างานกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  93.33)   
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.64  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบั  มากและมากที่สุด 
    นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมหนา้
เสาธง  วนัละ  40  นาทีทุกวนั 

      นกัเรียน  ร้อยละ  100  เป็นคนดีมีปัญญา 
มีความสุขปฏิบตัิตนตามอตัลกัษณ์ของ
โรงเรียนมีคุณลกัษณะพงึประสงค ์ 8  ประการ 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 

 

13. โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม* 
(30708) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
14.  โครงการส่งเสริม
วฒันธรรมไทย * 
(30710) 

 

93.33 
 
 

95.44 

 
100 
 
 
 

100 
 

 

 

 

 

 

93.33 
 

93.33 
93.33 

 
 

97.62 
 

 

93.04 
 

 
 

98.58 
 
 
      100 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.44   มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    นกัเรียน  ร้อยละ  100 เขา้ร่วมกิจกรรมส่ง 
เสริมคุณธรรมจริยธรรม  ในวนัไหวค้รู  วนั 

พอ่  วนัแม่ 

    นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีคุณธรรมจริยธรรม 

ที่ดีงาม   มีความกตญัญูต่อพอ่แม่  ครู  อาจารย ์
นอ้มระลึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  และสมเด็จพระ 
นางเจา้บรมราชินีนาถ 

     ผลการประเมินคุณภาพงาน 

    -  วนัไหวค้รู  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ 
93.33) 
   -  วนัแม่  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ 93.33) 
   -  วนัพอ่ อยูใ่นระดบั  ดีมาก (ร้อยละ 93.33) 
      ผูร่้วมโครงการมีความพงึพอใจ 
      -  วนัไหวค้รู  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ   
97.62   มีความพงึพอใจในระดบัมากและมาก
ที่สุด 
       -  วนัแม่  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  
93.04   มีความพงึพอใจในระดบัมากและมาก 
ที่สุด 
       -  วนัพอ่  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ   
98.58  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและ
มากที่สุด 
       -  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรม 

แระกวดมารยาทไทยลอยกระทง  และวนัขึ้น 

ปีใหม่ 

 

 

 

 

 
 

16,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

10,000 
 

 

 

 
 
 
 
ครูกรรณิการ์

(ส) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูกาญจนา
ภรณ์ 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 
 

 

 
 

93.30 
 

93.30 
 
 

93.33 
 

 
 

97.44 
 

 
 

    97.44 
 

 
 

     99.38 

       -  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ท  าความเคารพ 

โดยการไหวใ้หส้วยงามมีความเขา้ใจใน
ประเพณีวฒันธรรมไทย 
       ผลการประเมินคุณภาพงาน 

      - การประกวดมารยาทไทย  อยูใ่นระดบั
มาก  (ร้อยละ  93.30) 
     -  การลอยกระทง  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  
(ร้อยละ  93.30) 
     - งานวนัขึ้นปีใหม่  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  
(ร้อยละ  93.33) 
      ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความพงึพอใจ 
    - การประกวดมารยาทไทย ผูเ้ขา้ร่วมโครง 
การ ร้อยละ  97.44  มีความพงึพอใจในระดบั
มากและมากที่สุด 
    -  การลอยกระทง   ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อย
ละ  97.44   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก
และมากที่สุด 

    -  งานวนัขึ้นปีใหม่  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ   
ร้อยละ  99.38   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบั
มากและมากที่สุด 
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กลยทุธท์ี่  3    “โรงเรียนชุมชน” 
 
         เร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ดีเพิม่ขึ้น  กบัหน่วยงาน   องคก์ร   ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  และชุมชนเพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และเครือข่ายของกนัและกนั 
 

 

 
 

ระดบัปฐมวยั 
 

 

      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1.  โครงการกีฬาอนุบาล 
สายสมัพนัธ ์พอ่ แม่ 
ลูก*   (30606) 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

100 
 
 

100 

 
 

91.00 

 
91.00 

 
 

   เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมแข่งขนั
กีฬาอนุบาลสายสมัพนัธพ์อ่แม่ลูก   
 

    เด็ก  ร้อยละ  100  ไดร่้วมออกก าลงักายได ้
รับการพฒันาทั้งดา้นร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ 
สงัคม  และสติปัญญา  มีความสามคัคีกนั 

   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  91.00) 
   ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.00  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    

30,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ครูณิชานนัท ์
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ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 

      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 
 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1. โครงการแข่งขนั 

กีฬา -  กรีฑา    อ  าเภอ
หลงัสวน*  (30510) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
2. โครงการคนรุ่นใหม่ 

ร่วมใจตา้นภยัยาเสพ
ติด*  (30713) 
 
 
 
 
 
 
 
3.  งานประเมินการใช้
สมุดส่ือสาร  (30901) 
 

100 
 

100 
 

 

 

 
 

91.00 

 
99.08 

 
100 
 

100 
 

 
 

 

91.11 
 

98.74 
 

100 
 

100 

 
86.67 

 

    ส่งนกักีฬาเขา้แข่งขนั  ร้อยละ  100  ของ
ประเภทที่โรงเรียนมีความพร้อม 

   นกักีฬาที่เขา้แข่งขนั  ร้อยละ  100  มีประสบ 

การณ์และมีทกัษะในการแข่งขนักีฬา  มีน ้ าใจ 
เป็นนกักีฬา  รักการออกก าลงักาย  อารมณ์  
สงัคม  และจิตใจท างานและอยูร่่มกบัผูอ่ื้นได ้
อยา่งมีความสุข 
    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  91.00) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.08  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
   เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมที่
โรงเรียนจดัขึ้น 

   นกัเรียน  ร้อยละ  100 มีความรู้ความเขา้ใจ  
และตระหนกัในโทษพษิภยัของยาเสพติดเห็น
ความจ าเป็นในการรณรงค ์ และแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
 ดีมาก   (ร้อยละ  91.11) 
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.74  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
     นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีสมุดส่ือสาร
ประจ าตวั 
   ผูป้กครอง  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ 
ใจ  และทราบความเคล่ือนไหวเป็นอยา่งดี 
   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  88.40) 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

4. งานจดัท าป้าย
ประชาสมัพนัธ ์(30902) 
 

 

 

 

 

5. โครงการตกับาตรวนั 

ขึ้นปีใหม่  (30903) 
 

 

 

 

 
 

 

 
6. โครงการงานวนัปิด
ภาค  (30904) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

7. โครงการวารสาร 
ล.ท. (30906) 
 

 

100 
 

100 
 
 

84.44 

 
100 
 

 
100 

 

88.80 
 
 

84.17 
 

- 
 
- 

 
- 
 
- 
 

          - 
 

 
 

       100 
 

      91.20 

      

  ร้อยละ  100   ที่มีเหตุน่าจะจดัท าป้ายได ้  จดั 

ท า  และประกาศใหท้ราบโดยทัว่ถึงกนั 

   ร้อยละ  100  ของผูป้กครองมีความรู้ความ
เขา้ใจต่อกิจกรรมของโรงเรียน 

   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี 
(ร้อยละ  86.12) 
      บุคลากรในโรงเรียน  ร้อยละ  100   และ
ผูป้กครอง  ชุมชนร่วมตกับาตรในงานที่
โรงเรียนจดัขึ้น   
  ร้อยละ 100 ของผูท้ี่มาร่วมตกับาตรประกอบ 

พธีิกรรมทางศาสนา ไดป้ระกอบกิจอนัเป็นกุศล 
    ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  
 ดีมาก  (ร้อยละ  90.57) 
   ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  85.85  มีความพงึ
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
   ร้อยละ  100  ของผูป้กครองที่นกัเรียนแสดง 
บนเวที  มาร่วมชมกิจกรรมของโรงเรียน     
    ร้อยละ 100  ของนกัเรียนที่แสดงมีความช่ืน 

ชมในผลงานของตวัเองและเพือ่น ๆ 

    ร้อยละ 100  ของผูป้กครองช่ืนชมในผลงาน 

ของนกัเรียน  และกิจกรรมที่โรงเรียนจดัขึ้น 

   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  - ) 
   ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  -    มีความพงึพอใจ
อยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
  จดัท าวารสาร  ล.ท.  จ  านวน  4  ฉบบั 

    ร้อยละ  100  ของผูป้กครองมีความรู้สึกต่อ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
 ดีมาก   (ร้อยละ  91.20) 

    31,000 
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    ครูศศิธร 
 

 

 

 

 

 
ครูขวญัใจ 
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ครูลีลาวดี 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 
8. โครงการตลาดนดั 

ความรู้สู่ชุมชน  (30907) 
 

 

 

 

 

 

 

 
9. โครงการปูเล่อาสา 
(พาชุมชนหลีกสารปน 

เป้ือน  (30908) 
 

 

 

86.60 
 
 

100 
 

 
 

100 
 

88.80 
 

94.40 
 

 

100 
 

60.00 
 

 
 

95.60 

 
99.20 

 

    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  88.33 มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    จดัตลาดนดัความรู้โดยบริการขอ้มูลข่าวสาร 
ขอ้เขียนของนกัเรียน  ผลงานของนกัเรียน ของ 
โรงเรียน  ส่ิงที่น่ารู้  บริการภาคเรียนละ  3 คร้ัง 
 

     นกัเรียน  ผูป้กครอง  ร้อยละ  100  รับวา่
ไดรั้บความรู้ข่าวสารใหม่ๆ ที่มีประโยชน์ 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก  (ร้อยละ  90.57) 
      ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  94.40  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    นกัเรียนชั้น  ป.5  ร้อยละ  100  เป็นสมาชิก 

ชมรมปูเล่อาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน) 
      ครู  นกัเรียน  และชุมชน  ร้อยละ  61.20 มี 

ความรู้ ความเขา้ใจหลีกสารปนเป้ือนจากวสัดุ 

อาหารในทอ้งตลาดโดยหนัมาปลูกผกักินเอง 
      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   
ดีมาก   (ร้อยละ  95.60) 
     ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.20   มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 

 

 

3,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

ครูอมรรัตน์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูณัฐรัตน์ 
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กลยทุธท์ี่  4     

 

 

         มุ่งมัน่จดัสภาพการบริการที่ทนัสมยั  และจดัสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนใหส้ะอาด  ร่มร่ืน  และสวยงาม 
 

 
 
 

ระดบัปฐมวยั 
 

      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1.งานโภชนาการ 
(30602) 
 

 

 

 
2. งานส่งเสริมสุขภาพ 

(30603) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3. งานซ่อมแซม
ปรับปรุงครุภณัฑแ์ละ 
อาคารสถานที่  (30801) 
 

 

100 
 

 

 
 

77.80 
 
 

100 
 

88.80 
 

100 

 
100 

 
100 
 

 
80.00 

 

100 
 

 

 
86.60 

 

     เด็กและบุคลากรของโรงเรียน  ร้อยละ  100 
ไดรั้บประทานอาหารที่สะอาด   และถูกหลกั
อนามยัไดรั้บสารอาหารครบถว้นตามหลกั
โภชนาการอยา่งพอเพยีง 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
พอใช ้  (ร้อยละ  79.35) 
    เด็กและบุคลากร ร้อยละ 100  มีสุขภาพแขง็ 
แรงสมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญา 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  
 ดีมาก  (ร้อยละ  90.58) 
   เด็ก  ร้อยละ  100  ไดร่้วมท ากิจกรรมเคล่ือน 

ไหวตอนเชา้  วนัละ  15  นาที 
   เด็ก  ร้อยละ  100  ไดร่้วมท ากิจกรรมกลาง 
แจง้ออกก าลงักายและเล่นกีฬาสม ่าเสมอ 
   เด็ก  ร้อยละ  100  มีสุขภาพดีมีน ้ าหนกัส่วน 

สูง  ตามเกณฑม์าตรฐาน  มีความมัน่ใจกลา้
แสดงออก 
    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี  
(ร้อยละ  81.60) 
      ครุภณัฑท์ี่ช ารุด  ร้อยละ  100  ไดรั้บการ
ปรับปรุง/ซ่อมแซม 

    โรงเรียนมีความสะอาด  เรียบร้อย  ร่มร่ืน
และสวยงามอยูเ่สมอ 
   ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั 

ดี  (ร้อยละ  88.33) 

- 
 

 

 

 

 
2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
700,000 

 
 

 

 

 

ครูวลิาวณัย ์
 

 
 

 

 
 

ครูสุนนัตท์า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูวฒิุชยั 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

4. งานสร้างบรรยากาศ 
และส่ิงแวดลอ้มใน 

โรงเรียน  (30803) 
 

 

 
5. โครงการประกวด
หอ้งเรียนสดใส  
(30805) 
 

   - 
 

90.00 
 

90.00 
 
 

100 
 

100 
 
 

97.60 
 

93.67 
 

   บรรยากาศในโรงเรียนสะอาด  ร่มร่ืน, สวย 
งามเป็นโรงเรียนน่าอยู ่
   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่น  ระดบัดี 
มาก  (ร้อยละ  90.00) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.00  มีความพงึ 
พอใจในระดบัมาก  และมากที่สุด 
      จดักิจกรรมประกวดความสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของหอ้งเรียนทุกสปัดาห์ 
    เด็ก  ร้อยละ  100  เกิดความคิดสร้างสรรค ์

และร่วมมือกนัท าความสะอาดหอ้งเรียน 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  97.60) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  93.67  มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 

160,000 
 

 

 

 

 

 

11,000 

    ครูวฒิุชยั 
 

 

 

 

 

 

   ครูสิริธนา 
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ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 

      
        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 
 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

1. โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ  
(30711) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. โครงการวนังดสูบ 

บุหร่ีโลก*  (30712) 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. โครงการงดน ้ าอดัลม
และขนมกรุบกรอบ* 
(30714) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
100 
 

 
 

- 
 

- 
 

100 
 

100 
 

 

 

 

93.33 
 

98.84 

    มีการตรวจสุขภาพเบื้องตน้ควบคุมดูแลรับ 

ประทานอาหารกลางวนั  การแปรงฟันหลงั
อาหารเที่ยงทุกวนั 

     มีการชัง่น ้ าหนกัวดัส่วนสูงทุกเดือน 

     มีการวดัสายตา  ตรวจสุขภาพในช่องปาก 

ภาคเรียนละ  1  คร้ัง 
     พานกัเรียนที่เจบ็ป่วยไปโรงพยาบาลเม่ือมี
เหตุ 
    นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดรั้บการดูแลใน
ดา้นสุขภาพเป็นประจ าทุกวนัมีสุขภาพที่ดี 
เป็นที่ไวว้างใจของผูป้กครองและชุมชน 

      ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี 
(ร้อยละ  88.33) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.78  มีความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
   นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมโครงการวนั
งดสูบบุหร่ีโลก   ซ่ึงโรงเรียนจดัขึ้นเม่ือ 
     นกัเรียน  ร้อยละ  100   มีความรู้ความเขา้ใจ 
และตระหนกัในพษิภยัของบุหร่ีเห็น
ความส าคญัในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 
ของการสูบบุหร่ี 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
   ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.84 มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
ใหค้วามรู้เร่ืองโทษของน ้ าอดัลมและขนม 

กรุบกรอบ 

    จดับอร์ดประชาสมัพนัธ์ 
    จดัใหมี้การตรวจสุขภาพในช่องปาก 

10,500 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3,800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,500 
 

ครูสุภทัรา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

ครูกรรณิการ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูนรีรัตน์ 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

 

 

 

 
 

4. โครงการ  ล.ท. สม
ส่วน  (30715) 
 

 

 

 

 

 

 

 

5. งานซ่อมแซมปรับ 

ปรุงครุภณัฑแ์ละอาคาร 
สถานที่  (30801) 
 

 

 
 

6. งานสร้างบรรยากาศ 

และส่ิงแวดลอ้มใน 

โรงเรียน  (30803) 
 

 

 
 

7. โครงการประกวด
หอ้งเรียนสดใส(30805) 

     97.80 
 
 

97.64 
 

 

 

 
100 
 
 

88.89 
 

91.80 
 

100 
 

 
 

 

77.80 
 

- 
 
 

90.00 
 

90.00 
 

 

 
 

100 
 

97.60 

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั ดี
มาก   (ร้อยละ  97.80) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง ร้อยละ  97.64   มีความพงึ 
พอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    จดักิจกรรมออกก าลงักายพานกัเรียนที่น ้ า 
หนกัเกินเกณฑอ์อกก าลงักายทุกวนัที่เปิดท า
การสอนในแต่ละเดือน 

    นกัเรียน  ร้อยละ  100  ที่มีน ้ าหนกัเกิน
เกณฑมี์น ้ าหนกัตามเกณฑ ์

    ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบัดี
มาก  (ร้อยละ  90.67) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.80   มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
    ครุภณัฑช์ ารุด  ร้อยละ  100  ไดรั้บการปรับ 

ปรุง  ซ่อม/แซม 

     โรงเรียนมีความสะอาด  เรียบร้อย  ร่มร่ืน 

และสวยงามอยูเ่สมอ 
     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั ดี 
ร้อยละ  79.35) 
    บรรยากาศในโรงเรียนสะอาด  ร่มร่ืน, สวย 
งามเป็นโรงเรียนน่าอยู ่
   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่น  ระดบัดี 
มาก  (ร้อยละ  90.00) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.00  มีความพงึ 
พอใจในระดบัมาก  และมากที่สุด 
    จดักิจกรรมประกวดความสะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของหอ้งเรียนทุกสปัดาห์ 
    เด็ก  ร้อยละ  100  เกิดความคิดสร้างสรรค ์

และร่วมมือกนัท าความสะอาดหอ้งเรียน 

     ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั 

 

 

 

 
 

1,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
700,000 

 

 

 

 

 

 

80,000 

 

 

 

 
 

ครูเฉลิมศรี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูวฒิุชยั 
 

 

 

 

 

 

ครูวฒิุชยั 
 

 

 

 

 
 

 

ครูสิริธนา 
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        งาน/โครงการ 

 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ 
 

 

 

งบประมาณ 

 

ผูรั้บผดิ 

ชอบ 
 

ผลการประเมิน 

ปี 2559 

 
 

 

เกณฑค์าดหวงั  ปี  2560 

  
93.67 

ดีมาก  (ร้อยละ  97.60) 
    ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  93.67  มีความ
พงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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บทท่ี  3 
แผนปฏิบัติการ 

การจัดสรรงบประมาณตามงาน/โครงการ 
 

งาน/โครงการ เงนิโรงเรียน เงนิอดุหนุน 
ผู้รับผดิชอบงาน/

โครงการ 
1. แผนงานวิชาการ 743,250 255,600  

 
 

ครูส ารวย 
ครูองัชลี 
ครูโชติรส 
ครูโชติรส 
ครูส ารวย 
ครูวไิล 
ครูส ารวย 
ครูจุฑารัตน์ 
ครูปรีดาพร 
ครูปรานอม 
ครูปรานอม 
 

ครูสุชีพ 
ครูวนัเพญ็ 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
 
 

ครูวจิิตรา 
ครูกรรณิการ์  (ธ) 
ครูสุชีพ  

 
 

ครูสุชีพ 
 

1.1 ฝ่ายวิชาการก่อนประถมศึกษา  (101) 55,500 4,000 
-  งานจดัท าแผนการจดัประสบการณ์  (10101) 
-  งานผลิตส่ือการสอนและการสาธิต  (10102) 
-  งานจดักิจกรรมประจ าวนั  (10103) 
-  งานจดัประชุมครูประจ าสปัดาห์  (10104) 
-  งานแลกเปล่ียนเรียนรู้  (10105) 
-  งานสร้างเอกลกัษณ์  (10106) 
-  งานวจิยัในชั้นเรียน  (10107) 
-  โครงการภาษาองักฤษหรรษา*  (10108) 
-  โครงการเรียนเสริมพเิศษ  (10109) 
-  โครงการนิทรรศการผลงานนกัเรียน  * (10110) 
-  โครงการบณัฑิตนอ้ย  (10111) 

6,000 
3,000 
1,000 
500 
1,000 
10,000 
11,000 
 
1,000 
 
22,000 

 
 
 
 
 
 
 
2,000 

 
2,000 

1.2  ฝ่ายวิชาการประถมศึกษา  (102) 37,000 201,600 

-  งานจดัหาเอกสารแบบฟอร์ม  (10201) 
-  งานจดัหาส่ือการเรียนรู้   (10202) 
-  งานแผนการจดัการเรียนรู้  (10203) 
-  งานบนัทึกการสอน  (10204) 
-  งานจดัครูสอนแทน  (10205) 
-  งานการใชห้อ้งปฏิบตัิการและส่ือการเรียนรู้ในโรงเรียน 
(10206) 
-  งานแลกเปล่ียนเรียนรู้  (10207) 
-  งานประชุมประจ าสปัดาห์  (10208) 
-  งานสร้างเอกลกัษณ์  (10209) 
- งานบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร* (10210) 

5,000 
3,000 
4,000 
2,000 
1,000 
500 
 
500 
1,000 
10,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

80,000 



95 

 

งาน/โครงการ เงนิโรงเรียน เงนิอดุหนุน 
ผู้รับผดิชอบงาน/

โครงการ 
-  โครงการวนัสุนทรภู่ต่อสูย้าเสพติด  *  (10212) 
-  โครงการพฒันาวชิาการ  (10213) 
-  โครงการส่งเสริมพฒันาวธีิการจดัการเรียนรู้เพื่อการคิด 
(10214) 
-  โครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์*   
(10215) 
-  โครงการแข่งขนัทกัษะวชิาการ*  (10216) 
-  โครงการส่งเสริมทกัษะภาษาองักฤษ *  (10217) 
-  โครงการอ่านคล่องเขียนคล่อง * (10218) 
-  โครงการประกวดโครงงาน*  (10219) 

 
7,000 
3,000 
 
 
 
 
 
 
 

7,600 
 
 
 
3,000 
 
70,000 
5,000 
15,000 
21,000 

ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
ครูประภาพร 
 
ครูวนัเพญ็ 
 
ครูวจิิตรา 
ครูกรรณิการ์  (ส) 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูฐณิตา 
 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูภสัรา 
ครูณัฎฐช์ญาภร 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
 
 
ครูสนัฑิตา 
ครูสนัฑิตา 
ครูทิพยภ์า 
ครู ทิพยภ์า 
ครูปรีดาวรรณ 
ครูสันฑิตา,ครู ปรีดาวรรณ 

1.3  ฝ่ายวัดและประเมินผล  (103) 650,750 50,000 

-  งานประเมินตวัช้ีวดั  (10301) 
-  งานสอบกลางภาคปลายภาค  (10302) 
-  งานประเมินระดบัเขตพื้นที่และระดบัชาติ * (10303) 
-  งานประเมินสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน (10304) 
-  งานประเมินการอ่าน คิด  วเิคราะห์  และเขียน (10305)  
-  งานรายงานความกา้วหนา้ผลการเรียน  (10306) 
-  งานระเบียนแสดงผลการเรียน  (10307) 
-  งานรายงานผูส้ าเร็จการศึกษา  (10308) 
- งานหลกัฐานการประเมินผลและรับรองความเป็นนกัเรียน 
 (10309) 
-  งานหลกัฐานการยา้ย  (10310) 

90,000 
540,000 
 
10,000 
- 
1,250 
4,000 
1,500 
3,000 
 
1,000 

 
 
50,000 

2. แผนงานบุคลากร  (2) 703,000  
2.1  ฝ่ายบุคลากร  (204) 703,000  

-  งานจดัหาเอกสารและแบบฟอร์ม  (20401) 
-  งานส่งเสริมสวสัดิการ  (20402) 
-  งานขอบคุณบุคลากรและงานวนัขึ้นปีใหม่  (20403) 
-  งานส่งเสริมการพฒันาของบุคลากร  (20404) 
-  งานประชุมประจ าเดือน  (20405) 
-  โครงการพฒันาบุคลากร  (20406) 

8,000 
445,000 
120,000 
100,000 
6,000 
24,000 
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งาน/โครงการ เงนิโรงเรียน เงนิอดุหนุน 
ผู้รับผดิชอบงาน/

โครงการ 
3. แผนงานบริหารทั่วไป  (3) 1,362,280 658,500  
3.1  ฝ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (305) 10,000 489,200  

-  งานกิจกรรมนกัเรียน *  (30501) 
        -  ลูกเสือ 
        -  ชมรม 
        -   แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
-  งานกิจกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน์ * (30502) 
-  โครงการวนัส าคญัทางพทุธศาสนา *  (30503) 
-  โครงการแข่งขนักีฬาสี *  (30504) 
-  โครงการทศันศึกษา *  (30505) 
-  โครงการเขา้ค่ายพกัแรมและเดินทางไกลลูกเสือเนตรนารี*    
(30506) 
-  โครงการแข่งขนัฟุตซอลต่อตา้นยาเสพติด  
 (ตาแจง้คพัคร้ังที่  10) *  (30507) 
-  โครงการปัจฉิมนิเทศ  (อ าลา – อาลยั) *  (30508) 
-  โครงการวนัสถาปนาลูกเสือ *  (30509) 
-  โครงการแข่งขนักีฬา-กรีฑา  อ าเภอหลงัสวน *  (30510) 
-  โครงการเติมความรู้สู่อาเซ่ียน  (30511) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

 

9,000 
22,000 
25,000 
10,000 
11,360 
95,000 
179,000 
89,850 
 
8,000 
 
10,000 
1,200 
28,790 
 

 

ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 

ครูบุญยิม้ 

ครูบุญยิม้ 

ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูวชัรพงศ ์
 
ครูฐิตะวฒัน์ 
 
ครูนิตยา 
ครูวชัรพงศ ์
ครูบุญยิม้ 
ครูอรุณศรี 

 
ครูจนัฑรัตน์ 
ครูวลิาวณัย ์
ครูสุนนัตท์า 
ครูบุษยวลัภ ์
ครูสุจิตรา 
ครูณิชานนัท ์
ครูแอเสาะ, ครูอุทุมพร 
  
ครูกรรณิการ์(ส) 
ครูกรรณิการ์(ส) 
ครูพชิญานนัท ์
ครูเฉลิมศรี 

3.2  ฝ่ายกิจการนักเรียนก่อนประถมศึกษา  (306) 3,600 132,000 

-  งานสร้างอตัลกัษณ์  (30601) 
-  งานโภชนาการ  (30602) 
-  งานส่งเสริมสุขภาพ  (30603) 
-  โครงการศึกษานอกสถานที่  *  (30604) 
-  โครงการส่งเสริมวฒันธรรมไทย *  (30605) 
-  โครงการกีฬาอนุบาลสายสมัพนัธพ์อ่แม่ลูก  *  (30606) 
-  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม*  (30607) 

1,600 
- 
2,000 

 
 
 

64,500 
16,000 
30,000 
21,500 

3.3  ฝ่ายกิจการนักเรียนประถมศึกษา  (307)  32,500 37,300 
-  งานสร้างอตัลกัษณ์  (30701) 
-  งานประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ (30702) 
-  งานทุนการศึกษา  (30703) 
- งานระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  (30704) 

2,000 
3,000 
12,000 
1,000 
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งาน/โครงการ เงนิโรงเรียน เงนิอดุหนุน 
ผู้รับผดิชอบงาน/

โครงการ 
-  โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน *  (30705) 
-  โครงการอบรมจริยธรรมหนา้เสาธง  (30706) 
-  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม * (30707) 
-  โครงการปฐมนิเทศนกัเรียน  (30708) 
-  โครงการส่งเสริมวฒันธรรมไทย * (30709) 
-  โครงการส่งเสริมสุขภาพ  (30710) 
-  โครงการวนังดสูบบุหร่ีโลก *  (30711) 
-  โครงการคนรุ่นใหม่ร่วมใจตา้นภยัยาเสพติด *  (30712) 
-  โครงการงดน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ *  (30713) 
-  โครงการ  ล.ท. สมส่วน  (30714) 

 
1,500 
 
1,500 
 
10,500 
 
 
 
1,000 

 

2,000 
 
16,000 
 
10,000 
 
3,800 
3,000 
2,500 

ครูสุภทัรา 
ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูอรวรรณ 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูสุภทัรา 
ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูนรีรัตน์ 
ครูเฉลิมศรี 
 
ครูวฒิุชยั 
ครูวฒันา 
ครูวฒิุชยั 
ครูธีรพล 
ครูสิริธนา 
 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
ครูขวญัใจ 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
ครูอมรรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 

3.4  ฝ่ายอาคารสถานที่  (308) 1,224,000 - 

-  งานซ่อมแซมปรับปรุงครุภณัฑแ์ละอาคารสถานที่ (30801) 
-  งานสาธารณูปโภค  (30802) 
-  งานสร้างบรรยากาศและส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน (30803) 
-  โครงการหอ้งสมุดเคล่ือนที่  (30804) 
-  โครงการประกวดหอ้งเรียนสดใส  (30805) 

700,000 
400,000 
100,000 
13,000 
11,000 

 

3.5  ฝ่ายประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน  (309) 92,180 - 

-  งานประเมินการใชส้มุดส่ือสาร  (30901) 
-  งานจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ ์ (30902) 
-  โครงการตกับาตรวนัขึ้นปีใหม่  (30903) 
-  โครงการวนัปิดภาค  (30904) 
-  โครงการผลิตนกัอ่านผา่นเสียงตามสาย  (30905) 
-  โครงการวารสาร  ล.ท.  (30906) 
-  โครงการตลาดนดัความรู้สู่ชุมชน  (30907) 
-  โครงการปูเล่อาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน)  (30908) 

13,500 
31,000 
5,400 
25,800 
5,480 
8,000 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

4. แผนงานงบประมาณและการเงิน  (4) 46,000 -  
4.1  ฝ่ายธุรการ  (410) 46,000 -  

-   งานทะเบียนและสารบญั  (41001) 
-   งานการเงิน – บญัชี  (41002) 
-   งานพสัดุ  (41003) 
 

10,000 
5,000 
5,000 

 ครูพรวภิา 
ครูพทิยา 
ครูเสาวลกัษณ์ ,  
ครูสุกญัญา 
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งาน/โครงการ เงนิโรงเรียน เงนิอดุหนุน 
ผู้รับผดิชอบงาน/

โครงการ 
-   งานประชาสมัพนัธ ์(41004)    
-   งานประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  (41005) 

20,000 
6,000 

 ครูก าพล 
ครูสุกญัญา 
 
 
ครูจุไรรัตน์ 
ครูจุไรรัตน์ 
ครูจุไรรัตน์ 
ครูศรีประภา 
ครูจุไรรัตน์, ครูศรีประภา 
ครูจุไรรัตน์ 

5. แผนงานประกันคุณภาพการศึกษา  (5) 8,000 - 

5.1 ส านักงานผู้อ านวยการโรงเรียน  (511) 8,000 - 

-  งานมาตรฐานการศึกษา  (51101) 
-  งานแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  (51102) 
-  งานแผนปฏิบตัิการประจ าปี  (51103) 
-  งานสารสนเทศ  (51104) 
-  งานประเมินคุณภาพการศึกษา  (51105) 
-  งานรายงานคุณภาพการศึกษา  (51106) 

1,000 
- 
2,000 
2,000 
1,000 
2,000 

 

รวมทั้งส้ิน 2,862,530 914,100  
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งาน/โครงการที่ด าเนินการ 
 

           เพือ่ใหบ้รรลุผล   ตามตวัช้ีวดั/เป้าหมาย   ของปีการศึกษา  2560   ตามที่ก  าหนดไวใ้น  บทที่  2  เร่ือง  ทิศทางการ 
พฒันาคุณภาพการศึกษา  โรงเรียนไดม้อบหมายใหห้น่วยงานตามโครงสร้างการบริหารโรงเรียน  ด าเนินการประชุม 
ปฏิบตัิการตรวจสอบทบทวนการด าเนินงานในปีการศึกษา  2559  และสรุปงาน/โครงการ   ที่ตอ้งด าเนินการในปีการ 
ศึกษา  2560    รวมทั้งส้ิน   58  งาน   44  โครงการ   ซ่ึงพอสรุปได ้  ดงัน้ี 
 
          1. แผนงานวิชาการ  (1) 
              1.1  ฝ่ายวิชาการก่อนประถมศึกษา  (101) จ านวน  7   งาน   4   โครงการ 
              1.2  ฝ่ายวิชาการประถมศึกษา  (102) จ านวน  10  งาน   8   โครงการ 
              1.3  ฝ่ายวดัและประเมินผล  (103) จ านวน  10   งาน   1   โครงการ 
            
          2. แผนงานวิชาการ  (2) 
              2.1  ฝ่ายบุคลากร   (204) จ านวน  5   งาน   1   โครงการ 
 
          3. แผนงานบริหารทัว่ไป  (3) 
              3.1  ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  (305) จ านวน  2   งาน   9   โครงการ 
              3.2  ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา  (306) จ านวน   3  งาน    4   โครงการ 
              3.3  ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา  (307) จ านวน   5   งาน   10   โครงการ 
              3.4  ฝ่ายอาคารสถานที่  (308) จ านวน   3   งาน   2   โครงการ 
              3.5  ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  (309) จ านวน   2   งาน   6   โครงการ 
            
          4. แผนงานงบประมาณและการเงิน  (4) 
              4.1  ฝ่ายธุรการ   (410) จ านวน   5  งาน    
 
          5. แผนงานประกนัคุณภาพการศึกษา  (5) 
              5.1  ส านกังานผูอ้  านวยการโรงเรียน   (511) จ านวน   6  งาน 
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1. แผนงานวชิาการ  (1) 
 
 

     1.1  ฝ่ายวิชาการก่อนประถมศึกษา  (101) 
 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
1 งานจดัท าแผนการจดั

ประสบการณ์ (10101) 
1. ประชุมครูช้ีแจงรายละเอียดและมอบหมาย
ภารกิจ 
2. ศึกษาเอกสารที่เก่ียวขอ้ง 
3. ลงมือเขียนแผนการจดัประสบการณ์ 
4. ประชุมกลุ่มชั้น เพือ่วเิคราะห์ ทบทวนปรับปรุง 
5. เขา้เล่ม/น าไปใช ้
6. ประเมินผล/รายงาน 

8 พ.ค. 60 
 

8 พ.ค. 60 
 

ทุกวนัพุธ 
8  พ.ค. 60 
30 มี.ค. 61 

6,000 ครูส ารวย 
 
 

2. งานผลิตส่ือการสอน 
และการสาธิต (10102) 

1. ประชุมครูช้ีแจงรายละเอียดและมอบหมาย
ภารกิจ 
2. ส ารวจส่ือที่ตอ้งใช ้ และวสัดุที่ใชใ้นการจดัท า 
3. จดัซ้ือ  จดัหาวสัดุ  มอบเจา้หนา้ที่ฝ่ายวิชาการ
ของแต่ละชั้น 
4. จดัท าส่ือ  และน าส่ือไปใช ้
5. ประเมินผล/รายงาน 

7 มิ.ย. 60 
 

8 มิ.ย.60 
12 มิ.ย.60 

 
14 มิ.ย. 60 
30 มี.ค. 61 

3,000 ครูองัชลี 

3 งานกิจกรรมประจ าวนั 
(10103) 

1. ประชุมครูช้ีแจงรายละเอียดและซอ้มความเขา้ 
ใจในการปฏิบติัภารกิจตามตารางที่จดัท  าไว ้
2. จดักิจกรรมประจ าวนั  ครูคอยใหค้วามช่วย 
เหลือตลอดเวลา 
3. ปรับเปล่ียนตารางกิจกรรมประจ าวนัทุก 3เดือน 
 
4. ประเมินผล/รายงาน 

10 พ.ค.60 
 

15 พ.ค.60 
 

1 ส.ค.60 
(ทุก 3 เดือน) 

30 มี.ค. 61 

1,000 ครูโชติรส 
 

4 งานจดัประชุมครู
ประจ าสปัดาห์ 
(10104) 

1. ครูทุกคนมาประจ าที่หอ้งประชุม 
2. เรียนเชิญผูอ้  านวยการโรงเรียน 
3. ด าเนินการประชุม 
4. จดรายงานการประชุม 
5. แจง้ขอ้ปฏิบตัิใหค้รูทุกคนทราบ 

7  มิ.ย  60 
(ทุกวนัพธุ 
ตลอดปี 
การศึกษา)  

 

500 ครูโชติรส 
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ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 

5 งานแลกเปล่ียนเรียนรู้
(10105) 

1. ประชุมครูช้ีแจงรายละเอียดของการจดักลุ่ม 
และรูปแบบของการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
2. จดัเตรียมเอกสารเพือ่การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
3. แลกเปล่ียนเรียนรู้กลุ่มยอ่ยตามระดบัชั้น 
 
4. แลกเปล่ียนเรียนรู้กลุ่ม อนุบาล 1-3 
 

5. ประเมินผล/รายงาน 

5  มิ.ย.60 
 
12 มิ.ย. 60 
จนัทร์ท่ี 2-3 
ของเดือน 
จนัทร์ท่ี  4 
ของเดือน 

30 มี.ค.61 

1,000 ครูส ารวย 

6. งานสร้างเอกลกัษณ์ 
(10106) 

1. จดัเตรียมงาน/โครงการ  ที่ส่งผลใหเ้ด็กเกิด
เอกลกัษณ์ตามที่โรงเรียนก าหนดลงในแผนปฏิบติั 
การประจ าปี 
2. ด าเนินงานตามรายละเอียดที่ก  าหนดใน งาน/
โครงการ 
3. พาเด็กไปร่วมกิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจดัขึ้นที่
ส่งผลต่อการแสดงออกซ่ึงตวัเอกลกัษณ์ 
4. รวบรวมผลงาน/กิจกรรมของเด็กที่แสดงออก
ซ่ึงตวัเอกลกัษณ์ 
5. จดัท าเอกสาร/ผลงานดา้นเอกลกัษณ์ 

8  พ.ค.60 
 
 

8 พ.ค.60 
 

ผูจ้ดัเป็น 
ผูก้  าหนด 
19 มี.ค. 61 

 
30 มี.ค. 61 

10,000 ครูวไิล 

7. งานวจิยัในชั้นเรียน 
(10107) 

1. ก าหนดปัญหาการวจิยั 
 

2. ด าเนินการวจิยั  (ทดลอง, เปรียบเทียบ,วเิคราะห์
ฯลฯ) 
3. สรุปผลการวจิยัจดัท ารายงานผลการวจิยั 

8 พ.ค. 60 
 

1 ส.ค. 60 
 

30 มี.ค.61 

11,000 ครูส ารวย 
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ช่ือโครงการ    โครงการภาษาองักฤษหรรษา*  (10108) 
 

กลยทุธ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 
1 4 

10 
4.1,4.3 
10.1 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการก่อนประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางจุฑารัตน์    รัตนราช 
ระยะเวลาด าเนินงาน        ตลอดปี 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
          การจดักิจกรรมแบบบูรณาการใหเ้ด็กไดเ้รียนรู้ผา่นการเล่น  โดยยดึเด็กเป็นส าคญัเพือ่สนองความตอ้งการความ
สนใจ  ความแตกต่างระหวา่งบุคคลที่จะท าให้เด็กไดรั้บการพฒันาในทุกดา้น 
          จึงไดจ้ดัท าโครงการภาษาองักฤษหรรษา  เป็นกิจกรรมกายบริหารและการเคล่ือนไหวร่างกายตามจงัหวะ 
เพือ่ใหเ้ด็กไดพ้ฒันาทั้งดา้นร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคมและสติปัญญา 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพือ่ให้เด็กไดร่้วมท ากิจกรรมกายบริหารใหร่้างกายแขง็แรง 
 2.2  เพือ่ฝึกทกัษะทางการเคล่ือนไหวร่างกาย  ตามจงัหวะประกอบเพลงภาษาองักฤษ 
 2.3  เพือ่เสริมทกัษะทางภาษาใหแ้ก่เด็ก 
 2.4  เพือ่ส่งเสริมการพฒันาในทุกดา้นของเด็ก 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
         จดักิจกรรมกายบริหารประกอบเพลงภาษาองักฤษให้เด็กทุกคน 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  เด็กไดรั้บการพฒันาร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สงัคม  สติปัญญา  และเกิดการเรียนรู้ภาษาองักฤษ 
 
4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 ฝึกกายบริหารเขา้จงัหวะ  ประกอบเพลงภาษาองักฤษ 
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5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

5.1 ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการและเสนอแนะขอ้ 
      ปลีกยอ่ย 
5.2 จดัซ้ือ  จดัหาเทปเพลงภาษาองักฤษ 
5.3 คดัเลือกล าดบัเพลงและจงัหวะ 
5.4 ใส่ท่ากิจกรรมลงในเพลง 
5.5 ฝึกครูชั้นอนุบาลทุกคน 
5.6 ลงมือฝึกปฏิบติักบัเด็ก โดยครูทุกคนเป็นผูส้าธิตและร่วม 
      ฝึกกบันกัเรียนดว้ยทุกวนั 
5.7 ประเมินผลรายงาน 
 

 

10  พ.ค. 60 
 

12  พ.ค. 60 
17  พ.ค. 60 
17  พ.ค. 60 
17  พ.ค. 60 
22  พ.ค. 60 

 
31 มี.ค. 61 

 
 
 

2,000 
 
 

 

ครูจุฑารัตน์ 
 

ครูจุฑารัตน์ 
คณะกรรมการฝ่าย ฯ 
คณะกรรมการฝ่าย ฯ 
คณะกรรมการฝ่าย ฯ 

ครูเวร 
 

ครูจุฑารัตน์ 

 
 

6.  งบประมาณ 
     6.1  ใชเ้งินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  จดัซ้ือแผน่เพลงๆ ละ 200  บาท     เป็นเงิน     2,000       บาท 
             (จ  านวน  10  เพลง) 
                                                                   (สองพนับาทถว้น) 
                                                                   ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
                
7. ประเมินผล 
 7.1  สงัเกต 
 7.2  สอบถาม 
 
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ร้อยละ   100  ของเด็กฝึกกายบริหารประกอบเพลงภาษาองักฤษเกิดการพฒันาในทุกดา้น  รวมทั้ง 
                     ทกัษะภาษาองักฤษ 
 8.2  เด็ก  ร้อยละ  100  ไดรั้บการพฒันาร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  และเกิดการเรียนรู้ภาษาองักฤษ 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.70) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  100  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการเรียนเสริมพเิศษ  (10109) 
 

กลยทุธ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 
1 3 

5 
3.1, 3.2 
5.1, 5.2, 5.3 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการก่อนประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวปรีดาพร    มณีนวล 
ระยะเวลาด าเนินงาน        ตลอดปี 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
          โครงสร้างหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  พทุธศกัราช  2546  ก าหนดใหโ้รงเรียนจดัใหมี้ประสบการณ์ส าคญัและสาระ
การเรียนรู้ใหพ้อเหมาะพอควรกบัการเขา้รับการอบรมเล้ียงดูและการไดรั้บการศึกษาของเด็ก 
          ในส่วนของโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ มีจุดเนน้ในดา้นการพฒันาการคิด  และกิจกรรมพฒันาทางภาษา  
เป็นพเิศษจึงไดเ้ลือกเอากิจกรรมเสริมประสบการณ์พเิศษ  มาเป็นเวลาที่ไดเ้รียนรู้ทางดา้นคณิตศาสตร์   
ภาษาไทย  และภาษาองักฤษ 
           ดงันั้นจึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ที่ตอ้งจดักิจกรรม  ให้เด็กมีความพร้อมทางพฒันาการทั้ง  4  ดา้น  เหมาะสมตามวยั 
              
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพือ่ให้เด็กสามารถคิดรวบยอดได ้ และรู้จกัการแกปั้ญหา 
 2.2  เพือ่ให้เด็กสนใจใฝ่รู้  สร้างนิสัยรักการอ่าน 
 2.3  เพือ่ให้เด็กเกิดทกัษะเบื้องตน้  มีความพร้อมที่จะเรียนรู้ในโอกาสต่อไป 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
            เด็กทุกคนท ากิจกรรมที่เป็นพื้นฐานทางคณิตสาสตร์  ภาษาองักฤษ  และภาษาไทย  วนัละ 20 นาที 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
             เด็กมีทกัษะเบื้องตน้ในการอ่าน  การเขียน  การคิด  สนใจใฝ่รู้  รักการอ่านมีความคิดรวบยอด  และ รู้จกั
การ แกปั้ญหา 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 สร้างความพร้อมในการเรียนคณิตศาสตร์  ภาษาไทย  และภาษาองักฤษ 



105 

 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

5.1  ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.2  พจิารณาส่ือที่เหมาะสมกบัเด็ก 
5.3  ผลิตส่ือเพิม่เติม 
5.4  ให้เด็กไดส้มัผสักบัส่ือ 
        -  ประเมินผลการปฏิบตัิงานของเด็ก 
        -  ปรับปรุงแกไ้ข 
5.5  ประเมินผลโครงการรายงาน 
 

 

1  มิ.ย. 60 
8  มิ.ย. 60 
13  มิ.ย. 60 
20  มิ.ย. 60 
เป็นตน้ไป 

 
30  มี.ค.  61 

 
 
 

1,000 

 

ครูปรีดาพร 
ครูผูส้อน 
ครูผูส้อน 
ครูผูส้อน 

 
 

ครูปรีดาพร 

 
 

6.  งบประมาณ 
 6.1  ใชเ้งินของโรงเรียน  เป็นค่าวสัดุ  จดัท าส่ือเพิม่เติม            เป็นเงิน     1,000        บาท                        

                                                       (หน่ึงพนับาทถว้น) 
                                                        ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
               
7. ประเมินผล 
 7.1  สงัเกต 
 7.2  ผลงานนกัเรียน 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ร้อยละ  100  ท  ากิจกรรมที่เป็นพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ภาษาองักฤษ  และภาษาไทยวนัละ  20  นาที 
 8.2  เด็ก  ร้อยละ  100  มีทกัษะเบื้องตน้ในการอ่าน  การเขียน  การคิด  สนใจใฝ่รู้  รักการอ่านมีความคิดรวบยอด  
รู้จกัการแกปั้ญหา 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.12) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  100  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการนิทรรศการผลงานนกัเรียน* (10110) 
 

กลยทุธ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 
1 2 

3 
4 
10 

2.4 
3.3 
4.1, 4.2, 4.4, 4.5 
10.1,  10.2 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการก่อนประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวปรานอม   คงท่าเรือ , นางสาววไิล   ธรรมวฒัน์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน      24   มีนาคม  2561 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
           การจดักิจกรรมเพือ่เพิม่ประสบการณ์ใหก้บัเด็ก  มุ่งให้เด็กพฒันาตนเอง  ตามศกัยภาพทั้งในดา้นร่างกายอารมณ์  
สงัคม  และสติปัญญา กิจกรรมทุกกิจกรรมที่เด็กลงมือปฏิบติั  และผลงานทุกช้ิน ยอ่มปรากฏร่องรอยของความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์ ซ่ึงอาจจะแตกต่างกนัออกไปตามความถนดัทางพหุปัญญาของเด็กแต่ละคน 
           ในช่วงเวลาที่เด็กอาศยัอยูก่บัครูในโรงเรียน   จะมีโอกาสไดผ้ลิตช้ินงานออกมาตามสถานการณ์   ที่ครูก าหนดให ้ 
 ส่ิงต่างๆ เหล่าน้ี   ถือเป็นความภาคภูมิใจของครู  ผูป้กครอง  และผูท้ี่เขา้ใจเด็ก  โดยทัว่ไป   การจดันิทรรศการผลงานของ
เด็ก  จึงเกิดขึ้นดว้ยความภาคภูมิใจ  ดงักล่าว               

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่สร้างสรรคใ์ห้เด็กเป็นผูมี้ความสมบูรณ์  ทั้งในดา้นร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา  และความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์
 2.2 เพือ่ให้เด็กมีโอกาสแสดงออกในผลงานของตวัเอง  ดว้ยความภาคภูมิใจ 
 2.3 เพือ่ใหผู้ป้กครอง  ไดม้องเห็นถึงความสามารถ  และสติปัญญาของเด็ก   

3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
            จดัให้เด็กผลิตผลงาน  คน/กลุ่ม  ละ 1 ช้ิน  และจดันิทรรศการผลงาน  โดยคดัเลือกผลงานเด็ก ชั้น 
ละ 1  มุมในงานบณัฑิตนอ้ย   

3.2  เชิงคุณภาพ 
             เด็กมีความสมบูรณ์ทั้งร่ายกาย  อารมณ์-จิตใจ  สงัคม  และสติปัญญา  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละ
ภาคภูมิใจในผลานของตวัเอง 
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4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 การสร้างภาพดว้ยการฉีก  ตดั  ปะ  การป้ันดินน ้ ามนั 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

 

5.1  ประชุม ช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ  และมอบหมาย 
       งาน 
5.2 จดัซ้ือหาอุปกรณ์ในการผลิตช้ินงานของเด็ก 
5.3 เด็กผลิตช้ินงาน 
5.4 คดัเลือกผลงาน 
5.5 จดันิทรรศการ 
 
5.6 ประเมินผลงานรายงาน 

 

2  มี.ค. 60 
 

1  มิ.ย. 60 
12  มิ.ย. 60 
17  ก.ค. 60 
24  มี.ค. 61 

 
30  มี.ค.  61 

 
 
 

2,000 

 

ครูปรานอม, ครูวไิล 
 

ครูปรานอม, ครูวไิล 
ครูประจ าชั้น 
ครูส ารวย 

ประธานกรรมการ 
กลุ่ม 

ครูปรานอม, ครูวไิล 
 

 
 

6.  งบประมาณ 
6.1  ใชเ้งินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าวสัดุเพือ่ใหน้กัเรียนไดผ้ลิตช้ินงาน      เป็นเงิน    2,000    บาท                        

                                                                  (สองพนับาทถว้น) 
                                                               ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง             
7. ประเมินผล 
 7.1  สงัเกต 
 7.2  ผลงานนกัเรียน 
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ผลงานเด็ก  ร้อยละ  100  ของจ านวนช้ินที่ผลิตไดน้ าไปจดันิทรรศการวนับณัฑิตนอ้ย 
 8.2  เด็ก  ร้อยละ  100  มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สงัคม  สติปัญญา  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
และภาคภูมิใจในผลงานของตวัเอง 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  100) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.17  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการบณัฑิตนอ้ย  (10111) 
 

กลยทุธ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 
1 2 

4 
7 
10 

2.2 
4.2 
7.3,  7.4 
10.1,  10.2 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการก่อนประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวปรานอม   คงท่าเรือ 
ระยะเวลาด าเนินงาน      กุมภาพนัธ ์– มีนาคม   61 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
             การจดักิจกรรมงานบณัฑิตนอ้ยผูป้กครองไดม้อบความไวว้างใจใหก้บัโรงเรียนส่งบุตรหลานใหอ้ยูใ่นความดูแล  
ความพยายามของครูในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้  เพือ่เสริมสร้างพฒันาการเด็กใหค้รอบคลุมทุกๆดา้นนบัไดว้า่เป็น
ความส าเร็จในระดบัหน่ึงที่ทั้งโรงเรียนและผูป้กครองมีความพงึพอใจ  เป็นลกัษณะที่บ่งบอกถึงความพร้อมที่จะเขา้เรียน
ในชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 การจดัท าโครงการบณัฑิตนอ้ยเป็นการร่วมกนัแสดงความช่ืนชมยนิดีต่อความส าเร็จของเด็ก  
ความประทบัใจหรือความทรงจ าของงานในบณัฑิตนอ้ยจะเป็นเคร่ืองเตือนใจเด็กใหต้ั้งใจเล่าเรียน  ใหค้ิดแต่ส่ิงดีๆ ท าแต่
ส่ิงดีๆ  ตลอดไป  จึงนบัเป็นกิจกรรมที่น่าด าเนินการเป็นอยา่งยิง่ 
              

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ให้เด็กเกิดความภาคภูมิใจ  และประทบัใจในความส าเร็จในดา้นการเรียน 
 2.2 เพือ่ใหผู้ป้กครองเกิดความภาคภูมิใจในตวับุตรหลาน 
 2.3 เพือ่ให้เกิดความรักสามคัคีในหมู่คณะ 
 2.4 เพือ่สนบัสนุนการจดักิจกรรมร่วมกนัของโรงเรียนและผูป้กครอง 
 2.5 เพือ่แสดงออกถึงศกัยภาพของโรงเรียนในการจดัการศึกษาส่งผลถึงความมัน่ใจของชุมชนที่ดีต่อโรงเรียน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
            จดักิจกรรมบณัฑิตนอ้ย  เด็กและครูเขา้ร่วมกิจกรรมกบัความส าเร็จของเด็กในชั้นอนุบาลปีที่ 3 
ทุกคน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
             เด็กและผูป้กครองที่เขา้ร่วมโครงการบณัฑิตนอ้ย  มีความภาคภูมิใจในความส าเร็จดา้นการเรียน 
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4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 ท าพธีิมอบเกียรติบตัรความพร้อมใหเ้ด็กในชั้นอนุบาลที่  3 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1  ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.2  แต่งตั้งคณะกรรมการจดังาน 
5.3  จดัซ้ือ – จดัหาอุปกรณ์ที่ตอ้งใช ้
5.4  ฝึกซอ้มการเขา้รับเกียรติบตัร 
5.5  จองชุดครุย  เช่าชุดครุย 
5.6  เชิญชวนผูป้กครองมาร่วมงาน 
5.7  จดัสถานที่  เตรียมช่อดอกไม ้ จดัมุมถ่ายรูปจดัเวที ฯลฯ 
5.8  พธีิแจกเกียรติบตัร 
5.9  คืนชุดครุย 
5.10 ประเมินผลรายงาน 

26  ก.พ. 61 
1  มี.ค.61 
1  มี.ค.61 
12  มี.ค. 61 
1  ก.พ. 61 
1  มี.ค. 61 

19-23  มี.ค.61 
24  มี.ค. 61 
24  มี.ค. 61 
30  มี.ค. 61 

 

 
 

20,000 
 
 

200 
2,000 

ครูส ารวย 
ครูปรานอม 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
ครูปรานอม 
ครูปรานอม 

 

6.  งบประมาณ 
 6.1  ใชเ้งินของโรงเรียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
  6.1  ค่าจดัซ้ือจดัหาวสัดุ    20,000   บาท 
  6.2  ค่าจดัท ามุมถ่ายรูป      2,000  บาท 
      รวม  22,000  บาท                         

                                                 (เงินสองหม่ืนสองพนับาทถว้น) 
                       ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง               
7. ประเมินผล 
 7.1  สงัเกต 
 7.2  ผลงานนกัเรียน 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมกบัความส าเร็จของเด็กในชั้นอนุบาล  3 
 8.2  เด็กและผูป้กครอง  ร้อยละ  100  มีความภูมิใจในความส าเร็จดา้นการเรียน 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.60) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.47  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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1.2  ฝ่ายวิชาการประถมศึกษา  (102) 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
1 งานจดัหาเอกสาร

แบบฟอร์ม (10201) 
1.ส ารวจเอกสารที่ตอ้งใชใ้นงานวชิาการ 
2.จดัซ้ือแบบฟอร์มในทอ้งตลาด  หรือออกแบบ 
ฟอร์มเอกสารบางตวัใหต้รงกบังานนั้น ๆ 
3. จดัท าเอกสาร 
4. การช้ีแจงครูในการใชแ้บบฟอร์ม  

3 เม.ย. 60 
10 เม.ย. 60 

 
18 เม.ย. 60 
5  พ.ค. 60 

5,000 ครูสุชีพ 
 

2 งานจดัหาส่ือการ
เรียนรู้   (10202) 

1. ส ารวจความตอ้งการส่ือที่ตอ้งใชป้ระกอบการ 
สอนทุกกลุ่มสาระ 
2. ขออนุญาตจดัซ้ือส่ือหรือวสัดุในการจดัท าส่ือ 
3. จดัซ้ือ  จดัท า 
4. ลงทะเบียน 
5. บริการส่ือ 

17 พ.ค. 60 
 

23 พ.ค. 60 
30  พ.ค. 60 
6-9  มิ.ย.60 

9  มิ.ย.60 

3,000 ครูวนัเพญ็  

3 งานแผนการจดัการ
เรียนรู้  และบญัชีเรียก 
ช่ือ  (10203) 

1. ออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้  และบญัชีเรียก 
ช่ือ 
2. ใหค้วามรู้ความเขา้ใจในการจดัท า 
3. การตรวจสอบติดตามใหค้รูจดัท าและน าไปใช้ 

11 พ.ค.60 
 

17 พ.ค.60 
5 มิ.ย.60 

4,000 ครูสุชีพ 

4 งานบนัทึกการสอน
ประจ าชั้นเรียน 
(10204) 

1. ออกแบบสมุดบนัทึกการสอนประจ าชั้นเรียน 
2. ใหค้วามรู้ความเขา้ใจในการใชส้มุดบนัทึกการ 
สอนประจ าชั้นเรียน 
3. การตรวจสอบ 

4 เม.ย..60 
5  พ.ค.60 

 
15 พ.ค.60 
เป็นตน้ไป 

2,000 ครูสุชีพ 

5 งานจดัครูสอนแทน 
(10205) 

1. จดัใหมี้เอกสารแบบฟอร์มมอบหมายงาน และ 
บนัทึกการจดัครูสอนแทน 
2. การจดัท าขอ้มูลชัว่โมงวา่งของครูเป็นราย
ชัว่โมงในรอบสปัดาห์ 
3.การหาขอ้มูลลาหยดุหรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้
 
4. จดัครูเขา้สอนแทน 
5. เสนอสมุดหรือเอกสารการจดัครูสอนแทนต่อ 
ผูอ้  านวยการโรงเรียน 

4  พ.ค.60 
 

8 พ.ค.60 
 

ทุกวนัก่อน 
08.00 น. 
ทุกวนัเวลา 
08.30 น. 
ทุกวนัศุกร์ 

1,000 ครูสุชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



111 

 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
6 งานการใชห้อ้งปฏิบตัิ 

การและแหล่งเรียนรู้ 
ภายในโรงเรียน 
(10206) 

1. แต่งตั้งและมอบหมายใหบุ้คลากรรับผดิชอบ
การใชห้อ้งปฏิบติัการและแหล่งเรียนรู้ (หอ้งสมุด, 
หอ้งคอมพวิเตอร์,   ลานปูเล่,    หอ้ง  English  
Program,  Gifted    Room) 
2. จดัท าตารางการใช ้
3. ใหบ้ริการ 
4. จดัท าสมุดบนัทึกการใช ้

ใชค้  าสัง่เดิม 
ของ

โรงเรียน 
 

2 พ.ค. 60 
15 พ.ค.60 
ทุกวนัที่ใช ้

500 ครูสุชีพ 
 
 
 

7 งานแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
(10207) 

1. จดัใหมี้คาบการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของครูแต่ละ
กลุ่มสาระ 
 

2. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้โดยประธานกลุ่ม
สาระ 
3. บนัทึกผลการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
4. รายงานผลต่อผูอ้  านวยการโรงเรียนทุกสปัดาห์ 

ใช้
ตารางสอน
เดิมมีคาบอยู่

แลว้ 
ทุกสปัดาห์ 
 
ในท่ีประชุม 

ประจ า
สปัดาห์ 

500 ครูวจิิตรา 

8 งานจดัประชุมประจ า
สปัดาห์ (10208) 

1. จดัประชุมครูเพือ่การนิเทศติดตามงานวชิาการ 
ทุกวนัจนัทร์ 
2. มอบหมายบุคลากรเป็นผูจ้ดรายงานการประชุม 
3. ด าเนินการประชุมนิเทศตามความตอ้งการและ 
ปัญหาที่เกิดขึ้น 
4.การเสนอสมุดบนัทึกการประชุมต่อผูอ้  านวยการ 
โรงเรียน 

15 พ.ค.60 
เป็นตน้ไป 
15 พ.ค.60 
ทุกวนัจนัทร์ 

 
 

ทุกวนัจนัทร์
หลงัการประชุม 

1,000 ครูกรรณิการ์ 
(ธ) 

9 งานสร้างเอกลกัษณ์ 
(10209) 

1. จดัเตรียมงาน/โครงการที่ส่งผลใหน้กัเรียนเกิด 
เอกลกัษณ์ตามที่โรงเรียนก าหนดลงในแผนปฏิบติั 
การประจ าปี 
2. ด าเนินงานตามรายละเอียดที่ก  าหนดในงาน/
โครงการ 
3. การฝึกใหน้กัเรียนมีทกัษะเฉพาะทางเพือ่ส่งผล 
ไปสู่ตวัเอกลกัษณ์ 
4. พานกัเรียนไปร่วมกิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจดั
ขึ้นที่ส่งผลต่อการแสดงออกซ่ึงตวัเอกลกัษณ์ 

11 พ.ค.60 
 
 

17 พ.ค.60 
 

ทุกวนั 
 
 

ผูจ้ดัเป็น 
ผูก้  าหนด 

 

10,000 ครูสุชีพ 



112 

 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
  5. รวบรวมผลงาน/กิจกรรมของนกัเรียนที่แสดง 

ออกซ่ึงตวัเอกลกัษณ์ 
6. จดัท าเอกสารผลงานดา้นเอกลกัษณ์  

1 ก.พ.60 

 
1 มี.ค.60 

  

10 งานบริการเทคโนโลย ี
สารสนเทศและการส่ือ 
สาร  (10210) 

1. จดับริการสืบคน้ความรู้ทางอินเตอร์เน็ตแก่
นกัเรียนและครู ในช่วงเวลา  07.15 – 08.00 , 
12.00 – 12.30  และ  15.30 – 16.30  น. เป็นประจ า 
ทุกวนัเปิดท าการ 
2. เบิกจ่ายเงินค่าเช่าอินเตอร์เน็ตรายเดือน   ตาม 
สญัญาที่ท  าไวก้บั  TOT 

15 พ.ค. 60 - 
31 มี.ค. 61 

80,000 ครูชีพ 
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ช่ือโครงการ    โครงการวนัสุนทรภู่ต่อสูย้าเสพติด*  (10211) 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอด
ระดบัชาติ  และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และ
มีพฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์

 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวสุชีพ  ชวลิตสกุลชยั 
ระยะเวลาด าเนินงาน      1-30  มิถุนายน   2560 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
         หลกัสูตรโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ พทุธศกัราช 2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พทุธศกัราช 2551 ซ่ึงใชอ้ยูใ่นขณะน้ี  เป็นหลกัสูตรที่เนน้ให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้ และถือวา่ 
ผูเ้รียนส าคญัที่สุด  กระบวนการจดัการเรียนการสอนจึงตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดค้น้หาองคค์วามรู้ไดต้ามความ 
สามารถเตม็ศกัยภาพ 
          สุนทรภู่เป็นกวเีอกของไทย  ผูมี้ผลงานกลอนสละสลวยเป็นแบบอยา่งกลอนมาจนปัจจุบนักระทัง่ทางราช 
การไดก้ าหนดใหว้นัที่  26 มิถุนายน  ของทุกปีเป็น  “วนัสุนทรภู่” ประกอบสมชัชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ  ไดมี้ 
มติก าหนดใหว้นัที่  26 มิถุนายน  ของทุกปีเป็น “วนัต่อตา้นยาเสพติดโลก” 
          โรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์ มองเห็นความส าคญัของทั้งสองเร่ือง  จึงไดจ้ดักิจกรรมในเชิงบูรณาการ 
ขึ้น  ใชช่ื้อวา่ “วนัสุนทรภู่ต่อสูย้าเสพติด” 
              
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดท้ราบประวติัและผลงานของสุนทรภู่  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมในโครงการ  ไดเ้ห็นคุณค่าของ
ตวัเอง  มีความมัน่ใจ  กลา้แสดงออกในดา้นภาษาไทยศิลปะ  และนนัทนาการอยา่งเหมาะสม 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดท้ราบถึงโทษของยาเสพติด  รู้จกัป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดใหโ้ทษ 
 2.3 เพือ่ส่งเสริมนกัเรียนในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   คิดวพิากย ์  คิดสร้างสรรค ์  และเขียน 
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3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
            จดักิจกรรมตามโครงการในวนัที่  23-24 มิถุนายน  นกัเรียนทุกคนเขา้ร่วมกิจกรรม 
 

3.2  เชิงคุณภาพ 
             นกัเรียนทุกคน  รู้จกัประวติัและผลงานของสุนทรภู่  กลา้แสดงออกรักภาษาไทย  รู้จกัพษิภยัของยาเสพติด  
และวธีิหลีกเล่ียง 
 
4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 4.1  คดัลายมือและอ่านออกเสียง  ป.1-6  เด่ียว 
 4.2  ท่องบทอาขยาน   ป.1-6  ทีม 
 4.3  ระบายสีภาพ   ป.1-6  เด่ียว 
 4.4  ผกูเร่ืองจากค า   ป.3-6  เด่ียว 
 4.5  เขียนตามค าบอก   ป.1-6  เด่ียว 
 4.6  ต่อส านวนไทย   ป.4-6  เด่ียว 
 4.7  อ่านร้อยแกว้   ป.1-6  เด่ียว 
 

(เน้ือหาสาระตาม 4.4 - 4.7 เก่ียวขอ้งกบัสุนทรภู่ต่อสูย้าเสพติดและชะตาชีวติของสุนทรภู่ที่เป็นผลจากยาเสพติด) 
 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

5.1 ประชุมช้ีแจงโครงการใหบุ้คลากรครูทราบ 
5.2 ช้ีแจงกิจกรรมต่างๆ ในโครงการใหน้กัเรียนทราบ 
5.3 ด าเนินการรับสมคัรนกัเรียนที่จะเขา้ร่วมในกิจกรรมต่างๆ 
5.4 จดัท าเอกสารที่ใชใ้นกิจกรรมต่าง ๆ 
5.5 แต่งตั้งคณะกรรมการที่รับผดิชอบในการตดัสินกิจกรรม 
ต่าง ๆ 
5.6 จดังานวนัสุนทรภู่ต่อสูย้าเสพติด 
5.7 สรุปรวบรวมเอกสารแลว้ประเมินผลโครงการ 

 

5  มิ.ย. 60 
6  มิ.ย. 60 

6 - 9  มิ.ย. 60 
13  มิ.ย. 60 
14  มิ.ย. 60 

 
23-26 มิ.ย. 60 
30  มิ.ย.60 

 

- 
- 
- 

7,600 
- 
 
- 
- 

 

ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 

ครูประจ าชั้น 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 

 
ครูประถมทุกท่าน 

ครูสุชีพ 
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6.  งบประมาณ 
 ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้ายรายละเอียดดงัน้ี 
 

  6.1  ค่าจดัท าป้าย    เป็นจ านวนเงิน            1,000 บาท 
  6.2  ค่าจดัท าเอกสารกิจกรรมต่าง ๆ เป็นจ านวนเงิน            1,000 บาท 
  6.3  ค่าถ่ายรูป    เป็นจ านวนเงิน  100 บาท 
  6.4  ค่ารางวลั    เป็นจ านวนเงิน             3,000 บาท 
  6.5  ค่าจดัท าเกียรติบตัร   เป็นจ านวนเงิน             2,500 บาท  
                         รวม             7,600 บาท                         

                   (เจด็พนัหกร้อยบาทถว้น) 
                                       ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
7. ประเมินผล 
 7.1  สงัเกต  (ความตั้งใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัเรียน) 
 7.2  ตรวจ  (ผลงานของนกัเรียนที่มีคุณภาพจากการเขา้ร่วมกิจกรรม) 
 7.3  แบบสอบถาม 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจดั 
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  รู้จกัประวตัิ  และงานของสุนทรภู่กลา้แสดงออกรักภาษาไทยรู้จกัพษิภยัของยาเสพติด  
และวธีิหลีกเล่ียง 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  85.68) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  97.01  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการพฒันางานวชิาการ  (10212) 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอด
ระดบัชาติ  และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และ
มีพฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวฐณิตา     ขาวพมิล 
ระยะเวลาด าเนินงาน      ตลอดปีการศึกษา 

 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 

          งานวิชาการเป็นภารกิจหลกัของโรงเรียนจะตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัการและจุดหมายของหลกั 
สูตรสนองกลยทุธสู่์การปฏิบติัของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา 
บุคลากร  และกระบวนการเรียนการสอนในดา้นการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบั  ดา้นหลกั 
สูตรและกระบวนการเรียนการสอนมุ่งสู่ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ใหผู้เ้รียนมีคุณสมบตัิที่พงึประสงค ์ มีความรู้ความ 
สามารถ คิดเป็น ท าเป็น ด ารงชีวติในสงัคมอยา่งมีความสุข  ตามภารกิจดงักล่าวโรงเรียนจะตอ้งพฒันาหลกัสูตร 
และส่ิงสนบัสนุนอ่ืนๆ ที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอน 
           โรงเรียนจึงจดัท าโครงการน้ีขึ้นซ่ึงเป็นโครงการที่ส าคญัที่จะท าใหง้านกา้วไปสู่ความส าเร็จลุล่วงตามที่ 
โรงเรียนตั้งเป้าหมายไว ้
              
 

2. วัตถุประสงค์ 

 

       2.1 เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว ้
       2.2 เพือ่จดัหาแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ส่ิงสนบัสนุนและเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
       2.3 เพือ่พฒันาครูใหมี้ความรู้ความสามารถในการปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
       2.4 เพือ่ใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรโดยยดึผูเ้รียนเป็น
ส าคญั 
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3.  เป้าหมาย 
 
     3.1  เชิงปริมาณ 

 3.1.1  งานสอนปรับพื้นฐาน 
            สอนปรับพื้นฐานใหน้กัเรียนอนุบาล 3 เตรียม  ป.1 100%  เป็นเวลา 1 เดือน  โดยไม่เก็บค่าใชจ่้าย          
   

 

 3.1.2  งานวิจยัในชั้นเรียน 
            จดัใหค้รูท าวจิยัในชั้นเรียนตามปัญหาที่พบในการจดัการเรียนการสอนและดา้นอ่ืนๆ อยา่งนอ้ยคนละ 1                 
เร่ือง  ต่อ  1 ภาคเรียน 
 
 3.1.3  งานยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
            จดักิจกรรมเพิม่ความรู้กบันกัเรียนในตอนเชา้ก่อนเวลาเรียนปกติทุกวนั 
 
 

      3.2  เชิงคุณภาพ 
 

        ผูเ้รียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ระดบั  3  ขึ้นไป 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 

 
 

 4.1  งานสอนปรับพื้นฐาน 
 4.2  งานวจิยัในชั้นเรียน 
 4.3  งานยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



118 

 

 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมวางแผน 
2. งานสอนปรับพื้นฐาน 
    2..1 หาขอ้มูลนกัเรียนเพือ่จดักลุ่มในการปรับพื้นฐาน 
    2..2 ประชุมครูมอบหมายหนา้ที่ 
    2..3 จดัสอนปรับพื้นฐาน 
    2.4 ประเมินผลการจดัสอนปรับพื้นฐาน / รายงาน 
3. งานวจิยัในชั้นเรียน 
    3.1 จดัอบรม / ทบทวน  มอบหมาย  ภารกิจ 
    3.2 นิเทศ / ติดตาม 
    3.3 สรุปผลการวจิยั 
    3.4 ท ารายงานการวจิยั 
4. งานยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
    4.1  ประชุมมอบหมายนโยบาย   
    4.2  วเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นบุคคล 
    4.3  จดัเตรียมเคร่ืองมือ 
    4.4  จดักิจกรรม 
    4.5  ประเมิน 
    4.6  สรุปผล 

7  มี.ค. 60 
 

9  มี.ค. 60 
29  มี.ค. 60 
3-29 เม.ย. 60 
4 พ.ค. 60 

 
22 พ.ค. 60 
19 มิ.ย.  60 
1 มี.ค. 61 
9 มี.ค. 61 

 
22 พ.ค.60 
23 พ.ค. 60 
25 พ.ค. 60 
1 มิ.ย. 60 
25  ก.ย. 60 
29  ก.ย. 60 

500 
 

1,000 
 
 
 
 

500 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 

ครูสุชีพ 
 

ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 

ครูประถมทุกท่าน 
ครูสุชีพ 

 
ครูฐณิตา 
ครูฐณิตา 
ครูฐณิตา 
ครูฐณิตา 

 
ครูกรรณิการ์ (ธ) 
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 

ครูกรรณิการ์(ธ) 
ครูกรรณิการ์(ธ) 

 
 

 

 

6.  งบประมาณ 
 6.1  ใชเ้งินของโรงเรียนเป็นค่าใชส้อยและค่าวสัดุ  ตามรายละเอียดของโครงการ  ดงัน้ี 
    6.1.1 จดัประชุมครูเพือ่วางแผนงานทุกงานในโครงการ   500 บาท 
  6.1.2 จดัซ้ือวสัดุท าเอกสารในการจดัสอนปรับพื้นฐาน             1,000 บาท 
  6.1.3 จดัซ้ือวสัดุท ารายงานการวจิยั                  500 บาท 
  6.1.4  จดัซ้ือวสัดุท าเอกสารประกอบงานยกระดบัคุณภาพการศึกษา   5,000    บาท 
 

                                                                                                           รวมเป็นเงิน        7,000 บาท 
                        

                                                                                    (เจด็พนับาทถว้น) 
 

                                             ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง               
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7. ประเมินผล 
 7.1  แบบสอบถาม 
 7.2  ตรวจ 
  - เอกสาร, ช้ินงาน 
  - ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  งานสอนปรับพื้นฐาน 
      8.1.1  นกัเรียน  ป.1  ร้อยละ  67.12  เขา้เรียนปรับพื้นฐานเป็นเวลา  1  เดือน  โดยไม่เสียค่าใชจ่้าย 
      8.1.2  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  88.33) 
       8.1.3  ผูมี้ส่วนร่วม  ร้อยละ  88.80   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
  
 8.2  งานวจิยัในชั้นเรียน 
      8.2.1 ครู ร้อยละ 54.06  ท  าวิจยัในชั้นเรียนตามปัญหาที่พบในการจดัการเรียนการสอนคนละ 1 เร่ือง : ภาคเรียน 
     8.2.2  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  80.85) 
      8.2.3  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  85.68   มีความพงึพอใจในระดบัมากและมากที่สุด 
 
 8.4  งานยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
      8.4.1  นกัเรียน  ร้อยละ  75.27  เขา้ร่วมกิจกรรมในงานยกระดบัคุณภาพการศึกษา 
      8.4.2  ผลการประเมินคุณภาพงาน  อยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  86.08) 
      8.4.3  ผูมี้ส่วนร่วมโครงการ  ร้อยละ  91.76   มีความพงึพอใจในระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการส่งเสริมพฒันาวธีิการจดัการเรียนรู้เพือ่การคิด  (10213) 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอด
ระดบัชาติ  และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และ
มีพฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์

 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางประภาพร     แดงขนุทด 
ระยะเวลาด าเนินงาน      ตลอดปีการศึกษา 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
                งานวิชาการเป็นภารกิจหลกัที่โรงเรียนจะตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัการและจุดหมายของหลกัสูตรที่เนน้
คุณภาพกระบวนการคิดโดยใชน้วตักรรมการสอนที่เหมาะสมมาปรับใช ้ และสนองความตอ้งการ  ความสนใจ  ความถนดั
ของผูเ้รียนรวมทั้งการเพิม่ร้อยละของจ านวนนกัเรียนที่มีทกัษะการคิดในระดบั  ” ดี “   ขึ้นไปจากเดิมในปีการศึกษา  2557  
ร้อยละ 66.38  ใหย้ิง่สูงขึ้น  โรงเรียนมองเห็นความส าคญัตามหลกัการขา้งตน้  จึงไดจ้ดัโครงการน้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพือ่ใหน้กัเรียนเกิดความคิดแตกแขนง  และความคิดรวบยอดจากเน้ือหาสาระมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนบรรลุ
ตามเป้าหมายที่วางไว ้
 2.2 เพือ่ใหค้รูผูส้อนสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่สร้างกระบวนการคิดแก่ผูเ้รียน 
 2.3  เพือ่จดักิจกรรมสนองนโยบายส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
            นกัเรียนทุกคนท ากิจกรรม  ตามใบงานที่ครูก าหนด 
 

3.2  เชิงคุณภาพ 
             ผูเ้รียนทุกคนมีความรู้ความเขา้ใจในการเรียนดีขึ้น มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์อยา่งมีวจิารณญาณ  
และมีความภมิูใจในผลงานของตวัเอง 
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4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 4.1  บนัทึกการอ่าน 
 4.2  ใบกิจกรรมแผนผงัความคิด คิดวเิคราะห์  คิดวพิากษ ์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ  คิดอยา่งเป็นระบบ    และคิด
สร้างสรรคท์ุกกลุ่มสาระ 
 4.3  ใบกิจกรรมผงัมโนทศัน์  (แบบฝึกการอ่าน  คิดวเิคราะห์  คิดวพิากษ ์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ  คิดอยา่งเป็น
ระบบและ คิดสร้างสรรค)์ 
 4.4  ใบกิจกรรมเสริมทกัษะ   ทุกกลุ่มสาระ 
 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมช้ีแจงโครงการใหบุ้คลากรครูทราบ 
5.2 แต่งตั้งมอบหมายความรับผดิชอบของหวัหน้าแต่ละกลุ่ม 
      สาระ 
5.3 หวัหนา้กลุ่มสาระคน้ควา้หาวธีิการเรียนรู้เพือ่พฒันาการ 
      คิดแลว้น ามาเสนอต่อที่ประชุม 
5.4 ครูทุกคนด าเนินการตามโครงการ 
5.5 ติดตามการด าเนินงาน 
5.6 ประเมินผล  สรุปรายงาน 

25  พ.ค. 60 
30  พ.ค. 60 

 
2  มิ.ย. 60 

 
5  มิ.ย. 60 

ตลอดปีการศึกษา 

2  มี.ค. 61 

- 
- 
 
- 
 

3,000 
- 
- 

ครูประภาพร 
ครูประภาพร 

 
หวัหนา้กลุ่มสาระ 

ทุกกลุ่ม 
ครูทุกคน 

ครูประภาพร 
ครูประภาพร 

 

 
 

6.  งบประมาณ 
 6.1  ใชเ้งินของโรงเรียน   เป็นค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
  6.1.1  ค่ากระดาษ  A 4   เป็นจ านวน 2,000 บาท 
  6.1.2  ค่าถ่ายเอกสาร   เป็นจ านวน 1,000 บาท 
             รวม              3,000 บาท                         

           (สามพนับาทถว้น) 
                        ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
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7. ประเมินผล 

 7.1  แบบสอบถาม 
 7.2  ตรวจ 
  - ผลงาน 
  - ผลสมัฤทธ์ิ 

 
 

 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ท  าใบงานตามที่ครูก าหนด 
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  80  มีทกัษะคิดวเิคราะห์  คิดวพิากษ ์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ  คิดอยา่งเป็นระบบ  และคิด
สร้างสรรค ์
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  95.40) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.70   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์*  (10214) 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอด
ระดบัชาติ  และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และ
มีพฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางวนัเพญ็    วศิิษฎรั์ฐพงศ ์
ระยะเวลาด าเนินงาน      13  พฤศจิกายน – 13  ธนัวาคม  2560 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
              ในการจดัการเรียนการสอนในระดบัประถมศึกษา  วชิาคณิตศาสตร์เป็นวชิาหน่ึงที่มีความส าคญัมาก 
เป็นวชิาหลกัที่ส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้เ้รียนไดฝึ้กกระบวนการคิด  การวเิคราะห์  การแกโ้จทยปั์ญหา  เป็น 
วชิาที่นกัเรียนน าความรู้ที่ไดไ้ปประยกุตใ์ชก้บัการด าเนินชีวติประจ าวนั  และเป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาต่อ 
ในระดบัที่สูงขึ้น จากการวดัและประเมินผลพบวา่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในวชิาคณิตศาสตร์ยงัไม่เป็นที่น่าพงึ 
พอใจ สมควรปรับปรุงใหดี้ขึ้น  ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม  แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพือ่เรียนรู้ระหวา่งกนั 
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและตอบสนองความตอ้งการ ความสามารถ ความถนดั  และความสนใจของผูเ้รียน สนบั 
สนุนใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง  และสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง  อีกทั้งสนบัสนุนดา้นการเรียนการสอนที่เนน้ 
นกัเรียนเป็นส าคญั  โรงเรียนจึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น 
 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริงมีความสามารถคิดค านวณไดถู้กตอ้ง  แม่นย  า  รวดเร็ว 
ส่งผลใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนใหสู้งขึ้น 
 2.2  เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถน าความรู้ที่ไดไ้ปใชใ้นชีวติประจ าวนั 
 2.3 เพือ่ใหค้รูเนน้กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นนกัเรียนเป็นส าคญั 
  
 

 
3.  เป้าหมาย 
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     3.1  เชิงปริมาณ 
   จดังานพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์ใชเ้วลา 1 วนั ทุกคนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
   ผูเ้รียนทุกคนมีทกัษะทางคณิตศาสตร์  ทั้งการบวก  การลบ  การคูณ การหาร  และแกไ้ขโจทยปั์ญหา 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
 4.1  ฐานฝึกทกัษะการบวก  และการลบ 
 4.2  ฐานฝึกทกัษะการคูณ  และการหาร 
 4.3  ฐานฝึกทกัษะการแกไ้ขโจทยปั์ญหา 
 4.4  ฐานคณิตศาสตร์หรรษา 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมช้ีแจงโครงการใหบุ้คลากรทราบ 
5.2 ช้ีแจงกิจกรรมต่างๆ ใหน้กัเรียนทราบ 
5.3 จดัเตรียมเอกสารที่ใชใ้นกิจกรรมต่างๆ  
5.4 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผดิชอบในการดูแลในแต่ละฐาน 
5.5 จดังานพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์ 
5.6 สรุปรวมงานเอกสารแลว้ประเมินโครงการ 

13  พ.ย. 60 
14  พ.ย. 60 
16  พ.ย. 60 
20  พ.ย. 60 
28  พ.ย. 60 
19  ธ.ค. 60  

- 
- 

3,000 
- 
- 
- 

ครูวนัเพญ็ 
ครูวนัเพญ็ 
ครูวนัเพญ็ 
ครูวนัเพญ็ 

ครูประถมทุกท่าน 
ครูวนัเพญ็ 

 

 
 
 

6.  งบประมาณ 
 6.1  ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้ายรายละเอียด  ดงัน้ี                               

  6.1.1  เป็นค่าจดัท าเอกสารในการท ากิจกรรม                   จ  านวน    1,500    บาท 
  6.1.1  เป็นค่าจดัท าเกียรติบตัร                        จ  านวน    1,500    บาท 
                                           รวม         3,000    บาท 
         (สามพนับาทถว้น) 
                                       ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง       
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7. ประเมินผล 

 7.1  แบบสอบถาม 
 7.2  ตรวจผลงาน 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมในโครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน  วชิาคณิตศาสตร์ 
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  90.00  มีทกัษะทางคณิตศาสตร์  ทั้งการบวก  การลบ  การคูณ  การหาร  และการแกโ้จทย์
ปัญหา 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   ดี    (ร้อยละ   81.60) 
 8.4  นกัเรียนที่มีผลการเรียนคณิตศาสตร์  ระดบั  3  ขึ้นไป  ดงัน้ี 
  ป.1 ร้อยละ  90.37 
  ป.2 ร้อยละ  84.97 
  ป.3 ร้อยละ  80.14 
  ป.4 ร้อยละ  56.83 
  ป.5 ร้อยละ  57.29 
  ป.6 ร้อยละ  49.01 
 8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.04   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการแข่งขนัทกัษะวชิาการ*    (10215) 
 
กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาววจิิตรา     เพชรชู 
ระยะเวลาด าเนินงาน      3  กรกฎาคม – 30  กนัยายน  2560 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            งานวชิาการเป็นภารกิจหลกัที่โรงเรียนจะตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัสูตร ประกอบกบัปรัชญาของโรงเรียน  
“เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน”  และโรงเรียนไดก้ าหนดตวั  “เอกลกัษณ์”  ของโรงเรียน คือ “โรงเรียนคุณภาพ”  อนัหมาย 
ถึงความโดดเด่นในเชิงวชิาการ ในทุกสนามแข่งขนั   เพือ่เป็นการตอบสนองต่อปรัชญา   และเอกลกัษณ์ของโรงเรียน การ
จดัส่งนกัเรียนเขา้แข่งขนัทกัษะทางวชิาการ จึงเป็นแนวทางที่ใหน้กัเรียนไดแ้สดงออกและกลายเป็นความจ าเป็นที่ตอ้งจดั
ใหมี้โครงการน้ี 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางดา้นการเรียนทุกกลุ่มสาระใหสู้งขึ้น 
 2.2 เพือ่ให้เกิดความร่วมมือระหวา่งโรงเรียนต่างๆ  ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต  2 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนมีความรู้ความสามารถเขา้ร่วมแข่งขนักิจกรรมต่างๆ ทุกกลุ่มสาระ  และทุกระดบั 

 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
           คดัเลือกนกัเรียนเขา้แข่งขนัทกัษะทางวชิาการระดบัเครือข่ายทุกประเภทที่ทางส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชุมพร  เขต 2  จดัขึ้น 

 

3.2  เชิงคุณภาพ 
            นกัเรียนไดเ้ป็นตวัแทนเขา้แข่งขนัระดบัเขตพื้นที่ ทุกประเภทและเป็นตวัแทนเขตพื้นที่เขา้แข่งขนัในระดบั
ที่สูงขึ้น 
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4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
       4.1  กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
 4.1.1  การแข่งขนัเคร่ืองร่อนกระดาษพบั  ป.1 – ป.3  (ทีม  2  คน) 
 4.1.2 การแข่งขนัเคร่ืองร่อนประเภทร่อนไกล  ป.4 – ป.6  (ทีม 3 คน) 
       4.2  กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม 
 4.2.1  มารยาทไทย  ป.1-6  (ทีม  2  คน)  ชาย  หญิง 
       4.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 4.3.1  วาดภาพระบายสี  ป.1 – ป.3  (เด่ียว) 
       4.4  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
 4.4.1  การแข่งขนัการจดัสวนถาดแบบแหง้  ป.4 – ป.6   (ทีม 3 คน) 
 4.4.2  การวาดภาพดว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอร์กราฟฟิก  ป.1 -3   (ทีม 2 คน) 
 4.4.3  การใชโ้ปรแกรมน าเสนอ  (Presention)   ป.4 – ป.6  (ทีม  2 คน) 
 4.4.4  การสร้างหนงัสืออิเลคทรอนิกส์ (E-Book)   ป.4 –ป.6  (ทีม 2 คน) 
        4.5  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
  4.5.1 การใชเ้ขม็ทิศและการคาดคะเนและสะกดรอย  ป.4 –ป.6  (ทีม  9  คน) 
        4.6  กิจกรรมส่งเสริมนิสยัรักการอ่าน 
  4.6.1  การประกวดหนงัสือเล่มเล็ก  ป.4 –ป.6  (ทีม 3 คน) 
        4.7 กลุ่มปฐมวยั 
 4.7.1  การป้ันดินน ้ ามนั           อนุบาล  3   (ทีม  3  คน) 
 4.7.2  การฉีกตดัแปะกระดาษ    อนุบาล  3   (ทีม  3  คน) 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประชุมครูวางแผนคดัเลือกกิจกรรมที่จะเขา้ร่วมแข่งขนั 
5.2 คดัเลือกนกัเรียนที่จะเป็นตวัแทนในการแข่งขนัแต่ละกลุ่ม 
สาระ 
5.3 ด าเนินการฝึกซอ้มนกัเรียนที่จะเป็นตวัแทนในการแข่งขนั 
แต่ละกลุ่มสาระ 
5.4 ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะทางวชิาการระดบั
เครือข่าย  ระดบัเขต  ระดบัภาคใต ้ และระดบัชาติ 
5.5 ติดตามสรุปรายงาน 

3  ก.ค. 60 
 4  ก.ค. 60 

 
5  ก.ค. 60 

 
ก.ย.60  - มี.ค.61 

 

30  มี.ค. 61 

- 
- 
 

25,000 
 

45,000 

ครูวจิิตรา 
ครูทุกท่าน 

 
ครูทุกท่าน 

 
ครูทุกท่าน 

 
ครูวจิิตรา 
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6.  งบประมาณ 
 6.1  ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าดงัน้ี 
  6.1.1  จดัซ้ือวสัดุในการฝึกซอ้ม                          เป็นจ านวน     25,000 บาท 
  6.1.2  ค่าใชจ่้ายในการพานกัเรียนไปแข่งขนัในระดบัสูงขึ้น     เป็นจ านวน     45,000     บาท 
                          รวม             70,000 บาท                         

                                     (เจด็หม่ืนบาทถว้น) 
                                                     ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง        
7. ประเมินผล 

 7.1  ผลการตดัสินของคณะกรรมการ 
 7.2  แบบสอบถาม 
 
 
 
 

 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ร้อยละ  100   ประเภททกัษะที่จดัแข่งขนั โรงเรียนส่งนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัในระดบัเครือข่าย  
 8.2  ร้อยละ  10.00   ประเภทที่ส่งเขา้แข่งขนัไดเ้ป็นตวัแทนไปแข่งขนัระดบัภาคใต ้
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก   (ร้อยละ  90.65) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  87.85   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการเสริมทกัษะภาษาองักฤษ*  (10216) 
 
กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางกรรณิการ์  สุขสงค ์
ระยะเวลาด าเนินงาน      ตลอดปีการศึกษา 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
               ภาษาเป็นวฒันธรรมที่ส าคญัอยา่งหน่ึงของทุกชาติ  และเป็นเคร่ืองมือส่ือสารเพือ่ความเขา้ใจที่ตรงกนัทั้งในชาติ
และระหวา่งชาติ  นอกจากน้ียงัเป็นการเช่ือมความสมัพนัธอ์นัดีต่อกนั โดยเฉพาะภาษาองักฤษถือเป็นภาษาสากล  ดงันั้น 
การมีทกัษะทางภาษาจึงเป็นส่ิงจ าเป็นในการส่งเสริมใหน้กัเรียนไดมี้การพฒันาขึ้น 
  และดว้ยเหตุที่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในสาระภาษาต่างประเทศยงัไม่เป็นที่พอใจ  จึงจดัใหมี้โครงการน้ีขึ้นมา  
เพือ่พฒันาใหน้กัเรียนมีทกัษะ  เพิม่มากขึ้นทั้งในดา้นการฟัง  พดุ  อ่าน  เขียน  และความเขา้ใจ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนรู้จกัความหมายของศพัท ์ ประโยคภาษาองักฤษ  
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนมีทกัษะในการฟัง  พดู  อ่าน  เขียน  ภาษาองักฤษ  และสามารถใชภ้าษาเพือ่การส่ือสารในชีวติ 
ประจ าวนัได ้
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนมีทศันคติที่ดีต่อวชิาภาษาองักฤษ 
 

3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
   จดักิจกรรมใหน้กัเรียนทุกคนเขียนค าศพัท ์ ท่องความหมายของศพัท ์ และพดูสนทนาเป็นประจ าทุกวนั 
ก่อนเรียน  เขียนเร่ืองราวต่างๆ ได ้
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 3.2  เชิงคุณภาพ 
 

   3.2.1 นกัเรียนทุกคนมีความรู้ทกัษะในเร่ืองการสะกดค า  การอ่านออกเสียง  ความหมายของค า  การพดู 
                          สนทนา  ตามเกณฑค์วามเหมาะสมของชั้นเรียน 
    3.2.1 นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4  ส่ือสารภาษาองักฤษ  เช่น  การพดูแนะน าตนเอง  ครอบครัวและ 
              อธิบายเร่ืองในทอ้งถ่ิน เขียนเร่ืองราวต่างๆ ได ้
 

 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ) 
  

ชั้น การสะกดค าและความหมายของค า การพดู 
ป.1 
ป.2 
ป.3 

ปีละ  200  ค  า  (วนัละ  5  ค  า) 
ปีละ  400  ค  า  (วนัละ  8  ค  า) 
ปีละ  600  ค  า  (วนัละ  10  ค  า) 

-   การพดูทกัทายตามช่วงเวลา  การกล่าวลา  ถาม
ทุกขสุ์ข  ใหข้อ้มูลตนเองและเพือ่น 
-   เขียนใหข้อ้มูลตนเอง 
- อ่านเร่ืองง่ายๆตอบค าถามได ้

ป.4 
ป.5 
ป.6 

ปีละ  800  ค  า  (วนัละ  10  ค  า) 
ปีละ  100  ค  า  (วนัละ  10  ค  า) 
ปีละ  1,500  ค  า  (วนัละ  15  ค  า) 

 -   การพดูทกัทาย  กล่าวลา  ถามทุกขสุ์ข ให้
ขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพือ่น  ครอบครัว  และเร่ือง
ต่าง ๆใกลต้วั 
-  เขียนใหข้อ้มูลตนเอง  และส่ิงต่างๆ รอบตวัเรา 
- อ่านเร่ืองตอ้งค  าถามต่างๆ รอบตวั 

 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมวางแผนเพือ่ก าหนดขอบข่ายหนา้ที่ในการท างาน 
5.2 จ  าแนกค า (ศพัท)์ ใน Lexicon  จดบนัทึกในสมุดค าศพัท ์
(Vocabularcy) 
5.3 นกัเรียนท่องค าอ่านและความหมายของค ากบัผูป้กครอง 
ผูป้กครองลงนามก ากบัทุกวนั 
5.4 นกัเรียนเขียนค าศพัท ์วนัละ 10 นาทีก่อนเรียนทุกวนั 
5.5 นกัเรียนฝึกพดุกบัเพือ่นในหอ้งเรียนกบัครู วนัละ 10 นาที 
ก่อนเรียน  ทุกวนั 
5.6 ประเมินผล /รายงาน 

15  พ.ค. 60 
19  พ.ค. 60 

 
22  พ.ค. 60 
เป็นตน้ไป 

 
 
 

5  มี.ค.61 

5,000 ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูประจ าวชิา 

 
ครูประจ าวชิา 

 
ครูประจ าวชิา 
ครูประจ าวชิา 

 
ครูกรรณิการ์ (ส) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



131 

 

6.  งบประมาณ 
 

 6.1  ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

  -  กระเป๋าผนงั   เป็นเงิน  1,000  บาท 
  -  บตัรค า   เป็นเงิน  1,000  บาท 
  -  บตัรภาพ   เป็นเงิน  1,000  บาท 
  -  แผนภูมิ   เป็นเงิน  1,000  บาท 
  -  หนงัสืออ่านเพิม่เติม  เป็นเงิน  1,000  บาท 
   

       รวม               5,000  บาท                   

                          (หา้พนับาทถว้น) 
                        ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง          
   
7. ประเมินผล 

 7.1  การสังเกต 
 7.2  การตรวจผลงาน 
 7.3  ทดสอบสนทนา 
 7.4  แบบทดสอบ 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ร้อยละ  100  ของวนัที่โรงเรียนเปิดนกัเรียนตอ้งเขียนค าศพัท ์ ท่องความหมายศพัท ์ และสนทนาเป็น
ภาษาองักฤษ 
 8.2   นกัเรียน  ร้อยละ  78.85  มีความรู้ทกัษะในเร่ืองสะกดค าอ่านออกเสียง  ความหมายของค า   การพดูสนทนา
ตามเกณฑค์วามเหมาะสมในชั้นเรียน  (ผลการเรียนตั้งแต่  2  ขึ้นไป) 
 8.3  นกัเรียน  ป.4  ร้อยละ  54.40  ส่ือสารเป็นภาษาองักฤษได ้ (ผลการเรียนตั้งแต่  2.5  ขึ้นไป) 
 8.4  ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  91.11) 
 8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.70   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการอ่านคล่องเขียนคล่อง * (10217) 
 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางกาญจนาภรณ์    เจริญสุข 
ระยะเวลาด าเนินงาน      ตลอดปีการศึกษา 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ภาษาเป็นวฒันธรรมที่ถ่ายทอดกนัมาตั้งแต่โบราณกาล  ภาษาไทยก็คอื ส่วนหน่ึงของวฒันธรรมไทย  เป็นมรดก
อนัล ้าคา่ของชาติเป็นเคร่ืองยนืยนัความเป็นชาติมาชา้นาน  ซ่ึงคนไทยทุกคนตอ้งหวงแหนและธ ารงรักษาไวต้ลอดไป  แต่
โดยธรรมชาติของภาษายอ่มมีการเปล่ียนแปลง  ววิฒันาการไปตามกาลเวลา บางคร้ังก็เป็นเจตนาของผูใ้ช ้ ในฐานะที่เป็น
คนไทยใชภ้าษาไทยในชีวติประจ าวนัยอ่มมีหนา้ที่ในการใชแ้ละรักษาใหภ้าษามีความเจริญงอกงาม  และเกิดการเปล่ียน 
แปลง ชา้ที่สุดโดยการใชภ้าษาทั้งในดา้นการเรียน  การอ่าน  การพดู  ใหถู้กตอ้งชดัเจนเป็นมรดกตกทอดไปสู่รุ่นลูกรุ่น
หลานต่อไป 
  ในปัจจุบนัการเปล่ียนแปลงของโลกอยา่งรวดเร็วการเกิดโลกาภิวตัน์ การยอมรับภาษา    วฒันธรรม    และ 
อารยธรรมจากชาติอ่ืนๆ ท าใหภ้าษาไทยเกิดวบิติัขึ้นอยา่งรุนแรง  ท  าใหค้นไทยรุ่นใหม่ขาดทกัษะในการใชภ้าษาไทยที่
ถูกตอ้ง เช่น การอ่านไม่ออก อ่านผดิ อ่านซ ้ า อ่านตะกุกตะกกั เขียนผดิ เขียนไม่สวย ลายมืออ่านไม่ออก ฯลฯ 
  ประกอบกบัส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนไดก้ าหนดนโยบายใหปี้การศึกษา 2556 เป็นปีแห่ง
การเพิม่คุณภาพการศึกษาเอกชน  และก าหนดเป้าหมายวา่  นกัเรียนทุกคนตอ้ง  “อ่านคล่อง  เขียนคล่อง” โรงเรียนจึงให้จดั
โครงการน้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ช่วยเหลือนกัเรียนที่มีปัญหาทางดา้นการอ่าน,  การเขียนใหอ่้านคล่องเขียนคล่อง   มีนิสยัรักการอ่าน  และ
รักการเขียนภาษาไทย 
 2.2 เพือ่ผลกัดนัใหน้กัเรียนไดศึ้กษาในวชิากลุ่มสาระอ่ืนๆ  ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพือ่เป็นการอนุรักษภ์าษาไทย 
 2.4 เพือ่จดักิจกรรมสนองนโยบายส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมส่งเสริมใหน้กัเรียน ใหมี้ทกัษะในการอ่านการเขียน นกัเรียนเขา้ร่วมโครงการทุกคน 
 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียน ทุกคนสามารถอ่าน และเขียนภาษาไทยไดค้ล่อง  
 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1  ค  าที่มกัเขียนผดิ – อ่านผดิ 
 4.2  การอ่านออกเสียง  ร้อยแกว้  และร้อยกรอง 
 4.3  การท่องบทอาขยาน 
 4.4  การเขียนตามค าบอก 
 4.5  การคดัลายมือตวับรรจงเตม็บรรทดั 
 4.6  การเขียนเป็นเร่ืองราว 
 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
5.2  ก าหนดรายละเอียดของเน้ือหาสาระ (4.1-4.6)  ที่ครูประจ าชั้น
ตอ้งด าเนินการให ้“อ่านคล่อง เขียนคล่อง” 
5.3 มอบรายละเอียดของเน้ือหาสาระใหค้รูประจ าชั้น  ป.1 – ป.3 
 และครูภาษาไทย ป.4 –ป.6 
5.4 จดัท าใบงาน   ใบความรู้   บตัรค า   กระเป๋าผนงั    และวสัดุ
อุปกรณ์ที่ใชใ้นการด าเนินการ 
5.5 ครูประจ าชั้น ป.1 – ป.3 และครูภาษาไทย ป.4- ป.6 จดักิจกรรม 
5.6 ประเมินผลการอ่าน  คิดวเิคราะห์  และเขียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.7 สรุปผลการประเมินการอ่านคิดวเิคราะห์   และเขียน 
 
5.8 ประเมินผล/รายงาน 

22  พ.ค. 60 
23  พ.ค. 60 

 
1  มิ.ย. 60 

 
6  มิ.ย. 60 

 
13  มิ.ย. 60 
18-21 ก.ย.60 
(5-9  มี.ค.61) 

 

17  ต.ค. 60 
(19  มี.ค. 61) 
27  ต.ค. 60 
(28 มี.ค. 61) 

 

 
 
 
 

15,000 
 

ครูกาญจนาภรณ์ 
คณะกรรมการ 

 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูประจ าชั้น 
คณะกรรมการ

ประเมินการอ่านคิด 
วิเคราะห์ และเขียน 

ครูกาญจนาภรณ์
, 

ครูบุปผา 
ครูกาญจนาภรณ์ 
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6.  งบประมาณ 
 

     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 6.1.1  กระเป๋าผนงั    เป็นเงิน  2,000  บาท 
 6.1.2  บตัรค า     เป็นเงิน  2,000  บาท 
 6.1.3  บตัรภาพ     เป็นเงิน  2,000  บาท 
 6.1.4  หนงัสือการ์ตูน    เป็นเงิน  2,000  บาท 
 6.1.5  เคร่ืองเล่น  C D   2  เคร่ือง   เป็นเงิน  7,000  บาท 
         รวม           15,000  บาท                   

                                    (หน่ึงหม่ืนบาทถว้น) 
                                     ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
7. ประเมินผล 

 7.1  การตรวจผลงาน 
 7.2  ผลการประเมินการอ่านคิดวเิคราะห์  และเขียน 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมเพือ่ใหเ้กิดทกัษะการอ่านการเขียน 
 8.2  นกัเรียน  ป.1  ร้อยละ  91.77  อ่านภาษาไทยออกและเขียนคล่อง 
 8.3  นกัเรียน  ป.2  ร้อยละ  94.58   อ่านภาษาไทยคล่องและเขียนคล่อง 
 8.4  นกัเรียน  ป.3  ร้อยละ  90.78   อ่านภาษาไทยคล่องและเขียนคล่องและจบัใจความได ้
 8.5  นกัเรียนชั้น  ป.4   ร้อยละ  96.18    มีผลการประเมินการอ่าน  คิด  วเิคราะห์  และเขียนระดบัดีขึ้นไป 
 8.6  ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.11) 
 8.7  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.26    มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการประกวดโครงงาน *  (10218) 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวฐณิตา     ขาวพมิล 
ระยะเวลาด าเนินงาน      2  กรกฎาคม – 18  สิงหาคม  2560 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการโครงงาน  เป็นกระบวนการแสวงหาความรู้  หรือคน้ควา้หาค าตอบในเร่ืองที่
ผูเ้รียนสนใจ  เป็นวิธีการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนไดเ้ลือกศึกษาตามความสนใจของตนเองหรือของกลุ่ม  เป็นการตดัสินใจร่วมกนั
จนไดอ้งคค์วามรู้กระจ่างชดั  มีช้ินงานที่สามารถน าผลการศึกษาไปใชใ้นชีวติประจ าวนัจริงได ้ ถือเป็นรูปแบบหรือ
แบบอยา่งการจดัการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัที่เหมาะสมที่สุด 
 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดจ้ดัใหมี้การแข่งขนัทกัษะวชิาการในงานศิลปหตัถกรรมนกัเรียน   
ทั้งในระดบัเขตพื้นที่  ระดบัภาค  และระดบัประเทศ  ที่ผา่นมาจะพบวา่  การแข่งขนัโครงงานในทุกสาระการเรียนรู้  จะมี 
โรงเรียนส่งนกัเรียนเขา้แข่งขนันอ้ยมาก  ซ่ึงสวนทางกบัรูปแบบการจดัการเรียนรู้ที่ควรจะเป็น 
 เพือ่เป็นการตอบสนองหลกัการและเหตุดงักล่าว  โรงเรียนจึงไดจ้ดัใหมี้การประกวดโครงงานขึ้น  ในทุกสาระการ 
เรียนรู้  ที่มีการก าหนดใหมี้การแข่งขนัในระดบัเขตพื้นที่ 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่เป็นแบบอยา่งในการจดัการเรียนรู้  โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 2.2 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีโอกาสศึกษาหาความรู้จากสภาพปัญหาของทอ้งถ่ิน  และตามความสนใจของตนเอง
และมีลกัษณะตามที่ก  าหนดไวใ้นมาตรฐานดา้นคุณภาพผูเ้รียน 
 2.3 เพือ่คดัเลือกตวัแทนเขา้ร่วมแข่งขนัโครงงานในระดบัเขตพื้นที่ 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดัการแข่งขนัโครงงาน  ในวนัวทิยาศาสตร์แห่งชาติ   ( 18  สิงหาคม  )  นกัเรียนชั้น  ป.5 – ป.6  เขา้ร่วมโครงงาน  
300   คน 
  -  โครงงานคณิตศาสตร์ 
  -  โครงงานวยิาศาสตร์ 
  -  โครงงานคุณธรรม 
  -  โครงงานอาชีพ 
 มีโครงงานส่งเขา้แข่งขนั   16  โครงงาน 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนทุกคนที่ส่งโครงงานเขา้แข่งขนั  มีความสามารถในการท าโครงงาน  และน าเสนอโครงงานได ้ 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1  โครงงานคณิตศาสตร์  ประเภทที่  1  ป.4 – ป.6  ประเภททีม  3  คน 
 4.2  โครงงานคณิตศาสตร์  ประเภทที่  2  ป.4 – ป.6  ประเภททีม  3  คน 
 4.3 โครงงานวทิยาศาสตร์  ประเภททดลอง  ป.4 – ป.6  ประเภททีม  3  คน 
 4.4 โครงงานวทิยาศาสตร์  ประเภทส่ิงประดิษฐ ์  ป.4 – ป.6  ประเภททีม  3  คน 
 4.5  โครงงานคุณธรรม  ป.4 – ป.6  ประเภททีม  5  คน 
 4.6  โครงงานสุขศึกษาและพลศึกษา  ป.1 – ป.6  ประเภททีม  3  คน 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1  ประชุมวางแผนแนวทางการด าเนินงาน 
5.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
5.3  ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
5.4  ด าเนินงาน 
       5.4.1 ช้ีแจง/มอบหมายการท าโครงงาน 
       5.4.2 นกัเรียนท าโครงงาน 
       5.4.3  จดันิทรรศการโครงงาน 
       5.4.4   ประกวดโครงงาน 

2  ก.ค. 60 
6  ก.ค. 60 
20  ก.ค. 60 

 
27 ก.ค. 60 
3 ส.ค. 60 
18 ส.ค. 60 
18 ส.ค. 60 

 

- 
- 
- 
 
- 

16,000 
3,000 

- 

ครูฐณิตา 
ครูฐณิตา 

ประธานคณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
ที่ปรึกษาโครงงาน 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
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กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       5.4.5 ทีมชนะ  น าเสนอโครงงานบนเวที 
       5.4.6  มอบเกียรติบตัร/รางวลั 
       5.4.7  ประเมินผล/รายงาน   

18 ส.ค. 60 
28 ส.ค. 60 
8 ก.ย. 60 

- 
2,000 

- 

คณะกรรมการ/นกัเรียน 
ครูฐณิตา 
ครูฐณิตา 

 

6.  งบประมาณ 
 
 

     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย   รายละเอียดดงัน้ี 
 

 6.1.1  จ่ายเป็นค่าวสัดุจดัท าโครงงานแก่ทุกทีมที่เขา้แข่งขนัตาม      เป็นเงิน        16,000 บาท 
           ที่จ่ายจริงทีมละไม่เกิน 1,000  บาท  ประมาณ 16 ทีม 
 6.1.2  จ่ายเป็นค่าวสัดุจดันิทรรศการโครงงาน และประกวดโครงงาน      เป็นเงิน         3,000 บาท 
 6.1.3  จ่ายเป็นค่าเกียรติบตัร/รางวลั  แก่ผูเ้ขา้ประกวด       เป็นเงิน         2,000 บาท   
                รวม            21,000 บาท                   

                                                   (สองหม่ืนหน่ึงพนับาทถว้น) 
                                                            ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง     
        
7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต 
 7.2  แบบสอบถาม 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียนส่งโครงงานเขา้ประกวดไม่นอ้ยกวา่  6 โครงงาน 
 8.2  นกัเรียนที่เขา้ร่วมแข่งขนั  ร้อยละ  100  มีความสามารถในการท าโครงงานและน าเสนอโครงงานได ้
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  80.00) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  85.88  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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   1.3  ฝ่ายวดัและประเมินผล (103) 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
1 งานประเมินตวัช้ีวดั 

(10301) 
1. จดัพมิพต์วัช้ีวดัแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. แจกใหค้รูประจ าวชิาเพือ่ท  าการสอนและวดั
และประเมินตามตวัช้ีวดั 

9 พ.ค.  60 90,000 ครูอุฑารัตน์ 
 

2.  งานสอบกลางภาคและ 
ปลายภาค  (10302) 

1. จดัท าตารางสอบ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการสอบ 
3. ด าเนินการสอบ 
4. ตรวจใหค้ะแนน 
5. เสนอผลการสอบเพือ่อนุมตัิ 

1/2560 
19-21 ก.ค.60 

2/2560 
27-29 ก.ย.60 

3/2560 
3-5  ม.ค.61 

4/2560 
5-9  มี.ค.61 

540,000 ครูบุปผา 
 

3. งานประเมินระดบัเขต 
พื้นที่และระดบัชาติ* 
(10303) 

1.จดัพมิพร์ายช่ือนกัเรียนส่งหน่วยงานจดัสอบ 
2. ส าเนาขอ้สอบ 
3. ส่งรายช่ือครูเป็นคณะกรรมการ 
4. พานกัเรียนไปสอบตามตารางสอบ 

ตามที่ผู ้
จดัก าหนด 

50,000 ครูบุปผา 
 

4. งานประเมิน
สมรรถนะส าคญัของ 
ผูเ้รียน  (10304) 

1. จดัพมิพเ์อกสาร 
2. มอบใหค้ณะกรรมการประเมิน 
3. สรุปผล 

18-22 ก.ย.60 
26 ก.พ. – 
2  มี.ค. 61 

10,000 ครูภสัรา 

5. งานประเมินการอ่าน 
คิดวเิคราะห์     และ
เขียน   (10305) 

1. จดัพมิพเ์อกสาร 
2. มอบใหค้ณะกรรมการประเมิน 
3. สรุปผล 

18-22 ก.ย. 60 
26 ก.พ. – 
2 มี.ค. 61 

 ครูณัฎฐ์ชญาภร 

6. รายงานความกา้วหนา้
ผลการเรียน (10306) 

1. รวบรวมรายงานผลการสอบ 
2. จดักระท ากบัขอ้มูลคะแนนสอบ 
3. อภิปรายผลการสอบ 
4. ช้ีแจงครู 

หลงัจาก 
สอบแต่ละ 
คร้ังไม่เกิน  
1 เดือน 

1,250 ครูบุปผา 
ครูจุไรรัตน์ 

7.  งานระเบียนแสดงผล 
การเรียน (10307) 

1.บนัทึกขอ้มูลผลการเรียนลงในระเบียน
แสดงผลการเรียน 
2. ตรวจสอบผลการบนัทึก 
3. เสนอ ผอ. อนุมตัิ 
4. มอบระเบียนแสดงผลการเรียนใหน้กัเรียน
ทุกคน 

2  เม.ย. 61 
 

8  เม.ย. 61 
9 เม.ย. 61 
12  เม.ย.61 

4,000 ครูบุปผา 
 

ครูจุไรรัตน์ 



139 

 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
8. งานรายงานผูส้ าเร็จ

การศึกษา (10308) 
1. จดัท ารายงานผูส้ าเร็จการศึกษา 
2. เสนอ ผอ. อนุมตัิ 
3. รายงาน สพป. ชุมพร เขต 2 

12  เม.ย. 61 
17  เม.ย. 61 
19  เม.ย. 61 

1,500 ครูบุปผา 
ครูจุไรรัตน์ 

9. งานหลกัฐานการ
ประเมินผลและรับรอง 
ความเป็นนกัเรียน 
(10309) 

1. รับค าร้อง 
2. จดัท าหลกัฐาน 
3. เสนอ ผอ. ลงนาม 
4. มอบเอกสารใหน้กัเรียน 

ทนัทีเม่ือ 
นกัเรียนขอ 

3,000 ครูบุปผา 

10. งานหลกัฐานการยา้ย 
(10310) 

1. รับค าร้องขอยา้ยออกของนกัเรียน 
2. จดัท าหลกัฐานการเรียน 
3. จดัท าหนงัสือส่งตวั  
4. เสนอ ผอ. ลงนาม 
5. มอบเอกสารใหน้กัเรียน 

ทนัทีเม่ือ 
นร.ขอยา้ย 

1,000 ครูบุปผา 
ครูจุไรรัตน์ 

 
 

2. แผนงานบุคลากร  (2) 
     2.1  ฝ่ายบุคลากร  (204) 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
1. งานจดัหาเอกสารและ 

แบบฟอร์ม (20401) 
1. ส ารวจความตอ้งการใชเ้อกสารแบบฟอร์มทุก 
ชนิดของฝ่าย 
2. จดัซ้ือ- จดัหา วสัดุ, เอกสาร 
3. จดัท า  จดัหา 
4. ใชบ้ริการ 

1  เม.ย.60 
 

7  พ.ค.60 
10  พ.ค.60 
14  พ.ค.60 

 
 

8,000 

 
 

ครูสนัฑิตา 

2. งานส่งเสริมสวสัดิการ 
(20402) 

1. จดัซ้ือ – จดัจา้ง ท าชุดปฏิบตัิงาน 
2. บริการอาหารกลางวนั 
3. ทุนการศึกษาบุตรครูและบุคลากร 
4. การตรวจสุขภาพประจ าปี 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
445,000 

 
ครูสนัฑิตา 

 

3. 
 

งานขอบคุณบุคลากร 
และงานวนัขึ้นปีใหม่ 
(20403) 

1. ประชุมช้ีแจง 
2. ส ารวจบุคลากรไปร่วมงาน 
3. ติดต่อสถานที่ 
4. สัง่อาหาร 
5. จดังานเล้ียงขอบคุณบุคลากร 

25  ก.ย.60 
28-30  ก.ย  60 

 
1 ต.ค 60 
2  ต.ค.60 

 
 

60,000 

 
 

ครูขวญัตา 
ครูทิพยภ์า 
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ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
  1. ประชุมช้ีแจง 

2. ส ารวจบุคลากรไปร่วมงาน 
3. ติดต่อสถานที่ 
4. สัง่อาหาร 
5. จดังานเล้ียงวนัขึ้นปีใหม่ 

29 ธ.ค.60 
30 ธ.ค.60 
4  ม.ค.61 
6  ม.ค.61 
8  ม.ค. 61 

 
 

60,000 

 
 
 

4. 
  

งานส่งเสริมการพฒันา
ของบุคลากร (20404) 
 

1. ส ารวจรายช่ือครูที่เขา้รับการอบรมในหลกัสูตร 
ที่เก่ียวขอ้งกบัหนา้ที่ที่ปฏิบติั 
2. ท  าหนงัสือส่งตวัเขา้รับการอบรม 
3. ครูเขา้รับการอบรม 
4. ครูรายงานผลการเขา้รับการอบรมต่อผูอ้  านวย 
การโรงเรียน / ที่ประชุมครู  หรือ 

 

ตลอดปี 
การศึกษา 
ตามท่ีผูจ้ดั 
แจง้ให้
ทราบ 

 
 

100,000 

 
 

 
ครูขวญัตา 
ครูทิพยภ์า 

1. แจง้ขอ้มูลข่าวสารการรับสมคัรเขา้ศึกษาจาก
สถาบนัการศึกษาต่างๆ  ใหท้ราบ 
2. ครูท าเร่ืองขออนุญาตไปศึกษาต่อ 
3. ครูไปศึกษาต่อ 
4. ครูรายงานผลการศึกษาต่อ  และขอเพิม่วฒิุใน 
ทะเบียนผูอ้  านวยการ  ครูโรงเรียนเอกชน 

 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

 

 
 
- 

 
 
- 

5.  งานประชุมประจ า 
เดือน (20405) 

1. จดัสถานที่  อุปกรณ์  (เสียง) 
2. เตรียมสมุดลงช่ือผูม้าประชุม 
3. ผอ. หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายด าเนินการประชุม 
4. จดัรายงานการประชุม 
5. เสนอสมุดจดรายงานการประชุม 

ทุกวนั
จนัทร์ที่ 1 
ของเดือน 

 
2 วนัหลงั 
ประชุม 

 
 

6,000 

 
 

ครูปรีดาวรรณ 
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ช่ือโครงการ    โครงการพฒันาบุคลากร  (20406) 
  
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง  

 

 มาตรฐานที่  2   กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 
                   การด าเนินการบริหารและการจดัการของสถานศึกษาคลอบคลุมดา้นวชิาการ  ดา้นครู  และบุคลากรทางการ 
ศึกษา  ดา้นขอ้มูลสารสนเทศ   และดา้นสภาพแวดลอ้ม   โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  มีส่วนร่วมในการจดัการ 
ศึกษาเพือ่สร้างความมัน่ใจในดา้นคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายบุคลากร 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              1. นางสนัฑิตา         กลดัวงั 
         2. นางสาวปรีดาวรรณ์      จ่าเมือง 
ระยะเวลาด าเนินงาน      5-6  พฤษภาคม  2560 ,    27-28  ตุลาคม  2560 

 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
               ครูเป็นบุคลากรที่มีความส าคญัที่สุดในโรงเรียน  ในฐานะของผูเ้ป็นครู  ครูจะตอ้งรู้จกัการครองตนให้ 
นกัเรียนมีความมัน่ใจวา่เป็นผูไ้วว้างใจได ้ เป็นผูค้อยใหค้วามเอาใจใส่ช่วยเหลือนกัเรียนตลอดเวลา  เป็นพอ่แม่ 
รองจากพอ่แม่ของนกัเรียนที่บา้น  ครูจะตอ้งมีความรู้  ความเขา้ใจในเร่ืองหลกัสูตร  การวดัการประเมินผล  การ 
จดัท าหน่วยการเรียนรู้การท าแผนการสอน  เทคนิคการสอน ฯลฯ  การถ่ายทอดวชิาความรู้ใหก้บัเด็ก  จะตอ้ง 
มีความรู้ในดา้นการจดัการ  เทคนิคการบริหารเพื่อปฏิบตัิหนา้ที่อ่ืนๆ ที่นอกเหนือจากการสอน เหตุน้ีครูตอ้งคน้ควา้หา
ความรู้และพฒันาตวัเองอยูเ่สมอ แต่ครูตอ้งใชเ้วลาใหก้บัเด็กจนไม่มีเวลาพอที่จะคน้ควา้หาความรู้ใส่ตวั 
            โรงเรียนเห็นวา่การจดัใหมี้การอบรมแก่ครูทั้งหมดในโรงเรียน  จะเป็นการใหค้วามรู้แก่ครูอยา่งเป็นระบบ 
ทัว่ถึงประหยดัเวลา  ประหยดังบประมาณ  ครูไดรั้บการพฒันาในจุดที่ตรงกบัความตอ้งการของโรงเรียนอยา่งถูก 
ตอ้งครบถว้น  จึงจดัใหมี้โครงการพฒันาบุคลากรขึ้น  และถือเป็นหนา้ที่ประจ าของโรงเรียน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ส่งเสริมใหค้รูมีความรู้  ความเขา้ใจเทคนิคและวธีิการใหม่ๆ ในการท างาน 
 2.2 เพือ่ใหค้รูมีความพร้อมและความสามารถในการท าหนา้ที่ไดใ้นทุกๆ เร่ือง 
 2.3 เพือ่เป็นการพฒันาครูอยา่งมีระบบและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของโรงเรียน 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
   จดัอบรมครูทุกคนในโรงเรียนปีละ 2 คร้ังๆ ละ 2 วนั  ในช่วงปิดภาคเรียนตามเน้ือหาสาระที่ครูส่วนใหญ่ 
และโรงเรียนตอ้งการ  จ  านวนบุคลากร  ครู  66  คน  

 
 

   3.2  เชิงคุณภาพ 
   ครูมีความรู้  ความเขา้ใจ  ความสามารถในการจดัการเรียนการสอน  และท าหนา้ที่อ่ืนๆ ในโรงเรียนได้อยา่ง
ถูกตอ้งสมบูรณ์ 
 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
    จดัใหมี้การอบรมครูปีการศึกษาละ  2  คร้ัง  คือภาคเรียนที่  1  และภาคเรียนที่  2  ภาคเรียนละ  2  วนั ตามที่ตอ้ง
น ามาใชใ้นการปฏิบติัหนา้ที่  และตามความตอ้งการของครูส่วนใหญ่ 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 
ภาคเรียน 
ท่ี  1 

ภาคเรียน 
ท่ี  2 

ภาคเรียน
ท่ี  1 

ภาคเรียน 
ท่ี  2 

ภาคเรียน 
ท่ี  1 

ภาคเรียน 
ท่ี  2 

1. ประชุมครูช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
2. ส ารวจความตอ้งการในการเรียนรู้ของครู 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการอบรม 
4. การจดัหลกัสูตร  (การอบรม) 
5. ติดต่อวทิยากร 
6. จดัเตรียมเอกสาร 
7. จดัสถานที่ 
8. อบรม 
9. ประเมินผลรายงาน 

27  มี.ค. 
30  มี.ค. 
18  เม.ษ. 
19  เม.ษ. 
19  เม.ษ. 
3  พ.ค. 
4  พ.ค. 
5-6 พ.ค. 
18 พ.ค. 

16  ต.ค. 
16  ต.ค. 
18  ต.ค. 
18  ต.ค. 
20  ต.ค. 
24  ต.ค. 
25  ต.ค. 
27-28 ต.ค. 

 

30  ต.ค. 

 
 
 
 
 

8,000 
 

4,000 
 

 
 
 
 
 

8,000 
 

4,000 
 

ครูสนัฑิตา 
ครูสนัฑิตา 
ครูสนัฑิตา 

 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
 
 

คณะกรรมการ 

 

ครูสนัฑิตา 

ครูปรีดาวรรณ์ 
ครูปรีดาวรรณ์ 
ครูปรีดาวรรณ์ 

 
 
 
 
 
 

ครูปรีดาวรรณ์ 
 

 
 
 

6.  งบประมาณ 
 

 ใชเ้งินของโรงเรียน  เป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการ  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 

1.  การอบรมสมัมนา  ภาคเรียนที่  1  (5-6  พฤษภาคม  2560) 
 1.1  ค่าจดัท าเอกสารประกอบการอบรม  เป็นเงิน  8,000  บาท 
 1.2  ค่าเคร่ืองด่ืมวทิยากรและผูเ้ขา้อบรม  เป็นเงิน  4,000  บาท 
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2.  การอบรมสมัมนา  ภาคเรียนที่  2  (27-28  ตุลาคม  2560) 
 2.1  ค่าจดัท าเอกสารประกอบการอบรม  เป็นเงิน  8,000  บาท 
 2.2  ค่าเคร่ืองด่ืมวทิยากรและผูเ้ขา้อบรม  เป็นเงิน  4,000  บาท 
 

          รวม             24,000   บาท                   

                             (สองหม่ืนส่ีพนับาทถว้น) 
                                    ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
7. ประเมินผล 

 - สงัเกต 
 -  แบบสอบถาม 
 
 

 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ครู  ร้อยละ  100  ของครูเขา้รับการอบรมสมัมนาตามที่โรงเรียนจดัขึ้น 
 8.2  ร้อยละ  100  ของครู  มีความรู้ความเขา้ใจ  มีความสามารถในการจดัการเรียนการสอน  และท าหนา้ที่อ่ืนๆ 
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งสมบูรณ์ 
 8.3  ผลการประเมินการปฏิบติังานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.00) 
 8.4  ร้อยละ  91.79  ของผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความพงึพอใจในระดบัมาก  และมากที่สุด 
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3. แผนงานบริหารทั่วไป  (3) 
 
 

     3.1  ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  (305) 
 

 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผูรั้บผดิชอบ 

1. งานกิจกรรมนกัเรียน* 
(30501) 

กิจกรรมลูกเสือ 
1.  จดัหมู่/กอง/กลุ่ม ลูกเสือ 
2.  แต่งตั้งผูบ้งัคบับญัชาลูกเสือ 
3.  จดัท าแผนการจดักิจกรรมลูกเสือเป็นรายคาบ 
 
4.  จดักิจกรรมลูกเสือ 
5.  ประเมินผล 

 
25  พ.ค.60 
25  พ.ค.60 
25 พ.ค.60 -   
6 มิ.ย.60 

 
 

ทุกวนัพธุ 
18.22  ก.ย. 60, 
5-9   มี.ค. 61 

 
- 
 

9,000 
 

 
 
 

ครูบุญยิม้ 

กิจกรรมชมรม 
1. ประชุมช้ีแจงรายละเอียดการจดัใหมี้กิจกรรม
ชมรม 
2. แต่งตั้งครูที่ปรึกษาชมรม 
3. รับสมคัรนกัเรียนเขา้เป็นสมาชิกในชมรม 
 
4. จดักิจกรรมชมรม 
5. ประเมินผล 

 
19  พ.ค.60 

 
22 พ.ค.60 

ป.1-3  26 พ.ค.60 
ป.4-6  27 พ.ค.60 
ป.1-3 ทุกวนัองัคาร 
 ป.4-6  ทุกวนัจนัทร์ 

18-22 ก.ย. 60, 
5-9  มี.ค. 61 

22,000  ครูบุญยิม้ 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ 
1. ประชุมช้ีแจง 
2. จดัท าแผนการจดักิจกรรม 
3. จดักิจกรรม 
4. ประเมินผล 

 
5-6  พ.ค. 60 
8 พ.ค. 60 
15 พ.ค. 60 
5-9  มี.ค.61 

 
 

25,000 

 
 

ครูบุญยิม้ 

2 งานกิจกรรมเพือ่สงัคม
และสาธารณ 
ประโยชน์ * (30502) 

1. จดัท าสมุดท าความดีเพือ่เป็นร่องรอยของการ
ท ากิจกรรมเพือ่สงัคม  และสาธารณประโยชน์
ของนกัเรียนเป็นรายคน 
2.  ประชุมช้ีแจงรายละเอียด  เก่ียวกบัการใช้
สมุดท าความดีแก่ครูและบคุลากรในโรงเรียน 

   1-4 พ.ค. 60 
 
 
5-6  พ.ค. 60 

 

10,000 ครูบุญยิม้ 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผูรั้บผดิชอบ 
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  3.  ประชุมช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกบัการใช ้สมุด 
ท าความดีแก่นกัเรียน 
4.  มอบสมุดท าความดีใหน้กัเรียนทุกคน 
5.  นกัเรียนท ากิจกรรมเพือ่สงัคม  และสาธารณ 
ประโยชน์  โดยมีครูและบุคลากรในโรงเรียนลง 

นามเป็นพยานใหใ้นสมุดท าความดี 
6.  ประเมินผลโดยตรวจ / นบั / รวมผลการท า 
กิจกรรมของนกัเรียนแต่ละคน 
7.  จดักิจกรรมใหน้กัเรียนที่ท  ากิจกรรมไม่ครบ
ตามเกณฑท์ี่โรงเรียนก าหนด 
8.  รวบรวมผลการประเมินให้ฝ่ายวดัและฝ่าย
ประเมินผล 

19  พ.ค. 60 
 
 

22  พ.ค. 60 
ทุกวนัตลอดปี
การศึกษา 

 

4-8 ก.ย. 60, 

12-16 ก.พ. 61 
11-15  ก.ย.60, 
19-23 ก.พ. 61 

   18-22  ก.ย.60, 
5-9  มี.ค.61 
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ช่ือโครงการ    โครงการวนัส าคญัทางพทุธศาสนา *   (30503) 
 
 
 

 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 
 

 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางบุญยิม้    คงแกว้ 
ระยะเวลาด าเนินงาน      พฤษภาคม  2560 – กุมภาพนัธ ์ 2561 

 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ความมุ่งหมายของการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  มาตรา 6 
เพือ่ส่งเสริมใหผู้เ้รียนแสดงออกถึงความมีคุณธรรม  จริยธรรมและวฒันธรรม  และตรงกบัหลกัสูตรโรงเรียนที่มุ่ง 
พฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี  มีปัญญา  มีความสุข  มีคุณธรรม  จริยธรรม  กตญัญูกตเวที  รวมทั้งระลึกถึงคุณของผูมี้ 
พระคุณ 
 การจดักิจกรรมเป็นไปเพือ่เสริมสร้าง  คุณสมบติัต่างๆ  ให้เกอดขึ้นในตวันกัเรียน  โดยใชกิ้จกรรมในวนั 
ส าคญัทางพระพทุธศาสนาสอดแทรกตวัคุณธรรมจริยธรรมและวฒันธรรมต่างๆที่ตอ้งการใหเ้กิดขึ้นกบัตวันกัเรียน 
 โครงการวนัส าคญัทางพระพทุธศาสนา  เป็นโครงการที่รวบรวมกิจกรรมวนัวสิาขบูชา  กิจกรรมวนั 
อาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา   และกิจกรรมวนัมาฆบูชามาเป็นองคป์ระกอบหลกัเพือ่สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน 
การศึกษาของชาติ  เหมาะสมที่โรงเรียนควรจดัขึ้นใหน้กัเรียนโรงเรียนจึงมีโครงการน้ีขึ้น 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพือ่ใหน้กัเรียนมีความรู้  ความเขา้ใจ  เก่ียวกบัวนัส าคญัทางพทุธศาสนา  และหลกัธรรมค าสอนที่ส าคญั 
แสดงออกถึงความกตญัญูต่อองคพ์ระศาสดา   และปฏิบตัิตนเป็นพทุธศาสนิกชนที่ดี   มีคุณธรรมจริยธรรม   และ 
ค่านิยมที่พงึประสงค ์
 2.2  เพือ่ส่งเสริมใหพ้ทุธศาสนิกชน  ไดป้ฏิบติักิจกรรมเวยีนเทียนฟังธรรมเทศนา  ร่วมสืบสานงานประเพณี 
และวฒันธรรมที่ดีงามสืบไป 
 2.3  เพือ่บูรณาการจดักิจกรรมทางพทุธศาสนากบัทกัษะในการอ่าน  คิด  วเิคราะห์  และเขียน   ของนกัเรียน 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1  จดักิจกรรมวนัวสิาขบูชา,  วนัอาสาฬหบูชา   วนัเขา้พรรษา,  และวนัมาฆบูชา  โดยมีนกัเรียนทุกคน 
เขา้ร่วม 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นกัเรียนมีคุณลกัษณะ  ความรู้  ความสามารถ  ตามที่ก  าหนดในมาตรฐานผูเ้รียน  แลว้น ามาปฏิบติัให้ 
เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสงัคมเพิม่มากขึ้น 
  
4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
      4.1  จดักิจกรรมวนัอาสาฬบูชาและวนัเขา้พรรษา 
      4.2  จดักิจกรรมวนัมาฆบูชา 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

- วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
     1. ขออนุมติัด าเนินงานกิจกรรมโครงการ 
     2. ออกค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
     3. ประชุมช้ีแจงมอบหมายงาน 
     4. ประกาศเชิญชวนร่วมสละเงินท าบุญ 
     5. ด าเนินการจดัซ้ืออุปกรณ์  เช่น  ผา้อาบน ้ าฝน  และเทียนจ าน า
พรรษา 
     6. จดันิทรรศการ , จดัสถานที่ 
     7. พระสงฆแ์สดงธรรม 
     8. กิจกรรมในหอ้งเรียน 
         8.1  กิจกรรมชั้น  ป.1   ระบายสีภาพ 
         8.2  กิจกรรมชั้น  ป.2   ระบายสีภาพ 
         8.3  กิจกรรมชั้น  ป.3  วาดภาพระบายสี 
         8.4  กิจกรรมชั้น  ป.4  วาดภาพระบายสี 
         8.5  กิจกรรมชั้น  ป.5  เรียงความ 
         8.6  กิจกรรมชั้น  ป.6  แต่งกลอนสุภาพ 
     9. ตดัสินกิจกรรมในหอ้งเรียน 
     10. แห่ผา้อาบน ้ าฝน  และเทียนจ าน าพรรษาไปวดั   

 
23  มิ.ย. 60 
23  มิ.ย. 60 
26  ก.ย. 60 
3  ก.ค. 60 
3  ก.ค. 60 

 
3-6  ก.ค. 60 
7 ก.ค. 60 
7 ก.ค. 60 

 
 
 
 
 

 
7 ก.ค. 60 
7 ก.ค. 60 

 

4,870  
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 

คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 

 
คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการ 
ครูประจ าชั้น 

 
 
 
 
 
 

ครูประจ าชั้น 
คณะกรรมการ 
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กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

- ถวายผา้อาบน ้ าฝนและเทียนจ าน าพรรษา 
-      11. พิธีมอบเกียรติบตัร 
-      12. ประเมินผล/รายงาน 

 
14 ก.ค.60 
14 ก.ค. 60 

  
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 

 
 

-  วันมาฆบูชา 
     1. ขออนุมติัด าเนินงานกิจกรรมโครงการ 
     2. ออกค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
     3. ประชุมช้ีแจงมอบหมายงาน  และด าเนินงานจดัซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์  ในการจดัโครงการ 
     4. จดัเตรียมสถานที่ 
     5. จดันิทรรศการ 
     6. ฝึกซอ้มนกัเรียนเก่ียวกบัการปฏิบติัตนในการเขา้ร่วมกิจกรรม 
     7. พระสงฆแ์สดงธรรม 
     8. เวยีนเทียน  ณ  พระอุโบสถจ าลอง 
     9. กิจกรรมในหอ้งเรียน 
         9.1 กิจกรรมชั้น ป.1  ระบายสีภาพ 
         9.2 กิจกรรมชั้น  ป.2 ระบายสีภาพ 
         9.3 กิจกรรมชั้น  ป.3  วาดภาพระบายสี 
         9.4 กิจกรรมชั้น  ป.4 วาดภาพ 
         9.5 กิจกรรมชั้น  ป.5  เรียงความ 
         9.6  กิจกรรมชั้น  ป.6  แต่งกลอน  และค าขวญั 
     10. ตดัสินกิจกรรมในหอ้งเรียน 
     11. พิธีมอบเกียรติบตัร 
     12. ประเมินผล / รายงาน 

 
30 ม.ค. 61 
30 ม.ค. 61 
31 ม.ค. 61 

 
9 ก.พ. 61 
9 ก.พ. 61 
9 ก.พ. 61 
1  มี.ค. 61 
1  มี.ค. 61 
1  มี.ค. 61 

 
 
 
 
 
 

10 ก.พ. 61 
15 ก.พ. 61 
15 ก.พ. 61 

2,780  
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 

 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
ครูประจ าชั้น 

 
 
 
 
 
 

ครูประจ าชั้น 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุยยิม้ 

 

6.  งบประมาณ 
 

     ใชเ้งินงบประมาณค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  จดัซ้ือวสัดุ  รายละเอียดดงัน้ี 
  6.2 วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา     (4,870) 
 6.2.1  ค่าถ่ายเอกสาร  (ป.1-ป.2)    เป็นเงิน  675  บาท 
 6.2.2  ค่ากระดาษ A4  2 รีม  (ป.3-ป.4)   เป็นเงิน  740  บาท 
 6.2.3  ค่าจดันิทรรศการ และค่าป้ายไวนิล   เป็นเงิน           1,100  บาท 
 6.2.4  ค่าเทียนพรรษาถวายวดั  และผา้อาบน ้ าฝน  เป็นเงิน           1,000  บาท 
 6.2.5  ค่าเกียรติบตัร  24  ใบ / ใบละ  10  บาท  เป็นเงิน  240  บาท 
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 6.2.6  ค่าถ่ายเอกสารประเมินผล    เป็นเงิน   15  บาท 
 6.2.7  คา้งรูปกิจกรรม     เป็นเงิน  100  บาท 
 6.2.8  ค่าพระสงฆแ์สดงธรรม    เป็นเงิน            1,000  บาท 
 

     6.3 วันมาฆบูชา      (2,780) 
 6.3.1  ค่าจดันิทรรศการ  และป้ายไวนิล   เป็นเงิน          1,100  บาท   
 6.3.2  ค่าถ่ายเอกสาร  ป.1     เป็นเงิน  90  บาท 
 6.3.3  ค่าถ่ายเอกสาร  ป.2      เป็นเงิน  85  บาท 
 6.3.4  ค่ากระดาษ  A4  1 รีม  ป.3-ป.4   เป็นเงิน  120  บาท 
 6.3.5  ค่าพระสงฆแ์สดงธรรม    เป็นเงิน            1,000  บาท 
 6.3.6  ค่าดอกไมใ้ส่เจกนัพธีิเวียนเทียน   เป็นเงิน   30  บาท 
 6.3.7  ค่าเกียรติบตัร  ป..1-ป.6    เป็นเงิน  240  บาท 
 6.3.8  ค่าถ่ายเอกสารประเมินผล    เป็นเงิน   15  บาท 
 6.3.9  ค่าลา้งรูปทั้งหมด     เป็นเงิน  100  บาท 
                          รวม            7,650  บาท                   

                                      (เจด็พนัหกร้อยหา้สิบบาทถว้น) 
                                                  ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง           
7. ประเมินผล 

 7.1  แบบสอบถาม 
 
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางพระพทุธศาสนาตามที่โรงเรียนจดัขึ้น 

8.2  นกัเรียนที่ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมและฟังพระสงฆ ์ แสดงธรรม  ร้อยละ  100   มีความรู้เก่ียวกบัพระพทุธศาสนา
มากขึ้น 

8.3  ผลการประเมินคุณภาพงาน 
  8.3.1  วนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.11) 
  8.3.2  วนัมาฆบูชา  อยูใ่นระดบั   ดีมาก  (ร้อยละ  95.00) 
 8.4  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความพงึพอใจ 
  8.4.1  วนัอาสาฬหบูชา  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  91.69    มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบั  มาก  และมาก
ที่สุด 
  8.4.2  วนัมาฆบูชา  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  90.00  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบั  มาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการแข่งขนักีฬาสี *  (30504) 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางบุญยิม้   คงแกว้ 
ระยะเวลาด าเนินงาน      พ.ค.60  – ก.ค. 60 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
               “กีฬาเป็นยาวิเศษ  แกก้องกิเลศ  ท  าคนใหเ้ป็นคน”  ส่วนหน่ึงของเน้ือเพลงกราวกีฬา  ที่สอดคลอ้งกบัความมุ่ง
หมายของการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  มาตราที่  6 ที่วา่  “การจดัการศึกษา
ตอ้งเป็น 
ไปเพือ่พฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรม  และ
วฒันธรรม  ในการด ารงชีวติ  สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข” 
 การเล่นกีฬาของเด็ก  ซ่ึงเป็นไปตามความสามารถ  ความถนดั  ความสนใจ  โอกาสและสถานที่ทีจ่ะเอ้ืออ านวย 
ยอ่มจะสร้างคุณลกัษณะของเด็กไทยส่วนใหญ่ใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายดงักล่าวไดพ้อสมควร   แต่ยอ่มจะไม่ทัว่ถึงและ
เป็นไปตามที่มาตรฐานก าหนด 
 การจดัการแข่งขนักีฬาภายในโรงเรียน  จึงเป็นกิจกรรมหน่ึงที่โรงเรียนจะตอ้งจดัขึ้นเป็นประจ าทุกปี เป็นการเติม
เตม็ความเป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์จากส่ิงที่ไดรั้บจากการใชชี้วิตอยูแ่ลว้  โรงเรียนจึงจดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาทางดา้นร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สงัคม  ละสติปัญญา  มีวนิยัในตนเองมีน ้ าใจ 
เป็นนกักีฬา  รู้แพ ้ รู้ชนะ  รู้อภยั  เกิดความสามคัคีในหมู่คณะ 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนมีสุนทรียภาพ  และลกัษณะนิสยัทางดา้นศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา  มีความสนุกสนาน
เพลิดเพลินมีสุขนิสยั  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี 
 2.3  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดอ้อกก าลงักายมีสุขภาพดีสมบูรณ์แขง็แรง  รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์  มี
ความรู้และทกัษะที่จ  าเป็นตามหลกัสูตรบรรลุเป้าหมาย  วสิัยทศัน์  ปรัชญา  และจุดเนน้  ของสถานศึกษา  ตอบสนองความ
ตอ้งการ  ความสามารถความถนดั  และความสนใจของผูเ้รียน 
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 2.4  เพือ่ให้ผูเ้รียนเกิดการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสมป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติด  และมีมนุษยส์มัพนัธท์ี่ดี 
 2.5  เพือ่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12 ประการ 
 
  

3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดัโครงการแข่งขนักีฬาสีภายในโรงเรียนใชเ้วลา        3   วนั 
 นกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ ประมาณ  1,350      คน 
 ครูเขา้ร่วมโครงการ ประมาณ       66 คน 
 

 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 ผูเ้รียนมีสุขภาพร่างกายที่ดีสมบูรณ์แขง็แรงมีน ้ าใจเป็นนกักีฬา   
 

 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1  แบ่งนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  และชั้นประถมศึกษาปีที่  2  หอ้งละสี  นกัเรียนระดบัชั้น  ป.3  ถึง  ป.6 
ประจ าสีเดิมในปีการศึกษา  2559 
 4.2  ครูประจ าสี  คดัเลือก  และท าการฝึกซอ้ม  นกักีฬา,  กองเชียร์ 
 4.3  คณะกรรมการกลางฝึกซอ้มวงดุริยางค ์ ขบวนพาเหรด 
 4.4  นกักีฬา  กองเชียร์  ครูประจ าสี  คณะกรรมการ  เดินขบวนพาเหรด  พิธีเปิดกีฬาสี 
 4.5  ด าเนินการแข่งขนักีฬาสี  มีระยะเวลา  3  วนั  ตามประเภทกีฬาดงัน้ี 
 

  -  กรีฑา   6  ชนิด   -  ฟุตซอล 
  -  กีฬาพื้นบา้น  (ลอ้วบิาก), (ชกัเยอ่) -  กีฬาสายสมัพนัธ ์ อนุบาล 
  -  กระโดดเชือกสามคัค ี   -  กีฬา,  กรีฑาอนุบาล 
  -  ฟุตบอล  7  คน 
 

 4.6  ด าเนินการแจกรางวลัแต่ละประเภทกีฬา  และพธีิปิดการแข่งขนักีฬาสี 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 การประชุมวางแผนงาน  แนวทางการด าเนินงาน 
5.2  ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ,  แม่สี,  การแบ่งนกัเรียนประจ า
สีในชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 
5.3  ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการกลางและครูประจ าสี 
5.4  ด าเนินการขอซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการแข่งขนักีฬาสีพร้อมทั้งแม่
สียมืเงินงบประมาณซ้ือวสัดุอุปกรณ์ประจ าสี ฯลฯ 

16  พ.ค. 60 
22  พ.ค. 60 

 
1  มิ.ย. 60 

พ.ค – มิ.ย. 60 
 

95,000 
 
 

 
 

 

ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 

 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
แม่สี 
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5.5  ครูและนกัเรียนแต่ละสีท าการฝึกซอ้ม  กีฬา,  กองเชียร์  ขบวน 
พาเหรด 
5.6  คณะกรรมการกลางประชุมวางแผนท าแบบฟอร์มตาราง
คะแนนจดัตารางการแข่งขนั,  กรรมการผูรั้บผดิชอบประเภทกีฬา 
ต่างๆ ทั้งระดบัประถมศึกษาและอนุบาลท าสูจิบตัร  การเตรียมราง 
วลัตลอดจนทุกขั้นตอนของการด าเนินกิจกรรม 
5.7  การจดัแข่งขนักีฬา 
5.8  ประเมินผลรายงาน 

พ.ค.– มิ.ย. 60 
 

6  มิ.ย. 60 
 
 
 

5-7  ก.ค. 60 
14  ก.ค. 60 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
 
 

 
คณะกรรมการ 
ครูสุพงษศ์กัด์ิ 

 

 
6.  งบประมาณ 
     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุน  ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 6.1.1  ค่าวสัดุ  อุปกรณ์  สีละ 2,000  บาท  4  สี  เป็นเงิน  8,000  บาท 
 6.1.2  ค่าเคร่ืองด่ืม  ขนม  สีละ 10,000  บาท  4  สี  เป็นเงิน              40,000  บาท 

 6.1.3  ค่าวสัดุ  อุปกรณ์  กองกลาง    เป็นเงิน              47,000  บาท 
                      รวม            95,000  บาท                   

                                             (เกา้หม่ืนหา้พนับาทถว้น) 
                                                  ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง           
7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต,  สอบถาม 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียนและครู  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมโครงการแข่งขนักีฬาสีตามที่ไดจ้ดัขึ้น 
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  93.00  ที่เขา้ร่วมกิจกรรมในวชิาการ  มีสุขภาพแขง็แรงมีน ้ าใจเป็นนกักีฬา 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพะงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.77) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.32   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการทศันศึกษาพพิธิภณัฑส์ถานแห่งชาติ   จ.ชุมพร*  (30505) 
 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 

 

 
เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวกณัฑณ์ัชชา   ปานโชติ 
ระยะเวลาด าเนินงาน      พ.ค. 60  – พ.ย .60 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
               “ การเรียนรู้จากประสบการณ์จริงเป็นการเปิดโลกทศัน์”  เป็นค าเปรียบเทียบใหเ้ห็น  และมีความหมายที่ชดัเจน
วา่  การฟังดว้ยหู การดูดว้ยตา  จากส่ิงที่เราเรียนรู้จากของจริงสถานที่จริง  ยอ่มจะดีกวา่  การบอกเล่า  การไดเ้ห็นภาพ  รูป
จ าลอง ฯลฯ  ซ่ึงการแสวงหาความรู้ดงักล่าวส าหรับนกัเรียน  กิจกรรมที่เหมาะสมที่สุด  คือ  การทศันศึกษา  ซ่ึงเป็นการจดั
กิจกรรมที่ส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้มากกวา่การจดักิจกรรมในหอ้งเรียน  และสอดคลอ้งกบัความมุ่งหมายของการ
จดัการ 
ศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  มาตราที่  6  และมาตราที่  7 
 นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษา  ควรไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัตนเอง  ผูค้นรอบขา้งตลอดจนสภาพแวดลอ้มที่อยูอ่าศยั   
ภูมิปัญญา  และวฒันธรรมทอ้งถ่ินเพือ่เช่ือมโยงไปสู่โลกกวา้ง  เรียนรู้เร่ืองของจงัหวดั  ภาค  ฯลฯ     และประเทศตนเอง  
ทั้งเชิงประวติัศาสตร์    ลกัษณะทางกายภาพ  สงัคม  ประเพณี  และวฒันธรรม ฯลฯ 
 โครงการทศันศึกษา จึงเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการพฒันาการเรียนรู้ไดอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพตามความมุ่งหมายของ
การจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติั  การศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  เป็นอยา่งดี  โรงเรียนจึงไดจ้ดัใหมี้โครงการน้ี
ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้กบัส่ิงรอบตวั  ทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม  ลกัษณะทางกายภาพ  สงัคม  ประเพณี  ภูมิ
ปัญญาวฒันธรรม  รวมถึงประวติัศาสตร์ทั้งในทอ้งถ่ินของตนเอง  และจงัหวดัอ่ืนๆ 
 2.2  เพือ่ใหน้กัเรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง  และส่งเสริมใหมี้นิสยัรักการอ่าน  รู้จกัการคน้ควา้
หาความรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมตามที่ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนก าหนด 
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 2.4 เพือ่ใหน้กัเรียนมีโอกาสไดเ้รียนรู้  แลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัในหมู่คณะ  สร้างจิตส านึกร่วมกนัในการ
อนุรักษพ์ฒันาวฒันธรรม  ส่ิงแวดลอ้ม  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  และจงัหวดัใกลเ้คียง 
 2.5 เพือ่ส่งเสริมใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนตาม  หลกัค่านิยม  12  ประการ 
3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนระดบัประถมศึกษาทุกคนที่ผูป้กครองอนุญาตใหไ้ปทศันศึกษา  ไดไ้ปร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมมีความรู้  เก่ียวกบัตนเอง คนรอบขา้ง  สภาพแวดลอ้มที่อยูอ่าศยัภูมิปัญญา  และ
วฒันธรรมของทอ้งถ่ินเพือ่เช่ือมโยงสู่โลกกวา้ง  ทั้งเชิงประวติัศาสตร์ลกัษณะทางกายภาพ  สงัคม  ประเพณี  และ 
วฒันธรรม 
 
4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
        08.30    น. ออกเดินทางจากโรงเรียนโดยรถบสั 
        09.30    น ถึงพพิธิภณัฑจ์งัหวดัชุมพร  ศึกษาพพิธิภณัฑจ์งัหวดัชุมพร 
 12.00 น. รับประทานอาหาร 
 13.00    น. ออกเดินทางโดยรถบสั 
 15.00    น.  ถึงโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์
 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1  ประชุมวางแผนแนวทางการด าเนินงาน 
5.2 ส ารวจเสน้ทางติดต่อสถานที่แหล่งเรียนรู้ 
5.3 ขออนุญาตใชส้ถานที่แหล่งเรียนรู้ 
5.4 ด าเนินการแต่งตั้งครูรับผดิชอบดา้นต่างๆ ของโครงการ 
5.5 ติดต่อยานพาหนะ 
5.6 ขอนุญาตผูป้กครองพานกัเรียนไปทศันศึกษา 
5.7 ประชุมครู, นกัเรียนผูเ้ขา้ร่วมโครงการทศันศึกษา 
5.8 ทศันศึกษา   วนัละ  1  ระดบัชั้น 
 
 
5.9  ประเมินผล  รายงาน 
 

พ.ค. – มิ.ย 60 
12  มิ.ย.60 
19  มิ.ย.60 
 5  ก.ย.60 

     7  พ.ย.60 
13  พ.ย.60 
14  พ.ย.60 
22 พ.ย.60 
23 พ.ย.60 
24 พ.ย.60 
 4  ธ.ค. 60 

 
2,000 

 
 
 

20,000 
 

52,334 
52,334 
52,334 

 

ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูประจ าชั้น 
ครูกณัฑณ์ัชชา 
คณะกรรมการ 

 
 

ครูกณัฑณ์ัชชา 
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6.  งบประมาณ 
 

     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 6.1.1 ค่าเอกสารโครงการ, ส ารวจเสน้ทาง          เป็นเงิน  2,000  บาท 
 6.1.2  ค่าพาหนะ  รถบสั 12  คนัๆ ละ 6,500 บาท         เป็นเงิน             78,000  บาท 
 6.1.3  ค่าอาหารกลางวนั  ขา้วห่อ 1,020  ห่อละๆละ 35 บาท        เป็นเงิน             35,700  บาท 
 6.1.4  ค่าอาหารวา่ง 2 ม้ือ  และน ้ าด่ืม หวัละ 60 บาท 1,020 คน     เป็นเงิน                    61,200  บาท 

 6.1.5  ค่าเวชภณัฑ ์            เป็นเงิน                2,100  บาท 
                    รวม           179,000  บาท                   

                                                 (หน่ึงแสนเจด็หม่ืนเกา้พนับาทถว้น) 
                                                     ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต 
 7.2  แบบสอบถาม 
 
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียนระดบัประถมศึกษา  ร้อยละ  100  ที่ผูป้กครองอนุญาตไดไ้ปทศันศึกษา 
 8.2  นกัเรียนที่ไปทศันศึกษา  ร้อยละ  100  มีความรู้ในเชิงประวติัศาสตร์  มีประสบการณ์ในการใชชี้วติเพิม่ขึ้น  
และมีทกัษะในการแสวงหาความรู้และพฒันาตนเองเพิม่ขึ้น 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.80) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  96.23   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการเขา้ค่ายพกัแรมและเดินทางไกลลูกเสือเนตรนารี*  (30506) 
 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 

 

 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นายวชัรพงษ ์    แพนสกุล 
ระยะเวลาด าเนินงาน      พ.ค. 60 – ม.ค. 61 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
               ค  าปฏิญาณและกฏของลูกเสือ  เป็นส่ิงที่ลูกเสือพยายามปฏิบติั  จุดมุ่งหมายโดยรวมก็เพื่อจะใหลู้กเสือเป็น
พลเมืองดี  มีวนิยั  รักความเป็นไทยท าประโยชน์ต่อส่วนรวมท าความดีในดา้นต่างๆ อยูเ่สมอจะสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์
ในมาตรา 8  พระราชบญัญตัิลูกเสือ  พ.ศ. 2551  ตลอดจนความมุ่งหมายของการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ในมาตราที่ 6  และการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  ในการจดักิจกรรมการเรียนวชิาลูกเสือตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ. 2551  ซ่ึงต่างมีจุดมุ่งหมายโดยรวมที่เหมือนกนัก็คอื  การพฒันาตนเอง  ทั้งทางกาย  
สติปัญญา  จิตใจ  และการมุ่งมัน่ในการท าความดีรอบดา้น 
 กิจกรรมการเรียนการสอนวชิาลูกเสือตามหลกัสูตรนั้น  จะเป็นการสอนตามเวลาที่จ  ากดั  1 ชัว่โมงต่อสปัดาห์   แต่
ในบางกิจกรรมจะเป็นการน าความรู้และทกัษะในวชิาลูกเสือที่ไดเ้รียนมาปฏิบติัโดยตอ้งใชเ้วลาสถานที่  และบุคลากรดูแล
เพิม่ขึ้น  การเรียนการสอนในชัว่โมงเรียนยอ่มจะไม่สมบูรณ์ครบถว้นทัว่ถึง  และไม่เป็นไปตามความมุ่งหมายดงักล่าว 
 การจดักิจกรรมโครงการเขา้ค่ายลูกเสือพกัแรมและเดินทางไกลของลูกเสือและเนตรนารี  จึงเป็นกิจกรรมหน่ึงที่
โรงเรียนจะตอ้งจดัขึ้นเป็นประจ าทุกปี  ทั้งน้ีเพือ่ใหผู้เ้รียนพฒันาศกัยภาพของตนเอง  ใหต้รงตามจุดมุ่งหมายของคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ, พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  พ.ศ.2551  โรงเรียนจึงจดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหลู้กเสือและเนตรนารีรู้จกัช่วยเหลือตนเอง  และผูอ่ื้นเป็นสมาชิกที่ดีของสงัคมและประเทศชาติ 
 2.2 เพือ่ใหลู้กเสือและเนตรนารีมีสุขภาพแขง็แรงหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง ยาเสพติด 
และปัญหาทางเพศ 



157 

 

 2.3  เพือ่ใหลู้กเสือและเนตรนารีเห็นคุณค่าของตนเองกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม  มีมนุษยส์มัพนัธ ์ และ 
ใหเ้กียรติผูอ่ื้น  สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตท างานอยา่งมีความสุข  มุ่งมัน่พฒันางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง  มีการวางแผนและด าเนินการท างานจนส าเร็จ 
 2.4  เพือ่สร้างเสริมสนบัสนุน  ใหส้ถานศึกษาเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้  เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้จากภายนอก 
สถานศึกษาใหบ้รรลุตามเป้าหมาย  วสิัยทศัน์  ปรัชญา  และจุดเนน้ 
 2.5  เพือ่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนปฏิบติัตนตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
  

3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 พาลูกเสือและเนตรนารี  ชั้นประถมศึกษาปีที่  5, 6  เขา้ค่ายพกัแรมและเดินทางไกล   จ  านวน 300  คน ผูก้  ากบั
ลูกเสือและเนตรนารี  จ  านวน  33  คน  เจา้หนา้ที่ฝ่ายต่างๆ  จ  านวน  4  คน  ระยะเวลาด าเนินการ  3 วนั  2 คืน 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนทุกคนไดร่้วมกิจกรรม  และมีการพฒันาตนเองในเร่ืองระเบียบวนิยั  สติปัญญา  คุณธรรม  จริยธรรม 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1  การจดักิจกรรมอบรมผูก้  ากบัลูกเสือ – เนตรนารี 
 4.2  การเตรียมตวัสมัภาระในการเขา้ค่ายพกัแรม 
 4.3  เพลงที่ใชใ้นการเขา้ค่ายพกัแรม 
 4.4  พธีิราชสดุดีของลูกเสือ 
 4.5  ระเบียบแถว 
 4.6 พิธีเปิดและปิดประชุมกอง 
 4.7  วชิาการจดัค่าย 
 4.8  วชิาสูทกรรม 
 4.9  วชิาบุกเบิก 
 4.10  วิชาผจญภยั 
 4.11 วชิาเดินทางไกล 
 4.12 การชุมนุมรอบกองไฟ 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1  ประชุมวางแผน  แนวทางการด าเนินงานการเขา้ค่ายพกัแรม
และเดินทางไกล 
5.2  ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการเขา้ค่ายพกัแรมลูก 
เสือเนตรนารี 

21  พ.ย. 60 
 

27  พ.ย.60 
 

 
 
 
 

ครูวชัรพงษ ์
 

ครูวชัรพงษ ์
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5.3  จดักิจกรรมอบรมผูก้  ากบัลูกเสือ – เนตรนารี 
5.4  ด าเนินการขอซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการเตรียมค่ายพกัแรมรวมทั้ง 
ค่าใชจ่้ายอ่ืนที่เก่ียวขอ้งในการเขา้ค่าย 
5.5  ผูก้  ากบัลูกเสือฝึกซอ้มลูกเสือเนตรนารีเตรียมการเขา้ค่ายพกั
แรม  และเดินทางไกล  
5.6 ฝึกทบทวนพธีิการลูกเสือในการเขา้ค่ายพกัแรม 
5.7  คณะกรรมการตามโครงการประชุม  ตามหนา้ที่ ๆ รับผดิชอบ 
ในโครงการ 
5.8  เขา้ค่ายพกัแรม 
5.9  ประเมินผลรายงาน 

  6-7  ธ.ค. 60 
12  ธ.ค. 59 

 
พ.ย. 60 -ม.ค.61 

 
พ.ย. 60 -ม.ค.61 

9 ม.ค. 61 
 

17-19  ม.ค.61 
29  ม.ค. 61 

    10,000 
77,850 

 

  คณะกรรมการ 
ครูวชัรพงษ ์

 
ผูก้  ากบัลูกเสือ 

 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 

 
คณะกรรมการ 
ครูวชัรพงษ ์

 

 
 

6.  งบประมาณ 
 
 

     6.1 ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 6.1.1 ค่าจดัอบรมผูก้  ากบัลูกเสือเนตรนารี     เป็นเงิน         2,000 บาท 
 6.1.2 ค่าอาหาร  335  คนๆ ละ 2  ม้ือ ๆ ละ  40  และ  20  บาท    เป็นเงิน       36,850 บาท 
           และค่าขา้วสวย 1 ม้ือๆละ  10 บาท      
 6.1.3 ค่าใชจ่้ายท าฐานวชิาลูกเสือฐานละ 1,000  บาท จ านวน 10 ฐาน    เป็นเงิน       10,000 บาท 
 6.1.4 ค่าเอกสารต่างๆ  และแบบฟอร์มที่ใชใ้นโครงการ    เป็นเงิน         2,000 บาท 
 6.1.5 ค่าเวชภณัฑ ์        เป็นเงิน         1,000 บาท 
 6.1.6 ค่าเช่ารถเขา้ฐานผจญภยันอกสถานที ่      เป็นเงิน        32,000 บาท 
 6.1.7 ค่าถ่ายภาพกิจกรรม        เป็นเงิน              500 บาท 
 6.1.8 ค่ารับแขกในพธีิรอบกองไฟและผูม้าเยีย่มค่าย (ผูป้กครอง)      เป็นเงิน           3,000 บาท 
 6.1.9 ค่าดอกไมแ้ละวสัดุอุปกรณ์ในพธีิรอบกองไฟ     เป็นเงิน           2,500 บาท 
           รวม           89,850 บาท                   

                     (แปดหม่ืนเกา้พนัแปดร้อยหา้สิบบาทถว้น) 
                                                          ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
           
7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต,  แบบสอบถาม 
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ลูกเสือเนตรนารี  ร้อยละ  100  ไดเ้ขา้ค่ายพกัแรมเดินทางไกล 
 8.2  ลูกเสือเนตรนารี  ร้อยละ  100  ไดร่้วมกิจกรรม  และพฒันาตนเองในเร่ืองระเบียบวนิยัสติปัญญา  คุณธรรม 
จริยธรรม 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.60) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.20   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการแข่งขนัฟุตซอลต่อตา้นยาเสพติด  (ตาแจง้คพัคร้ังที่  10 )*  (30507) 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 
 
 
 

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นายฐิตะวฒัน์    ฐิตะฐาน 
ระยะเวลาด าเนินงาน      ม.ค. – มี.ค. .61 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ยาเสพติดเป็นปัญหาที่ร้ายแรงที่สุดของสงัคมโลก  สงัเกตไดจ้ากส่ือเกือบทุกชนิด   เช่น  หนงัสือพมิพโ์ทรทศัน์  
อินเตอร์เนต  เป็นผลใหป้ระชากรของโลกเกิดความอ่อนแอ  และจะตามมาดว้ยปัญหาอ่ืน ๆ   อีกมากมาย   เช่น  ปัญหา
เศรษฐกิจ  ปัญหาอาชญากร  ปัญหาทางเพศ  ปัญหาสุขภาพ  ในแต่ละปี แต่ละประเทศตอ้งใชเ้งินมหาศาลในการแกปั้ญหา 
ที่ตามมา  รวมทั้งการป้องกนั  การปราบปราม  และการแกไ้ขปัญหายาเสพติดโดยตรง 
 ในปัจจุบนัยาเสพติดไดลุ้กลามเขา้มาในโรงเรียน  และมีโอกาสจะแพร่กระจายไปอยา่งรวดเร็ว  เพราะโรงเรียน
เป็นจุดรวมของเยาวชนในวยัเดียวกนั  และเป็นวยัที่อยากรู้อยากลอง 
  การหามาตรการหรือกิจกรรมใหน้กัเรียนปฏิบติั  เช่น  การเขา้ค่ายอบรม  การแข่งขนักีฬา  การท างานร่วมกนัเป็น
กลุ่ม  จะช่วยใหน้กัเรียนไดใ้ชเ้วลาวา่งในทางที่ถูกที่ควร  มีประโยชน์ต่อการใชชี้วติประจ าวนั 
 โรงเรียนจึงจดัใหมี้โครงการแข่งขนัฟุตซอลต่อตา้นยาเสพติด  (ตาแจง้คพั  คร้ังที่ 9 ) ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนมีนิสยัในการดูแลสุขภาพออกก าลงักายสม ่าเสมอรู้จกัใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์และป้องกนั 
ยาเสพติด 
 2.2 เพือ่ส่งเสริมทกัษะในดา้นกีฬาฟุตซอล  มีความมัน่ใจในการแสดงออกเห็นคุณค่าในตนเองเพือ่พฒันาตนเอง
ในดา้นกีฬา 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนมีน ้ าใจเป็นนกักีฬา  รู้แพ ้ รู้ชนะ  รู้อภยั  เกิดความสามคัคีในหมู่คณะ 
 2.4 เพือ่ส่งเสริมใหผู้เ้รียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั 12  ประการ 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 -  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4,  5, เขา้ร่วมท าการแข่งขนัจ านวน  8  ทีม  ทีมละ  10  คน 
 -  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-5  บุคลากรทางการศึกษาที่วา่งเวน้จากการเรียนการสอนเขา้ชมการแข่งขนั 
     

    3.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นกัเรียนมองเห็นคุณค่าของตวัเอง  มีความสามารถดา้นกีฬา  และรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 1. รับสมคัรทีมที่เขา้ร่วมท าการแข่งขนั  โดยแต่ละทีมส่งนกักีฬาเขา้ร่วมท าการแข่งขนัไดท้ีมละไม่เกิน  10  คน  
และไม่ต ่ากวา่  7  คน  ภายในทีมมีผูเ้ล่นที่เป็นนกักีฬาของโรงเรียนไดไ้ม่เกิน  2  คน 
 2.  จบัสลากแบ่งสายการแข่งขนั 
 3.  แข่งขนัโดยแบ่งเป็น  2  สาย  แต่ละสายพบกนัหมดหาทีมที่มีคะแนน  อนัดบัที่  1  และอนัดบัที่  2  เขา้ไป
แข่งขนัในรอบที่  2  โดยผูช้นะในรอบน้ีจะเขา้ไปชิงชนะเลิศ  ส่วนผูแ้พจ้ะเขา้ไปชิงรองชนะเลิศอนัดบั 2 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1  ประชุมวางแผน 
5.2  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.3  รับสมคัรทีมเขา้ร่วมท าการแข่งขนั 
5.4  ซ้ือวสัดุอุปกรณ์การแข่งขนั 
5.5  จบัสลากแบ่งสายการแข่งขนั 
5.6  ท  าการแข่งขนั 
5.7  ประเมินผล 

8  ม.ค. 61 
15  ม.ค. 61 
17-18 ม.ค. 61 
25-26 ม.ค. 61 
2  ก.พ. 61 
5-27 ก.พ. 61 
1  มี.ค. 61 

 
 
 

6,800 
 

1,200 

ครูฐิตะวฒัน์ 
ครูฐิตะวฒัน์ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
ครูฐิตะวฒัน์ 

 
 

 
 

6.  งบประมาณ 
     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด   ดงัน้ี 
 6.1.1 ค่าเอกสารบริหารโครงการ  และสูจิบตัรการแข่งขนั  เป็นเงิน  500 บาท 
 6.1.2  ค่าถว้ยรางวลั  10  รางวลั     เป็นเงิน           4,000 บาท 
 6.1.3  ค่าเกียรติบตัร      เป็นเงิน           1,200 บาท 

6.1.4  ค่าเทปกาวท าสนาม     เป็นเงิน             800 บาท 
 6.1.5  ค่าตาข่ายฟุตซอล      เป็นเงนิ          1,500 บาท 
                        รวม          8,000 บาท                   

                                                                                                                                     (แปดพนับาทถว้น)  
                                                       ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
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7. ประเมินผล 

 -  สงัเกต 
 -  แบบสอบถาม 
 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียนชั้น  ป.4-ป.5  ที่เขา้ร่วมแข่งขนั  จ  านวน  8  ทีม   
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ของนกัเรียนที่เขา้ร่วมชมการแข่งขนัและเป็นกองเชียร์ 
 8.3  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เห็นคุณค่าของตนเองมีความสามารถดา้นกีฬารู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
 8.4  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
 8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ 100  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



163 

 

ช่ือโครงการ    โครงการปัจฉิมนิเทศ  (อ าลา – อาลยั) *  (30508) 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวนิตยา  สุขธร 
ระยะเวลาด าเนินงาน      มีนาคม  2561 

 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การปัจฉิมนิเทศเป็นการเตรียมความพร้อมใหก้บันกัเรียนที่จะตอ้งไปเผชิญกบัโลกภายนอก  เป็นการใหค้วามรู้ที่
นอกเหนือจากที่หลกัสูตรก าหนด  และเป็นการสร้างความผกูพนัระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียน นกัเรียนกบัครู  และนกัเรียน
กบัโรงเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรที่มุ่งใหผู้เ้รียนมีความส านึกผกูพนักบัทอ้งถ่ินมีศกัยภาพในการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ 
 นกัเรียนที่ก  าลงัเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ซ่ึงจะจบการศึกษาในชั้นสูงสุดของโรงเรียน  และจะตอ้งออกไป
ศึกษาต่อที่อ่ืน  เกือบทุกคนยงัไม่ทราบในอนาคตจะตอ้งใชชี้วติอยา่งไร  ที่ใด สามารถจะเผชิญกบัชีวติไดอ้ยา่งมีความสุข
หรือไม่ ขอ้กงัวลต่างๆ เหล่าน้ีเป็นส่ิงที่โรงเรียนจะตอ้งขจดัใหห้มดส้ินและตอ้งเติมเตม็ความพร้อมก่อนจะกา้วออกนอก
โรงเรียน 
             โรงเรียนเห็นความส าคญัในเร่ืองน้ี จึงไดจ้ดัใหมี้โครงการปัจฉิมนิเทศนกัเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 

 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาดา้นจิตใจอารมณ์  และสงัคมพร้อมจะกา้วไปเผชิญกบัโลกภายนอกกลา้คิดกลา้ 
แสดงออกอยา่งเหมาะสม 
 2.2 ใหน้กัเรียนมีมนุษยส์มัพนัธท์ี่ดีต่อเพือ่น  ครู  และสถานศึกษา  พร้อมทั้งปลูกฝังใหน้กัเรียนมีคุณธรรม 
และจริยธรรม 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนมีคุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสูตรและปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดัโครงการปัจฉิมนิเทศ(อ าลา – อาลยั)  ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ทุกคนใชเ้วลา  1 วนั 
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 3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนที่เขา้ร่วมโครงการ  จะไดรั้บความรู้ความเพลิดเพลินมีความรักใคร่กลมเกลียวผกูพนักบั  เพือ่น 
ครู  และสถานศึกษายิง่ขึ้น  และเม่ือนกัเรียนมีความผกูพนักบัโรงเรียนมากขึ้นก็น าไปส่ือสารกบับคุคลภายนอก 
เป็นการประชาสมัพนัธโ์รงเรียนไปดว้ย 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 

08.00  น. นกัเรียนประถมศึกษาทุกชั้นเขา้แถวพร้อมกนั ณ ลานวฒันธรรม  คณะครูประถมศึกษาทกุท่าน 
  และตวัแทนครูอนุบาลพร้อมกนั ณ ลานวฒันธรรม 
  -  เคารพธงชาติ  พธีิการหนา้เสาธงประจ าวนัปกติ 
  -  พธีิกราบลาครู 
  -  เร่ิมพธีิกล่าวค าอ าลา – อาลยั,  ขอบพระคุณคุณครูของตวัแทนนกัเรียนแต่ละหอ้ง  (ป.6) 
  -  รับประทานอาหารวา่ง 
 

10.00  น. คณะครู  นกัเรียน  (ป.6)  พร้อมกนั  ณ หอประชุม 
  -  ประธานในพธีิเดินทางมาถึง  (ผูอ้  านวยการโรงเรียน) บรรเลงเพลงมหาฤกษ์ 
  -  ประธานจุดเทียนบูชาพระรัตนตรัย  ขึ้นแท่นรับฟังรายงาน 
  -  เลขานุการจดังานกล่าวรายงาน 
  -  ประธานในพธีิใหโ้อวาทและบรรยายพิเศษ 
 

11.30  น. รับประทานอาหารกลางวนั 
 

13.00  น. นกัเรียนชั้น  ป.4 – ป.5  ร่วมจดัพิธีอ าลา – อาลยัพี ่ ป.6  ณ  สนามกีฬา 
 

14.00  น. พธีิ  “ผกูจิตสมัพนัธนิ์รันดร” 
 

15.30  น. โบกมือลา ล.ท. สถาบนัความรู้คู่หลงัสวน 
 
 

   (ขอเชิญครูทุกคนที่วา่งจากภารกิจประจ าวนัเขา้ร่วมกิจกรรมกบันกัเรียน) 

 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมวางแผนงานแนวทางในการด าเนินงาน 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.3 ด าเนินการขอซ้ือวสัดุ – อุปกรณ์  ในการจดัโครงการปัจฉิมนิเทศ 
5.4 ครูนกัเรียนชั้น ป.6 และนอ้ง ป.5 ร่วมกนัจดักิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
5.5 ประเมินผลรายงาน 

ก.พ. 61 
ก.พ. 61 
ก.พ. 61 
2  มี.ค. 61 
30  มี.ค. 61 

 
 

4,000 
6,000 

 

ครูนิตยา 
ครูนิตยา 
ครูนิตยา 

คณะกรรมการ 
ครูนิตยา 
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6.  งบประมาณ 
 

     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 

 6.1.1 ค่าจดัท าเอกสาร     เป็นเงิน  2,000  บาท 
 6.1.2  ค่าอาหาร  อาหารวา่ง    เป็นเงิน  6,000  บาท 
 6.1.3  ค่าอุปกรณ์      เป็นเงิน      2,000  บาท 
                      รวม              10,000  บาท                   

                                                                                                                             (หน่ึงหม่ืนบาทถว้น)  
                                                    ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง          
   
 

7. ประเมินผล 

 -  สงัเกต,  สมัภาษณ์ 
 -  แบบสอบถาม 
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  96.81  เขา้ร่วมปัจฉิมนิเทศ 
 8.2  นกัเรียนที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บความรู้ความเพลิดเพลิน  และโรงเรียนยิง่ขึ้น 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  88.33) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.96   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการวนัสถาปนาลูกเสือ *  (30509)  

 

 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นายวชัรพงษ ์     แพนสกุล 
ระยะเวลาด าเนินงาน      1 มิ.ย. 60  – 15 ก.ค. 60 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา้เจา้อยูห่วั  รัชกาลที่  6  ทรงจดัตั้งกองลูกเสือป่าและกองลูกเสือกองแรกที่
โรงเรียนมหาดเล็กหลวง  (โรงเรียนวชิราวธุวทิยาลยั)  เม่ือวนัที่  1  กรกฎาคม  2454  ประเทศไทยเป็นประเทศที่  3  ของ
โลก  ที่มีกิจการลูกเสือรองลงมาจากอเมริกาและองักฤษ   ลูกเสือเป็นองคก์รสากล   มีความสมัพนัธก์นัทัว่โลกเป็นพีน่อ้ง
กนัหมด  พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา้เจา้อยูห่วั  รัชกาลที่   6   ผูก่้อตั้งกองลูกเสือพระองคท์รงเสด็จสวรรคตเม่ือคืนวนัที่   
25  พฤศจิกายน  2468  รวมมีพระชนมาย ุ 46  พรรษา 
 ลูกเสือ – เนตรนารี  ไดร่้วมกนัแสดงถึงความจงรักภกัดี ต่อพระมหากษตัริยร่์วมสืบสานกิจกรรมลูกเสือตามพระ
ราชประสงค ์ของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา้เจา้อยูห่วัที่ประสงคใ์ห้เยาวชนเป็นคนดีของชาติส่ิงที่ดีงามทั้งหลายทั้ง
ปวงฝังแน่นในกระแสเลือดของเยาวชนไทย คุณภาพแห่งการเป็นมนุษย ์จะไดเ้กิดขึ้นมาในสงัคมไทยการจดัโครงการ “วนั
คลา้ยวนัสถาปนาลูกเสือโดยใหลู้กเสือเนตรนารีไดก้ล่าวทบทวนค าปฎิญาณและสวนสนามเพือ่ประกาศความเป็นลูกเสือ
อยา่งแทจ้ริง 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหลู้กเสือเนตรนารีเรียนรู้กนัเป็นกลุ่มแลกเปล่ียนความคิดเพือ่เรียนรู้ระหวา่ง  ส่งผลใหมี้ทกัษะในการวาง
แผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
 2.2  เพือ่ใหลู้กเสือเนตรนารีสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
 2.3  เพือ่ใหลู้กเสือเนตรนารีเห็นคุณค่าในตนเองมีความมัน่ใจกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสมอละมีมนุษยส์มัพนัธ ์
ที่ดีร่วมไปถึงมีความเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้นและใหเ้กียรติซ่ึงกนัและกนั 
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             2.4  เพือ่ใหลู้กเสือเนตรนารีมีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์ามหลกัสูตร 
 2.5  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
  

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 ลูกเสือและเนตรนารีสามญั  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4,5, 6 เขา้ร่วมกิจกรรม 
      ลูกเสือและเนตรนารีจ านวน   450   คน 
      ผูก้  ากบัลูกเสือและเนตรนารีจ านวน  20  คน 
      เจา้หนา้ที่ฝ่ายต่างๆ จ านวน  4  คน 
      ระยะเวลาของโครงการ  1  วนั 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 ลูกเสือเนตรนารีมีพฒันาการของตนเองดา้นระเบยีบวนิยั มีคุณธรรม  จริยธรรม  ความกตญัญูกตเวที  เกิดความรัก
ความสามคัคมีากยิง่ขึ้น 
 
4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1  ลูกเสือ – เนตรนารี  ฝึกซอ้มการเดินสวนสนามโดยแยกซอ้มในวชิาลูกเสือโดยผูก้  ากบัประจ ากลุ่ม,  กอง 
 4.2  วงดุริยางคโ์รงเรียนฝึกซอ้มที่จะใชใ้นการเดินสวนสนาม 
 4.3  ผูก้  ากบัลูกเสือ, ดุริยางค,์  ลูกเสือและเนตรนารีฝึกซอ้มการเดินสวนสนามร่วมกนั 
 4.4  พธีิสวนสนามวนัคลา้ยวนัสถาปนาลูกเสือ 
 4.5  พฒันาโรงเรียนประจ าปี 
 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมวางแผนงาน  แนวทางการด าเนินงานโครงการวนัคลา้ย 
วนัสถาปนาลูกเสือ 
5.2 ผูก้  ากบัลูกเสือ – เนตรนารีแต่งตั้งคณะกรรมการฝึกซอ้มกิจการ
เดินสวนสนาม 
5.3 ด าเนินการซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัเตรียมสถานที่รวมทั้งค่าใช ้
จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
5.4  พธีิการสวนสนาม 
5.5  กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
          ชั้น  ป.4     ท  าความสะอาดพื้นบริเวณ  ลานวฒันธรรมและ
โรงอาหาร  โดยมีผูก้  ากบัประจ ากลุ่มดูแลรับผดิชอบ 
          ชั้น  ป.5     ท  าความสะอาดบริเวณสนาม  ฟุตบอล  และสนาม 

8  มิ.ย. 60 
 

15  มิ.ย. 60 
 

20  มิ.ย. 60 
 

30  มิ.ย. 60 
 
 
 
 

 
 

1,200 

ครูวชัรพงษ ์
 

ผูก้  ากบัลูกเสือ 
 

ครูวชัรพงษ ์
 

คณะกรรมการ 
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ฟุตซอล  โดยมีครูผูก้  ากบัประจ ากลุ่มดูแลรับผดิชอบ 
          ชั้น  ป.6     ท  าความสะอาดบริเวณร้ัวโรงเรียนริมอาคาร ชั้น 5 
รวมทั้งดา้นหนา้บริเวณโรงเรียน 
5.6  ประเมินสรุป  และรายงานผลกิจกรรมโครงการ   

 
 
 

15 ก.ค. 60 

 
 
 

ครูวชัรพงษ ์
 

 
6.  งบประมาณ 
 

     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 

 6.1.1 ค่าวสัดุอุปกรณ์เตรียมพธีิวนัคลา้ยวนัสถาปนาลูกเสือ   เป็นเงิน          1,000 บาท 
 6.1.2 ค่าลา้งอดัรูปกิจกรรม      เป็นเงิน             200 บาท 
                        รวม           1,200 บาท                   

                                                                                                                               (หน่ึงพนัสองร้อยบาทถว้น)  
                                                          ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
 

7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต, แบบสอบถาม 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  นกัเรียนชั้น  ป.4, ป.5, ป.6  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรม 
 8.2  นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรม  ร้อยละ  100  มีคุณลกัษณะตามที่หลกัสูตรก าหนด 
 8.3   ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั ดีมาก  (ร้อยละ  95.40) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.22   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการแข่งขนักีฬา – กรีฑา  อ าเภอหลงัสวน *   (30510)  

 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นายณัฐพล     นุย้พนิ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     พฤษภาคม  60  – ตุลาคม  60 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
         พทุธภาษิตที่วา่  “อโรคยา  ปรมาลาภา”  หรือ  “การไม่มีโรค  เป็น  ลาภอนัประเสริฐ”  เป็นประโยคที่คนทัว่ไปเห็น
ดว้ย  การเล่นกีฬาเป็นการสร้างคน  ท าใหค้นเป็นคนขึ้นมาได ้ โดยความหมายของค าวา่คนในที่น้ี  จะตอ้งมีน ้ าใจนกักีฬา  
นั้นเกิดขึ้นไดจ้ากการเล่นอยา่งบริสุทธ์ิยติุธรรม  ไม่เอาเปรียบคู่แข่งขนั  ไม่แบ่งชั้นวรรณะ  เช้ือชาติศาสนา  ถือไดว้า่เป็นยา
วเิศษขนานหน่ึงที่ช่วยใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงในตวัผูท้ี่เล่นกีฬา    ช่วยเปล่ียนแปลงนิสยั  ช่วยขจดัส่ิงที่ไม่ดีงามออกจาก
ตวัเอง  และท าใหผู้น้ั้นมีคุณลกัษณะที่ดีที่สงัคมพงึปรารถนา จะช่วยใหส้ังคมเกิดความร่วมมือร่วมใจกนั   มีน ้ าใจ
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่
กนัและกนั   และปฏิบติัตามกฎระเบียบขอ้บงัคบัของสงัคมที่วางไว ้ ทา้ยที่สุดก็เป็นวถีิทางน ามาซ่ึงคุณภาพของการมีชีวติ 
อยูร่่วมกนัของสงัคมไดอ้ยา่งย ัง่ยนื  สมดงัค  ากล่าวที่วา่  “กีฬาสร้างคน  คนสร้างชาติ”  นัน่เอง 
 และเน่ืองดว้ย  อ าเภอหลงัสวน ไดมี้ก าหนดการจดัการแข่งขนักีฬาขึ้นเป็นประจ าทุกปีโรงเรียนเล็งเห็นถึงความ 
ส าคญัของการจดักิจกรรมเพือ่สนองยทุธศาสตร์การบริหารของสถานศึกษา   และเพือ่การมีบทบาท   และมีส่วนร่วมใน 
การจดัการแข่งกนักีฬา  กรีฑานกัเรียนในคร้ังน้ี  จึงไดจ้ดัโครงการส่งนกัเรียนเขา้ร่วมท าการแข่งขนักีฬา กรีฑานกัเรียน 
อ าเภอหลงัสวน  ประจ าปีการศึกษา  2560  น้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหผู้เ้รียนมีสุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอเพือ่ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดให้
โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง  โรคภยั  อุบติัเหตุและปัญหาทางเพศ 
 2.2 เพือ่ใหผู้เ้รียนมีมนุษยส์มัพนัธท์ี่ดีและใหเ้กียรติผูอ่ื้น  อีกทั้งยงัสร้างผลงานจากการเขา้ร่วมกิจกรรมดนตรี กีฬา 
นนัทนาการ ฯลฯ 
 2.3 เพือ่พฒันาการเรียนรู้ระหวา่งผูเ้รียนและบุคลากรนอกสถานที่  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคต์าม 
หลกัสูตร 
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 2.4  เพือ่เป็นการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความตอ้งการ  ความสามารถ  ความถนดัและ 
ความสนใจของผูเ้รียน 
 2.5  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 มีนกัเรียนเขา้ร่วมท าการแข่งขนักีฬา  โดยแยกเป็นรายละเอียดแต่ละประเภทกีฬา  องัน้ี 
 1. ฟุตซอลชายรุ่นอายไุม่เกิน  10  ปี  จ  านวน  12  คน 
 2. ฟุตซอลชายรุ่นอายไุม่เกิน  12  ปี  จ  านวน  12  คน 
 3. กรีฑา  จ  านวน  28  คน 
 4. เปตองชาย – หญิง  รุ่นอายไุม่เกิน  12  ปี  จ านวน  8  คน  (ประเภททีมๆ ละ  4  คน) 
 5. ฟุตบอลหญิง  15  คน 
 6. รวมนกักีฬา   75  คน 
           ระยะเวลาของโครงการ  3  วนั  (หรือตามรายละเอียดที่ผูจ้ดัก าหนด) 

 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 ผูเ้รียนมีความรู้ประสบการณ์  และมีทกัษะในการแข่งขนักีฬา  มีน ้ าใจเป็นนกักีฬาและรักการออกก าลงักาย 
มีพฒันาการทางร่างกาย  อารมณ์  สงัคม  และจิตใจ  ท  างานและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุขในสงัคม 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1 คดัเลือกนกักีฬา 
 4.2 ฝึกซอ้ม 
 4.3 เขา้ร่วมเดินขบวนพาเหรด 
 4.4 เขา้ร่วมท าการแข่งขนัตามโปรแกรมตามสูจิบตัรการจดัการแข่งขนั 

 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประชุมวางแผนงาน  แนวทางการด าเนินงานการจดัโครงการ 
5.2 ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการและผูค้วบคุมทมีกีฬาแต่ละประเภท 
5.3 ประชุมคณะกรรมการและผูค้วบคุมทีมกีฬาแต่ละประเภท 
5.4 คดัเลือกนกักีฬาเพือ่ท  าการฝึกซอ้ม 
5.5 ด าเนินการขอซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการเขา้ร่วมการแข่งขนัและฝึก 
ซอ้ม 
5.6 ฝึกซอ้มนกักีฬาแต่ละประเภท 
5.7 ทราบและแกไ้ขปัญหา 

พ.ค. 60 
มิ.ย. 60 
มิ.ย. 60 
มิ.ย. 60 
มิ.ย. 60 

 
มิ.ย. 60 
ส.ค. 60 

 
 
 
 

22,800 
 
 
 

ครูณัฐพล 
ครูณัฐพล 
ครูณัฐพล 

คณะกรรมการ 
ครูณัฐพล 

 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
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5.8 ด าเนินการแข่งขนั 
5.9 ประเมินผล  สรุปผล  และรายงานผลโครงการ 

ก.ย. 60 
ต.ค..60 

5,990 คณะกรรมการ 
ครูณัฐพล 

 

 
 

6.  งบประมาณ 
 

     6.1 ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
   

 6.1.2 ค่าชุดนกักีฬา  60  ชุดๆ ละ 200  บาท    เป็นเงิน             22,500 บาท 
 6.1.3 ค่าเอกสารทะเบียนนกักีฬา     เป็นเงิน     300 บาท 
 6.1.4 ค่าอุปกรณ์ชุดปฐมพยาบาลนกักีฬา    เป็นเงิน    300 บาท 
 6.1.5 ค่าน ้ าด่ืม  20 ถงัๆ ละ 20  บาท    เป็นเงิน    400 บาท 
 6.1.6  ค่ายานพาหนะในการเดินทาง    เป็นเงิน  1,000 บาท 
 6.1.7 ค่าอุปกรณ์ในการเดินขบวนพาเหรด    เป็นเงิน  4,190 บาท 
 6.1.8 ค่าภาพถ่ายกิจกรรม      เป็นเงิน    100 บาท 
                        รวม            28,790 บาท                   

                                                                                                                    (สองหม่ืนแปดเจด็ร้อยเกา้สิบบาทถว้น)  
                                                                           ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
 
7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต,  แบบสอบถาม 
  
 
 

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ส่งนกัเรียนเขา้แข่งขนั  ร้อยละ  100  ของประเภทที่โรงเรียนมีความพร้อม 
 8.2  ส่งนกักีฬาที่เขา้แข่งขนั  ร้อยละ  100  มีประสบการณ์และมีทกัษะในการแข่งขนักีฬา  รักการออกก าลงักาย 
อารมณ์  สงัคม  และจิตใจท างานอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.00) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.08   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด  
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ช่ือโครงการ    โครงการเติมความรู้สู่อาเซ่ียน   (30511)  

 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางอรุณศรี    มุขพร้ิม 
ระยะเวลาด าเนินงาน     มิ.ย. – ส.ค. 60 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ค าวา่  “ASEAN”  เป็นค ายอ่มาจาก  “Association  of  Southeast  Asian  Nations”   หมายถึง  “สมาคมประชาชาติ 
แห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใต”้  ที่มาของช่ือ  “ASEAN”  ปรากฏในค าประกาศปฎิญาณอาเซ่ียนที่กรุงทพฯ   เม่ือวนัที่   8 
สิงหาคม  2510  และค าวา่  “ประชาคมอาเซ่ียน”  (ASEAN   Community)  เป็นการสร้างสงัคมภูมิภาคใหพ้ลเมืองของทั้ง 
สิบรัฐสมาชิกอาเซ่ียนอยูร่่วมกนัฉนัญาติมิตรในครอบครัวเดียวกนั  หรือเป็นเพือ่นร่วมชุมชนคนหมู่บา้นเดียวกนั  อาเซ่ียน 
หรือสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใตก่้อตั้งขึ้นโดยมีวตัถุประสงค ์ เพือ่ส่งเสริมความเขา้ใจอนัดีต่อกนั
ระหวา่งประเทศในภูมิภาค  ชกัธงไวซ่ึ้งสนัติภาพ  เสถียรภาพ  และความมัน่คงทางการเมือง  สร้างสรรคค์วามเจริญกา้ว 
หนา้ทางเศรษฐกิจ  การพฒันาทางสงัคม  และวฒันธรรม  การกินดีอยูบ่นพื้นฐานของความเสมอภาค  และผลประโยชน
ร่วมกนัของประเทศสมาชิกทั้ง  10  ประเทศ  ไดแ้ก่  ประเทศไทย  อินโดนีเซีย     มาเลเซีย   ฟิลิปปินส์   สิงคโปร์  บรูไน   
เวยีดนาม ลาว  พม่า  และกมัพชูา 
 การจดักิจกรรมเผยแพร่ความรู้จะเป็นการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองอาเซ่ียน  จะช่วยเพิม่ศกัยภาพในการเรียนรู้ 
 เป็นการเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน  ชุมชน  และสงัคม เก่ียวกบัความเป็นประชาคมอาเซ่ียน  เพือ่การอยูร่่วมกบั
ประชาชนของประเทศต่างๆ ในประชาคมอาเซ่ียน 
 โครงการเติมความรู้สู่อาเซ่ียน  จะเป็นกิจกรรมที่พฒันาและส่งเสริมการเรียนรู้  ความเขา้ใจในเร่ืองราวดา้นต่างๆ   
เก่ียวกบัประชาคมอาเซ่ียน   (ASEAN   Community)  ไดม้ากยิง่ขึ้น  โรงเรียนจึงไดจ้ดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียน  ชุมชน  สงัคมรอบๆ โรงเรียน  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซ่ียนและเกิดความตระหนกัใน
การเป็นประชาคมอาเซ่ียน  “ไดเ้รียนรู้ประเพณีสังคม  และวฒันธรรมของประเทศสมาชิกอาเซียน  นกัเรียนเรียนรู้ร่วมกนั 
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และแลกเปล่ียนความคิดเห็นเพือ่การเรียนรู้ระหว่างกนั  และมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง  รักการเรียนรู้พฒันา
ตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
 2.2 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีโอกาสท างานร่วมกนั  และปลูกฝังจิตสนึกของนกัเรียนเก่ียวกบัอาเซ่ียน 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนชมรมอาเซ่ียนศึกษา   40   คน 
 นกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ   1,400   คน 
 ครูเขา้ร่วมโครงการ     33      คน 
 สมาชิกเครือข่ายรถรับส่งนกัเรียน, ผูป้กครอง  และชุมชน  100  คน 
   

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนผูป้กครอง  ชุมชน  สมาชิกเครือข่ายรถรับส่งนกัเรียน ฯลฯ มีความรู้  และความเขา้ใจเร่ืองราวต่างๆ 
เก่ียวกบัประชาคมอาเซ่ียนเพิม่ขึ้น 
 
4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
          4.1 ท  าป้ายประชาสมัพนัธค์วามรู้พื้นฐานเก่ียวกบัอาเซ่ียน 
          4.2  ประชาสมัพนัธค์วามรู้ทัว่ไปและข่าวเก่ียวกบัอาเซ่ียนทางเสียงตามสายในช่วงพกักลางวนัหรือเวลาอ่ืนที่
เหมาะสม 
           4.3 จดังานสปัดาห์อาเซ่ียน 
  

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1  การประชุมวางแผนแนวทางการด าเนินงาน 
5.2  ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
5.3  ด าเนินการขอซ้ืออุปกรณ์เพือ่เตรียม  และจดัท าโครงการ 
5.4  ด าเนินงานประชาสมัพนัธเ์สียงตามสายความรู้สู่อาเซ่ียน 
5.5  จดับอร์ดอาเซ่ียน  ภาคเรียนละ 2  คร้ัง 
 
 
5.6 ด าเนินงานจดังานสปัดาห์อาเซ่ียน 
5.7  ประเมินผลสรุปและรายงานผลโครงการ 
 

29  มิ.ย. 60 
22  มิ.ย. 60 

 
มิ.ย. – ส.ค. 60 

8 มิ.ย. 60 
3 มิ.ย. 60 
9 พ.ย.60 

 1–5  ส.ค. 60 
11 ม.ค. 61 
31 มี.ค. 61 

 
 

10,000 
 

ครูอรุณศรี 
ครูอรุณศรี 
ครูอรุณศรี 

คณะกรรมการ 
 
 
 

คณะกรรมการ 
ครูอรุณศรี 
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6.  งบประมาณ 
 

         ใชเ้งินของโรงเรียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 

 6.1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ประชาสมัพนัธ ์   เป็นเงิน     7,000 บาท 
 6.2  ค่าหนงัสือ  จดัท าเอกสาร    เป็นเงิน  3,000 บาท   
                                  รวม              10,000 บาท                   

                                                                                                                        (หน่ึงหม่ืนบาทถว้น)  
                                                              ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
 

7. ประเมินผล 

 7.1  การสงัเกต  
 7.2  แบบสอบถาม 
  
 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  ครูและนกัเรียน  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองราวของอาเซ่ียนเพิม่ขึ้น 
 8.2  นกัเรียนในชมรมอาเซ่ียนศึกษา  ร้อยละ  100  ไดจ้ดักิจกรรมบริการชุมชนอยา่งมีความสุข 
 8.3  ผูป้กครอง  ชุมชน  สมาชิกเครือข่ายรถรับส่งนกัเรียน  ร้อยละ  80.00  มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองราวของ
ประชาคมอาเซ่ียนเพิม่ขึ้น 
 8.4  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบัดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
 8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  96.50    มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด  
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     3.2  ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา  (306) 
ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 

1 งานสร้างอตัลกัษณ์ 
(30601) 

1. การออกแบบสอบถามความพงึพอใจเก่ียวกบั 
อตัลกัษณ์ 
2. ประชุมทบทวนและก าหนดอตัลกัษณ์ 
 
3. ประกาศมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด (ม.12) 
4. แต่งตั้งคณะท างานก าหนดแนวทางการสร้าง 
อตัลกัษณ์ 
5. ด าเนินการพฒันาใหน้กัเรียนเกิดพฤติกรรมตาม 
อตัลกัษณ์ 
6. ประเมินผลคร้ังที่  1 
7. ประเมินผลคร้ังที่  2 
8. ประเมิน/รายงานผล 

27  เม.ย. 60 
 

4  พ.ค. 60 
 

6  พ.ค. 60 
6  พ.ค. 60 

 
8  พ.ค. 60 

 
18  ก.ย. 60 
26  มี.ค. 61 
31  มี.ค. 61 

- 
 
- 
 
- 
- 
 

400 
 

500 
500 
200 

ครูจนัทรัตน์ 
 

บุคคลภายในฝ่าย
กิจการนักเรียนก่อน

ประถมศึกษา 

ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 

 
ครูเวร,  

ครูประจ าชั้น 
ครูจนัทรัตน์ 
ครูจนัทรัตน์ 
ครูจนัทรัตน์ 

2 งานโภชนาการ 
(30602) 

1. ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของงาน 
2. จดัท าตารางอาหารและโภชนาการในรอบ
สปัดาห์ใหฝ่้ายปรุงอาหาร 
3.  แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมการปรุงอาหาร
ในดา้นความสะอาด  คุณภาพอาหาร  และปริมาณ
อาหารของนกัเรียนและบุคลากร 
4. ควบคุมโดยเคร่ืองมือที่สร้างขึ้น 
5. ตรวจสอบคุณภาพอาหาร   คร้ังที่  1 
                                               คร้ังที่   2 
6.  ประเมินผลรายงาน 

4  พ.ค. 60 
6  พ.ค. 60 

 
6  พ.ค. 60 

 

 
8 พ.ค. เป็นตน้ไป 

สิงหาคม 60 
กมุภาพนัธ์ 61 
31  มี.ค. 61 

- ครูวลิาวณัย ์
ครูวลิาวณัย ์

 
ครูวลิาวณัย ์

 
 

คณะกรรมการ 
ครูวลิาวณัย ์
ครูวลิาวณัย ์
ครูวลิาวณัย ์

3. งานส่งเสริม
สุขภาพ (30603) 

1. ประชุมช้ีแจงและมอบหมายความรับผิดชอบ 
2. ด  าเนินการ 
    2.1 กิจกรรมเคล่ือนไหวตอนเชา้ 
    2.2 พฒันาการเจริญเติบโตของนกัเรียน 
    2.3 จดัท าระเบียนสะสม 
    2.4  งานใหภู้มิคุม้กนัโรค 
    2.5  งานสวสัดิภาพของนกัเรียน  ความปลอด 
ภยัของนกัเรียน 
3. ควบคุม  ก ากบั  นิเทศ  ติดตาม 
4. ประเมินผล / สรุปรายงาน 

27  เม.ย. 60 
 

พ.ค.60 – มี.ค61 

 

พ.ค.60 – มี.ค61 

 

พ.ค.60 – มี.ค61 

 

พ.ค.60 – มี.ค61 

 

พ.ค.60 – มี.ค61 

 
พ.ค. – มี.ค 
 31 มี.ค. 61 

 
 

2,000 

ครูสุนนัตท์า 
 

ครูเวร 
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 
ครูสุนนัตท์า 

ครูเวร 
 

ครูสุนนัตท์า 
ครูสุนนัตท์า 
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ช่ือโครงการ    โครงการศึกษานอกสถานที่ *  (30604) 
 
  

ยทุธศาสตร์ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 

1 
2 
 
3 

4 
2 
3 
7 

4.1,  4.2,  4.3,  4.4 
2.1,  2.2,  2.3ล  2.4 
3.1,  3.2,  3.3,  3.4 
7.4 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวบุษยวลัภ ์    โภคทรัพย ์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     พฤษภาคม  2560  – มีนาคม  2561 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษานอกสถานที่  เป็นกิจกรรมที่สามารถพฒันาเด็กใหมี้คุณลกัษณะตามวยัไดดี้กวา่การจดักิจกรรมอ่ืน ๆ  ใน
ชั้นเรียน  เพราะเป็นกิจกรรมที่ใหป้ระสบการณ์ไดท้ั้งในดา้นสติปัญญา ร่างกาย สงัคม  อารมณ์และจิตใจ สามารถจดัใหเ้ด็ก
ท ากิจกรรมไดอ้ยา่งหลากหลาย  เช่น  การเล่นทราย การเล่นน ้ า  การเขียนภาพ  การสืบคน้  การพบสถานที่ใหม่ๆ การรู้จกั
ทิศ  การค านวณระยะทาง  การป้ันรูปสตัวท์ี่ไดม้า เป็นตน้   ลว้นแต่เป็นการเพิม่ทกัษะใหน้กัเรียนมีพฒันาการที่สมบูรณ์  มี
ความ 
คิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
 กระทรวงศึกษาธิการไดเ้ห็นความส าคญัในเร่ืองน้ี  จึงไดก้  าหนดใหโ้รงเรียนพานกัเรียนไปทศันศึกษาและได้
จดัสรรงบประมาณค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนมาด าเนินการ ตามความเหมาะสม  โรงเรียนจึงไดจ้ดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสร่วมเดินทางกบัเพือ่นๆ  ไปทศันศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัส่ิงรอบตวัและส่ิงแวดลอ้ม
ในทอ้งถ่ินไดรั้บประสบการณ์จริงนอกเหนือจากกิจกรรมจ าลองในหอ้งเรียน 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมตามที่ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนก าหนด 
 2.3  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยม  12  ประการ 
3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนระดบัอนุบาล  จ  านวน  380  คน  ซ่ึงผูป้กครองจะตอ้งอนุญาตใหไ้ปทศันศึกษาในกิจกรรมคร้ังน้ี 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมมีความรู้และมีประสบการณ์เพิม่ขึ้น 
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4.  เส้นทาง  สถานที่  แหล่งเรียนรู้ 
 

 08.30  น. ออกเดินทางจากโรงเรียนดว้ยรถบสั  ตามถนนเขาเงิน    เล้ียวขวาเขา้ถนน สายเอเชีย 41 
   เดินทางไปยงัสวนนายด า  อ.ทุ่งตะโก  จ.ชุมพร  เที่ยวชมศึกษาเกษตรเชิงธรรมชาติ 
    
 09.00  น. ถึงบริเวณ  สวนนายด า 
   ชมบรรยากาศ  ถ่ายภาพ   รับประทานอาหารวา่ง 
 10.00  น. ออกเดินทางจากสวนนายด าโดยรถบสั  (ใชเ้สน้ทางเดิม)ไปยงัสวนสมเด็จพระศรีนครินทร์  
   ต.ท่ามะพลา   
 10.30  น. ถึงสวนสมเด็จพระศรีนครินทร์  ต.ท่ามะพลา  อ.หลงัสวน  จ.ชุมพร 
   ชมววิทิวทศัน์, กิจกรรมนนัทนาการ 
 11.00 น. รับประทานอาหารกลางวนั 
 11.45  น. เดินทางกลบัโรงเรียน 
 12.00  น. กลบัถึงโรงเรียน 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ส ารวจเสน้ทาง  สถานที่แหล่งเรียนรู้ 
5.2 ขออนุมตัิด าเนินการ 
5.3 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.4 ขออนุญาตผูป้กครอง  (ออกหนงัสือ) 
5.5 ขออนุญาตพานกัเรียนไปทศันศึกษา 
5.6 ติดต่อยานพาหนะ, ประกนัภยั, วสัดุ 
5.7 ประชุมครูนกัเรียนที่เขา้ร่วมโครงการ 
5.8 ทศันศึกษา 
5.8 ประเมินผล 

พ.ค. – มิ.ย. 60 
29  มิ.ย. 60 
21  ส.ค. 60 
22  ส.ค. 60 
23 ส.ค. 60 
26  ส.ค. 60 
2  ก.ย. 60 
7-9 ก.ย. 60 
22  ก.ย. 60 

2,000 
 
 

500 
 

39,500 
 

20,000 
 

ครูบุษยวลัภ ์
ครูบุษยวลัภ ์
ครูบุษยวลัภ ์
ครูประจ าชั้น 
ครูบุษยวลัภ ์
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
ครูบุษยวลัภ ์

 
 

6.  งบประมาณ 
    6.1  ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 -  ค่าถ่ายเอกสาร, ป้ายรถนกัเรียน    เป็นเงิน  2,000  บาท 
 -  ค่ากระดาษวาดเขียน, ออกหนงัสือ   เป็นเงิน     500  บาท 
 -  ค่าพาหนะ  รถบสั  8  คนัๆ ละ 4,000  บาท  เป็นเงิน              32,000  บาท 
 -  ค่าประกนัภยัอุบติัเหตุ     เป็นเงิน  10,000   บาท 
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 -  ค่าอาหารวา่ง  1  ม้ือ   (เหมารวม 397 คน)  เป็นเงิน  10,000  บาท 
 - ค่าอาหารกลางวนั  (เหมารวม  397  คน)   เป็นเงิน               10,000    บาท 
                                 รวม              64,500     บาท                   

                                                                                                               (หกหม่ืนส่ีพนัหา้ร้อยบาทถว้น)  
                                                               ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
           
7. ประเมินผล 

 7.1  สงัเกต,  สมัภาษณ์ 
 7.2  แบบสอบถาม 
  
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  เด็ก  ร้อยละ  100  ผูป้กครองอนุญาตไดไ้ปร่วมทศันศึกษา 
 8.2  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมความรู้  และมีประสบการณ์เพิม่ขึ้น 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก (ร้อยละ  93.20) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.48  มีความพอใจอยูใ่นระดบัมาก  และมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการส่งเสริมวฒันธรรมไทย *  (30605)   

 
 

ยทุธศาสตร์ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 

2 
1 

2 
3 
10 
12 

2.1,  2.2,  2.3,  2.4 
3.3,  3.4 
10.1,  10.2 
12.1,  12.2 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสุจิตรา  ศกัด์ิแสง 
ระยะเวลาด าเนินงาน     พฤษภาคม 2560   – มีนาคม  2561 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน”  คือ  ปรัชญาของโรงเรียนเป็นส่ิงที่โรงเรียนยดึมัน่และปลูกฝังใหเ้ป็นคุณลกัษณะ
พื้นฐานของนกัเรียน  การปฏิบติัและยดึถือตามขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรม  ถือเป็นคุณธรรมประการหน่ึงที่
คนไทยทุกคนยดึถือปฏิบติั  การส่งเสริมใหน้กัเรียนไดป้ฏิบติัในส่ิงเหล่าน้ี  ถือเป็นหนา้ที่หลกัของโรงเรียน 
 โรงเรียนจึงยดึถือเอาประเพณีการลอยกระทง  และประเพณีวนัขึ้นปีใหม่  มาเป็นตวักิจกรรมเพือ่ใหเ้ด็กไดร่้วม
ปฏิบตัิจริง  ซ่ึงนอกเหนือจากการไดรู้้จกัประเพณี แลว้ยงัจะไดป้ฏิบติั  ซ่ึงวฒันธรรมที่ควบคู่อยูใ่นประเพณีดงักล่าวดว้ย
นกัเรียนทุกคนจะไดเ้รียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณี และวฒันธรรมไทย และไดน้ าไปปฏิบติัในชีวติประจ าวนัต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสร่วมงานประเพณีไดฝึ้กปฏิบติัเพือ่ใหน้กัเรียนไดรู้้จกัและรักษาไวซ่ึ้ง
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมไทย  
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดส้นุกสนานและเพลิดเพลิน 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยม  12  ประการ 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมส่งเสริมวฒันธรรมไทยในโอกาสวนัลอยกระทงและวนัขึ้นปีใหม่  นกัเรียนอนุบาลทกุคนเขา้ร่วม
กิจกรรม 
 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนมีความรู้  ความเขา้ใจ  และทกัษะในการปฏิบติัตนในวนัประเพณีต่าง ๆ 
 
 
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
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 4.1 จดักิจกรรมวนัลอยกระทงและประกวดมารยาทไทย 
 4.2 จดักิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 กิจกรรมวนัลอยกระทงและประกวดมารยาทไทย 
      1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
      2. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรมวนัลอยกระทง 
      3. จดักิจกรรม 
      4. ประเมินผล 
5.2 กิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
      1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
      2. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรมวนัปีใหม่ 
     3. จดักิจกรรมปีใหม่ 
     4. ประเมินผล 

 
20  ก.ค. 60 
30  ก.ค. 60 
3   พ.ย. 60 
14  พ.ย. 60 

 
11  ธ.ค. 60 
18  ธ.ค. 60 
29  ธ.ค .60 
5  ม.ค. 61 

 
 

8,000 
 
 
 
 

8,000 

 
ครูสุจิตรา 
ครูสุจิตรา 

ครูประจ าชั้น 
ครูสุจิตรา 

 
ครูสุจิตรา 
ครูสุจิตรา 

ครูประจ าชั้น 
ครูสุจิตรา 

 

 

6.  งบประมาณ 
    ใชง้บประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 

     6.1  วนัลอยกระทงและประกวดมารยาทไทย    (จ  านวน 8,000  บาท) 
 ค่าเอกสารด าเนินการ     เป็นเงิน  1,400 บาท 
 ค่าของขวญั  ,เกียรติบตัร     เป็นเงิน  5,400 บาท 
 ค่าป้ายจดัเวทีกิจกรรม     เป็นเงิน     800 บาท 
 ค่าบนัทึกภาพกิจกรรม     เป็นเงิน       200 บาท 
 ค่าแผน่ CD  เพลงลอยกระทง    เป็นเงิน    200 บาท 
   6.2  วนัขึ้นปีใหม่    (จ านวนเงิน  8,000  บาท) 
 ค่าเอกสารด าเนินการ  (ส.ค.ส. ใหน้กัเรียนร่วมกนัระบายสี) เป็นเงิน  1,400 บาท 
 ค่าของขวญั  (นกัเรียนที่แสดงกิจกรรมปีใหม่)  เป็นเงิน  5,800 บาท 
 ค่าป้ายจดัเวทีกิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่   เป็นเงิน     500 บาท 
 ค่าบนัทึกภาพกิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่   เป็นเงิน     100 บาท 
 ค่าแผน่  CD  เพลงปีใหม่     เป็นเงิน    200 บาท 
                                 รวม              16,000 บาท                   

                                                                                                                    (หน่ึงหม่ืนหกพนับาทถว้น)  
                                                              ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
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7. ประเมินผล 

 7.1  การสงัเกต  
 7.2  การสมัภาษณ์ 
 7.3  แบบสอบถาม  
 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1 กิจกรรมวนัลอยกระทงและประกวดมารยาทไทย 
      8.1.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมลอยกระทงวนัขึ้นปีใหม่ 
      8.1.2  เด็ก  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจและทกัษะการปฏิบติัตนในวนัต่างๆ 
      8.1.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
      8.1.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  79.72  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 8.2  กิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
      8.2.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
      8.2.2  เด็ก  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจและทกัษะในปฏิบติัตนในวนัต่างๆ 
      8.2.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  90.65) 
      8.2.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.27   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



182 

 

 
ช่ือโครงการ    โครงการกีฬาอนุบาลสายสมัพนัธพ์อ่แม่ลูก*  (30606) 
  

ยทุธศาสตร์ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 

1 
3 

1 
7 
10 

1.1,  1.2,  1.3,  1.4 
7.4 
10.1,  10.2 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวณิชานนัท ์     พนัคง 
ระยะเวลาด าเนินงาน     พฤศจิกายน  2559 – ธนัวาคม 2559 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 กีฬาเป็นส่ือศิลปะสร้างสรรคใ์หม้นุษยรู้์จกั  กติกา  มารยาท  มีระเบียบวนิัย  รู้จกัแพ ้ รู้จกัชนะ  รู้จกัการใหอ้ภยั  
และมีน ้ าใจ  ทั้งก่อใหเ้กิดความเมตตากรุณา  ตามแบบวถีิชีวติไทย  น าไปสู่การเป็นคนที่มีคุณภาพชีวติที่เพียบพร้อมของ
สงัคมต่อไป 
 การเขา้ร่วมกีฬาอนุบาลสายสมัพนัธ ์ พอ่  แม่  ลูก  คร้ังที่ 12 ประจ าปีการศึกษา 2558 เป็นการส่งเสริมสนบัสนุน  
คณะครู  เยาวชน  ผูเ้ก่ียวขอ้ง  ให้แสดงถึงความพร้อม  และศกัยภาพแห่งชีวติ  น าทกัษะต่างๆ  ที่ไดส้ร้างสม  มาสร้าง
นวตักรรม จดักิจกรรมร่วมใจ  ร่วมแสดงพลงัความสามคัคี ระหวา่งคณะครู  นกัเรียน  ผูป้กครอง  ซ่ึงจะน ามาซ่ึงความรัก  
ความเขา้ใจอนัดีต่อกนั  โดยใชก้ารแข่งขนักีฬาสายสมัพนัธ ์ พอ่  แม่  ลูก  เป็นส่ือ 
 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ส่งเสริมลกัษณะนิสยัรักการออกก าลงักาย   และเป็นพื้นฐานในการเล่นกีฬา 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาทางดา้นร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สงัคม  และสติปัญญา 
 2.3 เพือ่ใหพ้อ่แม่ลูกร่วมแข่งขนักีฬา  และเกมส์  สร้างความผกูพนัในครอบครัว 
 2.4  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 การเขา้ร่วมแข่งขนักีฬาสายสมัพนัธพ์อ่  แม่  ลูก  ณ  สนามโรงเรียนชุมชนวดัขนัเงินใชเ้วลา 2 วนั จ  านวน 
นกัเรียนทั้งหมด  280  คน 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนไดร่้วมกิจกรรมรักการออกก าลงักาย  ไดรั้บการพฒันาทั้ง 4  ดา้น  มีความสามคัคีกนั 
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4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 การเขา้ร่วมเดินขบวนพาเหรด 
 4.2 การจดัแข่งขนั  มีประเภทกีฬา  ประกอบดว้ย 
  4.2.1  ล าเลียงสมบตัิ 
  4.2.2  WALK  RALLY 
  4.2.3  วิ่งผลดัวบิาก  และอ่ืนๆ   
 

 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1  แต่งตั้งคณะกรรมการดูแล  และฝึกซอ้มกีฬา/ขบวนพาเหรด 
5.2  ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.3 คณะกรรมการ  ครูและนกัเรียนแต่ละรายการท าการฝึกซอ้ม 
5.4 เขา้ร่วมการแข่งขนักีฬาอนุบาลสายสมัพนัธ ์ พอ่  แม่  ลูก  
คร้ังที่  13 
5.5 ประเมินผลรายงาน 

6  พ.ย. 60 
1  พ.ย. 60 

 

8  พ.ย. เป็นตน้ไป 

 

ธ.ค. 
 

ธ.ค. 

 
 

30,000 

ครูณิชานนัท ์
ครูณิชานนัท ์
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
นกัเรียน ผูป้กครอง 

ครูณิชานนัท ์
 

 
 
 

6.  งบประมาณ 
    6.1  ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 6.1.1 ค่าวสัดุ  อุปกรณ์  ในการด าเนินการ   เป็นเงิน  22,000  บาท 
 6.1.2 ค่าท าเอกสารในการด าเนินการ  แจง้การแข่งขนั  
           การเขา้ร่วมแข่งขนักีฬาอนุบาล   เป็นเงิน    1,000  บาท 
 6.1.3 ค่ารถรับ – ส่ง นกัเรียนดุริยางค ์ และเคร่ืองดนตรี 
          ที่เขา้ร่วมเดินขบวนพาเหรด    เป็นเงิน    1,500  บาท 
 6.1.4 ค่าเคร่ืองด่ืม   ขนม (ของวา่ง)  2  วนั   เป็นเงิน    5,500  บาท 
                                 รวม               30,000  บาท                   

                                                                                                                             (สามหม่ืนบาทถว้น)  
                                                                  ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง    
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7. ประเมินผล 
                7.1  สงัเกต,  สมัภาษณ์ 
  
 
 
 

 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
       8.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมแข่งขนักีฬาอนุบาลสายสมัพนัธพ์อ่แม่ลูก 
 8.2  เด็ก  ร้อยละ  100  ไดร่้วมออกก าลงักายไดรั้บการพฒันาดา้นร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สงัคม  และสติปัญญา 
        มีความสามคัคีกนั 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.00 ) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  91.00    มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



185 

 

ช่ือโครงการ    โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม *  (30607) 
 

ยทุธศาสตร์ มาตรฐาน ตวับ่งช้ี 

1 
 
 
 
2 

1 
3 
5 
10 
12 

1.4 
3.1,  3.2,  3.3,  3.4 
5.8 
10.1,  10.2 
12.1,  12.2 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวแอเสาะ   มะติเยาะ , นางสาวอุทุมพร   มณีบางกา 
ระยะเวลาด าเนินงาน     พฤษภาคม  2560  – มีนาคม  2561 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การพฒันาจิตใจของนกัเรียนและการปลูกฝังใหน้กัเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม  ต่อตนเองและผูอ่ื้นนั้น  ส่งผลให้
นกัเรียนเป็นคนดีและสามารถครองตนในสงัคมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 โรงเรียนไดจ้ดัใหมี้โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมขึ้น  เป็นโครงการหลกัในดา้นการพฒันาคุณธรรม 
จริยธรรมของนกัเรียน  และไดร้วบรวมกิจกรรมในโอกาสต่างๆ  ที่เกิดขึ้นตลอดปีการศึกษามาเป็นกิจกรรมใหน้กัเรียน
ปฏิบติัโดย เช่ือวา่นกัเรียนที่ไดรั้บการพฒันาจิตใจในดา้นคุณธรรมจริยธรรมและศีลธรรมอนัดีจะไดย้ดึถือปฏิบติัเพือ่จะได้
เป็นพลเมืองที่ดีในสงัคมต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ให้เด็กมีความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้พระคุณไดพ้ฒันาจิตใจดา้นคุณธรรมจริยธรรม  และศีลธรรมอนัดีได้
ยดึถือปฏิบติัตามประเพณีวฒันธรรมและเป็นพลเมืองดีในสงัคมต่อไป 
 2.2 เพือ่ให้เด็กไดย้ดึมัน่ในหลกัศาสนาที่ตนนบัถือ 
 2.5 เพือ่ส่งเสริมให้เด็กปฏิบติัตามค่านิยม  12  ประการ 
3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
            จดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโอวาทวนัส าคญัต่างๆ เด็กเขา้ร่วมโครงการประมาณ  400  คน 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
             เด็กที่เขา้ร่วมโครงการไดรั้บการปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมและมีจิตใจที่ดีงามมีความกตญัญูกตเวทีต่อบิดา
มารดา  ครูอาจารย ์ และสถาบนัพระมหากษตัริย ์
 

4.  หลักสูตร (เนือ้หาสาระ)  
 4.1  กิจกรรมวนัไหวค้รู 
 4.2  กิจกรรมวนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา 
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 4.3  กิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
 4.4  กิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. วันไหว้ครู 
  1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
  1.2 ประชุมครูมอบหมายหนา้ที่ 
  1.3 กิจกรรมวนัไหวค้รู 
          1.3.1 เอกสารด าเนินงาน 
          1.3.2 ป้ายจดัเวทีการแสดง, CD 
          1.3.3 บนัทึกภาพการท ากิจกรรม 
2. วันอาสาฬหบูชา  และวันเข้าพรรษา 
  2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
  2.2 ประชุมครูมอบหมายหนา้ที่ 
  2.3 เตรียมภาพประกวด  เอกสารด าเนินงานและรางวลั 
  2.4 จดักิจกรรมและตดัสินผลการประกวด 
          2.4.1 ประกวดภาพระบายสี  อ.1,  อ.2 
          2.4.2 ประกวดวาดภาพ  อ.3 
  2.5 มอบรางวลัและเกียรติบตัรแก่ผูช้นะการประกวด 
3. วันแม่แห่งชาติ 
  3.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
  3.2 ประชุมครูมอบหมายหนา้ที่ 
  3.3 เตรียมชุดการแสดง / ของขวญั 
  3.4 เตรียมภาพประกวดรางวลั 
  3.5 จดักิจกรรม 
         3.4.1 เอกสารด าเนินงาน 
         3.4.2 ป้ายจดัเวทีการแสดง 
         3.4.3 บนัทึกภาพการท ากิจกรรม 
         3.6 มอบรางวลัแก่ผูช้นะการประกวด 
4. วันพ่อแห่งชาติ 
  4.1 แต่งตั้งกรรมการ 
  4.2 ประชุมครูมอบหมายหนา้ที่ 
  4.3 เตรียมชุดการแสดง / ของขวญั , CD 

 
25  พ.ค.  
5  มิ.ย. 60 
8  มิ.ย. 60 

 
 
 
 

26  มิ.ย. 60 
3  ก.ค. 60 
4  ก.ค.60  
7  ก.ค. 60 

 
 

24  ก.ค. 60 
 

1  ส.ค. 60 
7  ก.ค. 60 
8  ส.ค. 60 
8  ส.ค. 60 
11  ส.ค. 60 

 
 
 

18  ส.ค. 60 
 

16  พ.ย. 60 
20  พ.ค. 60 
27  พ.ย. 60 

 
 
 
 

3,500 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 

7,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 

คณะกรรมการ 
ครูแอเสาะ 

ครูวิลาวณัย,์ บุษยวลัภ ์
ครูพวงผกา, แอเสาะ

ครูอุทุมพร 

ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 

คณะกรรมการ 
ครูอุทุมพร 
ครูณิชานนัท ์

ครูพวงผกา,แอเสาะ 

 
ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 
ครูอุทุมพร 

 

 ครูแอเสาะ 
 

คณะกรรมการ 
ครูแอเสาะ 

 

ครูวิลาวณัย,์ บุษยวลัภ ์

ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 

 
 

 
ครูแอเสาะ 

คณะกรรมการ 
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  4.4 เตรียมภาพประกวดรางวลั 
  4.5 จดักิจกรรม 
          4.5.1 เอกสารด าเนินงาน 
          4.5.2 ป้ายจดัเวทีการแสดง 
          4.5.3 บนัทึกภาพการท ากิจกรรม 
  4.6 มอบรางวลัแก่ผูช้นะการประกวด 

. 
4  ธ.ค. 60 

 
 
 

10  ธ.ค. 60 

 
7,500 

 

ครูแอเสาะ 
คณะกรรมการ 
ครูแอเสาะ 

 

ครูวิลาวณัย,์ บุษยวลัภ ์
 
 

ครูแอเสาะ 
ครูแอเสาะ 

 

 

6.  งบประมาณ 
     6.1 ใชง้บประมาณ หมวดเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย รายละเอียดดงัน้ี 
 6.1.1 ค่าวสัดุในการจดักิจกรรมวนัไหวค้รู    เป็นเงิน  3,500 บาท 
 6.1.2  ค่าวสัดุในการจดักิจกรรมวนัอาสาฬหบูชา   เป็นเงิน  3,000 บาท 
 6.1.3  ค่าวสัดุในการจดักิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ   เป็นเงิน  7,500 บาท 
 6.1.4  ค่าวสัดุในการจดักิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ   เป็นเงิน  7,500 บาท 
                        รวม            21,500 บาท                   

                                                                                                                              (สองหม่ืนหน่ึงพนับาทถว้น)  
                                                                                           ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง            
7. ประเมินผล 

 7.1  การสงัเกต,  สมัภาษณ์,  แบบสอบถาม 
 7.2  ผลงานของนกัเรียน  

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  กิจกรรมวนัไหวค้รู 
        8.1.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
        8.1.2  เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บการปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  และมีจิตใจที่ดีงาม 
      มีความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนัพระมหากษตัริย ์
        8.1.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
        8.1.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.70   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 8.2  กิจกรรมวนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา 
        8.2.1  เด็กร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัอาสาฬหบูชา  และวนัเขา้พรรษา 

       8.2.2  เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บการปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  มีจิตใจที่ดีงาม มี 
                 ความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนัพระมหากษตัริย ์
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      8.2.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั ดี   (ร้อยละ  80.00) 
      8.2.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  80.00  มีความพงึพอใจในระดบัมากและมากที่สุด 
 

 8.3  กิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
      8.3.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
      8.3.2  เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บการปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  และมีจิตใจที่ดีงาม  มี
                 ความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนัพระมหากษตัริย ์
      8.3.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
      8.3.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  75.89   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 

 
 

 8.4  กิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ 
      8.4.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมวนัพ่อแห่งชาติ 
      8.4.2  เด็กที่เขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บการปลูกฟังในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม  และมีจิตใจที่ดีงาม  มี
    ความกตญัญูกตเวทีต่อผูมี้พระคุณ  และศรัทธาในสถาบนัพระมหากษตัริย ์
      8.4.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
      8.4.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.56   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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   3.3  ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา  (307) 
 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผูรั้บผดิชอบ 

1 งานสร้างอตัลกัษณ์ 
(30701) 

1. ประชุมคณะท างานก าหนดแนวทางการสร้าง 
อตัลกัษณ์ 
2. ด าเนินการพฒันาใหน้กัเรียนเกิดพฤติกรรมตาม 
อตัลกัษณ์ 
3. ประเมินผลคร้ังที่  1 
4. ประเมินผลคร้ังที่  2 
5. ประเมิน/รายงานผล 

4  พ.ค. 60 
 

15 พ.ค. 60 
เป็นตน้ไป 
18-22 ก.ย.60 
26  ก.พ. 61 
31  มี.ค. 61 

- 
 

800 
 

500 
500 
200 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูเวร,  

ครูประจ าชั้น 
 

ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
2 งานประเมิน

คุณลกัษณะอนัพงึ 
ประสงค ์ (30702) 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณลกัษณะอนั 
พงึประสงค ์
2. ประชุมคณะกรรมการเพือ่ก าหนดแนวทางการ
ประเมิน 
3. ประเมิน  คร้ังที่  1 
4. ประเมิน  คร้ังที่  2 
5.  ส่งผลการประเมินใหฝ่้ายวดัและประเมินผล 

ค าสัง่เดิม 
 

7  ก.ย. 60 
 

18-22 ก.ย.60 
26 ก.พ..-2 มี.ค.61 

4  ต.ค.  60 
และ30 มี.ค61 

3,000 ครูกรรณิการ์ (ส) 
 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
3 งานทุนการศึกษา 

(30703) 
1.  แต่งตั้งคณะกรรมการพจิารณาทุนการศึกษา 
2.  เปิดรับสมคัรผูข้อรับทุน 
3.  คณะกรรมการพจิารณาทุนฯ 
4. ประกาศผลผูไ้ดรั้บทุน 
5.  พิธีมอบทุน 

5  มี.ค. 61 
12  มี.ค. 61 
19  มี.ค. 61 
20  มี.ค. 61 
24  มี.ค. 61 

 
 
 
 

12,000 

ครูพชิญานนัท ์
ครูพชิญานนัท ์
กรรมการ 

ครูพชิญานนัท ์
ครูพชิญานนัท ์

4 งานระบบการดูแล 
ช่วยเหลือนกัเรียน 
(30704) 

1. ประชุมช้ีแจงระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
2. จดัระบบการคดักรองนกัเรียน 
3. วิเคราะห์นกัเรียน 
4. ช่วยเหลือนกัเรียน  กลุ่มเส่ียง 
 
5. สรุปการช่วยเหลือนกัเรียน 

4  มี.ค. 60 
15 พ.ค. 60 
1-30 มิ.ย. 60 
1 ก.ค. 60 
เป็นตน้ไป 
2  มี.ค.  61 

1,000 ครูเฉลิมศรี 
ครูเฉลิมศรี 
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูเฉลิมศรี 

5 งานโภชนาการ
และอนามยั
โรงเรียน  (30705) 

1. จดัเตรียมเอกสารแบบฟอร์มมอบครูประจ าชั้น 
2. ด าเนินการ 
 
3. สรุปผล 

4  พ.ค. 60 
15 พ.ค. 60 
เป็นตน้ไป 
31  มี.ค.  61 

 ครูเฉลิมศรี 
 
 

ครูเฉลิมศรี 
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ช่ือโครงการ    โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน *   (30706) 
 
  
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวสุภทัรา    ฉิมพลีศิริ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     1  มิ.ย. 60  – 13  มี.ค. 61 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            ประเทศไทยไดเ้ปล่ียนแปลงการปกครองจากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย ์มาเป็นระบอบประชาธิปไตยตั้งแต่
พทุธศกัราช  2475  ตลอดระยะเวลา  84  ปี  ประชาชนไดท้  าหนา้ที่ของตนเองมาอยา่งลม้ลุกคลุกคลาน  ซ่ึงอาจเกิดจากการ
ไม่รู้จกัสิทธิ  หนา้ที่  ความรับผดิชอบ  และขาดทกัษะในบางเร่ืองที่เก่ียวขอ้งกบัหนา้ที่ของพลเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
 การปลูกฝังประชาธิปไตยใหแ้ก่เด็กตั้งแต่รุ่นเยาวชนจะเป็นหนทางหน่ึงที่ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดมี้ความรู้ความ
เขา้ใจ  รู้จกัสิทธิ  หนา้ที่  ความรับผดิชอบ  มีทกัษะในการด าเนินการ  และศรัทธาต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข 
 โรงเรียนมีความตอ้งการใหน้กัเรียนมีโอกาสในการแสดงบทบาทของตนเองในกรอบของสิทธิ  หนา้ที่ดงักล่าว
แลว้  มีความเป็นผูน้ า   ผูต้ามที่ดี   ฝึกฝนการเป็นผูน้ า  และท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  จึงไดมี้การเลือกตั้ง
สภานกัเรียนเพือ่ร่วมบริหารงานให้เกิดความกา้วหนา้และพฒันาตลอดไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้ลือกผูน้ าของนกัเรียนเอง 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้ป็นผูน้ าที่ดี  ใชค้วามสามารถในทางที่ถูกตอ้ง  และเป็นผูต้ามที่ดี 
 2.3 เพือ่เป็นการส่งเสริมการท ากิจกรรมร่วมกนัในระดบัโรงเรียน 
 2.4 เพือ่ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมที่เป็นส่ิงตอ้งการของนกัเรียนส่วนใหญ่ 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดัการเลือกตั้งประธานนกัเรียนและคณะกรรมการนกัเรียน  จ  านวน 8 คน  โดยนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
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คน  ออกเสียงใชสิ้ทธิเลือกตั้ง  ประธานนกัเรียนและกรรมการนกัเรียน  ท  ากิจกรรมตามกรอบของงาน  เป็นเวลา 1  ปี
การศึกษา 
   3.2  เชิงคุณภาพ 
  นกัเรียนเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยเพิม่ขึ้น  และท างานร่วมกนัอยา่งมีความสุข 

 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
  เลือกตั้งประธานนกัเรียนและคณะกรรมการนกัเรียน  ขึ้นมาบริหารกิจการของนกัเรียน 1 ปีการศึกษา 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.2 ประกาศเปิดรับสมคัร 
5.3 จดัเวทีใหผู้ส้มคัรแถลงนโยบาย  และสถานที่ติดโปสเตอร์หา 
เสียง 
5.4 จดัใหมี้การลงคะแนนเลือกตั้ง 
5.5 ประกาศผลการเลือกตั้ง 
5.6 ประธานนกัเรียนและคณะเสนอแผนปฏิบติัการต่อโรงเรียน
เพือ่อนุมตั ิ
5.7 ปฏิบตัิตามโครงการที่ไดรั้บการอนุมตัิ 
 
5.8 ประเมินผลรายงาน 

15  พ.ค. 60 
16-19 พ.ค. 60 

 22  พ.ค – 
 7 มิ.ย. 60 
8  มิ.ย. 60 
9   มิ.ย. 60 
19  มิ.ย. 60 

 
26  มิ.ย. 60 
เป็นตน้ไป 
13  มี.ค. 61 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูสุภทัรา 
ครูสุภทัรา 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 

ประธานนกัเรียนร่วม 
กบักรรมการนกัเรียน 

 
 

ประธานนกัเรียนร่วม 
กบักรรมการนกัเรียน 

 
 

ครูสุภทัรา 
 

6.  งบประมาณ 
 

    6.1  ใชเ้งินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ค่ากิจกรรมพฒันานกัเรียน  เป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 6.1.1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเลือกตั้ง   เป็นเงิน  2,000 บาท 
  

          รวม               2,000 บาท 
 

                                                                                                                         (สองพนับาทถว้น)  
                                                               ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
 7. ประเมินผล 

                7.1  สงัเกต 
        7.2  แบบสอบถาม  
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
         8.1   นกัเรียน  ร้อยละ  100  ร่วมกิจกรรมฟังนโยบาย  และออกเสียงเลือกตั้งคณะกรรมการนกัเรียน 
         8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  91.28   เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยเพิม่ขึ้นและร่วมท างานกบัผูอ่ื้นอยา่งมี
ความสุข 
         8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
         8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  95.64   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบั  มากและมากที่สุด  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



193 

 

ช่ือโครงการ    โครงการอบรมจริยธรรมหนา้เสาธง   (30707) 

 

 
  
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางกรรณิการ์     สุขสงค ์
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พทุธศกัราช 2551 เป็นหลกัสูตรที่มุ่งเนน้พฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี  มี
ปัญญา  มีความสุข  มีศกัยภาพในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ  จึงก าหนดเป็นจุดหมายใหเ้กิดกบัผูเ้รียน  5  ประการ  
เช่น  ขอ้ 1 มีคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมที่พงึประสงค ์ เห็นคุณค่าในตนเอง  มีวนิยั  และปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของ
ศาสนา  ขอ้ 3 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีมีสุขนิสยั  และรักการออกก าลงักาย  ขอ้ 4  มีความรักชาติ   มีจิตส านึกใน
ความเป็นพลเมืองโลก   และยดึมัน่ในวถีิชีวติ   และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข  นอกจากน้ียงัมุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ คือ  รักชาติ  ศาสน์  กษตัริย ์ ซ่ือสตัย ์ สุจริต  มีวนิยั  
ใฝ่เรียนรู้อยูอ่ยา่งพอเพียง  มุ่งมัน่ในการท างาน  รักความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ 
 โรงเรียนมีหนา้ที่โดยตรง  ในการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  ให้เกิดผลตามจุดหมาย  และคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์ 
ตามที่หลกัสูตรก าหนดไว ้ แต่การแทรกส่ิงเหล่าน้ีลงในคาบเรียน  ตามสาระการเรียนรู้ต่างๆ นั้นไม่เพยีงพอ  และไม่อาจ
เกิดผลตามที่หลกัสูตรที่ตอ้งการได ้ จึงไดจ้ดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความรัก  ความผกูพนักบัโรงเรียน 
 2.2 เพือ่เป็นการเตรียมความพร้อมใหน้กัเรียน  ก่อนลงมือปฏิบติักิจกรรมต่างๆ ตามสาระการเรียนรู้ที่โรงเรียนจดั
ไว ้
 2.3 เพือ่พฒันานกัเรียน ให้เป็นคนไทยที่มีความรักชาติ  ศาสน์  กษตัริย ์ ซ่ือสตัยสุ์จริต  มีวนิยั  ใฝ่เรียนรู้  
อยูอ่ยา่งพอเพยีง  มุ่งมัน่ในการท างาน 
 2.4  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
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3.  เป้ามาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมสร้างคนไทยหนา้เสาธงวนัละ  40  นาที  ทุกวนัที่โรงเรียนเปิดท าการ  (07.50 – 08.30 น.) 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนทุกคนเป็นคนดี  มีปัญญา  มีความสุข  มีศกัยภาพในการจดัการศึกษา  และการประกอบอาชีพปฏิบตัิตาม 
อตัลกัษณ์ของโรงเรียน  มีคุณลกัษณะที่พงึประสงคค์รบถว้น  8  ประการ  คือ  รักชาติ  ศาสน์  กษตัริยซ่ื์อสตัยสุ์จริต  มีวนิยั 
ใฝ่เรียนรู้ อยูอ่ยา่งพอเพยีง มุ่งมัน่ในการท างาน รักทอ้งถ่ินและความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
  จดัอบรมคุณธรรมจริยธรรม แสดงความยนิดี, มอบรางวลั  ประกาศ   นดัหมาย   อตัลกัษณ์ 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมช้ีแจงใหค้รูเห็นความส าคญัและประโยชน์ใน
การอบรมจริยธรรมหนา้เสาธง 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ  พธีิกรผูด้  าเนินรายการ 
5.3 จดัท าคู่มือการอบรมจริยธรรมหนา้เสาธง 
5.4 จดัอบรมจริยธรรมหนา้เสาธง 
5.5 ประเมินผลรายงาน 

8  พ.ค. 60 
 

9  พ.ค. 60 
11 พ.ค. 60 

15 พ.ค. 60  เป็นตน้ไป 

31  มี.ค. 61 

 
 

500 
1,000 

ครูกรรณิการ์  (ส) 
 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
ครูกรรณิการ์ (ส) 

 

 
 

6.  งบประมาณ 
    6.1  ใชเ้งินของโรงเรียนเป็นค่าใชจ่้ายรายละเอียด   ดงัต่อไปน้ี 
 6.1.1 ค่าวสัดุจดัท าคู่มือการอบรม    จ านวน  1,000 บาท 
 6.1.2 ค่าถ่ายภาพ      จ านวน    500 บาท 
          รวม                1,500 บาท 
 

                                                                                                                    (หน่ึงพนัหา้ร้อยบาทถว้น)  
                                                               ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง                  
7. ประเมินผล 

                7.1  ความตั้งใจและความสามารถในการปฏบิติังานของครู 
        7.2  พฤติกรรมขอนกัเรียน  

           7.3  แบบสอบถาม 
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
       8.1   นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมหนา้เสาธง  วนัละ  40  นาทีทุกวนั 
       8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  80.78  เป็นคนดีมีปัญญา  มีความสุขปฏิบตัิตนตามอตัลกัษณ์  ของโรงเรียน 
       8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั   ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
       8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  95.44  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม *  (30708) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางกรรณิการ์     สุขสงค ์
ระยะเวลาด าเนินงาน    พฤษภาคม  2560  – มีนาคม  2561 

 

 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
            หลกัสูตรโรงเรียน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา  มีความสุข  มีคุณธรรม จริยธรรม  กตญัญูกตเวที  ระลึก
ถึงคุณของผูมี้พระคุณ  รวมถึงการใหค้วามรู้เพือ่น าไปเป็นพื้นฐานแก่การประกอบอาชีพ 
           การจดักิจกรรมของโรงเรียนเป็นไปเพือ่เสริมสร้าง  คุณสมบติัต่างๆ ให้เกิดขึ้นในตวันกัเรียนโดยใชกิ้จกรรมที่จดัขึ้น
ในวนัส าคญัของชาติสอดแทรกตวัคุณธรรมจริยธรรมต่างๆ  ที่ตอ้งการใหเ้กิดขึ้นกบันกัเรียน 
 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  เป็นโครงการที่รวบรวมกิจกรรมวนัไวค้รู  กิจกรรมวนัแม่  กิจกรรมวนัพอ่  
มาเป็นองคป์ระกอบหลกัเพือ่พฒันาและฝึกฝนเพือ่ใหน้กัเรียนเกิดลกัษณะที่โรงเรียนตอ้งการขึ้น  โดยเนน้ใหน้กัเรียนได้
ปฏิบตัิจริง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนมีความกตญัญูกตเวทีต่อบิดามารดาครูบาอาจารย ์
 2.2  เพือ่ใหน้กัเรียนร่วมถวายพระพรชยัมงคล  และความจงรักภกัดีแด่สมเด็จพระนางเจา้พระบรมราชินีนาถและ 
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
 2.3  เพือ่ใหน้กัเรียนไดย้ดึถือปฏิบตัิตามประเพณีไทย  ไดพ้ฒันาจิตใจในดา้นคุณธรรมจริยธรรม  และเติบโตเป็น  
พลเมืองที่ดีของสงัคมไทย 
 2.4 เพือ่ใหน้กัเรียนมีความรักสามคัคีกนั 
 2.5 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามคุณธรรมหลกั  12  ประการ 
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3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ในวนัส าคญัของชาติ  คือ  วนัไหวค้รู  วนัพอ่  วนัแม่  นกัเรียน
ระดบัประถมศึกษาปีที่ 1-6  เขา้ร่วมกิจกรรม  จ  านวน   925  คน 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
  นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมมีความรู้  มีคุณธรรมจริยธรรมมีจิตใจที่ดีงาม  มีความกตญัญูกตเวทีต่อพอ่แม่ 
ครูบาอาจารย ์ และนอ้มระลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  และสมเด็จพระนางเจา้ 
พระบรมราชินีนาถ 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 จดักิจกรรมวนัไหวค้รู 
 4.2  จดักิจกรรมวนัแม่ 
 4.3  จดักิจกรรมวนัพอ่ 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

วันไหว้ครู 
1. ขออนุมติักิจกรรมวนัไหวค้รู 
2. ประชุมวางแผนงานการจดักิจกรรมวนัไหวค้รู 
3. ด าเนินงานตามกิจกรรมวนัไหวค้รู 
4. ประเมินผล 
 

วันแม่แห่งชาติ 
1. ขออนุมติักิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
2. ประชุมวางแผนงานการจดักิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
3. ด าเนินงานตามกิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
4. ประเมินผล 
 

วันพ่อแห่งชาติ 
1. ขออนุมติักิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ 
2. ประชุมวางแผนงานการจดักิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ 
3. ด าเนินงานตามกิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ 
4. ประเมินผล 

 
19  พ.ค.60 
22  พ.ค.60 
8  มิ.ย. 60 
19  มิ.ย. 60 

 
17  ก.ค. 60 
24 ก.ค.60 
11  ส.ค.60 
18  ส.ค.60 

 
 

13  พ.ย.60 
20  พ.ย.60 
4  ธ.ค.60 
12  ธ.ค.60 

 
2,000 

 
 
 
 

7,000 
 
 
 
 
 

7,000 

 
ครูกรรณิการ์ 
ครูกรรณิการ์ 

ครูประถมทุกท่าน 
ครูกรรณิการ์ 

 
ครูกรรณิการ์ 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูประถมทุกท่าน 

ครูทุกท่าน 
 
 

ครูกรรณิการ์ 
ครูกรรณิการ์ 

ครูประถมทุกท่าน 
ครูกรรณิการ์ 
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6.  งบประมาณ 

 

     ใชเ้งินงบประมาณค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  จดัซ้ือวสัดุ  รายละเอียดดงัน้ี  

 

      6.1  วันไหว้ครู  (2,000) 
 - ค่าเอกสาร      จ านวน  500 บาท 
 -  ค่าป้ายกิจกรรมวนัไหวค้รู    จ านวน  700 บาท 
 -  ค่าถ่ายรูป      จ านวน  200 บาท 
 -  ค่าดอกไม ้      จ านวน  600 บาท 

 

     6.2  วันแม่แห่งชาติ  (7,000) 
 -  ค่าเอกสารโครงการ     จ านวน  700 บาท 
 -  ค่าป้ายกิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ    จ านวน  500 บาท 
 -  ค่าถ่ายรูป      จ านวน  300 บาท 
 -  ค่าของขวญัรายการแสดงนกัเรียน   จ านวน            3,000 บาท 
 -  ค่าของที่ระลึกของตวัแทนแม่    จ านวน             2,000 บาท 
 -  ค่าดอกไม ้      จ านวน  500 บาท 

 

     6.3  วันพ่อแห่งชาติ  (7,000) 
 -  ค่าเอกสารโครงการ     จ านวน   700 บาท 
 -  ค่าป้ายกิจกรรมวนัพอ่แห่งชาติ    จ านวน  500 บาท 
 -  ค่าถ่ายรูป      จ านวน  300 บาท 
 -  ค่าของขวญัรายการแสดงนกัเรียน   จ านวน             3,000 บาท 
 -  ค่าของที่ระลึกของตวัแทนพอ่    จ านวน             2,000 บาท 
 -  ค่าดอกไม ้      จ านวน  500 บาท 
          รวม           16,000 บาท 
 

                                                                                                                 (หน่ึงหม่ืนหกพนับาทถว้น)  
                                                               ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง     
 

7. ประเมินผล 

                7.1  การสงัเกต 
        7.2  การสมัภาษณ์ 
        7.3  แบบสอบถาม  
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
          8.1  นกัเรียน   ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ในวนัไหวค้รู   วนัพอ่  วนัแม่   
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม  มีความกตญัญูต่อพอ่แม่  ครู  อาจารย ์ นอ้มระลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว  และสมเด็จพระนางเจา้บรมราชินีนาถ 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงาน 
        8.3.1  วนัไหวค้รู  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
        8.3.2  วนัแม่  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
        8.3.3  วนัพอ่  อยูใ่นระดบั   ดีมาก   (ร้อยละ  93.33)  
 8.4  ผูร่้วมโครงการมีความพงึพอใจ 
        8.4.1  วนัไหวค้รู    ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  97.62   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
        8.4.2  วนัแม่   ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  93.04   มีความพงึพอใจในระดบัมากและมากที่สุด 
        8.4.3  วนัพอ่  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ   ร้อยละ  98.58   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากทีสุ่ด 
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ช่ือโครงการ    โครงการปฐมนิเทศนกัเรียน  (30709) 
 
  
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 

 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางอรวรรณ    บุรีรัตน์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     16   พฤษภาคม  2560 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            การปฐมนิเทศเป็นการแนะน าใหค้วามรู้  ความเขา้ใจ  เพือ่ใหมี้ความพร้อมที่จะใชชี้วติร่วมกนัในโรงเรียนให้
ถูกตอ้งตามกฎระเบียบของโรงเรียน   ส่งผลใหอ้ยูใ่นโรงเรียนไดอ้ยา่งมีความสุขเกิดอารมณ์อยากอยู ่  อยากรู้อยากเรียน  
ฯลฯ 
 นกัเรียนในโรงเรียนมีจ านวนมากเกินกวา่ที่นกัเรียนจะเรียนรู้ดว้ยตนเองในเวลาอนัรวดเร็วโรงเรียนจึงไดมี้การจดั 
การนิเทศนกัเรียนขึ้นเพือ่ใหน้กัเรียนไดท้ราบถึงระเบียบขอ้บงัคบัการใชชี้วติในโรงเรียน   และขอ้ปฏิบติัของโรงเรียนที่
ก  าหนดใหน้กัเรียนปฏิบติัใหไ้ปในแนวเดียวกนั  บรรลุผลตามนโยบายของโรงเรียน 
  
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนเขา้ใจ  และปฏิบตัิตามระเบียบของโรงเรียน 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนเขา้ใจในระเบียบต่างๆ  ไดดี้ยิง่ขึ้น 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนปรับตวัให้เขา้กบัสภาพแวดลอ้มของโรงเรียน 
 2.4  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 
 2.5  เพือ่ด าเนินงานตามนโยบายโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

  
 

3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 -  จดัปฐมนิเทศ  นกัเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  1-3  เวลาช่วงเชา้  08.40 – 11.40 น.   
                            นกัเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6  เวลาช่วงบ่าย   13.00 – 15.00  น.  
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     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนทุกคนมีความรู้  ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎระเบียบของโรงเรียนการส่งเสริมสุขภาพนกัเรียนในโรงเรียน  
สามารถปฏิบติัตนไดถู้กตอ้ง  มีสมัพนัธภาพที่ดีต่อเพือ่นและครู  และใชชี้วติอยูใ่นโรงเรียนอยา่งมีความสุข 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 -  การมา – กลบัโรงเรียน 
 -  การแต่งกาย 

 -  การใชชี้วติในโรงเรียน 
 -  การเคารพครู 
 -  การท าความดี 
 -  การคบเพือ่น 
 -  การรับประทานอาหาร  
 -  การส่งเสริมสุขภาพนกัเรียนในโรงเรียน 
  ฯลฯ 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการใหบุ้คลากรทราบ 
5.2  แต่งตั้งคณะท างานและวทิยากรเพือ่ใหก้ารปฐมนิเทศ 
5.3 ประชุมวทิยากร 
5.4 ปฐมนิเทศนกัเรียน 
5.5 ประเมินผลรายงาน 

9  พ.ค.  60 
11  พ.ค.  60 
11  พ.ค.  60 
15  พ.ค.  60 
15  พ.ค.  60 

     1,500 ครูอรวรรณ 
ครูอรวรรณ 
ครูอรวรรณ 
คณะท างาน 
ครูอรวรรณ 

 

 

6.  งบประมาณ 
    6.1  ใชเ้งินโรงเรียนเป็นค่าวสัดุ ป้ายโครงการ    จ านวน          800 บาท 
    6.2  ค่าภาพถ่าย       จ านวน           200 บาท 
    6.3  ค่าเอกสารโครงการ       จ านวน           500 บาท 
         รวม             1,500 บาท 
 

                                                                                                                                (หน่ึงพนัหา้ร้อยบาทถว้น)  
                                                                           ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง     
 

7. ประเมินผล 

                7.1  สงัเกต  
           7.2  แบบสอบถาม 
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
       8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดรั้บการปฐมนิเทศ 
       8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีความรู้  ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎระเบียบของโรงเรียน  สามารถปฏิบติัตนไดถู้กตอ้ง  มี
สมัพนัธภาพที่ดีต่อเพือ่น  ครู  และมีชีวติอยูใ่นโรงเรียนอยา่งมีความสุข 
       8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.80) 
       8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  86.25   มีความพงึพอจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการส่งเสริมวฒันธรรมไทย * (30710) 

 
 
  
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางกาญจนาภรณ์    เจริญสุข 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตุลาคม  2560  –  มกราคม  2561 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
          การเรียนและความประพฤติของนกัเรียนเป็นส่ิงที่ตอ้งปฏิบติัควบคู่กนัไป  โรงเรียนเห็นความส าคญัของการปลูกฝัง
กิริยามารยาท  การรู้จกัปฏิบติัตามประเพณีและวฒันธรรมไทย รวมถึงการท าความเคารพพระมหากษตัริย ์ ครู อาจารย ์ พอ่
แม่  และผูมี้พระคุณ การกราบ  การรับของจากผูใ้หญ่  ซ่ึงเป็นส่ิงที่นกัเรียนจะตอ้งประพฤติปฏิบติั  และเป็นส่ิงที่บ่งบอกถึง
เอกลกัษณ์ของคนไทย   ส าหรับวนัลอยกระทง  เป็นการส่งเสริมใหน้กัเรียน   บุคลากรครูไดช่้วยกนัอนุรักษว์ฒันธรรม
ประเพณีของไทย รวมถึงกีฬาพื้นบา้น ส่วนวนัขึ้นปีใหม่เป็นการส่งเสริมบุคลากรครู และนกัเรียนไดร่้วมกนัท าบุญตกั
บาตร  รวมถึงการจดักิจกรรมร่ืนเริงในวนัปีใหม่ท าใหน้กัเรียนเกิดความสามคัคี   และไดรั้บความสนุกสนานรวมทั้งได้
อนุรักษป์ระเพณีไทย 
  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนท าความเคารพโดยการกราบ  การไหวไ้ดถู้กตอ้ง 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนท าความเคารพพระมหากษตัริยไ์ดถู้กตอ้ง 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนไดท้  าบุญตกับาตร 
 2.4 เพือ่ใหน้กัเรียนเกิดความสามคัคีและไดรั้บความสนุกสนาน 
 2.5 เพือ่รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
 2.6  เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนปฏิบติัตามค่านิยมหลกั  12  ประการ 

 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมประกวดมารยาทไทย  ลอยกระทง  และวนัขึ้นปีใหม่ นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีที่ 1-6  
ทุกคน  เขา้ร่วมโครงการ 
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  3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนท าความเคารพโดยวธีิการกราบไหว ้ การรับของจากผูใ้หญ่  การท าความเคารพพระมหากษตัริยถู์กตอ้ง  
นกัเรียนไดช่้วยกนัอนุรักษว์ฒันธรรมไทย  และนกัเรียนเกิดความสามคัคี  และไดรั้บความสนุกสนานในวนัขึ้นปีใหม่ 
 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 จดักิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
 4.2 จดักิจกรรมวนัลอยกระทง 
 4.3 จดักิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประกวดมารยาท 
   1. ขออนุมติักิจกรรมประกวดมารยาท 
   2. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรมประกวดมารยาท 
   3. ด าเนินงานตามกิจกรรมประกวดมารยาท 
   4. ประเมินผล 
 

5.2 วันลอยกระทง 
   1. ขออนุมติักิจกรรมลอยกระทง 
   2. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรมวนัลอยกระทง 
   3. ด าเนินงานตามกิจกรรมวนัลอยกระทง 
   4.  ประเมินผล 
 

5.3 วันขึน้ปีใหม่ 
    1. ขออนุมติักิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
    2. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
    3. ด าเนินงานตามกิจกรรมวนัขึ้นปีใหม่ 
    4. ประเมินผล 

 

22 ก.ย. 60 
25  ก.ย. 60 
3  พ.ย. 60  
21  พ.ย. 60 

 
 

22  ก.ย. 60 
25  ก.ย. 60 
3  พ.ย. 60  
21  พ.ย.. 60 

 
13  ธ.ค. 60 
18  ธ.ค. 60 
29  ธ.ค. 60 
14  ม.ค. 61 

 

3,000 
 
 
 

 
 

 
 

3,000 
 
 
 

 
4,000 

 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูประถมทุกท่าน 
ครูกาญจนาภรณ์ 

 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูประถมทุกท่าน 
ครูกาญจนาภรณ์ 

 
 

ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูกาญจนาภรณ์ 
ครูประถมทุกท่าน 
ครูกาญจนาภรณ์ 
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6.  งบประมาณ 
 

      ใชเ้งินงบประมาณค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียดดงัน้ี 
 

      6.1  ประกวดมารยาทไทย      จ านวนเงิน   3,000  บาท  
 ค่าเอกสาร     200 บาท 
 ค่าของรางวลัการประกวด             2,200 บาท 
 ค่าป้ายประกวดมารยาท    400 บาท 
 ค่าถ่ายรูป     200 บาท 

 

      6.2  วันลอยกระทง      จ านวนเงิน   3,000   บาท 
 ค่าเอกสาร     200 บาท 
 ค่าของรางวลัการประกวด            2,200 บาท 
 ค่าถ่ายรูป     200 บาท 
 ค่าป้ายวนัลอยกระทง    400 บาท 

 
 

      6.3  วันขึน้ปีใหม่      จ านวนเงิน    4,0000   บาท 
 ค่าเอกสาร     200 บาท 
 ค่าป้ายกิจกรรมปีใหม่    400 บาท 
 ค่าถ่ายรูป     200 บาท 
 ค่าของขวญัรายการแสดงนกัเรียน               3,200 บาท 

 

   รวม         ( 3  กิจกรรม)          10,000 บาท 
 
 

                                                                                (หน่ึงหม่ืนบาทถว้น)  
                        ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
  
  7. ประเมินผล 

                7.1  สงัเกต  
        7.2  การสมัภาษณ์ 
           7.3  แบบสอบถาม 
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
       8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมและประกวดมารยาทไทยลอยกระทง  และวนัขึ้นปีใหม่ 
       8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ท  าความเคารพ  โดยการไหวใ้หส้วยงามมีความเขา้ใจในประเพณีวฒันธรรมไทย 
       8.3  ผลการประเมินคุณภาพงาน 
 8.3.1  การประกวดมารยาทไทย  อยูใ่นระดบั  มาก  (ร้อยละ  93.30) 
 8.3.2  การลอยกระทง  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.30) 
 8.3.3  งานวนัขึ้นปีใหม่  อยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
        8.4  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความพงึพอใจ 
 8.4.1  การประกวดมารยาทไทย  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  97.44  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 8.4.2  การลอยกระทง  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  97.44  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
 8.4.3  งานวนัขึ้นปีใหม่  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ  ร้อยละ  99.38  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  (30711) 
 
กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 

 
 
  
 

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวสุภทัรา     ฉิมพลีศิริ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปี 

 

 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
            สุขภาพเป็นปัจจยัที่ส าคญัในการด ารงชีวิต  ถา้บุคคลมีสุขภาพดี จะเป็นพื้นฐานส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพชีวติ
การพฒันาดา้นสุขภาพอนามยัจะตอ้งไดรั้บการดูแลอยา่งใกลชิ้ดตั้งแต่วยัเด็ก การเฝ้าระวงัทนัตสุขภาพในเด็กวยั
ประถมศึกษา  สอดคลอ้งกบัจุดหมายของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พทุธศกัราช   2551  ที่มุ่งพฒันาผูเ้รียน
ใหส้ามารถพฒันาคุณภาพชีวติใหพ้ร้อมที่จะท าประโยชน์ใหส้งัคมตามบทบาทและหนา้ที่ของตนในฐานะพลเมืองดีตาม
ระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข  โดยผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะพื้นฐานในการด ารงชีวิต  ทนัต่อการ
เปล่ียน 
แปลงของโลก มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจสามารถครองชีวติอยา่งเป็นสุข 
 ในปัจจุบนัการศึกษาไดป้ฏิรูปไปสู่การส่งเสริมสุขภาพเป็นกิจกรรมที่ส าคญัและจ าเป็นมากในโรงเรียนเพราะการ
ที่เด็กและเยาวชนมีสุขภาพดี  สมบูรณ์แขง็แรง ทั้งร่างกายและจิตใจนั้นเป็นสิทธิขั้นตน้ของมนุษยท์ี่ผูอ่ื้นไม่สามารถหยบิ
ยืน่ใหไ้ด ้ และเป็นหนา้ที่ของทุกคนจะตอ้งแสวงหาสร้างเสริมให้เกิดกบัตนเอง พร้อมทั้งช่วยเหลือเก้ือกลูต่อผูอ่ื้นทีอ่ยู่
ใกลชิ้ด  โรงเรียนเห็นความส าคญัในเร่ืองน้ีมาโดยตลอด  จึงร่วมมือกบัผูป้กครอง ชุมชนร่วมส่งเสริม  สุขภาพ  และทนัต
สุขภาพ 
ของตนเอง  ครอบครัวและชุมชนใหมี้สุขภาพแขง็แรง   มีความรู้ที่ถูกตอ้งและสนบัสนุนให ้ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี 
ที่  1-6  มีสุขภาพดีทุกคน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพือ่ใหน้กัเรียนมีสุขภาพการและสุขภาพจิตที่ดี 
 2.2  เพือ่ใหน้กัเรียนมีความรู้ที่ถูกตอ้งสามารถน าไปปฏิบตัิในชีวติประจ าวนัและแนะน าผูอ่ื้นได้ 
 2.3  เพือ่ใหน้กัเรียนมีความตระหนกัและมีความคิดริเร่ิม  เพือ่ร่วมกบัชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพนกัเรียนและ
ชุมชน 
 2.4  เพือ่ส่งเสริมความสมัพนัธ ์ ความร่วมมือ  กบัชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพของนกัเรียนและชุมชน 
 2.5  เพือ่ใหน้กัเรียนในชมรมอาสาส่งเสริมสุขภาพ  ไดจ้ดักิจกรรมดา้นสุขภาพร่วมกบัชุมชน  และคณะกรรมการ
ส่งเสริมสุขภาพ 
 
3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดัใหมี้บริการหอ้งพยาบาล   รับประทานอาหารกลางวนั  และแปรงฟันหลงัอาหารเที่ยงทุกวนั การตรวจสุขภาพ
เบื้องตน้การวดัสายตา   ชัง่น ้ าหนกัวดัส่วนสูงทุกเดือน   และตรวจสุขภาพในช่องปากอยา่งสม ่าเสมอ   และจดัใหมี้บริการ
หอ้งพยาบาลกบันกัเรียนที่เจบ็ป่วยเล็กนอ้ย  และน าส่งโรงพยาบาลในกรณีที่จ  าเป็น แก่นกัเรียนทุกคนโดยชมรมอาสา
ส่งเสริมสุขภาพ  ในความดูแลของคณะกรรมการส่งเสริมสุขภาพ 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนทุกคนไดรั้บการดูแลในดา้นสุขภาพเป็นประจ าทุกวนัมีสุขภาพที่ดี เป็นที่ไวว้างใจของผูป้กครอง 
   
4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 หอ้งพยาบาล 
 4.2 อาหารกลางวนั 
 4.3 การแปรงฟันหลงัอาหารกลางวนั 
 4.4 การตรวจสุขภาพเบื้องตน้ 
 4.5 การวดัสายตา 
 4.6 การชัง่น ้ าหนกัการวดัส่วนสูง 
 4.7 การตรวจสุขภาพในช่องปาก 
 4.8  บทบาทหนา้ที่ของชมรมส่งเสริมสุขภาพ 
 4.9  การก าจดัยงุลาย 
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5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  ช้ีแจงบุคลากร 
2. จดัตั้งชมรมอาสาส่งเสริมสุขภาพ 
3. จดัอบรมใหค้วามรู้แก่สมาชิกชมรม 
4. สมาชิกชมรมวเิคราะห์ปัญหาและความตอ้งการในดา้น 
สุขภาพของนกัเรียนและชุมชน 
5. สมาชิกชมรมก าหนดกิจกรรมที่ตอ้งปฏิบติัร่วมกบั
คณะกรรมการส่งเสริมสุขภาพ 
6. ขอความอนุเคราะห์ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินหรือส่วนราชการ
ที่เก่ียวขอ้งในการท ากิจกรรม 
7. ประชุมช้ีแจงกบัคณะครูและนกัเรียน 
8. ด าเนินงานตามปฏิทินการปฏิบตัิงาน 
   8.1 บริการหอ้งพยาบาล 
   8.2  บริการอาหารกลางวนั ครบ 5 หมู่ 
   8.3 การแปรงฟันหลงัรับประทานอาหารกลางวนั 
   8.4 การวดัสายตาที่ถูกวธีิ 
   8.5 การชัง่น ้ าหนกัวดัส่วนสูง 
   8.6 การตรวจสุขภาพช่องปาก 
   8.7 การก าจดัยงุลาย 
   8.8 ปฏิบติัตนตามสุขบญัญติัแห่งชาติ 
9. รายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการส่งเสริม
สุขภาพ 
10. ประเมินผล/รายงาน 

15  พ.ค.60 
22 พ.ค. 60 
29 พ.ค. 60 
1 มิ.ย.60 

 
5-6 มิ.ย. 60 

 
12  มิ.ย. 60 

 
20  มิ.ย. 59 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
13พ.ย.-22 ธ.ค.60 
ทุกวนัสุดทา้ยของเดือน 

7 ส.ค.-11 ส.ค.60 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
26-28  ก.พ. 61 

 
31  มี.ค. 61 

 
 

3,000 
 
 

1,000 
 
 
 
 

5,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 

ครูสุภทัรา 
ครูอรวรรณ 
ครูอรวรรณ 

ครูสุภทัรา, ครูอรวรรณ 
 

ครูสุภทัรา,ครูอรวรรณ 
 

ครูสุภทัรา 
 

ครูสุภทัรา, อรวรรณ, ชมรม 

ครูอรวรรณ  ชมรม 
เจา้ของงาน  ชมรม 
เจา้ของงาน  ชมรม 
เจา้ของงาน  ชมรม 

ร.พ.  ชมรม 
ครูประจ าชั้น 
รพ.  ชมรม 

ฝ่ายอาคาร  ชมรม 
ตามค าสัง่  รร 

ครูอรวรรณ  ชมรม 
 

ครูสุภทัรา 
-- 
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6.  งบประมาณ 
 

      6.1 ใชเ้งินของโรงเรียนเป็นค่าใชจ่้ายรายละเอียดดงัน้ี 
 

 6.1.1 ค่าอบรมสมาชิกชมรม     เป็นเงิน           3,000 บาท 
 6.1.2 ค่าจดัท าโครงการปฏิทิน    เป็นเงิน            1,000 บาท 
 6.1.3 ค่าด าเนินงานตามปฏิทิน    เป็นเงิน            5,500 บาท 
 6.1.4 ค่ารายงานผลต่อคณะกรรมการ   เป็นเงิน            1,000 บาท 
        รวม                 10,500 บาท  

                                                                                                                    (หน่ึงหม่ืนหา้ร้อยบาทถว้น)  
                                                              ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง    
 
 7. ประเมินผล 

                  7.1  สงัเกต  
            7.2  บนัทึก 
          7.3 แบบสอบถาม 
          7.4  แบบทดสอบ 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
        8.1 มีการตรวจสุขภาพเบื้องตน้  ควบคุมดูแลรับประทานอาหารกลางวนั  การแปรงฟันหลงัอาหารเที่ยงทุกวนั 
 8.2 มีการชัง่น ้ าหนกั  วดัส่วนสูงทุกเดือน 
 8.3  มีการวดัสายตา  ตรวจสุขภาพในช่องปาก  อยา่งนอ้ยปีละ  1  คร้ัง 
 8.4  พานกัเรียนที่เจบ็ป่วยไปโรงพยาบาลเม่ือมีเหตุ 
 8.5  นกัเรียน  ร้อยละ  100  ไดรั้บการดูแลในดา้นสุขภาพเป็นประจ าทุกวนั  มีสุขภาพที่ดีเป็นที่ไวว้างใจของ
ผูป้กครองและชุมชน 
 8.6  ผลการประเมินคุณภาพของงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  88.33) 
 8.7  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.78  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการวนังดสูบบุหร่ีโลก*  (30712) 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 

 
 
  
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางกรรณิการ์   สุขสงค ์
ระยะเวลาด าเนินงาน     พฤษภาคม  2560  – มิถุนายน  2560 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี  มีปัญญา  มีความสุข  มีสุขภาพกาย  และ
สุขภาพจิตที่ดี  และมุ่งใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั  คือความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ  การปรับตวัใหท้นัต่อการ
เปล่ียนแปลงของสงัคมและสภาพแวดลอ้ม  และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พงึประสงคท์ี่ส่งผลกระทบต่อตนเอง 
และผูอ่ื้น 
 องคก์ารอนามยัโลกก าหนดใหว้นัที่  31  พฤษภาคม  ของทุกปีเป็นวนังดสูบบุหร่ีโลกรวมทั้งเป็นการด าเนินการ 
ตามนโยบายของโรงเรียนและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่จะใหน้กัเรียน  ไดเ้ห็นถึงโทษและพษิภยัของการสูบบุหร่ี  จึง
ไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น 
  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนทุกคนรู้จกัโทษของการสูบบุหร่ี 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการรณรงคเ์ร่ืองการสูบบุหร่ี 
 2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนมีสุขภาพดีทั้งร่างกายและจิตใจไม่ไดรั้บผลกระทบจากการสูบบุหร่ี 
 2.4 เพือ่สนบัสนุนนโยบายของรัฐบาล  และกระทรวงสาธารณสุข 
 2.5 เพือ่ใหน้กัเรียนทุกคนไดป้ระพฤติตนเป็นแบบอยา่งที่ดี  และสามารถด ารงชีวติไดอ้ยา่งมีความสุขในสงัคม
ปัจจุบนั  
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมวนังดสูบบุหร่ีโลก  นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีที่  1-6 เขา้ร่วมโครงการ จ านวน   925   คน 
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3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ  และตระหนกัในพิษภยัของบุหร่ี  เห็นความส าคญัในการรณรงค ์ ป้องกนั   และแกไ้ข
ปัญหาการสูบบุหร่ี 

 

 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 ระบายสีภาพเร่ืองบุหร่ี  (ป.1) 
 4.2 ระบายสีภาพพร้อมเขียนบรรยายภาพ  (ป.2) 
 4.3 ผกูเร่ืองจากค าที่ก  าหนดขึ้น (ป.3) 
 4.4 ระบายสีภาพพร้อมเขียนบรรยายภาพ  (ป.3) 
 4.5  เขียนค าขวญัวนังดสูบบุหร่ีโลก  (ป.4) 
 4.6 ผกูเร่ืองจากค าที่ก  าหนดให ้ (ป.4) 
 4.7 เขียนเรียงความโทษของบุหร่ี  (ป.5) 
 4.8 เขียนค าขวญัการสูบบุหร่ี  (ป.5) 
 4.9 เขียนเรียงความโทษของบุหร่ี  (ป.6) 
 4.10 เขียนค าขวญัการสูบบุหร่ี  (ป.6) 
 4.11 จดับอร์ดนิทรรศการวนังดสูบบุหร่ีโลก  (ป.6) 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ขออนุมตัิด าเนินการวนังดสูบบุหร่ีโลก 
5.2 ประชุมวางแผนงานการจดัโครงการวนังดสูบบุหร่ีโลก 
5.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
5.4 ด าเนินงานตามโครงการวนังดสูบบุหร่ีโลก 
5.5 สรุปรายงานประเมินผล 

11  พ.ค. 60 
15  พ.ค. 60 
22  พ.ค. 60 
31  พ.ค. 60 
5  มิ.ย. 60 

     3,800 ครูกรรณิการ์ 
ครูกรรณิการ์ (ส)
ครูกรรณิการ์ (ส) 
คณะกรรมการ 
ครูกรรณิการ์ (ส) 

 

 

6.  งบประมาณ 
     ใชเ้งินงบประมาณค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
      6.1 ค่าเอกสารโครงการ    จ านวน  500 บาท 
      6.2 ค่าถ่ายรูป      จ านวน  200 บาท 
      6.3 ค่ารางวลัในการท ากิจกรรม ป.1 –ป.3  จ านวน             2,300 บาท 
      6.4 ค่าเกียรติบตัรนกัเรียน  ป.4 – ป.6   จ านวน         800 บาท 
       รวม            3,800 บาท 
 

                                                                                                    (สามพนัแปดร้อยบาทถว้น)  
                                                ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
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  7. ประเมินผล 
                            7.1  แบบสอบถาม 
            7.2  การสงัเกต 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
       8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมโครงการวนังดสูบบุหร่ีโลก  ซ่ึงโรงเรียนจดัขึ้น 
 8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจและตระหนกัในพษิภยัของบุหร่ีเห็นความส าคญัในการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหาของการสูบบุหร่ี 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  93.33) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.84   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการคนรุ่นใหม่ร่วมใจตา้นภยัยาเสพติด*  (30713) 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางกรรณิการ์          สุขสงค ์
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
          ดว้ยในสภาพสังคมปัจจุบนั ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคญัระดบัชาติ  โรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของชุมชนและสงัคม  
นอกจากใหค้วามรู้ในดา้นต่างๆ แก่นกัเรียนแลว้   ยงัตอ้งมีหนา้ที่รับผดิชอบดูแลสุขภาพพลานามยัใหส้มบูรณ์อยูเ่สมอ  
 แต่ในสภาพปัจจุบนัปัญหายาเสพติดซ่ึงมาในรูปแบบและวธีิการต่างๆ  แพร่หลายสู่เยาวชน และสถานศึกษาต่างๆ มาก 
ยิง่ขึ้น  โรงเรียนจึงหาแนวทางป้องกนั  แกไ้ข  และเฝ้าระวงัปัญหายาเสพติดอยา่งย ัง่ยนื  โดยจดัให้มีโครงการคนรุ่นใหม่ 
ร่วมใจตา้นภยัยาเสพติด 
  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนมีสุขภาพพลานามยัสมบูรณ์ไม่ติดยาเสพติด 
 2.2 เพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
 2.3 เพือ่สนบัสนุนนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงสาธารณสุข 
 2.4 เพือ่รณรงคต่์อตา้นยาเสพติด 
 2.5 เพือ่ใหค้รู  นกัเรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนไดต้ระหนกัถึงความส าคญั  และการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 2.6 เพือ่ใหน้กัเรียนทุกคนไดป้ระพฤติตนเป็นแบบอยา่งที่ดี  สามารถด ารงชีวติไดอ้ยา่งมีความสุขในสงัคมปัจจุบนั
และห่างไกลยาเสพติด 
 

3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมรณรงคเ์ชิญวทิยากรมาใหค้วามรู้ จดัป้ายนิทรรศการต่อตา้นยาเสพติด นกัเรียนระดบัประถม 
ศึกษาปีที่ 1-6 ร่วมโครงการ   
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   3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนมีความรู้  ความเขา้ใจ  และตระหนกัในโทษภยัของยาเสพติด  เห็นความจ าเป็นในการรณรงค ์  
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  ซ่ึงเป็นปัญหาส าคญัระดบัประเทศ  

 
4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 จดับอร์ดนิทรรศการยาเสพติด 
 4.2 เชิญวทิยากรมาใหค้วามรู้เก่ียวกบัยาเสพติด 
 4.3 รณรงคโ์ดยการแจกแผน่พบัยาเสพติด 
 4.4 เดินรณรงคต่์อตา้นยาเสพติด 
 4.5 อบรมในคาบกิจกรรมเดือนละ 1  คร้ัง 
 4.6 เขียนค าขวญัยาเสพติดในวชิาภาษาไทย  (ป.4 – ป.6)  
 4.7  อบรมนกัเรียนหนา้เสาธง 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมวางแผนงานเพือ่ก าหนดขอบข่ายการท างาน 
2. รณรงคป์ระชาสมัพนัธเ์ก่ียวกบักิจกรรม 
3. จดักิจกรรม การอบรม ใหค้วามรู้เก่ียวกบัยาเสพติด 
   3.1 ภาคเรียนที่ 1ใหค้วามรู้นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1, 
          6/2 ในคาบกิจกรรม 
   3.2 ภาคเรียนที่ 2ใหค้วามรู้นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/3, 
          6/4 ในคาบกิจกรรม 
4. จดัป้ายนิทรรศการยาเสพติด 
5. ค  าขวญัยาเสพติด 
6. ประเมินผลและรายงาน 

5  มิ.ย. 60 
12  มิ.ย. 60 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

เดือนละ 1 คร้ัง 
ภาคเรียนละ2 คร้ัง 

มี.ค.  61                                                                                                                                                                 

 
 

2,000 
 
 
 
 

1,000 

ครูกรรณิการ์ (ส) 
ครูทุกท่าน 
ครูทุกท่าน 
ครูทุกท่าน 

 
 
 

ครูทุกท่าน 
ครูทุกท่าน 

ครูกรรณิการ์  (ส) 
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6.  งบประมาณ 
 

    6.1  ใชเ้งินงบประมาณค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้ายรายละเอียดดงัน้ี 
 -  ค่าอุปกรณ์จดับอร์ดประชาสมัพนัธ ์   เป็นเงิน  2,000 บาท 
 -  ค่าเอกสารโครงการ     เป็นเงิน               1,000 บาท 
        รวม  3,000 บาท 
 

                                                                                                                             (สามพนับาทถว้น)  
                                                               ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง     
7. ประเมินผล 
 

                7.1  การสงัเกต                                              
        7.2  การสมัภาษณ์  
           7.3  แบบสอบถาม                      
 
 

 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
          8.1  เด็ก  ร้อยละ  100  เขา้ร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจดัขึ้น 
          8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  100  มีความรู้ความเขา้ใจและตระหนกัในโทษพษิภยัของยาเสพติดเห็นความจ าเป็นในการ  
                  รณรงค ์ และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
          8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.11) 
          8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  98.74   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการงดน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ *  (30714) 
 
  
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางนรีรัตน์    อุสายพนัธ์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     มิถุนายน  2559  -  มีนาคม  2560 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            ตามนโยบายของโรงเรียนและแนวทางปฏิรูปการศึกษา  ไดเ้ห็นถึงโทษของการบริโภคอาหารที่ไม่เหมาะสม  เช่น  
น ้ าอดัลม  และขนมกรุบกรอบ  ซ่ึงพบวา่คนไทยส่วนใหญ่นิยมบริโภคอาหารที่มีความเส่ียงต่อสุขภาพร่างกาย  เช่น  น ้ าอดั 
ลม  น ้ าหวาน  ในขณะเดียวกนันิยมรับประทานขนมกรุบกรอบ  ซ่ึงพฤติกรรมการบริโภคลกัษณะน้ีที่เป็นสาเหตุส าคญัของ
โรคอว้น  น าไปสู่การเป็นโรคเร้ือรังต่อไปในอนาคตได ้ เช่น  เบาหวาน ความดนัโลหิตสูง  หลอดเลือด 
 โรงเรียนจึงเป็นสถานที่ที่เหมาะสมและส าคญัมากต่อการส่งเสริม  เปล่ียนแปลงพฤติกรรมปลูกฝังพฤติกรรมที่ดี
ดา้นสุขภาพที่ถูกตอ้ง  ส าหรับนกัเรียนโรงเรียนจึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น  
  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ให้เด็กทุกคนไม่ด่ืมน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ 
 2.2 เพือ่ให้เด็กมีภูมิคุม้กนั, ภูมิตา้นทานโรค  ช่วยใหเ้ด็กไม่เจบ็ป่วยไดง่้าย  จะช่วยเพิม่สมรรถภาพในการเรียน 
  2.3 เพือ่ให้เด็กมีสุขภาพดีทั้งร่างกายและจิตใจ  และช่วยให้เด็กอยูร่่วมในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 จดักิจกรรมรณรงคง์ดน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ 
 3.1.2 จดัใหน้กัเรียนประถมศึกษาชั้นปีที่ 1-6 ทุกคนไดร่้วมกนัรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกายทุกวนั 
 3.1.3 จดัใหน้กัเรียนประถมศึกษาชั้นปีที่ 1-6 คนไดรั้บการตรวจสุขภาพในช่องปาก  ปีละ  2  คร้ัง 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนทุกคนไม่เลือกด่ืมน ้ าอดัลม  และไม่รับประทานขนมกรุบกรอบ 
 3.2.2 มีภูมิคุม้กนั  และสุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ 
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4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 จดักิจกรรมรณรงคใ์หน้กัเรียน  และผูป้กครองงดด่ืมน ้ าอดัลมและรับประทานขนมกรุบกรอบใชเ้วลา 
ตลอดปีการศึกษา 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประชุมช้ีแจง  มอบหมายความรับผดิชอบ 
5.2 ด าเนินการ 
      5.2.1 กิจกรรมอบรมหนา้แถวตอนเชา้  พดูคุยถึงโทษ และ 
อนัตรายจากน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ 
      5.2.2 จดับอร์ดประชาสมัพนัธ ์ และรณรงค ์ การไม่ด่ืมน ้ า 
อดัลม  และไม่รับประทานขนมกรุบกรอบ 
      5.2.3 งานตรวจสุขภาพช่องปากของนกัเรียน 
      5.2.4 จดักิจกรรมในหอ้งเรียนใหส้อดคลอ้งกบัโทษของ
น ้ าอดัลม  และขนมกรุบกรอบ 
5.3 ควบคุม  ก ากบั  นิเทศ  ติดตาม 
5.4 ประเมินผล/ สรุปรายงาน 

5  พ.ค.  60 
 

มิ.ย.  60 
 

ก.ค.  60 
 

ก.ค.60 –มี.ค.61 
ก.ค.60 –มี.ค.61 

 
ก.ค.60 –มี.ค.61 

มี.ค. 61 

 
 
 
 

1,500 
 
 

500 
 
 

500 

ครูนรีรัตน์ 
 

ครูเวร 
 

ครูนรีรัตน์ 
 

ครูประจ าชั้นทุกท่าน 
ครูประจ าชั้นทุกท่าน 

 
ครูนรีรัตน์ 
ครูนรีรัตน์ 

 

 

 
 

6.  งบประมาณ 

 
 

      6.1 ใชเ้งินอุดหนุนค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เป็นค่าใชจ่้าย  ตามรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 

 6.1.1 ค่าอุปกรณ์จดับอร์ดประชาสมัพนัธ ์ เก่ียวกบัโครงการ  เป็นเงิน  1,500 บาท 
 6.1.2 ค่าจดัท าเอกสารการประเมิน  และเอกสารโครงการ  เป็นเงิน      500 บาท 
 6.1.3 ค่าจดัท าใบงาน  และช้ินงานของนกัเรียน   เป็นเงิน       500 บาท 
         รวม  2,500 บาท 
 

                                                                                                                                  (สองพนัหา้ร้อยบาทถว้น)  
                                                                           ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง    
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7. ประเมินผล 

                7.1  สงัเกต  
        7.2  สมัภาษณ์ 
           7.3  แบบสอบถาม 
 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
   8.1  ใหค้วามรู้เร่ืองโทษน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ 
 8.2   จดับอร์ดประชาสมัพนัธ ์
 8.3  จดัใหมี้การตรวจสุขภาพในช่องปาก 
 8.4  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก   (ร้อยละ  97.80) 
 8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  97.64   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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โครงการ    โครงการ ล.ท. สมส่วน  (30715) 
 
  
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา 

ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวเฉลิมศรี   มัน่คง 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
                 กระทรวงสาธารณสุขใหค้วามส าคญัและมุ่งเนน้การสร้างเสริมสุขภาพประชาชนมากขึ้น  โดยก าหนดนโยบาย
ดา้นส่งเสริมสุขภาพ  คือ  “3  ตอ้ง 6  ไม่”  3  ตอ้งคือ  ตอ้งออกก าลงักายสม ่าเสมอ  ตอ้งกินอาหารสะอาดปลอดภยั  ตอ้ง
อารมณ์ดี  6 ไม่  คือ ไม่อว้น  ไม่เคม็  ไม่หวาน  ไม่มนั  ไม่ด่ืม  และไม่สูบ  ซ่ึงการมีสุขภาพดีนั้น เป็นสิทธิและหนา้ที่ของ
ประชาชนทุกคน  การมีส่วนร่วม  และการสร้างพฤติกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพ  เพือ่ไม่ใหเ้กิดการเจ็บป่วย  หรือลดภาวะเส่ียง
ต่อการเกิดโรค   หรือตายโดยไม่จ าเป็น  โดยการเนน้กลยทุธการสร้างสุขภาพใหป้ระชาชนมีการสร้างเสริมพฤติกรรมที่พงึ
ประสงคแ์ละใหป้ระชาชนทุกคนมี  “สุขภาวะที่ดี” 
    ดว้ยนโยบายดงักล่าว  โรงเรียนซ่ึงเป็นสถาบนัการศึกษา  ที่มีบทบาทช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหา  สุขภาพของ
นกัเรียนจึงจดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น 
  

2. วัตถุประสงค์ 
           เพือ่ลดขนาดรอบสะเอว (พงุ)   และน ้ าหนกัของนกัเรียนที่มีรอบสะเอว  และน ้ าหนกัเกินใหอ้ยูใ่นระดบัปกติ 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมใหค้วามรู้และออกก าลงักายใหแ้ก่กลุ่มเป้าหมาย  นกัเรียนที่มีน ้ าหนกัเกินทุกคนเพือ่ลดขนาดรอบ 
สะเอว (พงุ)  และน ้ าหนกัเกินของผูเ้รียนที่มีรอบสะเอว   และน ้ าหนกัเกินใหอ้ยูใ่นระดบัปกติร้อยละ 80 
 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 ผูเ้รียนที่มีน ้ าหนกัส่วนสูงเกินเกณฑม์าตรฐาน  มีน ้ าหนกัส่วนสูงตามเกณฑป์กติ 
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4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 อาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
 4.2 อาหารที่ควรงดรับประทาน 
 4.3 สาเหตุที่ท  าใหเ้กิดโรคอว้น 
 4.4 วธีิลดน ้ าหนกั 
 4.5 การดูแลตนเองหลงัจากการลดน ้ าหนกัแลว้ 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ส ารวจผูท้ี่มีรอบสะเอว (พงุ) และน ้ าหนกัเกินมาตรฐาน ที่
สนใจเขา้ร่วมโครงกาทุกคน 
5.2 ช้ีแจงโครงการใหก้บันกัเรียนเขา้ร่วมโครงการไดท้ราบ 
5.3 ใหค้วามรู้ในเร่ืองโรคที่เกิดจากภาวะอว้น อว้นลงพงุ  และ 
วธีิลดน ้ าหนกั  ลดรอบสะเอว (พงุ) 
5.4 ปฏิบติักิจกรรมลดน ้ าหนกัออกก าลงักายวนัละ 30  นาที 
 

5.5 ติดตามพฒันาการเดือนละ 1 คร้ัง  สรุปผลการด าเนินงาน 
5.6 ประเมินผล รายงาน 

22 – 26 พ.ค. 60 
 

30  พ.ค. 60 
1  มิ.ย. 60 

 
2  มิ.ย.-28 ก.พ.61 

 

ทุกวนัส้ินเดือน 
31  มี.ค. 61 

- 
 
- 
- 

 
1,000 

 
 

- 

ครูประจ าชั้น 
 

ครูเฉลิมศรี 
ครูทุกท่าน 

 
ครูเฉลิมศรี, กรรณิการ์ 

ครูฐิตะวฒัน์ 
ครูสุพงษศ์กัด์ิ 
ครูเฉลิมศรี 

 
 
 

 

6.  งบประมาณ 
      6.1 ใชง้บประมาณจากค่าวสัดุอุปกรณ์ในการปฏิบติักิจกรรม  เป็นเงิน  1,000    บาท 
 

                                                                                                                                            (หน่ึงพนับาทถว้น)  
                                                                                ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง    
7. ประเมินผล 

                7.1  ชัง่น ้ าหนกันกัเรียนทุกเดือน 
        7.2  สมัภาษณ์ 
           7.3  สงัเกต 
 
 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
       8.1 จดักิจกรรมออกก าลงักายพานกัเรียนที่น ้ าหนกัเกินเกณฑอ์อกก าลงักายทุกวนัที่เปิดท าการสอนในแต่ละเดือน 
       8.2  นกัเรียน  ร้อยละ  80  ที่มีน ้ าหนกัและรอบสะเอวเกินเกณฑ ์ มีน ้ าหนกัและรอบสะเอวตามเกณฑ ์
       8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดี  (ร้อยละ  90.67) 
       8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.80  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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3.4  ฝ่ายอาคารสถานที่  (308) 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 

1 งานซ่อมแซม
ครุภณัฑแ์ละอาคาร
สถานที่  (30801) 

1. ผูรั้บผดิชอบรายงานครุภณัฑ ์ และ  หรือสถานที่ที่
ตอ้งซ่อมแซมหรือปรับปรุง  เพือ่ขออนุมติั  ซ่อมแซม
หรือปรับปรุงต่อผูอ้  านวยการโรงเรียน 
2. ด าเนินการจดัซ้ือวสัดุและจดัซ่อมแซม 

ตลอดปีการ 
ศึกษา 

700,000 ครู/บุคลากร 
ทุกคน 

2 งานสาธารณูปโภค 
(30802) 

1. ผูรั้บผดิชอบรายงานความไม่ปรกติของน ้ า-ไฟฟ้า 
ทนัทีเม่ือมีเหตุไม่ปรกติ 
2. ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมใหเ้ป็นปรกติ 
3. การช าระค่าสาธารณูปโภค 

ตลอดปีการ 
ศึกษา 

 
 

100,000 
300,000 

ครู/บุคลากร 
ทุกคน 
วฒิุชยั 
พทิยา 

3 งานสร้าง
บรรยากาศและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 
(30803) 

     จดัสร้างปรับปรุงรักษาตกแต่งหอ้งเรียน   อาคาร
เรียนหอ้งพิเศษ  อาคารประกอบอ่ืนๆ  สนาม, บริเวณ 
ร้ัว ฯลฯ  ใหส้ะอาดปลอดภยัร่มร่ืน  สวยงาม  น่าดู 
น่าอยู ่ฯลฯ  อยา่งสม ่าเสมอ 

ตลอดปีการ 
   ศึกษา 

100,000  
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ช่ือโครงการ    โครงการหอ้งสมุดเคล่ือนที่  (30804) 

 
 
  
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
                 ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน   ผลการทดสอบรวบยอดระดบัชาติ  
และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อได ้  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐที่มีช่ือเสียง 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายอาคารสถานที่ 
ลักษณะโครงการ      ตลอดปี 
ผู้รับผิดชอบ              นายธีรพล    พลเดช 
ระยะเวลาด าเนินงาน     3  มิ.ย. 60  –   มี.ค. 61 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            ในโลกยคุปัจจุบนัการศึกษาหาความรู้ใช่วา่จะตอ้งเรียนอยูแ่ค่ในหอ้งเรียนคอยฟังครูอธิบาย  คอยจดแบบ 
ฝึกหดับนกระดาน  หรือแมก้ระทัง่การฟังเพือ่นออกมาน าเสนอหนา้ชั้นเรียน  เพราะโลกในยคุสงัคมปัจจุบนัเป็นสงัคมแห่ง
เทคโนโลย ี การที่จะคน้ควา้หาความรู้อาจจะเขา้ในเวปไซตต่์างๆ ที่ช่วยในการสืบคน้ ท าใหก้ารคน้ควา้มีความ
สะดวกสบายมากขึ้น  เพยีงแค่นัง่อยูห่นา้จอคอมพวิเตอร์  แต่เราลืมนึกไปวา่หนงัสือที่ตั้งไวบ้นชั้นวางหนงัสือเป็นแหล่งที่
จะใหค้วามรู้แก่ตวัเราไดอ้ยา่งมากมายเหมือนกนั 
 การที่จะใหน้กัเรียนมีนิสยัรักการอ่าน  การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง  มีทกัษะในการพดู ฟัง  ดู  เขียน การ 
รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  เพือ่ป้องกนัเด็กนกัเรียนหมกมุ่นอยูห่นา้จอคอมพวิเตอร์  และยงัเป็นการฝึกใหเ้ด็ก 
อ่านหนงัสือจากเล่มหนงัสือ  แทนการอ่านจากหนา้จอคอมพวิเตอร์ 
 ดงันั้น  จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ที่ควรจะจดัใหมี้โครงการหอ้งสมุดเคล่ือนที่  เป็นการเอาความรู้ออกมาจาก
หอ้งเรียน  หอ้งสมุด  หรือแมแ้ต่จากหนา้จอคอมพวิเตอร์  นกัเรียนจะไดมี้การศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง  มีนิสยั
รักการอ่าน  ท  าใหน้กัเรียนมีทกัษะในการพดู  ฟัง  ดู  เขียน  มีความคิดสร้างสรรค ์ รู้จกัการใชเ้วลาวา่งให้เกิด 
ประโยชน์  และยงัเป็นการอนุรักษก์ารอ่านหนงัสือจากตวัเล่มอีกดว้ย 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนมีนิสยัรักการอ่าน  และแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนมีทกัษะในการพดู  ฟัง  ดู  เขียน  และตั้งค  าถามเพือ่คน้ควา้หาความรู้เพิม่เติม 
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    2.3 เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถสรุปความคิด  จากเร่ืองที่อ่าน  ฟัง  ดู  และส่ือสาร  โดยการพดู  และเขียน 
ตามความคิดของตนเอง 
                  2.4 เพือ่ใหน้กัเรียนรู้จกัใชเ้วลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
     2.5 เพือ่เป็นการรณรงคใ์หน้กัเรียนอ่านหนงัสือจากเล่มโดยตรง 
  
 

3.  เป้าหมาย 

 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 - จดับริการหอ้งสมุดเคล่ือนที่โดยใชร้ถเป็นประจ าไวต้ามจุดต่างๆ ที่เหมาะสมภายในโรงเรียนทุกวนั 
 - นกัเรียน  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  นกัการทุกคนและผูป้กครอง 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
  - นกัเรียน  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  นกัการทกุคนและผูป้กครองมีนิสยัรักการอ่าน  การแสวงหาความ 
รู้ดว้ยตนเอง  มีทกัษะในการพดู  ฟัง  ดู  เขียน สามารถสรุปตามความคิดของตนเอง  นกัเรียนรู้จกัใหเ้วลาวา่งใหเ้กิด 
ประโยชน์  เป็นการอนุรักษก์ารอ่านหนงัสือจากเล่มดว้ย 
 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
  นกัเรียนน าเอารถเขน็ของมาจอดบริเวณใตต้น้ไม ้ นกัเรียนที่วา่งเวน้จากการเรียนการสอน  ออกมาท าการ 
ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ และนกัเรียนตวัแทนน าหนงัสือที่อ่านตรวจดูแลความเรียบร้อย  แลว้น ารถเก็บเขา้ที่ 
 
 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประชุมวางแผน 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
5.3 ด าเนินการขอซ้ือวสัดุ 
5.4 ซ่อมบ ารุงรถเขน็ 
5.5 เปิดบริการหอ้งสมุดเคล่ือนที่ 
 
5.6 ประเมินโครงการ/รายงาน 

15  พ.ค. 60 
18  พ.ค. 60 
7  มิ.ย. 60 

29-31 พ.ค. 60 
12  มิ.ย. 60 
เป็นตน้ไป 
31  มี.ค.  61 

 
 

13,000 

ครูธีรพล 
ครูธีรพล 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
 

ครูธีรพล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



225 

 
 
 
 
 

6.  งบประมาณ 
     ใชเ้งินของโรงเรียนเป็นค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 6.1 ค่าซ้ือหนงัสือ (นิทาน, การ์ตูน, หนงัสือเสริมความรู้ต่าง)  เป็นเงิน  5,000 บาท 
 6.2 ค่าอุปกรณ์รถเขน็      เป็นเงิน  3,000 บาท 
 6.3 ค่ากล่องความรู้      เป็นเงิน  1,000 บาท 
 6.4 ค่าเอกสาร/ เบต็เตล็ด      เป็นเงิน  1,000 บาท 
 6.5  ค่าซ่อมบ ารุงรถเขน็      เป็นเงิน  3,000 บาท  
           รวม              13,000 บาท 
 

                                                                                                                              (หน่ึงหม่ืนสามพนับาทถว้น)  
                                                                           ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 7. ประเมินผล 

                 7.1  สงัเกต 
         7.2  แบบสอบถาม  

 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
          8.1  นกัเรียน  ร้อยละ  49.41  ใชบ้ริการหอ้งสมุดเคล่ือนที่ 
 8.2  นกัเรียนที่ใชบ้ริการหอ้งสมุดเคล่ือนที่  ร้อยละ  80.00  ยอมรับวา่เป็นโครงการที่มีประโยชน์กบันกัเรียน 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงาน  อยูใ่นระดบัดีมาก  (ร้อยละ  97.80) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  93.74  มีความพงึพอใจในระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการประกวดหอ้งเรียนสดใส  (30805) 

 
 

กลยทุธที่  4   โรงเรียนน่าอยู ่
      มุ่งมัน่จดัสภาพการบริการที่ทนัสมยั   และจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนให้สะอาด  ร่มร่ืน  และสวยงาม                  
มาตรฐานที่  1  คุณภาพผูเ้รียน 
                   ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้   ความสามารถทกัษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา   และมี
พฒันาการในดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์   และเขียน    สมรรถนะส าคญั    และคุณลกัษณะที่พงึประสงค  ์

 
  
 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายอาคารสถานที่ 
ลักษณะโครงการ      ตลอดปี 
ผู้รับผิดชอบ             นางสิริธนา      ขนัธวงค ์
ระยะเวลาด าเนินงาน    ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
            ครูทุกคนตอ้งสามารถบริหารจดัการหอ้งเรียนที่ตนเองสอนได ้  โดยจดัใหส้อดคลอ้งกนัเป็นระบบ  เช่น  ในดา้น
การจดัสถานที่  ความสะอาด  ความสวยงาม  การสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้  และเอ้ือต่อการจดักิจกรรมทุกประเภท
ประเภท 
ที่หลกัสูตรก าหนด  ในการบริหารจดัการหอ้งเรียนยอ่มตอ้งเป็นที่เขา้ใจกนัของทุกฝ่ายวา่เป็นหนา้ที่โดยตรงของครูประจ า
ชั้น 
แต่โดยภารกิจของครูในปัจจุบนัมีมากกวา่ที่ด  าเนินการไดใ้นทุก ๆ  เร่ืองพร้อม ๆ  กนั  ประกอบกบัการด าเนินกิจกรรมที่ให้ 
 

นกัเรียนมีส่วนร่วมก่อใหเ้กิดความรู้สึกเป็นเจา้ของ  จะเพิม่ความน่าอยูแ่ละความเป็นสุขในการประจ าอยูใ่นหอ้งเรียนไดดี้
ขึ้นกบัผูเ้รียน  ตามที่หลกัสูตรก าหนด โรงเรียนจึงจดักิจกรรมน้ี  ขึ้นภายใต ้ โครงการประกวดหอ้งเรียนสดใส 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียน  มีสุขนิสยัที่ดี  มีความรับผดิชอบ  ในการรักษาความสะอาดของหอ้งเรียน  เกิดคุณลกัษณะที่
พงึประสงค ์ ตามที่หลกัสูตรก าหนด 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการพฒันาโรงเรียนให้เป็นสถานที่น่าอยูมี่ส่ิงแวดลอ้มที่ดี  เสริมสร้างระเบียบ
วนิยัรู้จกัการท าหนา้ที่และการอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข  และมีจิตสาธารณะ 
 2.3 เพือ่ร่วมรักษาความสะอาดในทุกสถานที่ของโรงเรียนดว้ยความเตม็ใจและความภาคภูมิใจ 
 2.4 เพือ่ปลูกฝังใหน้กัเรียนมีนิสยัรักความสะอาด  เป็นแบบอยา่งที่ดีแก่บุคคลทัว่ไป 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดักิจกรรมประกวดความสะอาด  ความเป็นระเบียบ  ความเรียบร้อยสวยงามของหอ้งเรียน  ตดัสินผลการแข่งขนั
ทุกภาคเรียนมีนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ  39  หอ้งเรียน  (ประมาณ  1,327  คน) 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 ผูเ้รียนเกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ และร่วมมือกนัท าความสะอาดและตกแต่งหอ้งเรียนอยา่งเตม็ศกัยภาพ 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
  นกัเรียนในแต่ละหอ้งเรียน  ท  าความสะอาด  ปรับปรุงตกแต่งหอ้งเรียนของตนเองใหส้วยงามทุกวนั
คณะกรรมการคอยตรวจใหค้ะแนนสปัดาห์ละ  1  คร้ัง  (ไม่บอกล่วงหนา้)  ตดัสินผลการประกวดภาคเรียนละ  1  คร้ัง 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมครูช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/มอบหมายหนา้ที่ 
5.3 มอบหมายงานใหค้รูประจ าชั้น 
5.4 ครูประจ าชั้นมอบหมายงาน/ควบคุมดูแลการปฏิบติังานของ
นกัเรียน 
 
5.5 คณะกรรมการตรวจใหค้ะแนน  
5.6  ประกาศคะแนน 
 
5.7  ประกาศผลการประกวดภาคเรียนที่ 1/2559 
5.8  มอบเกียรติบตัร   ภาคเรียนที่  1/2560 
5.9  ด าเนินการตามขอ้  5.4, 5.5 
5.10  ประกาศผลการประกวด  ภาคเรียนที่  2/2560 
5.11  มอบเกียรติบตัร  ภาคเรียนที่  2/2560 
5.12  ประเมินผลรายงาน 
 

30  พ.ค. 60 
 

31 พ.ค. 60 
2  มิ.ย. 60 

 
 

ทุกวนัศุกร์ 
9 มิ.ย. 60 
เป็นตน้ไป 
28 ก.ย. 60 
29  ก.ย. 60 
6  พ.ย. 60 
15  มี.ค. 61 
16  มี.ค. 61 
31  มี.ค. 61 

- 
- 
- 

9,000 
 
 

500 
- 
- 
- 
- 
- 

1,000 
500 

- 
 

ครูสิริธนา, 
ครูสิริธนา  
ครูสิริธนา  

คณะกรรมการ 
 
 

คณะกรรมการ 
ครูประจ าชั้น 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
ครูสิริธนา 
ครูสิริธนา, 

         ครูสิริธนา, 
        ครูสิริธนา, 
        ครูสิริธนา, 

 

 
 
 



228 

 

6.  งบประมาณ 
 

     ใชง้บประมาณของโรงเรียน  เป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 

 6.1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรม    เป็นเงิน  9,000 บาท 
 6.2 ค่าเอกสารประชาสมัพนัธ ์     เป็นเงิน     500 บาท 
 6.3  ค่าแบบสอบถาม      เป็นเงิน     500 บาท 
 6.4  ค่าเกียรติบตัร      เป็นเงิน  1,000 บาท 
  

           รวม              11,000 บาท 
 

                                                                                                                                (หน่ึงหม่ืนหน่ึงพนับาทถว้น)  
                                                                              ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

 7. ประเมินผล 

                            7.1  ผลการด าเนินงานของนกัเรียน 
        7.2  คะแนนของคณะกรรมการ 
         7.3 แบบสอบถาม 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
          8.1  จดักิจกรรมประกวดความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยของหอ้งเรียนทุกสปัดาห์ 
 8.2  เด็ก  ร้อยละ  100  เกิดความคิดสร้างสรรค ์ และร่วมมือกนัท าความสะอาดหอ้งเรียน 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  97.60) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  93.67    มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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 3.5  ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  (309) 
 
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 

1 งานประเมินการใช ้
สมุดส่ือสาร  
(30901) 

1. จดัท าสมุดส่ือสาร  (เล่มละ  15  บาท) 
2. มอบสมุดส่ือสารใหน้กัเรียน (คนละ 1 เล่ม) 
พร้อมอธิบายวธีิการใช ้
3. ครูประจ าชั้นบนัทึกในสมุดส่ือสาร เม่ือตอ้งการ 
ส่ือสารกบัผูป้กครอง 
4. ครูประจ าชั้นตรวจสอบสมุดส่ือสารเป็นประจ า 
ทุกวนั 
5. ประเมินการใชส้มุดส่ือสารเป็นรายเดือน 
 
6. ประเมินผล/รายงาน 

8  พ.ค. 60 
15  พ.ค. 60 

 
ตลอดปี 

 
ตลอดปี 

 
ทุกวนัที่ 25
ของเดือน 

31  มี.ค. 61 

13,500 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

ครูศศิธร 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูศศิธร 

 
ครูศศิธร 

2 งานจดัท าป้าย
ประชาสมัพนัธ ์
(30902) 

ป้ายปกติ 
1. จดัท าป้ายประกาศ 
2. แต่งตั้งผูรั้บผดิชอบ 
3. เผยแพร่ข่าวสารประชาสมัพนัธ์ 
 
4. ประเมินผลรายเดือน 
ป้ายพิเศษ 
5. รับขอ้มูลที่ควรประชาสมัพนัธเ์ป็นพเิศษจากหัว 
หนา้ฝ่าย 
6. ขออนุมตัิจดัท าป้ายพเิศษ (ไวนิล) 
7. จดัท าป้ายไวนิลประกาศดา้นหนา้โรงเรียน 
8.  ประเมินผล/รายงาน 

8  พ.ค. 60 
15  พ.ค. 60 
ตลอดปี
การศึกษา 

 
ทุกวนัที่  25 

 
ทุกวนั 

 
 
 

31  มี.ค. 61 

2,000 
- 
- 
 

 
- 
 

29,000 
 

ครูศศิธร 
 
 

ผูรั้บผดิชอบ 
 

ครูศศิธร 
 
 
 
 

 
ครูศศิธร 
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ช่ือโครงการ    โครงการตกับาตรวนัขึ้นปีใหม่  (30903) 
 

 
  
 

กลยทุธที่  3   โรงเรียนชุมชน 
      เร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ดีเพิม่ขึ้นกบัหน่วยงาน  องคก์ร   ภูมิปัญญา  และชุมชน   เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และเป็นเครือข่ายของกนัและกนั 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
                   การด าเนินการบริหารและจดัการของสถานศึกษาครอบคลุมดา้นวชิาการ   ดา้นครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา    ดา้นขอ้มูลสารสนเทศ   และดา้นสภาพแวดลอ้ม   โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดั 
การศึกษาเพือ่สร้างความมัน่ใจดา้นคุณภาพการศึกษา 

 
 

 
เจ้าของโครงการ       ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวขวญัใจ    ฤทธิรุตม ์
ระยะเวลาด าเนินงาน     ธ.ค.  60  ส้ินสุด  ม.ค. 61 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
              บุคคลจะเป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์  สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข  อยา่งนอ้ยจะตอ้ง  เป็นผูมี้คุณธรรม
จริยธรรมประพฤติปฏิบติัตนตามหลกัค าสอนของศาสนาที่ตนนบัถือ  มีส่วนร่วมพธีิการทางศาสนาอยูอ่ยา่งสม ่าเสมอ 
 สภาพชุมชนและสงัคมรอบๆโรงเรียนในปัจจุบนั  มีส่ิงย ัว่ยไุปในทางเส่ือมโทรมของจิตใจมากขึ้นมีแหล่งการคา้  
โตะ๊บิลเลียด  ตูเ้กมส์  วถีิชาวบา้นมีความห่างเหิน  ต่างคนต่างท ามาหากินขาดโอกาสการท ากิจกรรมร่วมกนั  ไม่คอ่ยมี
โอกาสร่วมงานประเพณี  ไม่ค่อยไดเ้ขา้วดัประกอบกิจกรรมทางพธีิศาสนา  เหตุการณ์เช่นน้ีนบัวนัจะมีความถ่ีเพิม่ขึ้น 
             โรงเรียนถือไดว้า่เป็นจุดรวมของชุมชน น่าจะมีบทบาทในการเป็นผูน้ าชุมชนมาร่วมท ากิจกรรมโดยเฉพาะ 
กิจกรรมที่เป็นพธีิกรรมทางศาสนาที่จะช่วยกนัพยงุสงัคม  ช่วยแกปั้ญหาสงัคมอนัอาจจะเกิดขึ้น 
 โรงเรียนไดห้ารือกบัชุมชน  และสรุปวา่เราน่าจะร่วมกนัท าบุญตกับาตรวนัส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ โดยเชิญ 
ชวนผูป้กครอง  และนกัเรียนมาร่วมกนัท ากิจกรรมน้ี  จึงไดเ้กิดโครงการน้ีขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัตนในการประกอบพธีิกรรมทางศาสนา 
 2.2 เพือ่ให้โรงเรียนไดแ้สดงความเป็นผูน้ าในการท ากิจกรรมร่วมกบัชุมชนในทอ้งถ่ินรอบๆ โรงเรียน 
 2.3 เพือ่ส่งเสริมใหมี้การจดักิจกรรมทางศาสนาร่วมกนั  ระหวา่งนกัเรียนกบัครู  บุคลากรทางการศึกษาคณะกรรม 
การบริหารโรงเรียน  ผูป้กครองชุมชน 
 2.4 เพือ่ร่วมมือกบัผูป้กครองชุมชนและสงัคมในการพฒันา  ปรับปรุง  และแกไ้ขปัญหาความห่างเหินระหวา่ง
บา้นวดัและโรงเรียน (บวร) 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดังานตกับาตรวนัส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่  ที่โรงเรียน  พระสงฆม์ารับบิณฑบาตประมาณ  100  รูป นกัเรียน  
ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ผูป้กครอง  คณะกรรมการนกัเรียน  และบุคคลในชุมชนมาร่วมตกับาตรประมาณ  1,500  
คน 

 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 ทุกคนที่มาร่วมตกับาตร  ประกอบพธีิกรรมทางศาสนา  ไดป้ระกอบพธีิกรรมอนัเป็นกุศล  จิตใจมีความสงบสุขมี
ความสุขในการมาร่วมท ากิจกรรม 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 การร่วมกนัท าบุญตกับาตรเน่ืองในวนัส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
 
  ก าหนดการโดยย่อ 
 

06.30  น.     ครู  นกัเรียน  ผูป้กครอง  ชุมชน  ทยอยเดินทางมา  จดัวางวสัดุอาหารเตรียมตกับาตร  ตามโตะ๊ที่โรงเรียนจดัไว  ้
07.00 น.      พระภิกษุเดินทางมาถึง 
07.20  น.     ผูอ้  านวยการโรงเรียน เป็นตวัแทนค ากล่าวน า  บูชาพระรัตนตรัย   กล่าวถวายสงัฆทาน  พระคุณเจา้ใหพ้รเป็น 
                    เป็นภาษาไทย  พระภิกษุใหพ้รเป็นภาษาบาลี 
08.00  น.     ตกับาตร 
09.00  น.     ผูอ้  านวยการโรงเรียนกล่าวขอบคุณทุกท่าน  เสร็จงาน 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ขออนุมตัิด าเนินการตามรายละเอียดในโครงการ 
       - ก าหนดวนัเวลาที่ชดัเจน 
       - แต่งตั้งคณะกรรมการจดังาน 
5.2 ประชุมช้ีแจง 
5.3 ท าหนงัสือ เชิญชวน  ผูป้กครอง ชุมชนฯลฯ  มาร่วมท าบุญ
ตกับาตร พร้อมใหต้อบรับ 
5.4 นิมนตพ์ระภิกษุ 
5.5 จดัเตรียมสถานที่ 
5.6 ตกับาตร      -  รับพระ 
                          -  พธีิกรรม 
                          -  ส่งพระ 

21 พ.ย. 60 
 
 

28  พ.ย. 60 
7 ธ.ค.  60 
15  ธ.ค. 60 
26  ธ.ค. 60 
29  ธ.ค. 60 
29  ธ.ค. 60 

 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

5,400 
- 
 
 
 

ครูศศิธร,ครู ขวญัใจ 
 
 

ครูศศิธร,  ครูขวญัใจ 
 

คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการ 
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5.7 ปรับสถานที่ 
5.8 ประเมินผลรายงาน 

29  ธ.ค. 60 
5  ม.ค. 61 

- 
- 

คณะกรรมการ 
ครูศศิธร, ครูขวญัใจ 

 

 

 

6.  งบประมาณ 
 

     ใชง้บประมาณของโรงเรียน  เป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 6.1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรม   เป็นเงิน         5,400 บาท 
 

                                                                                                                    (หา้พนัส่ีร้อยบาทถว้น)  
                                                              ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

 7. ประเมินผล 

                7.1  สงัเกต 
        7.2 แบบสอบถาม 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
         8.1  บุคลากรในโรงเรียน  ร้อยละ  100  และผูป้กครอง  ชุมชนร่วมตกับาตรในงานที่โรงเรียนจดัขึ้น 
         8.2  ร้อยละ  100  ของผูท้ี่มาร่วมตกับาตรประกอบพธีิกรรมทางศาสนา  ไดป้ระกอบกิจอนัเป็นกุศล 
         8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  90.57) 
         8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  85.85  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการงานวนัปิดภาค  (30904) 
 
  
 
 
 

กลยทุธที่  3   โรงเรียนชุมชน 
      เร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ดีเพิม่ขึ้นกบัหน่วยงาน  องคก์ร   ภูมิปัญญา  และชุมชน   เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และเป็นเครือข่ายของกนัและกนั 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
                   การด าเนินการบริหารและจดัการของสถานศึกษาครอบคลุมดา้นวชิาการ   ดา้นครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา    ดา้นขอ้มูลสารสนเทศ   และดา้นสภาพแวดลอ้ม   โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดั 
การศึกษาเพือ่สร้างความมัน่ใจดา้นคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  
ลักษณะโครงการ      ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบ              นางศศิธร     จนัทร์ทึก 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ก.พ  61,  มี.ค.  61 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
              ในรอบหน่ึงของปีการศึกษา  ทุกฝ่ายไม่วา่จะเป็นครู  ผูป้กครอง  หรือนกัเรียน  ต่างมีภาระหนา้ที่ที่ตอ้งปฏิบติั 
อาจจะมีการร่วมกนัท า  อาจแยกกนัท า ต่างคนต่างท า  แต่ทุกส่ิงที่ทุกคนท าลว้นเป็นส่ิงที่ก่อใหเ้กิดความส าเร็จในการ 
เรียนของเด็ก 
 หน่ึงปีผา่นไป  ผลการปฏิบติังานของทุกฝ่ายยอ่มจะเกิดขึ้น  ซ่ึงลว้นเป็นความส าเร็จของเรา  หลายเร่ืองควร 
จะบอกกล่าวเล่าขานใหเ้ป็นที่รับรู้ร่วมกนั 
 เหน่ือยกนัมาหน่ึงปี  ถา้มีโอกาสไดม้าร่วมพบปะ  พดู  คุย ถามสารทุกขสุ์กดิบ  รับรู้  และสมัผสัผลงานใน
บรรยากาศที่สนุกสนานของเด็กๆ อนัเป็นสุดที่รักของเรา  เช่ือวา่ทุกคนที่มีความสุขใจ  สามารถบูรณาการใหมี้การ 
จดักิจกรรมงานปิดภาคขึ้น  และยงัท าใหค้รูและผูป้กครองไดพ้บปะสงัสรรค ์ ท  าใหน้กัเรียนไดรั้บความสนุกสนาน 
 และกลา้แสดงออกจากการแสดง  และก่อใหเ้กิดการประสานสามคัคี  เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัระหวา่งโรงเรียนกบั 
ชุมชนดว้ย 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  และมีส่วนร่วมรับผดิชอบในกิจกรรมที่โรงเรียนจดัขึ้นมีโอกาสมี
สุนทรียภาพ  มีอารมณ์ความรู้สึกที่ดีงามโดยผา่นการเรียนรู้นอกหลกัสูตร  จากการฝึกฝนและซึมซบัมาตลอดปีการ 
ศึกษา 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  และมีส่วนร่วมรับผดิชอบในกิจกรรมที่โรงเรียนจดัขึ้น 
 2.3 เพือ่ส่งเสริมนกัเรียนในการใชท้กัษะชีวติ  และความสามารถในการแสดงออกที่เป็นศิลปะ 
 2.4 เพือ่เป็นการกระชบัความสมัพนัธ ์ ระหวา่งนักเรียน  ครู  ผูป้กครอง  และชุมชน 
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3.  เป้าหมาย 
 

     3.1  เชิงปริมาณ 
 จดังานวนัปิดภาค  เวลา 16.00 – 22.00 น. มีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมประมาณ  3,500  คน 
 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนมีความช่ืนชมในผลงานของตวัเอง  ผูป้กครองช่ืนชมในผลงานของนกัเรียน ชุมชนช่ืนชมในผลงานของ
โรงเรียน 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 การแสดงบนเวทีของนกัเรียนชั้นละไม่นอ้ยกวา่  1  รายการ  ไม่จ  ากดัผูแ้สดง 
 4.2 มอบทุนการศึกษานกัเรียนที่เรียนดี 
 4.3 บอกกล่าวเล่าเร่ืองความส าเร็จในรอบปี 
 4.4 ผูแ้สดงทุกคนไดรั้บของขวญั 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการจดังาน 
5.3 ประสานงานครูประจ าชั้นเพือ่คดัเลือกนกัเรียนที่จะแสดง 
5.4 จดัเตรียมสถานที่  เวที  แสงเสียง  ฯลฯ 
5.5 จดังานวนัปิดภาค 
5.6 ปรับสถานที่ 
5.7 ประเมินผล / รายงาน 

1  ก.พ. 61 
2  ก.พ. 61 
8  ก.พ. 61 

15-16 มี.ค. 61 
17  มี.ค. 61 
18  มี.ค. 61 
23  มี.ค. 61 

- 
- 
- 
- 

25,800 
- 
- 

ครูศศิธร 
ครูศศิธร 

คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 
คณะกรรมการ 

ครูศศิธร 
 

 

6.  งบประมาณ 
     ใชง้บประมาณของโรงเรียน  เป็นค่าใชจ่้าย  รายละเอียด  ดงัน้ี 
 6.1 ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ    เป็นเงิน  25,000  บาท 
 6.2 ค่าเอกสาร     เป็นเงิน        800  บาท 
       รวมเป็นเงนิ        25,800  บาท   

                                                                                                   (สองหม่ืนหา้พนัแปดร้อยบาทถว้น)  
                                                                     ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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 7. ประเมินผล 

                 7.1  สงัเกต 
         7.2 แบบสอบถาม 
 

 
8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
          8.1  ร้อยละ  100   ของผูป้กครองที่นกัเรียนแสดงบนเวที  มาร่วมชมกิจกรรมของโรงเรียน 
 8.2  ร้อยละ  100  ของนกัเรียนที่แสดงมีความช่ืนชมในผลงานของตวัเองและเพือ่นๆ 
 8.3  ร้อยละ  100   ของผูป้กครองช่ืนชมในผลงานของนกัเรียน  และกิจกรรมที่โรงเรียนจดัขึ้น 
 8.4  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
 8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  90.04  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการผลิตนกัอ่านผา่นเสียงตามสาย  (30905)  

 
 
  
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
      ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน  ผลการทดสอบรวบยอดระดบั 
ชาติและจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อไดใ้นโรงเรียนมธัยมศึกษาที่มีช่ือเสียงของรัฐ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
                   กระบวนการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอ้งกบับริบทของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
ตามความสนใจ    ความตอ้งการ   และความถนดัของผูเ้รียน   โดยใชว้ิธีการที่หลากหลาย    เพือ่ใหเ้กิดการเรียนรู้เตม็ 
ศกัยภาพของผูเ้รียนแต่ละบุคคล   สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทุกคนมีส่วนร่วม   มีการตรวจสอบ   และประเมินผลความรู้ 
ความเขา้ใจของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ   และมีประสิทธิภาพ 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  ร่วมกบักลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางศศิธร   จนัทร์ทึก  
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
              การอ่านเป็นทกัษะเบื้องตน้ที่เป็นพื้นฐานในการศึกษาหาความรู้เพิม่เติมในทุกสาระการเรียนรู้ เป็นกุญแจน าไปสู่
ความรู้  ความเขา้ใจ  การวิเคราะห์  การสงัเคราะห์  เพือ่การใชชี้วติที่สมบูรณ์  จากผลการวจิยัพบวา่คนไทยอ่านหนงัสือ
นอ้ย เฉล่ียคนละไม่เกิน 5 บรรทดัต่อปี  จนตอ้งมีการรณรงคเ์พือ่ส่งเสริมการอ่าน ประกอบกบัโรงเรียนมีหนา้ที่  3  ประการ 
คือ  สอนนกัเรียน  สอนชุมชน  และบริการชุมชน  หากจะมีการบูรณาการในสองเร่ืองเขา้ดว้ยกนั  คือการส่งเสริมการอ่าน  
และการใหค้วามรู้กบัชุมชนน่าจะเป็นวธีิการที่ดีที่สุด  จึงจดัใหมี้โครงการผลิตนกัอ่านผา่นเสียงตามสายขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดฝึ้กการอ่านหนงัสือ (ออกเสียง)  มากยิง่ขึ้น 
 2.2 เพือ่ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความสามารถในการอ่าน  ไดอ่้านข่าวจากรายการเสียงตามสายของโรงเรียน 
 2.3 เพือ่เป็นการบริการความรู้แก่ผูป้กครอง  และชุมชน 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 จดัการฝึก  การแข่งขนัการอ่านออกสียง  หอ้งเรียนละ 1  คร้ัง/ปี 
 3.1.2 จดัรายการเสียงตามสาย  ช่วง 07.30 – 07.50  น. ในวนัเปิดภาคเรียนทุกวนัตลอดปีการศึกษา 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนทุกคนไดรั้บการพฒันาในดา้นการอ่านเพิม่ขึ้นจากการเรียนปกติ 
 3.2.2 ผูรั้บฟังรายการเสียงตามสายไดรั้บความรู้มองเห็นประโยชน์  และช่ืนชมในผลงานของนกัเรียนและมีความ 
สามารถในการอ่านดีขึ้นกวา่เดิม 
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4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 จดักิจกรรมส่งเสริม  คดัเลือกนกัเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน  มาเป็นนกัอ่านข่าวในรายการเสียงตามสาย
ของโรงเรียน 

 
5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 จดัท าสคริปข่าว จ  านวน  40  ชุด 
5.2 นกัเรียนฝึกอ่านจากสคริปข่าว 
5.3 จดัแข่งขนัการอ่านข่าว 
5.4 ประกาศผลการอ่านขา่ว  มอบรางวลั/เกียรติบตัร  (เหรียญ
ทอง, เหรียญเงิน,  เหรียญทองแดง,  ชมเชย) 
5.5 ประชุมนกัเรียนที่ผา่นการคดัเลือกเพือ่อ่านขา่ว 
5.6 นกัเรียนเตรียมตวั  ท  าสคริปข่าว/ฝึกซอ้ม 
5.7 นกัเรียนอ่านข่าวในรายการเสียงตามสาย/เก็บรวบรวมผลงาน 
5.8 ประเมินผล/รายงาน 

22  พ.ค. 60 
1-2  มิ.ย. 60 
5-9  มิ.ย. 60 
13  มิ.ย. 60 

 
14  มิ.ย. 60 

15-16  มิ.ย. 60 
19  มิ.ย. 60 
9  มี.ค. 61 

480 
 
 

4,800 
 
 

200 

ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 

 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 

 

 

6.  งบประมาณ 

 

     ใชเ้งินของโรงเรียน  เป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการ ดงัน้ี 
     6.1 จดัพมิพส์คริปข่าว  40  ฉบบัๆ ละ  11  บาท                     เป็นเงิน        480   บาท 
     6.2 ค่าเกียรติบตัร/รางวลัแก่ผูผ้า่นการคดัเลือกเป็นผูอ่้านข่าว 24 รางวลัๆ ละ 200 บาท  เป็นเงิน    4,800    บาท  
     6.3 ค่าสคริปข่าว            เป็นเงิน       200    บาท 
                     รวมเป็นเงิน     5,480   บาท 
 

                                                                                                                                   (หา้พนัส่ีร้อยแปดสิบบาทถว้น) 
                                                                                  ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 

 
 7. ประเมินผล 

                7.1  สงัเกต 
        7.2 แบบสอบถาม 
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
         8.1  จดัการแข่งขนัการอ่านออกเสียง  ระดบัหอ้งเรียน  และจดัการแข่งขนั 
         8.2  ร้อยละ  100  ของวนัที่โรงเรียนเปิดท าการสอน  ไดจ้ดัใหมี้รายการเสียงตามสาย  ช่วง  07.30 - 07.45 น. 
         8.3  นกัเรียนในโครงการ  ร้อยละ  100  ไดรั้บการฝึกฝน  และมีความสามารถในการอ่านออกเสียงเพิม่ขึ้น 
         8.4  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  91.20) 
         8.5  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  91.17   มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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 ช่ือโครงการ    โครงการวารสาร  ล.ท. (30906) 
 
  
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  3   โรงเรียนชุมชน 
      เร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ดีเพิม่ขึ้นกบัหน่วยงาน   องคก์ร   ภูมิปัญญา   และชุมชน   เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และเป็นเครือข่ายของกนัและกนั 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
                   กระบวนการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอ้งกบับริบทของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
ตามความสนใจ    ความตอ้งการ   และความถนดัของผูเ้รียน   โดยใชว้ิธีการที่หลากหลาย    เพือ่ใหเ้กิดการเรียนรู้เตม็ 
ศกัยภาพของผูเ้รียนแต่ละบุคคล   สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทุกคนมีส่วนร่วม   มีการตรวจสอบ   และประเมินผลความรู้ 
ความเขา้ใจของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ   และมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  
ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวสาวติรี   ศรีไพล 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
              โรงเรียนมีหนา้ที่ใหบ้ริการชุมชน  รับบริการจากชุมชน  ร่วมกิจกรรมกบัชุมชน  การท างานร่วมกนั  การคอยช่วย 
เหลือเก้ือกูลกนั  จะประสบความส าเร็จดว้ยดี  ถูกใจทั้งสองฝ่ายก็ตอ้งมีความรู้ในส่ิงเดียวกนั  เขา้ใจตรงกนัมีความจริงใจซ่ึง
กนัและกนั  การใหข้อ้มูลแก่ชุมชน  ซ่ึงนอกเหนือจากเป็นการสร้างความเขา้ใจอนัดีต่อกนัแลว้  ยงัเป็นการสนบัสนุนให้
หนา้ที่ในดา้นอ่ืนๆ  ไดป้ระสบความส าเร็จไปในตวัดว้ย 
 การจดัประสบการณ์ใหก้บันกัเรียน  โดยการปฏิบติัจริงเป็นการส่งเสริมและพฒันาการเรียนรู้ที่ส่งผลใหก้ารเรียน 
ไดบ้รรลุมากกวา่วธีิการอ่ืนๆ  วารสาร ล.ท. จึงเป็นแกนกลางทีก่่อใหห้นา้ที่ของโรงเรียน  และการฝึกปฏิบตัิจริงของ
นกัเรียนไดด้ าเนินไปพร้อมๆ กนั  ก่อใหเ้กิดประสบการณ์แก่นกัเรียนและเกิดการประสานสามคัคเีป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั
ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ใหผู้ป้กครองและชุมชนไดรั้บความรู้  ความเคล่ือนไหว  ความกา้วหนา้ของโรงเรียนเป็นผลใหบ้รรยากาศ
การบริการ  การรับบริการ  และการจดักิจกรรมไดเ้ป็นไปดว้ยดี 
 2.2 เพือ่ใหน้กัเรียนไดแ้สดงออกโดยการคิดและการเขียน 
 2.3 เพือ่เป็นส่ือกลางระหวา่งโรงเรียน  ผูป้กครองและชุมชน 
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3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 จดัท าวารสาร ล.ท. ภาคเรียนละ  2  คร้ัง 
 3.1.2  จดัท าจดหมายข่าว  เยบ็พบัในโอกาสอนัควร 
 

      3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นกัเรียนที่มีความสามารถในการเขียน  มีเวทีเสนอผลงาน 
 3.2.2  โรงเรียน  ผูป้กครอง  ชุมชน  มีความเขา้ใจที่ดีต่อโรงเรียน 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 ความรู้ทัว่ไป 
 4.2 ความเคล่ือนไหว  และความกา้วหนา้ของโรงเรียน 
 4.3 ส่ิงที่ผูป้กครอง,  นกัเรียนควรรู้ 
 4.4 ผลงานของนกัเรียน 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
      - ก าหนดรายละเอียดของงาน 
      - บรรณาธิการ,  เจา้ของคอลมัภ ์
5.3 รวบรวมผลงาน  ขอ้เขียนจากครู,  นกัเรียน 
5.4 จดัรูปเล่ม,  จดัพมิพ ์
5.5 จดัจ าหน่าย/มอบ  แหล่งเรียนรู้แหล่งชุมชน  ผูส้นใจ 
5.6 ประเมินผล/รายงาน 

26  พ.ค. 60 
2  มิ.ย. 60 

 
 

สปัดาห์ที่ 4, 14 
สปัดาห์ที่ 5, 15 
สปัดาห์ที่ 7, 17 
9  มี.ค. 61 

 
 
 
 
 

8,000 

ครูสาวติรี 
ครูสาวติรี 

 
 

ครูสาวติรี 
ครูศศิธร 
ครูสาวติรี 
ครูสาวติรี 

 

 

6.  งบประมาณ 
     6.1 ใชเ้งินงบประมาณของโรงเรียนเป็นค่าวสัดุ  และพมิพเ์อกสารคร้ังละ  2,000 บาท   ปีละ  4  คร้ัง 
         รวมเป็นเงนิ      8,000 บาท 
 

                                                                                                                                         (แปดพนับาทถว้น)  
                                                                                            ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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 7. ประเมินผล 

                 7.1  สอบถาม, สมัภาษณ์ 
         7.2  ดูจากผลงาน 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 8.1  จดัท าวารสาร  ล.ท.   จ  านวน  4  ฉบบั 
 8.2  ร้อยละ  100  ของผูป้กครองมีความรู้สึกต่อกิจกรรมของโรงเรียน 
 8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  90.58) 
 8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  87.92  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการตลาดนดัความรู้สู่ชุมชน  (30907) 

  

กลยทุธที่  3   โรงเรียนชุมชน 
      เร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ดีเพิม่ขึ้นกบัหน่วยงาน   องคก์ร   ภูมิปัญญา   และชุมชน   เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และเป็นเครือข่ายของกนัและกนั 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
                   การด าเนินการบริหารและจดัการของสถานศึกษาครอบคลุมดา้นวชิาการ  ดา้นครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ดา้นขอ้มูลสารสนเทศ   และดา้นสภาพแวดลอ้ม   โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาเพือ่ 
สร้างความมัน่ใจดา้นคุณภาพการศึกษา 
 
 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  
ลักษณะโครงการ      ประจ าปี 
ผู้รับผิดชอบ              นางอมรรัตน์    เพชรพฆิาต 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
              พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  มาตรา 29  ก าหนดใหส้ถานศึกษาร่วมกบัชุมชนส่งเสริม
ความเขม้แขง็ของชุมชนโดยจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  เพือ่ให้ชุมชนมีการจดัการศึกษาอบรมมีการแสวงหา
ความรู้  ขอ้มูล  ข่าวสาร ฯลฯ ประกอบกบักฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบหลกัเกณฑ ์ และวธีิการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 พ.ศ. 2553  ระบุใหส้ถานศึกษาด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน  โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  ในดา้นการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  และกฎกระทรวงวา่
ดว้ยระบบ  หลกัเกณฑ ์ และวธีิการประกนัคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2553  ดงักล่าว  โรงเรียนจะตอ้งเร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ 
ดีเพิม่ขึ้นกบัชุมชน  เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้  และเป็นหนทางน าไปสู่การเสริมสร้างความเขม้แขง็ใหชุ้มชน และการดึงชุมชน
เขา้มามีส่วนร่วมในระบบการบริการ และระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาท าใหชุ้มชนทราบข่าวสารของโรงเรียนเก่ียว 
กบัการศึกษา  วสิยัทศัน์  การบริการโรงเรียนปัญหา  และความมัน่คงของโรงเรียนกบัครูผูส้อนสร้างความน่าเช่ือถือของ
สถานศึกษานั้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ให้ชุมชนทราบข่าวความเคล่ือนไหวในการจดัการเรียนการสอน  และการจดักิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
 2.2 เพือ่เผยแพร่ความรู้ทัว่ๆ ไป  และส่ิงที่น่าสนใจแก่ชุมชน 
 2.3 เพือ่เกิดโอกาสใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  ของโรงเรียน 
  
3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 

จดัตลาดนดัความรู้โดยบริการขอ้มูล  ข่าวสาร  ขอ้เขียนต่างๆ  ผลงานนกัเรียน  และส่ิงที่ชุมชน  น่ารู้  และบริการ 
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แก่ชุมชนในรูปของหนงัสือพมิพฝ์าผนงัหรือนิทรรศการภาคเรียนละ  3  คร้ัง  บริเวณผนงัที่ผูป้กครองมารอรับนกัเรียน
กลบับา้น 
      3.2  เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนและผูป้กครองไดรั้บความรู้  และข่าวสารใหม่ๆ  ที่มีประโยชน์ของโรงเรียน  และของชุมชน  และ
นกัเรียนยงัไดรั้บการพฒันาในดา้นต่างๆ  เพิม่ขึ้นจากการเรียนปกติ 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 ความรู้ทัว่ไป    4.6 วนัคริสตม์าส 
 4.2  ส่ิงแวดลอ้มโลก   4.7 วนัวาเลนไทม ์
 4.3  วนัวทิยาศาสตร์   4.8 ความเคล่ือนไหวและความกา้วหนา้ของโรงเรียน 
 4.4 วนัปิยมหาราช   4.9 ส่ิงที่ผูป้กครองและนกัเรียนควรรู้ 
 4.5 วนัพระราชทานรัฐธรรมนูญ  4.10 ผลงานของนกัเรียน 
 

5.  กระบวนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
5.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
5.3 รวบรวมข่าวสาร  ผลงานของนกัเรียนและชุมชน 
5.4  จดับอร์ดเพือ่เผยแพร่ความรู้แก่นกัเรียน  และผูป้กครอง 
5.5  ประเมินผล/รายงาน 

17  พ.ค. 60 
22  พ.ค. 60 
ตลอดปี 

ทุกวนัที่ 1 ของเดือน 
9  มี.ค. 61 

 
 
 

3,000 

ครูอมรรัตน์ 
ครูอมรรัตน์ 
คณะท างาน 
คณะท างาน 
ครูอมรรัตน์ 

 

 

6.  งบประมาณ 
     6.1 ใชเ้งินงบประมาณของโรงเรียนเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดับอร์ด      รวมเป็นเงิน      3,000 บาท 
 

                                                                                                                                      (สามพนับาทถว้น)  
                                                                                         ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 7. ประเมินผล 

                7.1  สอบถาม, สมัภาษณ์ 
        7.2  ดูจากผลงาน 
 

8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
         8.1  จดัตลาดนดัความรู้โดยบริการขอ้มูลข่าวสาร  ขอ้เขียนของนกัเรียน  ผลงานของนกัเรียน  ของโรงเรียน  ส่ิงที่น่ารู้ 
                บริการภาคเรียนละ  3  คร้ัง 
         8.2  นกัเรียน  ผูป้กครอง  ร้อยละ  100  รับรองวา่ไดรั้บความรู้ข่าวสารใหม่ๆ  ที่มีประโยชน์ 
         8.3  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  90.57) 
         8.4  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง   ร้อยละ  90.40  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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ช่ือโครงการ    โครงการปูเล่อาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน*)  (30908) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยทุธที่  1   โรงเรียนคุณภาพ 
      ใชม้าตรการในเชิงรุกในดา้นการเพิม่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน  ผลการทดสอบรวบยอดระดบั 
ชาติ  และจ านวนผูส้อบเขา้เรียนต่อไดใ้นโรงเรียนมธัยมศึกษาที่มีช่ือเสียงของรัฐ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
                   กระบวนการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอ้งกบับริบทของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
ตามความสนใจ    ความตอ้งการ   และความถนดัของผูเ้รียน   โดยใชว้ิธีการที่หลากหลาย    เพือ่ใหเ้กิดการเรียนรู้เตม็ 
ศกัยภาพของผูเ้รียนแต่ละบุคคล   สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทุกคนมีส่วนร่วม   มีการตรวจสอบ   และประเมินผลความรู้ 
ความเขา้ใจของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ   และมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

 

 

เจ้าของโครงการ       ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชนร่วมกบัฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ลักษณะโครงการ      ต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบ              นางณัฐรัตน์     การุณสิต 
ระยะเวลาด าเนินงาน     ตลอดปีการศึกษา 

 

 

 
 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
              ในการด าเนินการตามมาตรา  50  แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พทุธศกัราช  2542  พบวา่ส านกังานรับ 
รองมาตรฐาน  และประเมินคุณภาพการศึกษาก าหนดใหโ้รงเรียนมีหนา้ที่ด  าเนินงานโครงการพเิศษเพือ่ส่งเสริมบทบาท
ของสถานศึกษา โดยการส ารวจปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนและร่วมกบัชุมชนในการแกปั้ญหานั้นๆ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
ยทุธศาสตร์ ของโรงเรียน  “โรงเรียนชุมชน”  คือ  เร่งสร้างสมัพนัธภาพที่ดีเพิม่ขึ้นกบัหน่วยงาน  องคก์ร  ภูมิปัญญา  และ
ชุมชน  เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้และเป็นเครือข่ายของกนัและกนั  และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  มาตรฐานที่  13  
สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริมสนบัสนุนใหส้ถานศึกษาเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้  และมาตรฐานที่  14  การพฒันา
สถานศกึษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามวสิยัทศัน์  ปรัชญา  และจุดเนน้ที่ก  าหนดขึ้น  “เรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าชุมชน” 
 จากแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  (2557-2561)  และแผนปฏิบติัการประจ าปีของโรงเรียนที่ผา่นมา  พบวา่ยงัมี
โครงการที่ตอบสนองหลกัการดงักล่าวขา้งตน้นอ้ยมาก  และสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นนั้นไดเ้บาบางลง  ประกอบกบัโรงเรียน 
ไดพ้บปัญหาใหม่ที่ชุมชนยอมรับวา่เป็นปัญหาที่เพิม่ความรุนแรงขึ้นในชีวติประจ าวนัของทุกชีวติในชุมชน  คือปัญหา
ความไม่มัน่ใจสารปนเป้ือนจากสินคา้ภาคเกษตรทุกชนิดในตลาด  ซ่ึงเขา้มาเป็นวถีิชีวติของชุมชน 
 โรงเรียนจึงไดจ้ดัใหมี้โครงการน้ีขึ้น  ใชช่ื้อโครงการวา่ปูเล่อาสา (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน)  โดยมีเจตนาวา่  
แค่ช่ือโครงการก็น่าจะท าใหทุ้กคนใหค้วามสนใจ 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพือ่ให้ชุมชนตระหนกัถึงความไม่ปลอดภยัจากการใชชี้วติประจ าวนั 
 2.2  เพือ่ให้ชุมชนรู้จกัวิธีการ   และด าเนินการแกปั้ญหาดว้ยตนเอง 
 2.3  เพือ่จดักิจกรรมบูรณาการสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  และชมรมปูเล่อาสา (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน) 
 2.4  เพือ่ใหน้กัเรียนและบุคลากรของโรงเรียนไดมี้บทบาทมรการแกปั้ญหาในชุมชน 
 2.5  เพือ่สร้างความผกูพนที่ดีระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ 

 3.1.1  จดัท าใบความรู้สู่ชุมชน  และเผยแพร่ทาง  WWW.lto.ac.th  เป็นประจ า 
 3.1.2  จดัใหมี้ชมรมปูเล่อาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน)  สมาชิกชมรมเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5 
           ประมาณ  40  คน 

3.1.3  จดัใหมี้กิจกรรมการบ ารุงรักษาที่เรือนเพาะช าในการจดักิจกรรมของชมรมและการเรียนการสอน 
          วทิยาศาสตร์ 

 3.1.4  จดับริการพนัธุป์ูเล่  แก่สมาชิกในเครือข่าย  และประมาณ  200  กระถาง 
 3.1.5  นิเทศโครงการโดยการออกเยีย่มบา้นสมาชิกเครือข่ายบา้นละ  1  คร้ัง 
 3.1.6  จดันิทรรศการและจ าหน่ายพนัธุป์ูเล่ในงานวนัปิดภาคและโอกาสอ่ืนๆ  
 

      3.2  เชิงคุณภาพ 
 ครู  นกัเรียน  และชุมชน  มีความรู้ความเขา้ใจ  และหลีกสารปนเป้ือนจากวสัดุอาหารในทอ้งตลาด  โดยหนั   
“มาปลูกผกักินเอง” 
 

4.  หลักสูตร  (เนื้อหาสาระ) 
 4.1 การณรงคส์มาชิกเครือข่าย 
 4.2  การสร้างความตระหนกัในโทษของสารปนเป้ือนที่ปะปนมากบัวสัดุอาหารจากภาคเกษตรกรรม 
 4.3  การใหค้วามรู้เร่ืองปูเล่  (พชืผกัพื้นเมืองภาคใต)้  ในดา้นคุณค่าทางอาหาร  การขยายพนัธุ ์ การปลูก  การดูแล
รักษา  ฯลฯ 
 4.4  การหาสมาชิกจากครู  ผูป้กครอง  ชุมชน 
 4.5  การเพาะช า   และการดูแลรักษาพนัธุป์ูเล่ 
 4.6  การมอบพนัธป์ูเล่ใหส้มาชิก 
 4.7  การนิเทศติดตามการปฏิบติังานตามโครงการของสมาชิกทั้งที่โรงเรียนและที่บา้น  
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5.  กระบวนการด าเนินงาน 

 
 

กิจกรรม ระยะ เวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

5.1 จดัท าใบความรู้  “ปูเล่”  แจกจ่ายแก่ครู  และชุมชน (ผูป้กครอง) 
5.2 จดัท าใบความรู้ “ปูเล่อาสา” (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน) และใบสมคัร
เป็นสมาชิก 
5.3 รับสมคัรสมาชิก 
5.4 จดัตั้งขมรม   ปูเล่อาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน) 
5.5  การมอบพนัธุป์ูเล่  ใหส้มาชิก 
5.6  นิเทศเยีย่มบา้น 
 
5.7  สมาชิกรายงานผลประจ าปี 
5.8  สรุป/รายงาน 

15-19 พ.ค. 60 
15-19 พ.ค. 60 

 
1 มิ.ย. -30 ก.ย. 60 

 

15  พ.ค. 60 
1 มิ.ย.-28 มี.ค.61 
สัปดาหแ์รกของ

เดือน 

 

 

29  ม.ค. 61 
30  มี.ค.61 

500 
500 

 
- 

7,000 
- 
- 
 
- 
- 

ครูณัฐรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 

 
ครูณัฐรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 

 
ครูณัฐรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 

 

 

6.  งบประมาณ 
     6.1 ใชเ้งินบริจาคและเงินค่าสมคัรเป็นสมาชิกเครือข่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือ  การถาง  ดิน  ปุ๋ ย  และวสัดุอ่ืนๆ 
            ที่จ  าเป็นตอ้งใชใ้นกิจกรรมของโครงการ                                         เป็นเงิน             8,000  บาท 
  

                                                                                                                               รวม        8,000     บาท 
 

                                                                                                                                  (แปดพนับาทถว้น)  
                                                                                         ขอถวัจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
      ให้คณะกรรมการเก็บรักษาเงิน    ประกอบด้วย 
      1.  นายเทพพงษ ์  วงศว์เิศษ    ประธานกรรมการ 
      2.  นางศศิธร         จนัทร์ทึก                 กรรมการ 
      3.   นางณัฐรัตน์    การุณสิต                  กรรมการ  

 
 
 
 

 7. ประเมินผล 

                7.1  ผลสมัฤทธ์ิในการเรียนวทิยาศาสตร์  ชั้นประถมศึกษาปีที่  5 
        7.2  ความสนใจและความตั้งใจในการปฏิบติักิจกรรมของสมาชิกชมรม  ปูเล่อาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน) 
        7.3  จ  านวนสมาชิกเครือข่าย 
        7.4  ผลการด าเนินงานของสมาชิกเครือข่าย 
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8.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
         8.1  ผลสมัฤทธ์ิในการเรียนวทิยาศาสตร์  ชั้นประถมศึกษาปีที่  5  สูงขึ้น 
         8.2  ร้อยละ  80  ของสมาชิกชมรมปูเลาอาสา  (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน)  มีผลการประเมิน  “ดีเยีย่ม” 
         8.3  มีสมาชิกเครือข่ายปีละไม่ต ่ากวา่  30  คน 
         8.4  นกัเรียนชั้น  ป.5  ร้อยละ  100  เป็นสมาชิกชมรมปูเล่อาสา (พาชุมชนหลีกสารปนเป้ือน) 
         8.5  ครู  นกัเรียน  และชุมชน  ร้อยละ  61.20  มีความรู้ความเขา้ใจหลีกสารปนเป้ือนจากวสัดุอาหารในทอ้งตลาดโดย
หนัมาปลูกผกักินเอง 
         8.6  ผลการประเมินคุณภาพงานอยูใ่นระดบั  ดีมาก  (ร้อยละ  95.60) 
         8.7  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง  ร้อยละ  99.20  มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมากที่สุด 
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4. แผนงานงบประมาณและการเงิน  (4) 
 

     4.1  ฝ่ายธุรการ   (410)  

  
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 

1 งานทะเบียนและ 
สารบรรณ (41001) 

1. ทะเบียนโรงเรียน  ทะเบียนครู 
2. ทะเบียนนกัเรียน 
3. รายงานประจ าเดือน 
4. รับ – ส่ง  เอกสาร 
5. เก็บท าลาย 
6. สถิติครู  นกัเรียน 
7. เอกสาร  งานพมิพ  ์

 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 ครูพรวภิา 

2 งานการเงิน – บญัชี 
(41002) 

1. รายรับ – รายจ่าย 
2. เงินอุดหนุน 
3. บญัชี 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 ครูพทิยา 

3 งานพสัดุ  (41003) 1. การจดัซ้ือ/ จดัหา 
2. บญัชีวสัดุ  ทะเบียนครุภณัฑ ์
3. เก็บรักษา 
4. การเบิกจ่าย 
5. จ  าหน่าย 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 ครูเสาวลกัษณ์ 
ครูสุกญัญา 

4 งานประชาสมัพนัธ ์ 
(41004) 

1. งานประชาสมัพนัธ์ ตลอดปีการศึกษา 20,000 ผช.ผจก. 

5 งานประชุมคณะ 
กรรมการบริหาร 
โรงเรียน (41005) 

1. แจง้คณะกรรมการบริหารและผูเ้ก่ียวขอ้ง
มาประชุมตามวนัเวลาที่ผูรั้บใบอนุญาต
ก าหนด 
2. จดัเตรียมสถานที ่
3. จดัประชุม 
4. จดัรายงานการประชุม 

ตลอดปีการศึกษา 6,000 ครูสุกญัญา 
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5. แผนงานประกนัคุณภาพการศึกษา  (5) 
 

     5.1  ส านกังานผูอ้  านวยการ  (511)  
 

ล าดบัที่ งาน ภาระ/ขั้นตอนการปฏิบติั ระยะเวลา งบประมาณ ผูรั้บผดิชอบ 

1 งานมาตรฐานการ 
ศึกษา  (51101) 

1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
2. การปรับปรุงพฒันามาตรฐานการศึกษาของ 
โรงเรียน 

ม.ค. – ก.พ 60 500 ครูจุไรรัตน์ 
 

2 งานแผนพฒันาคุณ 
ภาพการศึกษาของ
โรงเรียน (51102) 

1. การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ 
2. การปรับปรุงพฒันาแผนพฒันาคุณภาพ 

ก.พ – มี.ค. 60 - ครูจุไรรัตน์ 
 

3 งานแผนปฏิบตัิการ 
ประจ าปี  (51103) 

1. การจดัท าแผนปฏิบตัิการประจ าปี 
2. การจดัท าปฏิทินงานประจ าปี 
3. การด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิการประจ าปี 
4. การรายงานผลการปฏิบตัิงาน / โครงการ 
 

5. การประเมินแผนการปฏิบตัิงานประจ าปี 

พ.ค. - มิ.ย.60 
มิ.ย. 60 

ตามแผนปฏิบติัการ 
 
 

15 วนัหลงัเสร็จส้ิน
โครงการ 

มี.ค. 60 

5,000 ครูจุไรรัตน์ 
 
 

4 งานสารสนเทศ  
(51104) 

1. การจดัระบบสารสนเทศ 
2. การปรับปรุงพฒันาระบบสารสนเทศ 

พ.ค.–มิ.ย. 60 
ตลอดปีการศึกษา 

1,000 
 

ครูศรีประภา 

5 งานประเมินคุณ 
ภาพการศึกษา 
(51105) 

1. การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
2. การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
3. การสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ประจ าปี 

ม.ค.-มี.ค. 60 
ต.ค. 60 
มี.ค. 61 

1,000 เยาวลกัษณ์,  
รอง ผอ.รร 1 
รอ.ผอ.รร 2 
ครูพวงผกา, 
ครูจุไรรัตน์ 
ครูศรีประภา 

6 งานรายงานคุณ 
ภาพการศึกษา 
(51106) 

1. การจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
2. การรายงาย  เผยแพร่  ประชาสมัพนัธ์ 

มี.ค. 61 
พ.ค. 61 

5,000 รอง  ผอ. รร.2 
ครูจุไรรัตน์ 
ครูศศิธร 
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บทท่ี  4 
แผนก ากบั  ติดตาม  ประเมินผลและรายงาน  

 
 

 

งานโครงการ 
ก ากบัติดตามประเมนิผลงาน ผู้รับผิดชอบ

งาน/โครงการ เร่ิมงาน ส่งช้ินงาน ล้างหนี ้ รายงานผล งบประมาณ 
1. แผนงานวิชาการ     998,850  

 
 
 

ครูส ารวย 
 
ครูองัชลี 
 
ครูโชติรส 
ครูโชติรส 
ครูส ารวย 
ครูวไิล 
ครูส ารวย 
ครจุฑารัตน์ 
ครูปรีดาพร 
ครูปรานอม 
 
ครูปรานอม 
 
ครูชีพ 
ครูวนัเพญ็ 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
ครูสุชีพ 
 
ครูวจิิตรา 
ครูกรรณิการ์(ธ) 
ครูสุชีพ 

1.1 ฝ่ายวิชาการก่อนประถมศึกษา  (101)     59,500 

งานจดัท าแผนการจดัประสบการณ์  
(10101) 
 งานผลิตส่ือการสอนและการสาธิต  
(10102) 
 งานจดักิจกรรมประจ าวนั  (10103) 
 งานจดัประชุมครูประจ าสปัดาห์  (10104) 
 งานแลกเปล่ียนเรียนรู้  (10105) 
 งานสร้างเอกลกัษณ์  (10106) 
 งานวจิยัในชั้นเรียน  (10107) 
 โครงการภาษาองักฤษหรรษา*  (10108) 
 โครงการเรียนเสริมพเิศษ  (10109) 
 โครงการนิทรรศการผลงานนกัเรียน  * 
(10110) 
 โครงการบณัฑิตนอ้ย  (10111) 

3/5/60 
 

1/6/60 
 

3/5/60 
6/6/60 
8/6/60 
12/6/60 
9/6/60 
25/5/60 
1/6/60 
2/3/61 

 
27/2/61 

ศุกร์ 
 

ศุกร์ 
 
- 

28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 

- 
- 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 

5/6/60 
- 

17/3/61 
 
- 

30/3/61 
 

30/3/61 
 

30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 

 
30/3/61 

6,000 
 

3,000 
 

1,000 
500 
1,000 
10,000 
11,000 
2,000* 
1,000 
2,000* 

 
22,000 

1.2  ฝ่ายวิชาการประถมศึกษา  (102)     238,600 
 งานจดัหาเอกสารแบบฟอร์ม  (10201) 
 งานจดัหาส่ือการเรียนรู้   (10202) 
 งานแผนการจดัการเรียนรู้  (10203) 
 งานบนัทึกการสอน  (10204) 
 งานจดัครูสอนแทน  (10205) 
 งานการใชห้อ้งปฏิบตัิการและ  ส่ือการ
เรียนรู้ในโรงเรียน (10206) 
งานแลกเปล่ียนเรียนรู้  (10207) 
งานประชุมประจ าสปัดาห์  (10208) 
งานสร้างเอกลกัษณ์  (10209) 

3/4/60 
17/5/60 
11/5/60 
4/5/60 
4/5/60 
15/5/60 

 
15/5/60 
15/5/60 
11/5/60 

28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 

 
28/2/61 
28/2/61 
28/2/61 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 

 
30/3/61 
30/3/61 
30/6/61 

5,000 
3,000 
4,000 
2,000 
1,000 
500 

 
500 
1,000 
10,000 
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งานโครงการ 
ก ากบัติดตามประเมนิผลงาน ผู้รับผิดชอบ

งาน/โครงการ เร่ิมงาน ส่งช้ินงาน ล้างหนี ้ รายงานผล งบประมาณ 
งานบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการ 
ส่ือสาร (10210) 
โครงการวนัสุนทรภู่ต่อสูย้าเสพติด* 
(10211) 
โครงการพฒันาวชิาการ  (10212) 
โครงการส่งเสริมพฒันาวธีิการคิด    การ
เรียนรู้เพือ่การคิด  (10213) 
โครงการพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน 
วชิาคณิตศาสตร์  (10214) 
โครงการแข่งขนัทกัษะวชิาการ* (10215) 
โครงการส่งเสริมทกัษะภาษาองักฤษ* 
(10216) 
โครงการอ่านคล่องเขียนคล่อง* (10217) 
โครงการประกวดโครงงาน* (10218) 

15/5/60 
 

1/6/60 
 

17/3/60 
26/5/60 

 
14/11/60 

 
1/7/60 
16/5/60 

 
23/5/60 
2/7/60 

- 
 

- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
 

- 
- 

- 
 

14/7/60 
 
- 
- 
 

11/12/60 
 

18/10/60 
15/3/61 

 
15/3/61 
4/9/60 

31/3/61 
 

17/7/60 
 

30/9/60 
30/3/61 

 
26/12/60 

 
30/10/60 
30/3/61 

 
30/3/61 
18/9/60 

80,000 
 

7,600* 
 

7,000 
3,000 

 
3,000* 

 
70,000* 
5,000* 

 
15,000* 
21,000* 

ครูสุชีพ 
 
ครูสุชีพ 
 
ครูสุชีพ 
ครูประภาพร 
 
ครูวนัเพญ็ 
 
ครูวจิิตรา 
ครูกรรณิการ์(ส) 

 
ครูกาญจนาภรณ์

ครูฐณิตา 

1.3  ฝ่ายวัดและประเมินผล  (103)     700,750  

งานประเมินตวัช้ีวดั  (10301) 
งานสอบกลางภาคปลายภาค  (10302) 
-  สอบคร้ังที่  1/1/2560 
(19-21/7/2560) 
-  สอบคร้ังที่  2/1/2560 
(27-29/9/2560) 
-  สอบคร้ังที่  1/2/2560 
(3-5/1/2561) 
-  สอบคร้ังที่  2/2/2560 
(7-9/3/2561) 
งานประเมินระดบัเขตพื้นที่และระดบัชาติ* 
(10303) 
-  O-NET 
-  N.T 
- อ่านออก – เขียนได ้
-  LAS 

9/5/60 
 

4/7/60 
 

12/9/60 
 

26/12/60 
 

20/261 
 
 

- 
 

1/8/60 
 

10/10/60 
 

23/1/61 
 

20/3/61 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

30/3/61 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

90,000 
540,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

50,000* 

ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
 
 
 
 
 
 
 
 
ครูบุปผา 
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งานโครงการ 
ก ากบัติดตามประเมนิผลงาน ผู้รับผิดชอบ

งาน/โครงการ เร่ิมงาน ส่งช้ินงาน ล้างหนี ้ รายงานผล งบประมาณ 
งานประเมินสมรรถนะของผูเ้รียน (10304) 
งานประเมินการอ่าน  คิด  วเิคราะห์  และ
เขียน  (10305) 
งานรายงานความกา้วหนา้ผลการเรียน 
(10306) 
-  สอบคร้ังที่   2/1/2559 
(26-30/10/2560) 
-  สอบคร้ังที่  2/2/2559 
(6-10/3/2561) 
งานระเบียบแสดงผลการเรียน (10307) 
งานรายงานผูส้ าเร็จการศึกษา (10308) 
งานหลกัฐานการประเมินผลและรับรอง
ความเป็นนกัเรียน  (10309) 
งานหลกัฐานการยา้ย (10310) 

- 
- 
 
- 
 

1/12/59 
 

1/4/60 
 

1/3/60 
1/4/60 

- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 

- 
 
- 
 

30/3/60 
30/4/60 

- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

30/3/60 
30/3/60 
30/3/60 

 
- 

10,000 
- 
 

1,250 
 
 
 
 
 

4,000 
1,500 
1,000 

 
3,000 

ครูภสัรา 
 
 
ครูประจ าชั้น 
 
 
 
 
 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
ครูบุปผา 
 

2. แผนงานบุคลากร  (2)     703,000  
2. ฝ่ายบุคลากร  (204)     703,000  
งานจดัหาเอกสารและแบบฟอร์ม (20401) 
งานส่งเสริมสวสัดิการ  (20402) 
งานขอบคุณบุคลากรและงานวนัขึ้นปีใหม่ 
(20403) 
งานส่งเสริมการพฒันาของบุคลากร 
(20404) 
งานประชุมประจ าเดือน  (20405) 
โครงการพฒันาบุคลากร  (20406) 

3/4/60 
3/4/60 
29/9/60 

 
29/12/60 

 
15/5/60 
1/5/60 

14/4/60 
- 
- 
 
- 
 
- 

30/3/61 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 

 
30/3/61 

 
30/3/61 
30/3/61 

8,000 
445,000 
120,000 

 
100,000 

 
6,000 
24,000 

ครูสนัฑิตา 
ครูสนัฑิตา 
ครูทิพยภ์า 
 
ครูทิพยภ์า 
 
ครูปรีดาวรรณ 
ครูสนัฑิตา 
ครูปรีดาวรรณ 

3.  แผนงานบริหารทั่วไป (3)     2,020,780  
3.1  ฝ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  (305)     499,200  
งานกิจกรรมนกัเรียน*  (30501) 
     -  ลูกเสือ 
     -  ชมรม 
    -  แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

11/5/60   3/3/60  
9,000* 
22,000* 
25,000* 

 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
ครูบุญยิม้ 
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งานโครงการ 
ก ากบัติดตามประเมนิผลงาน ผู้รับผิดชอบ

งาน/โครงการ เร่ิมงาน ส่งช้ินงาน ล้างหนี ้ รายงานผล งบประมาณ 
งานกิจกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณ 
ประโยชน์* (30502) 
โครงการวนัส าคญัทางพทุธศาสนา* 
(30503) 
โครงการกีฬาสี*  (30504) 
โครงการทศันศึกษา*  (30505) 
โครงการเขา้ค่ายพกัแรมและเดินทางไกล 
ลูกเสือเนตรนารี*  (30506) 
โครงการแข่งขนัฟุตซอลต่อตา้นยาเสพติด 
(ตาแจง้คพัคร้ังที่  10)*  (30507) 
โครงการปัจฉิมนิเทศ (อ าลา-อาลยั)*
(30508) 
โครงการวนัสถาปนาลูกเสือ* (30509) 
โครงการแข่งขนักีฬา- กรีฑา   อ าเภอหลงั 
สวน  (30510) 
โครงการเติมความรู้สู่อาเซ่ียน  (30511) 

11/5/60 
 

15/5/60 
 

15/5/60 
15/5/60 
20/11/60 

 
8/1/61 

 
5/2/61 

 
12/6/60 
15/5/60 

 
29/6/60 

- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

  1/2/61 
 

25/2/61 
 

23/7/60 
8/12/60 
5/2/61 

 
15/3/61 

 
17/3/61 

 
16/7/60 

- 
 
- 

30/3/61 
 

30/3/61 
 

8/8/60 
22/12/60 
20/2/61 

 
30/3/61 

 
30/3/61 

 
3/8/60 

- 
 

30/3/61 

10,000* 
 

11,360* 
 

95,000* 
179,000* 
89,850* 

 
8,000* 

 
10,000* 

 
1,200* 
28,790* 

 
10,000 

ครูบุญยิม้ 
 
ครูบุญยิม้ 
 
ครูบุญยิม้ 
ครูกณัฑณ์ัชชา 
ครูวชัรพงศ ์
 
ครูฐิตะวฒัน์ 
 
ครูนิตยา 
 
ครูวชัรพงศ ์
ครูบุญยิม้ 
 
ครูอรุณศรี 

3.2  ฝ่ายกิจการนักเรียนก่อนประถมศึกษา 
(306) 

    135,600  

งานสร้างอตัลกัษณ์  (30601) 
งานโภชนาการ   (30602) 
งานส่งเสริมสุขภาพ   (30603) 
โครงการศึกษานอกสถานที่*  (30604) 
โครงการส่งเสริมวฒันธรรมไทย* (30605) 
โครงการอนุบาลสายสมัพนัธพ์อ่แม่ลูก* 
(30606) 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม* 
(30607) 

8/5/60 
8/5/60 
8/5/60 
8/5/60 
2/11/60 
1/11/60 

 
8/5/60 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

- 
- 
- 

25/10/60 
15/1/61 
18/12/60 

 
26/12/60 

30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
10/11/60 
30/1/61 
30/12/60 

 
11/1/61 

1,600 
- 

2,000 
64,500* 
16,000* 
30,000* 

 
21,500* 

ครูจนัฑรัตน์ 
ครูวลิาวณัย ์
ครูสุนนัตท์า 
ครูบุษยวลัภ ์
ครูสุจิตรา 
ครูณิชานนัท ์
 
ครูแอเสาะ, 
อุทุมพร 

3.3 ฝ่ายกิจการนักเรียนประถมศึกษา (307)     69,800  
งานสร้างอตัลกัษณ์  (30701) 
งานประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
(30702) 

15/5/60 
15/5/60 

- 
- 

- 
- 
 

30/3/61 
30/3/61 

2,000 
3,000 

ครูกรรณิการ์(ส) 
ครูกรรณิการ์(ส) 
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งานโครงการ 
ก ากบัติดตามประเมนิผลงาน ผู้รับผิดชอบ

งาน/โครงการ เร่ิมงาน ส่งช้ินงาน ล้างหนี ้ รายงานผล งบประมาณ 
งานทุนการศึกษา (30703) 
งานระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
(30704) 
งานโภชนาการและอนามยันกัเรียน(30705) 
โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน* 
(30706) 
โครงการอบรมจริยธรรมหนา้เสาธง
(30707) 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม* 
(30708) 
โครงการปฐมนิเทศนกัเรียน (30709) 
โครงการส่งเสริมวฒันธรรมไทย* (30710) 
โครงการส่งเสริมสุขภาพ (30711) 
โครงการวนังดสูบบุหร่ีโลก*  (30712) 
โครงการคนรุ่นใหม่ร่วมใจตา้นภยัยาเสพ 
ติด* (30713) 
โครงการงดน ้ าอดัลมและขนมกรุบกรอบ* 
(30714) 
โครงการ ล.ท. สมส่วน  (30715) 

7/3/61 
7/3/61 

 
 

15/5/60 
 

8/5/60 
 

15/5/60 
 

10/5/60 
3/11/60 
15/5/60 
15/5/60 
1/6/60 

 
15/5/60 

 
22/5/60 

- 
30/6/60 

 
 

28/2/61 
 
- 
 
- 
 
- 
- 

15/3/61 
- 
- 
 
- 
 
- 

30/3/61 
- 
 
 

25/6/60 
 

27/12/60 
 

31/5/60 
 

30/5/60 
15/6/60 

- 
15/3/61 
15/3/61 

 
15/3/61 

 
- 

30/3/61 
30/3/61 

 
 

10/7/60 
 

30/3/61 
 

13/1/61 
 

15/6/60 
30/1/61 
30/3/61 
30/6/60 
30/3/61 

 
30/3/61 

 
30/3/61 

12,000 
1,000 

 
 

2,000* 
 

1,500 
 

16,000* 
 

1,500 
10,000* 
10,500 
3,800* 
3,000 

 
2,500* 

 
1,000 

ครูพชิญานนัท ์
ครูเฉลิมศรี 
 
 
ครูสุภทัรา 
 
ครูกรรณิการ์(ส) 

 
ครูกรรณิการ์(ส) 

 
ครูอรวรรณ 
ครูกาญจนาภรณ์ 

ครูสุภทัรา  

 

ครูกรรณิการ์(ส) 
ครูกรรณิการ์(ส) 
 
ครูนรีรัตน์ 
 
ครูเฉลิมศรี 

3.4  ฝ่ายอาคารสถานที่ (308)     1,224,000  
งานซ่อมแซมปรับปรุงครุภณัฑแ์ละอาคาร 
สถานที่  (30801) 
งานสาธารณูปโภค  (30802) 
งานสร้างบรรยากาศและส่ิงแวดลอ้มใน 
โรงเรียน  (30803) 
โครงการหอ้งสมุดเคล่ือนที่  (30804) 
โครงการหอ้งเรียนสดใส  (30805) 

5/5/60 
 

5/5/60 
6/5/60 

 
15/5/60 
25/5/60 

- 
 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
- 
 
- 
- 

30/3/61 
 

30/3/61 
31/3/61 

 
30/3/61 
30/3/61 

700,000 
 

400,000 
100,000 

 
13,000 
11,000 

ครูวฒิุชยั 
 
ครูวฒิุชยั 
ครูวฒิุชยั 
 
ครูธีรพล 
ครูสิริธนา 

3.5  ฝ่ายประชาสัมพันธ์และบริการชุมชน 
(309) 

    92,180  

งานประเมินการใชส้มุดส่ือสาร (30901) 
งานจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ ์(30902) 

10/5/60 
10/5/60 

- 
- 

- 
- 

30/3/61 
30/3/61 

13,500 
31,000 

ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
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งานโครงการ 
ก ากบัติดตามประเมนิผลงาน ผู้รับผิดชอบ

งาน/โครงการ เร่ิมงาน ส่งช้ินงาน ล้างหนี ้ รายงานผล งบประมาณ 
โครงการตกับาตรวนัขึ้นปีใหม่ (30903) 
โครงการวนัปิดภาค (30904) 
โครงการผลิตนกัอ่านผา่เสียงตามสาย 
(30905) 
โครงการวารสาร ล.ท.  (30906) 
โครงการตลาดนดัความรู้สุ่ชุมชน (30907) 
โครงการปูเล่อาสา  (พาชุนหลีกสาร 
ปนเป้ือน)  (30908) 

21/11/60 
1/2/61 
18/5/60 

 
27/5/60 
18/5/60 
16/5/60 

- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

 

- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 

 
7/3/61 
7/3/61 
30/3/61 

5,400 
25,800 
5,480 

 
8,000 
3,000 

- 

ครูขวญัใจ 
ครูศศิธร 
ครูศศิธร 
 
ครูศศิธร 
ครูอมรรัตน์ 
ครูณัฐรัตน์ 

4. แผนงานงบประมาณและการเงิน (4)     46,000  
4.1  ฝ่ายธุรการ  (410)     46,000  

งานทะเบียนและสารบญั (41001) 
งานการเงิน – บญัชี  (41002) 
งานพสัดุ  (41003) 
งานประชาสมัพนัธ ์ (41004) 
งานประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
(41005) 

1/5/60 
1/5/60 
1/5/60 
1/5/60 
15/5/60 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
 

30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 
30/3/61 

10,000 
5,000 
5,000 
20,000 
6,000 

ครูพรวภิา 
ครูพทิยา 
ครูเสาวลกัษณ์ 
ครูสุกญัญา 
ครูสุกญัญา 

5.  แผนงานประกันคุณภาพการศึกษา (5)     8,000  
5.1  ส านักงานผู้อ านวยการโรงเรียน (511)     8,000  

รวมทั้งส้ิน     3,776,630  
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บุคลากรในฝ่าย 
 

1. แผนงานวชิาการ  (1) 
    1.1  ฝ่ายวชิาการก่อนประถมศึกษา  (101) 
 นางส ารวย                  จารุจารีต    (หวัหนา้ฝ่าย) นางสาวโชติรส          เกิดลาภ 
 นางสาวปรานอม        คงท่าเรือ   นางจุฑารัตน์              รัตนราช 
 นางสาวปรีดาพร         มณีนวล   นางสาวองัชลี             รุ่นพระแสง 
 นางสาววไิล         ธรรมวฒัน์ 
 
 

    1.2  ฝ่ายวชิาการประถมศึกษา (102) 
 นางสาวสุชีพ       ชวลิตสกุลชยั   (หวัหนา้ฝ่าย) นางสาววจิิตรา            เพชรชู 
 นางวนัเพญ็  วศิิษฎรั์ฐพงศ ์   นางกรรณิการ์             ธรรมไพบูลย ์
 นางประภาพร      แดงขนุทด   นางสาวฐณิตา             ขาวพมิล 

 
 

    1.3  ฝ่ายวดัและประเมินผล  (103) 
 นางสาวบุปผา           วงัสวา่ง   (หวัหนา้ฝ่าย) นางภสัรา         ฉ่ิงวงัตะกอ 
 นางสาวณัฏฐช์ญาภร    เฉ่ียนเล่ียน   นางสาวอุฑารัตน์        พลูพราหมณ์ 

 

2  แผนงานบุคลากร  (2) 
    2.1 ฝ่ายบุคลากร  (204)  
 นางสนัฑิตา         สายโพธ์ิค  า   (หวัหนา้ฝ่าย) นางทิพยภ์า              โพธ์ิทอง 
 นางสาวปรีดาวรรณ    จ่าเมือง   นางสาวขวญัตา                ทบัทอง 

 

3.  แผนงานบริหารทัว่ไป  (3)  
    3.1  ฝ่ายกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  (305) 
 นางบุญยิม้         คงแกว้  (หวัหนา้ฝ่าย) นางสาวกณัฑณ์ัชชา        ปานโชติ             
 นางสาวจุฑารัตน์       รัตนทอง   นายฆนาพงศ ์             จนัทร์ศิริ 
 นางอรุณศรี        มุขพร้ิม   นายวชัรพงษ ์                  แพนสกุล 
 นางสาวนิตยา            สุขธร   นายณัฐพล             นุ้ยพนิ                       
 

3.2  ฝ่ายกิจการนกัเรียนก่อนประถมศึกษา  (306) 
             นางสาวแอเสาะ          มะติเยาะ  (หวัหนา้ฝ่าย) นางสาวอุทุมพร              มณีบางกา      (รองหวัหนา้ฝ่าย) 
 นางวลิาวณัย ์          บุญชูวทิย ์   นางสาวบุษยวลัย ์           โภคทรัพย ์     (รองหวัหนา้ฝ่าย)  
 นางสาวจนัทรัตน์        บุญญแพทย ์  นางสาวจุฑารัตน์            บกสุวรรณ 
 นาวสาวณิชานนัท ์      พนัคง   นางสาวสุนนัตท์า           ยอดสุวรรณ  
             นางสาวสุจิตรา             ศกัด์ิแสง                      
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  3.3  ฝ่ายกิจการนกัเรียนประถมศึกษา  (307) 
 นางกรรณิการ์        สุขสงค ์  (หัวหนา้ฝ่าย)            นางกาญจนาภรณ์             เจริญสุข 
 นางสาวเมวดี             นิลเพชร        นางสาวเฉลิมศรี               มัน่คง 
 นางอรวรรณ              บุรีรัตน์                                    นางสาวพิชญานนัท ์         มีสถิตย ์
 นางสาวสุภทัรา          ฉิมพลีศิริ                                 นางสาวนรีรัตน์                 อุสายพนัธ์ 
 
 
 

    3.4  ฝ่ายอาคารสถานที่  (308) 
 นายวฒิุชยั        สุขเกิด  (หวัหนา้ฝ่าย) นายธีรพล                          พลเดช 
 นางสิริธนา                ขนัธวงค ์   นางนิภาพร                       นาคมุสิก 
 นายวฒันา                 ราชเจริญ                                 นายฐิตะวฒัน์                     ฐิตะฐาน 
 
 

    3.5  ฝ่ายประชาสมัพนัธแ์ละบริการชุมชน  (309) 
 นางศศิธร        จนัทร์ทึก  (หวัหนา้ฝ่าย) นางสาวขวญัใจ              ฤทธ์ิรุตม์ 
 นางสาวสาวติรี        ศรีไพล   นางณัฐรัตน์              การุณสิต 
 นางอมรรัตน์             เพชรพฆิาต 
 

4. แผนงานงบประมาณและการเงิน  (4) 
    4.1 ฝ่ายธุรการ  (410) 
 นางสาวพทิยา         ยงัสุข   (หวัหนา้ฝ่าย) นางสาวเสาวลกัษณ์       กนัภยั 
 นางสาวพรวภิา          เรืองธารา   นางสุกญัญา                   สิงห์ผงาด 
 นางสาวศรีประภา      สุวรรณเนาว ์
  
 

5. แผนงานประกนัคุณภาพการศึกษา (5) 
    5.1  ส านกังานผูอ้  านวยการโรงเรียน  (511) 
 นายเทพพงษ ์       วงศว์ิเศษ   นางเยาวลกัษณ์      หมนัหลิน 
              นายสุพจน์       ทองปรีชา                                 นางพวงผกา       ณ  ระนอง 
              นางสาวจุไรรัตน์       ช่วยรอด         
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ค าส่ังโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอปุถมัภ์ 
ที ่   14 /2560 

 เร่ือง    แต่งตั้งคณะกรรมการจดัท าแผนปฏิบัติการ   ประจ าปี  2560 
____________ 

 

   เพือ่ใหก้ารบริหารงานของโรงเรียนไดเ้ป็นไปตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2560 – 2564
น าไปสู่การบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน พ.ศ. 2560  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรู้ความ
เขา้ใจ  และสามารถปฏิบติังานเพือ่ใหบ้รรลุผลดงักล่าวไดใ้นทิศทางอนัเดียวกนัจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท าและบริหาร
แผนปฏิบตัิการประจ าปี  2560  ขึ้น  ดงัต่อไปน้ี 

 

   1. คณะกรรมการจดัท าแผนปฏิบตัิการประจ าปี  มีหนา้ที่จดัท าแผนปฏิบตัิประจ าปี  โดยน าผลการประเมินแผน 

ปฏิบติัการประจ าปีทั้งในภาพรวมและในแต่ละ งาน/โครงการ  ผลการประเมินคุณภาพภายในผลการประเมินภายนอก  
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ รวมทั้งรายละเอียดต่างๆ ที่ก  าหนดไวใ้นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา  2560-2564  มาเป็น
ขอ้พจิารณาในการด าเนินการ  และช้ีแจงแนวทางปฏิบติัการประจ าปีใหค้รูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านทราบ  
ประกอบดว้ย 
 1.1  นายเทพพงษ ์  วงศว์ิเศษ       ประธานกรรมการ 
 1.2 นางวรรณรัตน์            วงศว์ิเศษ   กรรมการ 
 1.3  นายสมพร   โสพร    กรรมการ 
 1.4  นางสาวพทิยา   ยงัสุข    กรรมการ 
 1.5  นางณัฐรัตน์                การุณสิต   กรรมการ 
 1.6  นางเยาวลกัษณ์   หมนัหลิน   กรรมการ 
 1.7  นางพวงผกา    ณ  ระนอง   กรรมการ 
 1.8  นางส ารวย    จารุจารีต   กรรมการ 
 1.9  นางสาวสุชีพ   ชวลิตสกุลชยั   กรรมการ 
 1.10  นางสาวบุปผา   วงัสวา่ง   กรรมการ 
 1.11  นางสนัฑิตา    สายโพธ์ิค  า   กรรมการ 
 1.12  นางบุญยิม้    คงแกว้    กรรมการ 
 1.13  นางสาวแอเสาะ       มะติเยาะ   กรรมการ 
 1.14  นางกรรณิการ์   สุขสงค ์   กรรมการ 
 1.15  นายวฒิุชยั    สุขเกิด    กรรมการ 
 1.16  นางศศิธร    บวัปล้ืม   กรรมการ 
 1.17  นายสุพจน์    ทองปรีชา    กรรมการและเลขานุการ 
 1.18  นางสาวจุไรรัตน์       ช่วยรอด          ผูช่้วยเลขานุการ 
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2.  คณะกรรมการด าเนินงานตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมที่ก  าหนดในแผนปฏิบติัการประจ าปี  มีหนา้ที่
ปฏิบติังานตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมที่ก  าหนดในแผนปฏิบติัการประจ าปีประเมินผลการปฏิบติัและรายงานสรุป 

ผลการประเมินการด าเนินงานและคุณภาพของงาน  และสรุปผลการประเมินความพงึพอใจในแผนงาน /โครงการ / 
กิจกรรมที่เป็นผูรั้บผดิชอบต่อผูอ้  านวยการโรงเรียน  ประกอบดว้ย 
 2.1  แผนงานวชิาการ    นางส ารวย  จารุจารีต 

       นางสาวสุชีพ  ชวลิตสกุลชยั 
       นางสาวบุปผา  วงัสวา่ง 
 

 2.2  แผนงานบุคลากร   นางสนัฑิตา  กลดัวงั 
 2.3  แผนงานบริหารทัว่ไป   นางบุญยิม้  คงแกว้ 
       นางสาวแอเสาะ  มะติเยาะ 
       นางกรรณิการ์  สุขสงค ์
                    นายวฒิุชยั  สุขเกิด 
        นางศศิธร  จนัทร์ทึก 
 2.4  แผนงานงบประมาณและการเงิน    นางสาวพทิยา                  ยงัสุข 

 2.5 แผนงานประกนัคุณภาพการศึกษา   นายสุพจน์                       ทองปรีชา  

 

 
 

            3.  คณะกรรมการติดตาม  ก ากบั  และประเมินผลการปฏิบตัิงานตามแผนปฏิบตัิการประจ าปีมีหนา้ที่ควบคุมดูแล 
ก ากบั  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบติังานตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม  ตามที่ก  าหนดในแผนปฏิบติัการ
ประจ าปี   ใหข้อ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการจดัท ารายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปี  (SAR)  ประกอบดว้ย 
 3.1  นายเทพพงษ ์             วงศว์เิศษ  ประธานกรรมการ 
 3.2  นางเยาวลกัษณ์             หมนัหลิน                    กรรมการ 
 3.3  นางณัฐรัตน์  การุณสิต        กรรมการ 
                    3.4  นางพวงผกา             ณ  ระนอง                     กรรมการ 
 3.5  นางสาวพทิยา      ยงัสุข          กรรมการ 
 3.6  นายสมพร               โสพร          กรรมการ 
 3.7  นายสุพจน์                         ทองปรีชา                      กรรมการและเลขานุการ 
 3.8  นางสาวจุไรรัตน์  ช่วยรอด      ผูช่้วยเลขานุการ 
 

  ใหค้ณะกรรมการทุกฝ่ายไดร่้วมกนัด าเนินงานในส่วนที่รับผดิชอบใหเ้ป็นไปดว้ยดีมีประสิทธิภาพทนัตาม
เวลาทั้งน้ี  ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
 

 สัง่  ณ  วนัที่   1    มีนาคม     2560 
 
  
                                                                             ( นายเทพพงษ ์  วงศว์เิศษ )  
           ผูอ้  านวยการโรงเรียนหลงัสวนเทศบาลอุปถมัภ ์
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วนั  เดือน  ปี งานท่ีตอ้งปฏิบติั ผูรั้บผดิชอบ 

5-6  พ.ค.  60 

 

1. ประชุมรายงานผลการปฏิบติังาน/โครงการ  ประจ าปี  
2559 หาขอ้ยติุในการตรวจสอบ  และพฒันา  งาน/โครง 
การเพื่อน าไปสู่การเขียนรายละเอียด งาน/โครงการ ใน 

แผน 
 

ผอ. , วิทยากร,  หวัหนา้ 
ฝ่าย,  ผูรั้บผดิชอบงาน/ 

โครงการ 

15  พ.ค. 60 
 

ส่งร่างก าหนดงาน/โครงการ หวัหนา้ฝ่าย/ผูรั้บผดิชอบ 

โครงการ 

18  พ.ค.  60 

 

ประชุมประสานแผน  เพื่อก าหนดรายละเอียดบางอยา่ง 
ในงาน/โครงการ  ท่ีตอ้งตกลงร่วมกนั  เช่น  วนั  เดือน 

ปี,  งบประมาณ,  สถานท่ี,  จะไดค้ล่องตวัไม่ซ ้ ากนั 

   

ผอ. รร., / หวัหนา้ฝ่าย/ 
ผูรั้บผดิชอบโครงการ 

19  พ.ค. 60 
10  มิ.ย. 60 

 

เร่ิมจดัพิมพ ์  

จดัท าตน้ฉบบัเสร็จเรียบร้อย  รอเฉพาะขอ้มูลนกัเรียน 

10  มิ.ย. 60 
 

จุไรรัตน์ 

 

 

13 มิ.ย. 60 
 

 

 

ประชุมคณะกรรมการเพื่อใหค้วามเห็นชอบขอ้มูล 

นกัเรียน  10  มิ.ย. 60  และอนุมติัแผนปฏิบติัการประจ า 
ปี  2560 

ผอ.รร. 

13  มิ.ย.  60 
 

ถ่ายเอกสาร/เยบ็เล่ม 
 

จุไรรัตน์ 

15  มิ.ย.  60 
 

เสร็จเรียบร้อย  ส่งให ้ สพป.ชพ.2 
 

ฝ่ายธุรการ 

 

 

 

 

 ปฏิทินการจดัท าแผนปฏิบติัการ  ประจ าปีการศึกษา  2560 
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               คณะกรรมการบริหารโรงเรียนในการประชุม  คร้ังที่  4/2560   เม่ือวนัที่  13  มิถุนายน  2560 
     ไดพ้จิารณาร่างแผนปฏิบตัิการประจ าปี  ปีการศึกษา  2560  ของโรงเรียน  ตามที่ผูอ้  านวยการโรงเรียนเสนอ 

และมีมตอินุมตัิใหใ้ชเ้ป็นแผนปฏิบตัิการประจ าปี  ปีการศึกษา   2560   ของโรงเรียน   และให้โรงเรียน 
สามารถพจิารณาปรับปรุง เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลงที่อาจเกิดขึ้นจากทางราชการ  ผลการ 

                 ประเมินการวเิคราะห์  หรือเหตุผลที่จ  าเป็นอ่ืนๆ   เพือ่น าไปสู่การพฒันาที่ดีขึ้นได ้
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บนัทึกคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 


