
1 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  

วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม  จังหวัดล าปางวิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม  จังหวัดล าปาง  

ปีการศึกษา 2561ปีการศึกษา 2561  
 

 
 
 
  
  
  

แผนปฏิบัติการประจ าปี 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

กระทรวกระทรวงศึกษาธกิารงศึกษาธกิาร  
  

http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://www.ntc.ac.th/files/20110025/files/_1_~1.jpg&imgrefurl=http://www.ntc.ac.th/external_links.php?links=159&h=319&w=320&sz=69&tbnid=fED9ts585umoYM:&tbnh=90&tbnw=90&zoom=1&usg=__0YRI1u8jOQi4wZTw542kw6ZCCCY=&docid=zhHj2jHNpR24GM&sa=X&ei=KII5UuCABIf5rQf594CgDw&ved=0CDgQ9QEwBA&dur=1422


2 
 

  
ค าน า 

 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาฯ ฉบับนี้  จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานตามภาระกิจของแต่ละระดับต่อไป  และงบประมาณที่ได้รับ และใช้เป็นเครื่องมือ
ส าคัญ ในการขับเคลื่อนงานบริหารงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนเป็นเครื่องมือตรวจสอบและติดตามประเมินผลการด าเนินงานอีกทาง
หนึ่ง  

งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม หวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาฯ  ปีการศึกษา 2561 ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์
และเป็นเสมือนเข็มทิศน าพาการบริหารจัดการงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการฯ ของสถานศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายต่อไป 

 
งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก 



3 
 

 
สารบัญ 

 
 หน้า 

     ค าน า ก 

     สารบัญ ข 

1. สภาพทั่วไปของสถานศึกษา  1 

2. การด าเนินงานของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 11 

3. วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 12 

4. แผนงาน/โครงการ ตามพันธกิจและเป้าหมาย 12 

5. สรุปแผนการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 13 

  

  

  

 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

ข 



1 
 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม  จังหวัดล าปาง 
ปีการศึกษา 2561 

 
1. สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

1.1  ประวัติวิทยาลัย 
     วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม ได้รับการประกาศจัดตั้งเมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2558 โดยส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้รับความอนุเคราะห์พ้ืนที่เขตโรงเรียนแจ้ห่มวิทยา         
มีเนื้อที่ทั้งหมด 158 ไร่ 1 งาน 22 ตารางวา  
                เปิดจัดการเรียนการสอนครั้งแรกในปีการศึกษา 2557 โดยได้รับความอนุเคราะห์อาคารเรียนของ
โรงเรียนแจ้ห่มวิทยา(อาคารคหกรรม) ใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีจ านวน 4 ห้อง คือ 1) ห้องส านักงาน
อ านวยการชั่วคราว 2) ห้องเรียนและปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3) ห้องเรียนทฏษฎี และอาคารชั่วคราวโรงจอด
รถเดิมของโรงเรียนแจ้ห่มวิทยา ซึ่งใช้เป็นห้องเรียนเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น  มีนักศึกษาทั้งหมด 94 คน 
แบ่งเป็น 3 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะและสาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
โดยมีอดีตท่านรองผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคล าปาง นายตุ๋ย สุวงษ์ เป็นผู้ประสานงานการจัดการเรียนการ
สอน และมีท่านผู้อ านวยการวิสุทธิ์ ชินนาพันธ์ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคล าปาง เป็นผู้อ านวยการด้านการ
จัดเรียนการสอน ทั้งนี้ในรายวิชาสามัญสัมพันธ์ได้รับความอนุเคราะห์จากคณะครูโรงเรียนแจ้ห่มวิทยามาร่วม
จัดการเรียนการสอนด้วย ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ , คณิตศาสตร์, วิทยาศาสตร์, สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม, การงานอาชีพและเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการเรียนรู้อุตสาหกรรมศิลป์ 
                 ปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม ได้ตั้งอยู่ที่ 373 หมู่ที่ 10 ต าบลแจ้ห่ม อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัด
ล าปาง 52120  จัดการเรียนการสอนทั้งหมด 6 วิชา   ได้แก่ สาขาวิชาช่างยนต์ สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาช่างก่อสร้าง  สาขาการบัญี และในปีการศึกษา 
2561 เปิดการเรียบนการสอนในระดับปวส.เพ่ิมอีก 2 สาขาวิชาได้แก่ สาขาวิชาช่างยนต์ และสาขาไฟฟ้าก าลัง 
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1.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 
ชื่อภาษาอังกฤษ  Chaehom Industrial and Community College 
ที่ตั้งสถานศึกษา   เลขที่ 373  หมู่ 10 ต าบลแจ้ห่ม อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง  52120 
โทรศัพท์   โทร. 054-271559 
โทรสาร   โทร. 054-271559 
เว็บไซต์   www.chaehomic.ac.th 
อีเมล   chaehomIC@gmail.com 
เนื้อที่ของสถานศึกษา  158 ไร่ 1 งาน 22 ตารางวา 
    มีอาคาร  รวมทั้งสิ้น 7 หลัง   มีห้องทั้งสิ้น 41 ห้อง  ได้แก ่

1. อาคารอ านวยการ  จ านวน 1  หลัง  

2. อาคารวิทยบริการ   จ านวน 1  หลัง  

3. อาคารปฏิบัติการ  จ านวน 1  หลัง  

4. อาคารบ้านพักคร ู   จ านวน 5  หลัง 15 ห้อง 

5. อาคารปฏิบัติงานช่างยนต์ จ านวน  1 หลัง 

6. อาคารปฏิบัติงานช่างก่อสร้าง  จ านวน  1 หลัง 

7. อาคารปฏิบัติงานช่างไฟฟ้าก าลัง จ านวน  1 หลัง 

 
 

1.3 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ปรัชญา 
 ทักษะเยี่ยม  เปี่ยมคุณธรรม   น าพัฒนา  ใช้ปัญญาให้เกิดคุณ 

วิสัยทัศน์ 
พัฒนาก าลังคนด้วยฝีมือชนคนสร้างชาติ ขยายโอกาสด้านเทคโนโลยี 

สร้างภาคีเครือข่าย จุดมุ่งหมายสู่ความยั่งยืน 
พันธกิจ   
1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพเพ่ิมมากข้ึน โดยประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ

สนับสนุนการสร้างงานสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานและด ารงชีพโดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
3. วิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือการพัฒนาอาชีพ 
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4. ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา สามารถเตรียมความพร้อมก้าวเข้าสู่ประเทศอาเซียน 
 

1.4 จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษาและความโดดเด่น 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 
ประจ าปีการศึกษา 2560 

 1) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทกรีฑา พุ่งแหลม ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษา อาชีวะเกมส์ ระดับภาค  ภาคเหนือ ครั้งที่ 12 “เขลางค์นครเกมส์” จังหวัดล าปาง ระหว่าง
วันที่ 1 – 7 กรกฎาคม  พ.ศ. 2560 

 2) ได้รับรางวัลชนะเลิศมวยไทยสมัครเล่น (หญิง) รุ่นแบบตั้มเวท น้ าหนักไม่เกิน 54 กิโลกรัม 
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา อาชีวะเกมส์ ระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 12 “เขลางค์นครเกมส์” 
จังหวัดล าปาง ระหว่างวันที่ 1 – 7 กรกฎาคม  พ.ศ. 2560 

 3) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทกีฑา ขว้างจักร หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษา อาชีวะเกมส์ ระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 12 “เขลางค์นครเกมส์” จังหวัดล าปาง ระหว่างวันที่     
1 – 7 กรกฎาคม  พ.ศ. 2560 

 4) ได้รับรางวัล ชนะเลิศ มวยไทยสมัครเล่น (หญิง) รุ่นไลท์เวลเตอร์เวท น้ าหนักไม่เกิน 63.5 
กิโลกรัม การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา อาชีวะเกมส์ ระดับภาคเหนือ ครั้งที่  12 “เขลางค์นคร
เกมส์” จังหวัดล าปาง ระหว่างวันที่ 1 – 7 กรกฎาคม  พ.ศ. 2560 

 5) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  2 การแข่งขันกีฬามวยไทย รุ่นไลท์เวลเตอร์เวท           
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา อาชีวะเกมส์ ระดับชาติ ครั้งที่ 12 ประจ าปี 2560 “พิษณุโลก
เกมส์” ระหว่างวันที่ 28 สิงหาคม – 3 กันยายน  พ.ศ. 2560  
 6) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ประเภทคู่หญิง หมากล้อม การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษา อาชีวะเกมส์ ระดับชาติ ครั้งที่ 12 ประจ าปี 2560 “พิษณุโลกเกมส์” ระหว่างวันที่ 28 
สิงหาคม – 3 กันยายน  พ.ศ. 2560  
 7) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง ระดับ ปวส. เรื่องการศึกษาประสิทธิภาพ
ของแป้งต่อการท าดินปั้นเมื่อใช้ผงแก้วโป่งข่ามเป็นส่วนผสม ระดับจังหวัด การประกวดและแสดง
นิทรรศการโครงงานวิทยาศาสตร์–สมาคมวิทยาศาสตร์–อาชีวศึกษา–เอสโซ่ ณ วิทยาลัยการอาชีพเถิน      
วันที่ 26 มิถุนายน 2560 

 8) ได้รับรางวัล ชมเชยเหรียญเงิน ระดับ ปวช. เรื่อง เจลหอมส้มเกลี้ยงปรับอากาศ ระดับ
จังหวัด การประกวดและแสดงนิทรรศการโครงงานวิทยาศาสตร์–สมาคมวิทยาศาสตร์–อาชีวศึกษา–  
เอสโซ่ ณ วิทยาลัยการอาชีพเถิน วันที่ 26 มิถุนายน 2560 

 9) ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับ ปวส. โครงงานการศึกษาประสิทธิภาพของแป้ง   
ต่อการท าดินปั้นเมื่อใช้ผงแก้วโป่งข่ามเป็นส่วนผสม การจัดประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์สมาคม
วิทยาศาสตร์ฯ-อาชีวศึกษา-เอสโซ่ ภาคเหนือ ครั้งที่ 27 ประจ าปี 2560 ณ วิทยาลัยเทคนิคตาก 
ระหว่างวันที่ 5-7 กรกฎาคม 2560 
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 10) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 3 เรื่องการศึกษาประสิทธิภาพของแป้งต่อการท าดินปั้นเมื่อ

ใช้ผลแก้วโป่งข่ามเป็นส่วนผสม  การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ สมาคมวิทยาศาสตร์-อาชีวศึกษา-  
เอซโซ่ ระดับชาติ ในงานมหกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 2560 ณ ศูนย์แสดงสินค้าและ
การประชุมอินแพ็คเมืองทองธานี จังหวัดนทบุรี ระหว่างวันที่ 16 – 19 สิงหาคม 2560  
 11) ได้รับรางวัลผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมสายอาชีวศึกษา ประจ าปี 2560 เครื่องสี
ข้าวจิ๋วรุ่นแจ๋ว ภาคเหนือ รางวัลระดับดี ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก วันที่ 6 กรกฎาคม 2560 
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1.5 แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบรหิาร
สถานศึกษา 

ผู้อ านวยการวทิยาลยั 
นายอ านวย  เรอืนสขุ 

 
คณะกรรมการ

วทิยาลยั 

ฝา่ยบรหิารทรพัยากร 
วา่ที ่ร.ต.นครนิทร ์ สนมฉ่ า 

 
 
 

ฝา่ยแผนงานและความรว่มมอื 

วา่ที่ ร.ต.นครนิทร ์ สนมฉ่ า 
ฝา่ยพฒันากจิการนกัเรยีนนกัศกึษา 

วา่ที่ ร.ต.นครนิทร ์ สนมฉ่ า 
 

 
 

ฝา่ยวชิาการ 

วา่ที่ ร.ต.นครนิทร ์ สนมฉ่ า 

งานบคุลากร 
นายธนกฤต  ต๊ะพรมมา 

 
 

งานการบญัช ี
นายณัฐภัทร  จันทะมุงคุณ 

 

งานพสัด ุ
นายธนกฤต  ต๊ะพรมมา 

 

งานอาคารสถานที ่
นายอุดมศักดิ์  ฟังอารมณ ์

งานประกนัคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา 
นายวรากร  ตันฑนะเทวินทร ์
 
 

งานวจิยัพฒันานวตักรรมและสิง่ประดษิฐ ์
นายสุรเนตร  เดชบุรมัย ์

งานความรว่มมอื 
นายณัฐวุฒิ  วิธี 

งานศนูย์ขอ้มลูสารสนเทศ 
นายสุรเนตร  เดชบุรมัย์       

งานวางแผนและงบประมาณ 
นางสาวจินตณัฐชา  ธรรมชัย 

งานโครงการพเิศษและการบรกิารชนุชน 
นายกิติพันธ์  จอมธัญ 
 

งานสวสัดกิารนกัเรยีนนกัศกึษา 
นางสาวจินตณัฐชา  ธรรมชัย 
 

งานแนะแนวอาชพีและการจดัหางาน 
นางสาวสรุีฉาย  อินค าปัน 

งานปกครอง 
นายอดิศักดิ์  ปลายนา 

 

งานครทูีป่รกึษา 
นายปรเมศวร์  ปาสิงห ์
 
 
 

งานกจิกรรมนกัเรยีนนกัศกึษา 
นายณัฐภัทร  จันทะมุงคุณ 
 

 

งานสือ่การเรยีนการสอน 
นายพุทธิชาต  แก้วสอาด 

งานอาชีวศกึษาระบบทวภิาค ี
นายธนกฤต  ต๊ะพรมมา 

งานวดัผลและประเมนิผล 
นางมรกต จุมปาล ี

งานพฒันาหลกัสตูรการเรยีนการสอน 
นางสาวพิมพิไล  สว่างทิตย์   
 
 
 

งานบรหิารงานทัว่ไป 
นางอุดมลกัษณ์  ธนาศักดิ์ 

งานสง่เสรมิผลติผล การคา้และประกอบธรุกจิ 
นางสาวชฎาพร  ฟังอารมณ ์

งานทะเบยีน 
นายวรากร  ตันฑนะเทวินทร ์

 

งานประชาสมัพนัธ ์
นายจรรยาวุฒิ  ลอยหา  

งานการเงนิ 
นายสุรเนตร  เดชบุรมัย ์

 

งานวทิยบรกิารและหอ้งสมดุ 
นางสาวตุลารัตน์  โพธ์ิทอง 

 

หวัหนา้แผนกวชิา 
หวัหนา้แผนกวชิาการบญัช ี – นางสาวสกุลรัตน์  พงศ์พันธ์ุ 
หวัหนา้แผนกวชิาไฟฟา้ก าลงั  – นายสุรเนตร  เดชบุรมัย ์
หวัหนา้แผนกวชิาสามญัสมัพนัธ ์– นายณัฐภัทร  จันทะมงุคุณ 
หวัหนา้แผนกวชิาชา่งยนต ์– นายธนกฤต  ต๊ะพรมมา 
หวัหนา้แผนกวชิาเทคนคิพืน้ฐาน  -  นายปรเมศวร์  ปาสงิห ์
หวัหนา้แผนกวชิาอเิลก็ทรอนกิส ์– นายอดิศักดิ์  ปลายนา 
หวัหนา้แผนกวชิาชา่งเชือ่มโลหะ – นายรัฐกร  ล่ าสวย 
 
 
 

 
 

รองผู้อ านวยการวทิยาลยั 
วา่ที่ ร.ต.นครนิทร ์ สนมฉ่ า 

 

5 
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1.6 ข้อมูลบุคลากร 
 1.6.1 อัตราก าลัง ปี 2561  ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2561 
 อัตราก าลังของวิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม  มีบุคลากรทั้งสิ้น    คน 
ก. ข้าราชการ    6  คน 

1. ผู้บริหาร    2  คน 

2. ข้าราชการครู   4  คน 

3. ข้าราชการพลเรือน     -  คน 

ข. ลูกจ้างประจ า     1  คน 

1. ท าหน้าที่สอน      -  คน    

2. ทั่วไป/สนับสนุน     1  คน 

ค. พนักงานราชการ       2  คน 

1. ท าหน้าที่สอน    2  คน 

2. ทั่วไป/สนับสนุน     -  คน 

ง. ลูกจ้างชั่วคราว    34   คน  

1.  ท าหน้าที่สอน    16   คน 
2.  ทั่วไป/สนับสนุน    11  คน 

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ    -   คน 

ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อ่ืน   -   คน 

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง    -  คน 

1. ข้าราชการ  -  คน 

2. ลูกจ้างประจ า  -  คน 
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1.6.2  ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
    ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน    รวม 

     - ต่ ากว่า ม.6  ………-…… คน ……3……… คน  ……3……… คน 
- ปวช./ม.6  ………-…… คน ……3……… คน  ……2……… คน 
- ปวส./อนุปริญญาตรี ………-…… คน ……4……… คน  ……5……… คน 
- ปริญญาตรี  ……26…… คน ……8……… คน  ……34…… คน 
- ปริญญาโท  …… 7……..คน ……………… คน  ……7…..… คน 
- ปริญญาเอก  ………-…… คน ……-…….… คน  ……-……… คน 

    รวม   ……33..… คน ……18…… คน  ……51..… คน 
 

1.6.3  ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จ าแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 
   ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน     รวม 
- จ้างด้วยงบบุคลากร ……-……… คน  ……-……… คน  ……-……… คน 
- จ้างด้วยงบด าเนินงาน ……-……… คน  ……-……… คน  ……-……… คน 
- จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน ……16.… คน  ……18…… คน  ……34..… คน 
- จ้างด้วยเงินรายได้(บกศ) ……-……… คน  ……-……… คน  ……-……… คน 
- จ้างด้วยเงินอื่นๆ ……-……… คน  ……-……… คน  ……-……… คน 
 รวม  ……16… คน  ……18..… คน  ……34.… คน 
 
1.6.4  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ความรับผิดชอบ 
1) ข้าราชการ รวม 6 คน (ผู้บริหารและข้าราชการครู) 

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
นายอ านวย  เรือนสุข ปริญญาโท ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 
ว่าที่ ร.ต.นครินทร์  สนมฉ่ า ปริญญาโท รองผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 
นายวรากร  ตันฑนะเทวินทร์ ปริญญาเอก ช่างก่อสร้าง งานประกันคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 
นายณัฐภัทร  จันทะมุงคุณ ปริญญาตรี สังคมศึกษา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 

นายธนกฤต  ต๊ะพรมมา ปริญญาตรี ช่างยนต์ งานบุคลากร 
นายสุรเนตร  เดชบุรัมย์ ปริญญาตรี ไฟฟ้าก าลัง งานวิชาการ 
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2) ลูกจ้างประจ า รวม 1 คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
นายอุดมศักดิ์  ฟังอารมณ์ ปริญญาตรี ช่างก่อสร้าง งานอาคารสถานที่ 
 

3) พนักงานราชการ   รวม 2  คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
นางอุดมลักษณ์  ธนาศักดิ์ ปริญญาตรี สังคมศึกษา งานการเงิน 
นายอดิศักดิ์  ปลายนา ปริญญาตรี ช่างอิเล็กทรอนิกส์ งานปกครอง 

 
4) ลูกจ้างชั่วคราว  รวม 27  คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
นางสาวตุลารัตน์  โพธิ์ทอง ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ งานวิทยบริการและ

ห้องสมุด 
นายปรเมศวร์  ปาสิงห์ ปริญญาตรี คณิตศาสตร์ งานครูที่ปรึกษา 
นายกิติพันธ์  จอมธัญ ปริญญาตรี ช่างยนต์ งานโครงการพิเศษและ             

การบริการชุมชน 
นางสาวสกุลรัตน์  พงศ์พันธุ์ ปริญญาตรี การบัญชี งานทะเบียน 
นายพุทธิชาต  แก้วสอาด ปริญญาตรี ช่างไฟฟ้าก าลัง งานสื่อการเรียนการสอน 
นายณัฐวุฒิ  วิธี ปริญญาตรี ช่างยนต์ งานความร่วมมือ 
นายรัฐกร  ล่ าสวย ปริญญาตรี ช่างเชื่อมโลหะ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นายภูสิสสร  กัลปสันติ ปริญญาตรี ช่างก่อสร้าง งานสวัสดิการนักเรียน

นักศึกษา 
นางสาวพิมพิไล  สว่างทิตย์ ปริญญาตรี ช่างก่อสร้าง งานบุคลากร 
นางสาวสุรีฉาย  อินค าปัน ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ งานแนะแนวอาชีพและ 

การจัดหางาน 
นางสาวจินตณัฐชา  ธรรมชัย ปริญญาตรี ภาษาไทย งานแผนและงบประมาณ 

งานสวัสดิการนักเรียน
นักศึกษา 
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ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
นางมรกต  จุมปาลี ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ งานวัดผลและประเมินผล 
นายจรูญโรจน์  เพ็งตะโก ปริญญาตรี พละศึกษา งานปกครอง 
นายจรรยาวุฒิ  ลอยหา ปริญญาตรี ช่างยนต์ งานประชาสัมพันธ์ 
นายทินกร  ตาน้อย ปริญญาตรี ช่างไฟฟ้าก าลัง งานปกครอง 
นายธนกร   อินตา ปริญญาตรี ช่าง

อิเล็กทรอนิกส์ 
งานอาชีวศึกษา 
ระบบทวิภาคี 

นางสาวชฎาพร  ฟังอารมณ์ ปริญญาตรี - งานการค้า 
นางสาวณัฏฐณิชา  ประธงชัย ปริญญาตรี - งานพัสดุ 
นางสาวปาริชาติ  ธิหมุด ปริญญาตรี - งานพัสดุ 
นางสาวศิริขวัญ  กาไว ปริญญาตรี - งานกิจกรรมนักเรียน 

นักศึกษา 
นางสาวพรพิมล  เสียงเย็น ปริญญาตรี - งานบริหารทั่วไป 
นางบัวเพชร  ฟังอารมณ์ ประถมศึกษา - แม่บ้าน 
นายอรุณศักดิ์  เครือทนุ ปวช. - นักการภารโรง 
นายค าปัน  ปิมใจ มัธยมศึกษาตอนปลาย - นักการภารโรง 
นายประทวน  รักชาติ มัธยมศึกษาตอนปลาย - นักการภารโรง 
นายพัชรพล  แข็งแรง มัธยมศึกษาตอนต้น - ยามรักษาการณ์ 
นายสุรินทร์  สวัสดี มัธยมศึกษาตอนปลาย - ยามรักษาการณ์ 
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2.7 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 
 2.7.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษาปัจจุบัน (ปีการศึกษา 2561) 
1) หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง  รวมทั้งสิ้น 359   คน หน่วย:คน 

ระดับ/สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
1 2 3 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

คี 
เท

ียบ
โอ

น 
ปก

ต ิ
ทวิ

ภา
คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

คี 
เท

ียบ
โอ

น 

ระดับ ปวช. 
  สาขางานยานยนต์ 
  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
  สาขางานเชื่อมโลหะ 
   สาขางานช่างก่อสร้าง 
   สาขางานการบัญชี 

          
93 
96 
41 
13 
56 
16 

รวม          315 
ระดับ ปวส. 
     สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
     สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
 

          
25 
19 

รวม          44 
รวม ปวช./ปวส.          359 

 
2)  หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น 
      2.1) หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น             750 คน  2.3)  หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น  -  คน    
      2.2) หลักสูตรเสริมวิชาชีพ(แกนมัธยม)  160  คน  2.4)  หลักสูตรระยะสั้น ตชด.  -  คน 

         2.5) หลักสูตร ปชด.       -    คน  2.6)  หลักสูตรอื่น ๆ    -  คน 
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2.  การด าเนินงานของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  
รัฐบาลมีนโยบายในการส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการใหม่เพ่ิมขึ้นทั้งในขนาดกลางและขนาดย่อม 

เพ่ือเป็นรากฐานสาคัญทางเศรษฐกิจ อันจะนาไปสู่การพัฒนาด้านต่าง ๆ ของประเทศ โดยเร่งรัดการด าเนินการ
ที่เกี่ยวเนื่องทั้งในองค์กรภาครัฐและเอกชน เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายให้เป็นรูปธรรม อาทิ สตาร์ทอัพไทยแลนด์ 
ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการรายใหม่ได้นาเสนอนวัตกรรมของผลิตภัณฑ์ที่มีความน่าสนใจ และมี
ความเป็นไปได้ในการต่อยอดไปสู่เชิงพาณิชย์อย่างเต็มรูปแบบ ทั้งนี้คณะกรรมการนโยบายและพัฒนา
การศึกษา หรือซุปเปอร์บอร์ดการศึกษา ได้ให้ความสาคัญกับการส่งเสริมให้ผู้ที่จบอาชีวศึกษามีองค์ความรู้   
ด้านธุรกิจสามารถออกไปเป็นผู้ประกอบการที่ตั้งตัวได้โดยไม่จาเป็นต้องเข้าสู่ภาคแรงงานเพียงอย่างเดียว      
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ เพ่ือผลิต
และพัฒนากาลังคนทั้งในระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยีในทุกสาขาวิชาอย่างมี
คุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อมและความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพอิสระ โดยมีการจัดทาแผนงาน 
โครงการ และกิจกรรมพัฒนาการศึกษาวิชาชีพด้วยการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานของผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีความรู้
ทางด้านการจัดการธุรกิจอย่างแท้จริง ตลอดจนพัฒนาทักษะในการคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creative thinking) 
ด้วยการสร้างชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ หรือนวัตกรรมใหม่ตามสาขาวิชาชีพและนามาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ รวมไป
ถึงการสร้างเครือข่ายเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการใหม่ให้สามารถสร้างช่องทางการเข้าถึงแหล่งทุนและองค์ความรู้
ทางธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมช่องทางอาชีพ (Career path) ให้กับผู้เรียน สามารถประกอบธุรกิจได้อย่างเป็นรูปธรรม 

ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ มีการดาเนินโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระ  ในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา ซึ่งอยู่ในแผนงานบูรณาการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่มุ่งให้
องค์ความรู้ด้านธุรกิจแก่นักเรียน นักศึกษาและส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน และกิจกรรมภายใต้ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา โดยกาหนดให้ทุกสถานศึกษาจัดตั้ง
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสบการณ์ การทาธุรกิจทั้ง       
ในและนอกสถานศึกษา เพื่อนาความรู้และประสบการณ์ต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางในการ
สร้างอาชีพและสร้างรายได้ต่อไปในอนาคต 
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3.   วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
 

3.1  วิสัยทัศน์ (Vision) 
ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนนักศึกษาและบุคคลทั่วไปให้เป็นผู้ประกอบการที่ประสบ ณ์

ความส าเร็จ และสามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน 
3.2 พันธกิจ ( Mission) 

1. ส่งเสริม สนับสนุนขับเคลื่อนนักเรียน นักศึกษาให้มีองค์ความรู้การเป็นผู้ประกอบการ 
2. พัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 
3. ปลูกฝังจิตส านึกเก่ียวกับการเป็นผู้ประกอบการใหม่ให้กับนักเรียนนักศึกษาและประชาชน

ทั่วไป 
3.3 เป้าหมาย  

1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาความสามารถของนักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไปให้
สามารถน าความรู้ ทักษะวิชาชีพ  

2.  เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ทางธุรกิจ ให้มีความพร้อมที่จะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง หรือ
พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 
4. แผนงาน/โครงการ ตามพันธกิจและเป้าหมาย 
พันธกิจที่ 1  :  ส่งเสริม สนับสนุนขับเคลื่อนนักเรียน นักศึกษาให้มีองค์ความรู้การเป็นผู้ประกอบการ 
เป้าหมายที่ 1 :  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาความสามารถของนักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไปให้
สามารถน าความรู้ ทักษะวิชาชีพ  

แผนงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 
1. วางแผนการจัดโครงการ /พัฒนา

ปรับปรุงห้องศูนย์บ่มเพาะฯ 
งานศูนย์บ่มเพาะฯ พฤษภาคม - 

มิถุนายน 2561 
2,000 

2. การอบรมเพ่ิมศักยภาพการเป็น
ผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ 

งานศูนย์บ่มเพาะฯ กรกฎาคม - สิงหาคม 
2561 

10,000 

พันธกิจที ่ :   2.  พัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 
                 3. ปลูกฝังจิตส านึกเก่ียวกับการเป็นผู้ประกอบการใหม่ให้กับนักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป 
เป้าหมายที่ 2 :  เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ทางธุรกิจ ให้มีความพร้อมที่จะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง หรือ
พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

3. การศึกษาดูงานสถานประกอบการ     
ตามแผนธุรกิจ 

เจ้าของธุรกิจ  
ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 

กันยายน  2561 2,000 

4. การด าเนินธุรกิจ เจ้าของธุรกิจ  
ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
 

ตุลคาม 2561 - 
ปัจจุบัน 

12,000 
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แผนงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 
5. การนิเทศติดตามการด าเนินงานแผน

ธุรกิจ 
หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ  
ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 

มกราคม - เมษายน 
2562 

1,000 

 
 
5.  สรุปแผนการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 

ที ่ แผนงาน / โครงการ 
ปีการศึกษา 2561 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 วางแผนการจัดโครงการ /ประชาสัมพันธ์ /     

ขออนุมัติโครงการค าสั่ง และเอกสารต่างๆ 

            

2 การอบรมเพิ่มศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ

และการเขียนแผนธุรกจิ 

            

3 ประเมินแผนธุรกิจเพื่อให้การสนับสนุนเงิน

ส่งเสริมการท าธุรกิจ 

            

4 การศึกษาดูงานสถานประกอบการ            

ตามแผนธุรกิจ 

            

5 การนิเทศติดตามการด าเนินงานแผนธุรกิจ  

และให้ค าปรึกษา แนะน าการท าธุรกิจ           

แก่นักเรียนนักศึกษา 

            

6 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนธุรกจิ             

7 วางแผนและเตรียมความพร้อมในการส่งเสริม

การท าธุรกิจในคร้ังต่อไป 
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ภาคผนวก 
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กระบวนการบ่มเพาะผู้ประกอบการส าหรับกลุ่มเป้าหมายในสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 สรุปผล/ประเมินผล 

ด าเนินการประกอบธุรกิจ 

จัดตั้งกลุ่มธุรกิจ/เขียนแผนธุรกิจ/ประเมินแผน 

เข้ารับการอบรมการเป็นผู้ประกอบการ 

ประเมินศักยภาพของผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 

คัดเลือก 

รับสมัคร/สรรหา 

ประชาสัมพันธ์ 



16 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพแจ้ห่ม 

ศนูยบ่์มเพาะ 
ผูป้ระการอาชีวศึกษา 

ครท่ีูปรึกษาธุรกิจ 
(แยกตามแผนกวิชา) 

คณะกรรมการศูนยบ์่มเพาะ 
- ผูอ้  ำนวยกำรวิทยำลยั 
- รองผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยแผนงำนฯ 
- หวัหนำ้ศูนยบ์ม่เพำะฯ 
- คณะกรรมกำรบริหำรศูนยฯ์ 

 

รปูแบบการบ่มเพาะผูป้ระกอบการของศนูยบ่์มเพาะรปูแบบการบ่มเพาะผูป้ระกอบการของศนูยบ่์มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา  

วิทยาลยัวิทยาลยัการอาชีพแจห่้มการอาชีพแจห่้ม  

คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
(บุคคลภายนอก) 

ขัน้ท่ี 1 

ใหค้วามรูโ้ดย

พฒันาศกัยภาพ

นกัเรียนนกัศึกษา

เพ่ือการเป็น

ผูป้ระกอบการ 

ขัน้ท่ี 2 

จดัประกวดการ

เขียนแผนธุรกิจ

ของนกัเรียน

นกัศึกษาเพ่ือให ้

ไดร้บัการส่งเสริม 

ขัน้ท่ี 3 

ด าเนินการตาม

แผนธุรกิจท่ีไดร้บั

การสนบัสนุนจาก

วิทยาลยัฯ 

ขัน้ท่ี 4 

ติดตาม  

ใหค้ าแนะน า

ตรวจสอบ 

และประเมินผล

การท าธุรกิจ 

 

ขัน้ท่ี 5 

น าผลิตภณัฑ์

จ าหน่ายและ

ใหบ้ริการแก่

ชุมชน เน่ืองใน

โอกาสต่าง ๆ 

วตัถุประสงคข์องศนูยบ่์มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา 

1. เพ่ือส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันาความสามารถของนกัเรียนนกัศึกษาและ

ประชาชนทัว่ไปใหส้ามารถน าความรู ้ทกัษะวิชาชีพ  
2. เพ่ือสรา้งเสริมประสบการณท์างธุรกิจ ใหมี้ความพรอ้มท่ีจะเร่ิมประกอบธุรกิจ

ของตนเอง หรือพฒันาต่อยอดธุรกิจเดิมไดอ้ย่างมัน่คงและยัง่ยืนนกัเรียน

นกัศึกษามีเจตคติท่ีดีในการประกอบธุรกิจ 

 
 


